Principal normativa de aplicacion

OTRAS DISPOSICIONES
(SELECCION)

LEY 7/1991, DE 30 DE ABRIL, POR LA QUE SE REGULA EL FONDO DE
COMPENSACION REGIONAL DE CASTILLA Y LEON

Articulo 9

La Junta de Castilla y Ledon dard cuenta a las Cortes regionales y al CONSEJO
ECONOMICO Y SOCIAL regional de los Decretos que aprueben la declaracion de los
territorios menos desarrollados y los correspondientes programas de desarrollo, para su
conocimiento y control.

Decreto 326/1991, de 14 de noviembre, por el que se regula la gestién

del Fondo de Compensacion Regional
Articulo 4

Las Consejerias de Presidencia y Administracion Territorial y de Economia y Hacienda elevaran, previo informe del Consejo
de Cooperacion con las provincias, una propuesta conjunta de declaracion de territorios menos desarrollados a la Junta de
Castillay Ledn.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9.° de la Ley 7/1991 se dar traslado del
contenido del Decreto de declaracion a las Cortes Regionales y al CONSEJO ECONOMICO
Y SOCIAL Regional.

Articulo 6

La Consejeria de Economia y Hacienda elaborara un programa de inversiones para cada territorio menos desarrollado. Este
incluird el andlisis econémico y social de la zona; la estrategia de desarrollo, con desagregacion por objetivos; el conjunto de
subprogramas y medidas que ejecutaré la Junta de Castilla y Ledn con cargo al Fondo de Compensacion Regional; el coste
financiero de las actuaciones, asi como una memoria que recoja el conjunto de acciones que prevea realizar cada una de las
Administraciones PUblicas y que pueda afectar a dichos territorios.

Dichos programas seran aprobados mediante Decreto de la Junta de Castilla y Ledn, a propuesta conjunta de las Consejerias
de Economia y Hacienda y Presidencia y Administracién Territorial, previo informe del Consejo de Cooperacién con las
Provincias.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9.° de la Ley 7/1991, se dara traslado a las
Cortes Regionales y al CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL Regional del contenido de
dicho Decreto.

LEY 7/1996, DE 3 DE DICIEMBRE, DE CREACION DEL ENTE PUBLICO
REGIONAL DE LA ENERGIA DE CASTILLA Y LEON

Articulo 13. El Consejo asesor

1. El Consejo asesor es un drgano de caracter consultivo y de debate, en el que estaran representados las centrales sindicales
y organizaciones empresariales mas representativas, organizaciones de consumidores y usuarios, empresas energéticas,
universidades, centros tecnoldgicos, organizaciones ecologistas, Ayuntamientos y otras entidades relacionadas con materias
energéticas, con el fin de coordinar los esfuerzos tendentes a la consecucion de los objetivos del Ente.
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2. Corresponderan al Consejo asesor las siguientes funciones:

a) Informar sobre los programas y planes y lineas de actuacién concretas que deban ser aprobados por el Consejo de
Administracion del Ente, asi como asesorar en cuestiones relacionadas con las finalidades del Ente.
b) Proponer acuerdos y disposiciones convenientes para el mejor funcionamiento del Ente.

c) Informar sobre cualquier asunto que, en el &mbito de sus competencias, le solicite la
Administracion de la Comunidad, las Cortes de Castilla y Ledn, el Procurador del Comdn o el
CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE CASTILLA'Y LEON.

d) Las que le puedan ser conferidas, de conformidad con la legislacion vigente y demas disposiciones posteriores.
3. Su composicién y su régimen de funcionamiento se determinaran reglamentariamente.

Decreto 30/1997, de 13 de febrero, por el que se aprueba el
Reglamento del Ente Publico Regional de la Energia de

Castillay Leén
Articulo 15. Funciones.

Corresponde al Consejo Asesor las siguientes funciones:

a) Informar sobre Planes Energéticos Regionales y otros Programas Energéticos.

b) Asesorar sobre las lineas de actuacion del Ente.

¢) El seguimiento de las actividades del Ente.

d) Proponer aquellas iniciativas o medidas que considere necesarias para el cumplimiento de los fines del Ente.

e) Informar sobre cualquier asunto que, en el ambito de sus competencias, le solicite la
Administracion de [a Comunidad, las Cortes de Castilla y !_eén, el Procurador del Comun, el
CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE CASTILLA Y LEON y el Consejo de Administracion
del Ente.

LEY 10/1998, DE 5 DE DICIEMBRE, DE ORDENACION DEL TERRITORIO
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
CASTILLAY LEON

Articulo 12. Elaboracién y aprobacion de las Directrices de Ordenacion del
Territorio de Castillay Ledn

1. Corresponde a la Junta de Castilla y Ledn iniciar el procedimiento de elaboracién de las Directrices de Ordenacion del
Territorio de Castilla y Ledn, mediante Acuerdo que se publicaré en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn», y que sefialara
objetivos, plazos, otras condiciones para su elaboracion y los departamentos de la Administracién que deban prestar su
colaboracién y ayuda.

2. A partir de la publicacion del Acuerdo de iniciacion en el boletin oficial, la Consejeria competente en materia de
Ordenacion del Territorio elaborard la documentacion de las Directrices. A tal efecto podra recabar de las Administraciones
publicas, instituciones y entidades que se estime conveniente, datos e informes sobre las materias de su competencia o interés.

3.- Una vez elaboradas las Directrices, la Consejeria competente en materia de Ordenacion del Territorio dispondra la
apertura de un periodo de cuarenta y cinco dias de informacion publica y audiencia a las Administraciones pUblicas contados
a partir de la recepcion del documento, que se anunciara mediante publicacién en el «Boletin Oficial de Castilla y Leén» y en
al menos los periddicos de mas difusién de cada provincia. La documentacién completa se podra consultar en las Delegaciones
Territoriales de la Junta de Castillay Leén.

4. Durante dicho periodo de informacion ptblica las Consejerias de la Junta de Castilla y Ledn emitiran informe sobre la
incidencia de las Directrices en las materias de su competencia, y las restantes Administraciones publicas y los particulares
podran presentar sus informes, alegaciones y sugerencias.
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5.- Finalizado el periodo de informacion publica, la Consejeria recabara los siguientes
dictamenes: de la Asesoria Juridica General de la Junta de Castilla y Leon; del CONSEJO
ECONOMICO Y SOCIAL: de la Federacién de Municipios y Provincias; asf mismo se solicitara
de la autoridad competente la resolucion del tramite ambiental que proceda de conformidad
con lo establecido en la normativa vigente.

6.- A la vista de los informes, alegaciones y sugerencias presentadas durante el periodo de informacion ptblica, asi como de
los dictamenes citados en el nimero anterior, la Consejeria realizara las modificaciones que procedan, y recabara dictamen

del Consejo de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Castilla y Leon, tras lo cual, elevara las Directrices a la Junta de
Castilla y Ledn.

7.- El documento de directrices esenciales previsto en el Art. 11.3 a) de esta Ley se aprobara por Ley de las Cortes de Castilla
y Leon.

8. Una vez publicada la Ley de aprobacién de las Directrices de Ordenacion del Territorio de Castilla y Ledn, la Junta de
Castilla y Ledn aprobara mediante Decreto las directrices complementarias previstas en el articulo 11.3.b).

LEY 1/2003, DE 3 DE MARZO, DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN CASTILLA Y LEON

Articulo 8. Competencias en materia de coordinacion

La Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn ejercerd en materia de promocién de la igualdad y asistencia a la
mujer las siguientes competencias de coordinacion:

1. Establecer medidas que garanticen la coordinacién de las actuaciones de todas las Consejerias para promocionar y
asegurar la igualdad de la mujer y su participacion.

2. Elaborar Planes Generales de lIgualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres que aseguren una respuesta
coordinada a las necesidades demandadas por la mujer.

3. Facilitar vias de comunicacién con el CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL, con las
Universidades y con las asociaciones de mujeres de la Comunidad Auténoma para la
valoracion periodica de la situacion demogréfica, social, econémica, laboral, cultural y politica
de las mujeres en Castilla y Ledn.

4. Apoyar y coordinar las actuaciones de entidades publicas o privadas en materia de promocién de la igualdad y asistencia a
la mujer

DECRETO 22/2004, DE 29 DE ENERO, POR EL QUE SE APRUEBA EL
REGLAMENTO DE URBANISMO DE CASTILLA Y LEON

Articulo 429. Informe de seguimiento de la actividad urbanistica

1.- La Junta de Castilla y Ledn, los Ayuntamientos con poblacién igual o superior a 5.000 habitantes y los de menor poblacién
que cuenten con Plan General de Ordenacién Urbana, deben elaborar anualmente un informe de seguimiento de la actividad
urbanistica de su competencia, considerando la sostenibilidad ambiental y econémica de la misma, y con el siguiente
contenido minimo:

a) Instrumentos de planeamiento urbanistico aprobados, indicando el tipo de aprobacion, la superficie afectada, la
edificabilidad prevista, los plazos para su ejecucion y la identidad del promotor.

b) Instrumentos de gestion urbanistica aprobados, indicando los datos sefialados en la letra anterior, asi como el sistema de
actuacion y el urbanizador elegidos.

c) Incumplimiento de deberes urbanisticos y actuaciones realizadas en cada caso.
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d) Licencias urbanisticas, 6rdenes de ejecucion y declaraciones de ruina.
e) Certificaciones de respuesta a consultas urbanisticas y cédulas urbanisticas emitidas.
f) Gestion del patrimonio publico de suelo correspondiente.

2. Los informes municipales se presentaran ante los respectivos plenos dentro del primer semestre del afio siguiente al de su
objeto. En el mismo plazo la Junta de Castilla y Ledn enviara su informe a las Cortes de Castilla y Ledn.

3. Los informes se haran publicos a través de las paginas Web de cada Administracion, y
copia de los mismos se remitird al CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL, al Procurador del
Com0n 'y al Centro de Informacion Territorial de Castilla y Ledn.

LEY 4/2009, DE 28 DE MAYO, DE PUBLICIDAD INSTITUCIONAL DE
CASTILLAY LEON
Articulo 1. Objeto y &mbito de aplicacion

1.- La presente ley tiene por objeto regular la publicidad institucional desarrollada por los
siguientes sujetos:

a) La Administracion General de la Comunidad.

b) Los organismos auténomos y los entes publicos de derecho privado integrantes de la Administracion Institucional de la
Comunidad.

c) Las empresas y fundaciones publicas de la Comunidad.

d) Las universidades publicas.

€) Las Cortes de Castilla y Leon.

f) EL CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL.

g) El Procurador del Comun.

h) El Consejo Consultivo.

i) El Consejo de Cuentas.

J) Los 6érganos con dotacion diferenciada en los presupuestos generales de la Comunidad no comprendidos en los apartados
anteriores.

k) Las entidades locales de la Comunidad de Castilla y Leén, asi como las instituciones o entidades publicas dependientes de
ellas y cualesquiera otras personas juridicas en las que participen mayoritariamente.

1) Los consorcios dotados de personalidad juridica, a los que se refieren los articulos 6 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y 87 de la Ley
7/1985, reguladora de las Bases del Régimen Local.

m) El resto de entes o instituciones publicas dependientes de la Comunidad y cualesquiera otras personas juridicas en las que
participen mayoritariamente.

2.- Queda excluida del &mbito de aplicacion de esta ley la publicidad que los sujetos previstos en el apartado anterior realicen
de las disposiciones normativas y actos que deban publicarse en cumplimiento de la normativa vigente, asi como la que lleven
a cabo en el ejercicio de una actividad comercial, industrial o mercantil.

DECRETO 43/2010, DE 7 DE OCTUBRE, POR EL QUE SE APRUEBAN
DETERMINADAS MEDIDAS DE MEJORA EN LA CALIDAD NORMATIVA
DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEON

Articulo 4. Evaluacion del impacto normativo

1.- Sin perjuicio de lo dispuesto por la legislacion sectorial, estaran sometidos a la evaluacion
del impacto normativo los procedimientos de elaboracion de las siguientes disposiciones:

a) Anteproyectos de ley, salvo los anteproyectos de presupuestos generales de la Comunidad y de medidas financieras.
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b) Los proyectos de disposiciones administrativas de caracter general que deban ser
aprobados por la Junta de Castilla y Ledn relacionados con la politica socioecondmica y que,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3.1. a) de la Ley 13/1990, de 28 de noviembre del
CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL, deban ser sometidos preceptivamente a informe previo
de este Organo.

LEY 1/2011, DE 1 DE MARZO, DE EVALUACION DEL IMPACTO DE
GENERO EN CASTILLA Y LEON

Articulo 2. Ambito de aplicacion

La evaluacion del impacto de género se realizara en todos los procedimientos de elaboracion
de las normas, tanto en los de anteproyectos de Ley, como en los relativos a proyectos de
disposiciones administrativas de caracter general, asi como en los de aquellos planes que
por su especial relevancia econémica y social se sometan a informe del CONSEJO
ECONOMICO Y SOCIAL y cuya aprobacion corresponda a la Junta de Castilla y Ledn.

LEY 6/2014, DE 12 DE SEPTIEMBRE, DE INDUSTRIA DE
CASTILLAY LEON

Articulo 27. El Plan Director de Promocidn Industrial de Castillay Ledn

1. El Plan Director de Promocién Industrial de Castilla y Leon establecera las lineas generales y directrices basicas de la
politica de promocion industrial de la Junta de Castilla y Ledn, con identificacion de los objetivos y prioridades perseguidas,
tanto generales como, en su caso, especiales, para sectores 0 ramas de industrias, o zonas territoriales.

2. Seran objetivos esenciales del Plan Director de Promocién Industrial de Castilla y Leon:

a) Contribuir al desarrollo econémico sostenible y equilibrado de la Comunidad.

b) Reforzar la cohesién econémica y social, contribuyendo a la creacién y mantenimiento del empleo.

c) Modernizar el modelo productivo de Castillay Ledn incrementando su competitividad.

d) Avanzar en el proceso de internacionalizacion de la industria.

€) Impulsar la innovacion, el desarrollo tecnolégico, la transferencia de conocimiento y la formacion especializada.
f) Procurar una adecuada financiacion de la industria, con especial atencion a las pequefias y medianas empresas.
g) Contribuir al desarrollo de las zonas més desfavorecidas en términos econémicos o de poblacién.

h) Fomentar la implantacién y creacién de empresas, y prevenir las deslocalizaciones.

i) Aprovechar los recursos enddgenos de la Comunidad.

j) Fomentar la cooperacion y la colaboracion interempresarial.

k) Favorecer el desarrollo de la politica de suelo industrial orientada a la ocupacion del suelo disponible ofertado en
condiciones competitivas.

1) Mejorar la cualificacion del capital humano.

m) Fomentar la eficiencia energética.

n) Estimular la captacion de inversiones.

fi) Lograr una asignacion eficiente de los recursos publicos.

0) Estimular y favorecer el emprendimiento empresarial y el autoempleo.

3. El Plan Director de Promocion Industrial de Castilla y Ledn sera aprobado por el Consejo
de Gobierno de la Junta de Castilla y Ledn, a propuesta conjunta de la Consejeria con
competencias en economia y las demas Consejerias que tengan competencias en sectores
o ramas concretos de la actividad industrial, previa consulta al CONSEJO ECONOMICO Y
SOCIAL, la Federacion Regional de Municipios y Provincias y el Consejo Regional de
Cémaras Oficiales de Comercio e Industria, sin perjuicio de las consultas que en su caso
sean preceptivas. Una vez aprobado, el Plan sera objeto de publicidad general.
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4. El Plan Director de Promocion Industrial de Castilla y Ledn ser& sometido a conocimiento previo del Consejo del Dialogo
Social, que podra realizar propuestas u orientaciones para su elaboracion.

5. Antes de su aprobacion, el Plan Director de Promocion Industrial de Castilla y Ledn sera presentado a los Grupos
Parlamentarios en las Cortes de Castilla y Ledn para que puedan realizar aportaciones al texto. Una vez aprobado, se
remitird a las Cortes para su pronunciamiento formal, que se tramitara conforme a lo establecido en el articulo 145 del
Reglamento de las Cortes de Castilla'y Leon.

DECRETO 7/2022, DE 5 DE MAYO, POR EL QUE SE ESTABLECE
LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA CONSEJERIA
DE ECONOMIA Y HACIENDA

Disposicion Adicional Primera. Designacién de los miembros del Consejo
Econdmico y Social

La designacion de los miembros del CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL, que corresponde a
la Junta de Castilla y Ledn, se efectuara a propuesta del titular de la Consejeria de la
Presidencia, a iniciativa de los titulares de la Consejeria de Economia y Hacienda y de la
Consejeria de Industria, Comercio y Empleo.





