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DATOS POR PROVINCIA
| Trimestre 2024

Castillay Ledén 114.500

PARO TASA OCUPACION TASA DAD TASA
Var. Absol. PARO 2| EMPLEO abso ACTIVIDAD

Interanual Dif. % 2024T1 N° personas Interanual DIf. % 2024T1 ° persona n 2024T1
9.600 100 61.100 -3.400 43,8 %} 70.700 -3.300 4,5 % 50,7 %
14.500 500 161.200 400 0,2 % 52,5 %} : 175.700 900 0,5 % 57,3 %
16.700 -5.300 169.500 -8.100 -4,6 % 43,2 % 186.200 -13.300 -6,7 % 47,4 %
6.000 -2.700 68.300 3.000 4,6 % 49,6 %} - 74.400 400 0,5 % 54,0 %
18.500 2.500 130.300 -6.100 4,5 % 45,5 % 148.800 -3.600 -2,4 % 52,0 %
5.500 0 74.100 3.900 5,6 % 54,7 % 79.600 3.900 52 % 58,7 %
4.500 -100 40.300 2.600 6,9 % 51,7 % 44.900 2.600 6,71 % 57,4 %
27.400 3.100 232.000 8.900 4,0 % 50,9 % 259.400 12.000 4,9 % 56,9 %
11.700 1.300 64.700 2.400 3,9 % 43,9 % 76.400 3.700 51% 51,9 %
-600 1.001.700 3.900 0,4 % 48,2 % 1.116.100 3.200 0,3 % 53,7 %
Espana 2.977.900 -208.400 -6,5 % 12,3 % 21.250.000 615.800 3,0 % 51,4 % 24.227.900 407.400 1,7 % 58,6 %

Nota: Los totales corresponden al redondeo efectuado por el INE.

ENCUESTA DE POBLACION ACTIVA. PROVINCIAS.

La tasa de paro en la Comunidad en el primer trimestre de 2024 fue del 10,3%, siendo la mas elevada de las provincias de Castilla y Ledn la de Zamora (15,4%),
mientras que Segovia tuvo la tasa de paro mas baja (6,9%). En lo que se refiere a la tasa de empleo (del 48,2% en Castilla y Ledn) la tasa mas alta a nivel
provincial en nuestra Comunidad fue la de Segovia (54,7%), provincia que tuvo también la tasa de actividad mds alta de nuestra Comunidad (58,7%), siendo la
tasa de actividad del conjunto de Castillay Ledn del 53,7% en el primer trimestre de 2024 .

ECONOMICO ) e i )
igualdad de remuneracidn por trabajo de igual valor.

/https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/economic-growth/
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Fuente: Elaboracion propia CES a partir de datos del INE (EPA). 26/04/2024
TRABAJO DECENTE ) ) )
Y GRECIMIENTO 8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jévenes y las personas con discapacidad, asi como la




