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CES IV trimestre 2017 ¥/ de Castillay Leén

PARADOS TASA ) OCUPADOS TASA ACTIVOS TASA
PROVINCIAS ™" interanta PARO e P EvpLEo Namero Interanual ACTIVIDAD
Var. absol. Dif. % 2017T4 7 2017T4 Var. absol. Dif. % 2017T4

13.200 0 0,00 % 18,34 % 58.90q -4.700 [-7,39 % 43,54 % 72.10q -4.700 | -6,12 % 58,80 %

................................ 18.800 200 1,08 % 11,08 % 151.10Q -8.500 | -5,33 % 50,51 %4 169.90Q -8.300 | -4,66 % 56,80 %
................................ 29.700 -8.900 -23,06 % 14,93 % 169.50Q 1.400 | 0,83 % 41,96 % 199.20Q -7.500 | -3,63 % 49,32 %
................................ 9.800 -500 -4,85 % 13,07 % 65.100 900 1,40 % 47,72 % 74.90q 400 0,54 % 54,89 %
................................ 18.90q -4.900 -20,59 % 12,39 % 133.50Q 10.100 | 8,18 % 46,94 % 152.40Q 5.200 3,53 % 53,58 %
................................ 9.500 -600 -5,94 % 12,60 % 65.60Q -4.100 | -5,88 % 50,74 % 75.10Q -4.700 | -5,89 % 58,06 %
................................ 4.400 -1.000 -18,52 % 9,55 %] 42.00Q 3.400 | 8,81 % 55,50 %4 46.40Q 2.400 5,45 % 61,35 %
35.50( 400 1,14 % 14,32 % 212.10Q -4.200 | -1,94 % 48,34 A 247.60Q -3.800 | -1,51 % 56,41 %

ZAMORA .............. 13.700 -100 -0,72 % 16,70 % 68.00q -1.400 | -2,02 % 44,07 % 81.70Q -1.500 | -1,80 % 52,90 %
Castillay Le6n 153.40Q -15.700 -9,28 % 13,71 % 965.80Q -7.100 | -0,73 % 46,94 % 1.119.20* -22.800 1 -2,00 % 54,40 %
Espafia 3.766.700 -471.100 | -11,12 % 16,55 % 18.998.409 490.300 | 2,65 % 49,07 % 22.765.000 19.100 | 0,08 % 58,80 %

Nota: Los totales corresponden al redondeo efectuado por el INE.

"CESCyL Informa. ENCUESTA DE POBLACION ACTIVA. En Castilla y Ledn la tasa de paro en el IV Trimestre de 2017 fue del 13,71% ( y del 16,55% en el
conjunto nacional). Avila y Zamora tuvieron una tasa de paro por encima de la media nacional (18,34% y 16,70% respectivamente), mientras S oria fue que
tuvo la tasa de paro mas baja (9,55%)."

Fuente: Elaboracién propia CES a partir de datos del INE (EPA). 25 de enero de 2018



