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&, AGENDA Pacto Verde Europeo EPA Castilla Yy Leén - 1T2003 - 1T2020
Contribuciones a la variacion del paro
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lCastiIIa y Ledn. Contribuciones a la reduccién del Paro (% interanual)‘

[ Variacién poblaciéon>16 mm Aumento/Descenso ocupados
i Aumento estudiantes mm Mayor/Menor dedicacion labores hogar
Situacidn pensionista no jubilacion inactivo por otros motivos

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del INE (EPA).

Nota: En el primer trimestre de 2020, como consecuencia de la declaracién del estado de alarma (Reales Decretos
463/2020 y 487/2020) motivado por la pandemia del COVID-19, el tamafio muestral de las primeras entrevistas de
EPA en las semanas 11 a 13 ha sido inferior al de otros trimestres, por lo que los coeficientes de variacién de las ASUBIR
estimaciones mas desagregadas pueden ser superiores a lo habitual. EL PARO
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TRABAJO DEGENTE
Y CRECIMIENTD
ECONOMICO

8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres,

https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/economic-growth/

incluidos los jévenes y las personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracidn por trabajo de igual valor.
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