Variacion (en porcentaje)

Periodo del Period Mi fod Medi
Conceptos (Unidades de medida) Fuentes eriodo de er|o. ° 1smo per|lo © edia
altimo dato anterior afio anterior anual
CyL Espafia CyL Espafia CyL Espafia CyL
RELACIONES LABORALES Y SEGURIDAD SOCIAL
Total Ndmero MTI ene-feb.12 749 61 -44,15 -50,00
Trabajad.(Miles) MTI ene-feb.12 1.670,70 24,51 -25,06 -66,51
. . . Ndmero MTI ene-feb.12 579 38 -45,27 -51,28
Convenios colectivos registrados Empresa - -
Trabajad.(Miles) MTI ene-feb.12 220,30 4,51 3,09 -76,75
, .. Numero MTI ene-feb.12 170 23 -39,93 -47,73
Otro ambito - -
Trabajad.(Miles) MTI ene-feb.12 1.450,50 19,99 -28,03 -69,70
. Participantes(Miles) MTI ene-nov.11 197,42 2,30 -40,32 -66,66
Huelgas registradas —
Jornadas no trabaj.(Miles) MTI ene-nov.11 411,74 8,41 -36,46 -65,06
TOTAL MTI dic-11 64.124 4.795 84,40 83 29,43 1 13,24 21,94
. . . Extincion contrato MTI dic-11 10.036 495 50,33 -60 65,99 28 28,61 29,81
Regulaciones de empleo autorizadas (Trabaj.) — -
Suspension empleo MTI dic-11 45.498 4.000 93,04 222 26,87 -6 1,33 12,96
Reduccion jornada MTI dic-11 8.590 300 89,67 113 12,51 200 58,12 sc
TOTAL MTI oct-11 36,68 1,79 10,93 51,61 1,44 17,27 -3,25 -0,96
Conciliaciones individuales (Miles asuntos resueltos) Despidos con avenencia MTI oct-11 2,57 0,08 9,56 26,15 -14,20 -10,87 -12,16 -14,17
Otros despidos MTI oct-11 8,89 0,51 2,74 45,69 5,52 40,44 0,50 10,19
R . ) TOTAL MTI 3T-11 59,09 3,26 -35,58 -35,76 -3,31 5,82 -5,04 3,24
Asuntos judiciales sociales (Miles) -
Despidos MTI 3T-11 20,25 1,06 -22,90 -22,05 -0,63 3,70 -9,68 3,90
Total MTI ene.12 / ene-dic.11 33.321 25.142 -6,06 -14,97
Con baja Leves MTI ene.12 / ene-dic.11 33.015 24.852 -6,00 -14,98
" Graves MTI ene.12 / ene-dic.11 270 251 -14,83 -13,75
Mortales MTI ene.12 / ene-dic.11 36 39 24,14 -11,36
Sin baja MTI ene.12 / ene-dic.11 48.902 49.955 -1,89 #]REF!
TOTAL MTI ene-nov.11/ ene-dic.11 15.432 1.010 7,86 20,53
Enfermedades profesionales(Numero)® Con baja MTI ene-nov.11/ ene-dic.11 7.660 431 1,30 3,11
Sin baja MTI ene-nov.11/ ene-dic.11 7.772 579 15,23 37,86
Pensiones Contributivas Seg. Social Numero MTI mar-12 8.879,4 591,1 0,10 0,00 1,27 0,36 1,55 0,53
(miles a principio de cada mes mes) Importe Medio (euros) MTI mar-12 825,9 804,6 0,16 0,16 3,10 3,33 3,27 3,27
Pensiones no contributivas Ndmero MTI feb-12 447,83 22,55 -0,38 -0,05 -0,56 -1,67 -0,58 -1,59
Total MTI ene-dic.11 324.405 14.285 -2,45 -0,78
. . Ndmero Hombre MTI ene-dic.11 5.798 350 -0,12 6,38
Prestaciones de maternidad -
Mujeres MTI ene-dic.11 318.607 13.935 -2,49 -0,95
Gasto total (mill. Euros) MTI ene-dic.11 1.824,18 76,18 0,20 1,40
. . @ Ndmero MTI ene-dic.11 269.715 12.514 -2,15 -2,53
Prestaciones de paternidad - -
Gasto total (mill. Euros) MTI ene-dic.11 225,27 9,80 -0,10 -0,80

(1) A partir de enero de 2007 se implanta el sistema CEPROSS de notificacién electrénica de Enfermedades Profesionales, por lo que la comparacién con los datos de periodos anteriores hay que realizarla con cierta cautela.

(2) La prestacion de paternidad se comienza a percibir a partir de 24 de marzo de 2007, por lo que no se puede calcular la variacion respecto al mismo periodo del afio anterior

s/c: sin célculo de la variacion



