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El CES apuesta por «redefinir»
el sistema tributario de la Region

PY ve necesario también retrasar la jubilacion de los médicos

ICAL

El presidente del CES de Castilla y Leén, Enrique Cabero, atiende a la prensa trasun acto

F. Garcia. VALLADOLID

El Consejo Econdémico y Social
(CES) de Castillay Leén ha hecho
un informe previo sobre el ante-
provecto de Ley de Medidas Tri-
butarias, Financieras y Adminis-
trativas que acomparia a los
Presupuestos de la Junta, en el
que, amodo de conclusidn, reco-
ge una serie de peticiones y reco-
mendaciones sobre distintas ma-
terias.

Asi, entre ellas, la entidad que
preside Enrique Cabero, cuestio-
na que se use esta norma para
incluir medidas no tributarias, y
pide ala Junta también que rede-
fina el sistema tributario para que
Castilla y Ledn, con el objetivo de
que el Gobierno regional pueda
disponer de mas recursos publi-
€Os para prestar servicios con ga-
rantiasy calidad, ademasdeadop-
tar medidas para favorecer el
crecimiento haciaunmodelopro-
ductivo «mds sostenible y mas
justo», informa Ical.

En el documento, facilitado por
Ical, el CES defiende la labor y el
buen hacer de las Fundaciones
publicasde Castillay Lednyaboga
por su plena continuidad, y recla-
ma a la Junta que tenga en cuenta
comocriterio paralasjubilaciones
de profesionalessanitarios debido
ala «alta tasa de envejecimiento»

del colectivo de médicos. La enti-
dad entiende que retrasar su sali-
da del sistema puede ayudar a
garantizar laasistencia. Asimismo,
apuesta por abordar el estableci-
miento del nimero y tipo de pla-
zas de residentes necesario y las
jubilaciones de acuerdo a las ne-
cesidades rurales.

Porotrolado, elinforme del CES
valora las medidas que persigan
«activaryfijar poblacién en elme-
diorural, sibien, advierte de que
las exenciones propuestas por la
Juntaensuleyde acompanamien-
to a los presupuestos «no parece
que por si solas, tengan una enti-

dad suficiente para dinamizar
plenamente el medio rural».

El Consejo Econémico y Social
de Castilla y Le6n explica en este
documento que las medidas en
materia fiscal para el medio rural
que el Gobierno que preside Fer-
nandez Manueco junto a Vox
plantea aplicar a partir de 2023
tendrdnuna «minimarepercusion
econdmica» paralos sujetos pasi-
vos. En este sentido, argumenta
estainstitucién queafectanatasas
anuales para la caza y la pesca,
pero también a distintas deduc-
ciones y ayudas, en el caso de vi-
viendas para jovenes.

Castilla y Leon

Salamanca se posiciona
en el ocio saludable

V.San José. SALAMANCA

El Ayuntamiento de Salamanca
ha puesto en marcha una ambi-
ciosa iniciativa con la que pre-
tende posicionarse como una
ciudad referente en el ocio salu-
dabley en la formacién laboral.
Algo que quiere conseguir mas
pronto que tarde de la mano de
La Lonja de los Huertos Urba-
nos,unnuevoespaciodestinado
atalfin en lacapital charraen el
que celebrar grandes eventos,
ferias y exposiciones.
Esunrecurso que forma parte
de la Estrategia de Desarrollo
Urbano Sostenible e Integrado
(EdusiTormes), enlaqueel Con-
sistorio que preside el popular
Carlos Garcia-Carbayo, hainver-
tido més de 731.000 euros.
«Nuestro objetivo es contri-
buir a la recuperacién urbanis-
tica, medioambiental ysociocul-
tural de estazona trastormesina,
que se completard la proxima

primavera con 27 hectdreas de
corredores verdes, ya en obras»,
destacaba en la presentacion la
concejal de Medio Ambiente,
Myriam Rodriguez, quien expli-
caba que con esta obra se va a
culminarungranitinerario pea-
tonal y ciclista de 13 kilémetros
de longitud desde Santa Marta
hasta La Salud.

El edificio cuenta con una su-
perficie 1til de casi 900 metros
cuadrados, y con climatizacion
y sistemas de energias renova-
bles para conseguir la autosufi-
ciencia. Todas las fachadas dela
Lonjaserdnunacombinaciénde
muros verdes de hiedra yventa-
nales para propiciar un mayor
ahorro energético.

Para celebrar la apertura de
este polivalente espacio, ayer se
celebraban varias demostracio-
nes culinarias, ademas de talle-
resyunainteresante exposicion
conlosfinalistasdel primer Con-
curso de Productos de los Huer-
tos Urbanos.
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SANIDAD | MEDIDAS PARA PALIAR EL DEFICIT DE PROFESIONALES

POLITICA

Sacyl abre a los
MIR de todo el
pais su programa
de fidelizacion
de residentes

El plan incluye modificaciones del estatuto laboral

ante situaciones que impliquen nuevas necesidades f

SPC / VALLADOLID

La Gerencia Regional de Salud abri-
rd su programa de fidelizacién MIR
a todos los que finalicen su residen-
cia en centros e instituciones sani-
tarias del Sistema Nacional de Sa-
lud. Dentro de su politica de frenar
el déficit de profesionales, el objeti-
VO pasa por captar nuevos médicos
ante la voragine de jubilaciones en
algunas especialidades, como ocu-
rre con Medicina Familiar y Comu-
nitaria, pero también pasa por abrir
una oportunidad a los estudiantes
de Castilla y Ledn que se han forma-
do en universidades de fuera y per-
mitirles que vuelvan a su tierra.

No en vano, mds del 60 por cien-
to de los residentes en Castilla y Le-
on proceden de oiras autonomias,
sin arraigo, uno de los motivos que
les ‘expulsa’ cuando finalizan la for-
macidn. Esta es la baza con la que
juega Sacyl, que los residentes loca-
les puedan volver a su Comunidad
y se queden a trabajar en ella, segin
figura en el borrador del Antepro-
yecto de Ley de Medidas Tributa-
rias, Financieras y Administrativas
que acomparia a los Presupuestos y
al que ha tenido acceso Ical.

La convocatoria, de cardcter
anual, en estos momenios solo se
dirige a los que se forman en cen-
tros e instituciones sanitarias de la
Gerencia Regional de Salud de Cas-
tillay Leon. En la tiltima, de las 314
plazas ofertadas no se cubrid ni el
25 por ciento, y todo pese a que pa-

ra hacerlo més atractivo Sacyl mejo-
10 las condiciones: un contrato
eventual de hasta tres afios, en el
que un tercio de la jornada esta des-
tinado a formacién de posgrado e
investigacion, incluida la prepara-
cidn de la tesis doctoral, asi como la
posibilidad de realizar, de forma gra-
tuita, un master o titulo propio de
alguna de las universidades caste-
llanas y leonesas; la obtencién del
Diplomado de Salud Piiblica que
desarrolla anualmente el Instituto
de Estudios de Ciencias de la Salud
de Castilla y Ledn; la participacion
en proyectos de investigacidn desa-
rrollados en la gerencia de cada re-
sidente o en otra; y estancias forma-
tivas relacionadas con su especiali-
dad.

En concreto, delos 314 contratos
ofertados, sélo se cubrieron 74
puestos. En el caso de las especiali-
dades hospitalarias, 57 de 176; en
Medicina de Familia, 16 puestos de
meédicos de Primaria, por debajo de
los 128 abiertos, yuno de Pediatria
en Primaria, de los diez ofertados,
seglin los datos consultados por Ical.

MEDIDAS EXCEPCIONALES. Eldo-
cumento también recoge modifica-
ciones del estatuto laboral ante si-
tuaciones que impliquen nuevas
necesidades. Asi, marca que los pla-
nes de ordenacion de recursos hu-
manos, COn una vigencia expresa,
podrdn prorrogarse un ano como
maximo desde que expiren. En este
tiempo de «prorroga tacitas, mien-
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Personal sanitario camina por uno de los pasillos del HUBU. | pATRICIA GONZALEZ

tas se tramite y apruebe el nuevo
plan, la Ley quiere introducir la po-
sibilidad de que el responsable de la
Consejeriz, mediante una orden,
pueda fijarlas medidas que estime
oportunas y ejercer su potestad au-
o organizativa.

Asimismo, el texto recoge la posi-
bilidad de prolongacién voluntaria
en el servicio activo de los profesio-
nales mayuores de 65 afos y hasta los
70, siempre que los planes de orde-
nacioén lo consideren necesario.
También precisa que podria exten-
derse este tope, en situaciones ex-
cepcionales. En este caso, serd ne-
cesario publicar una orden que jus-

tifique la situacion que motiva esta
necesidad, asi como a las categorias
y especialidades afectadas.

Por tltimo, también se quiere
permitir que el personal estatutario
pueda ocupar puestos de trabajo
adscritos a personal funcionario. En
estetiempo, se le aplicaria el régi-
men retributivo de estos profesio-
nales funcionarios, sin que pueda
consolidar grado personal. La me-
dida permitiria facilitar la cobertura
de los puestos de trabajo por el per-
sonal mas cualificado, con indepen-
dencia de su vinculo laboral o fun-
cionarial y favorecer la movilidad
del personal.

El CES apuesta
por un sistema
tributario que
permita disponer
de mds recursos

SPC / VALLADOLID

El Consejo Econdmico y Social
(CES) de Castilla y Leén valora
las medidas que persigan «acti-
var y fijar poblacion en el medio
ruralx, si bien sostiene que «no
pareces que las exenciones pro-
puestas por la Juntaen suley de
acompanamiento a los presu-
puestos «por si solas, tengan
una entidad suficiente para di-
namizar plenamente el medio
Turals.

Asilo recoge, en su apartado
de conclusiones y recomenda-
ciones, el Informe Previo sobre
el anteproyecto de Ley de Medi-
das Tributarias, Financieras y
Administrativas, consultado por
Ical y que acompafiard a los Pre-
supuestos Generales de la Co-
munidad para 2023. Esta nor-
ma es uno de los primeros do-
cumentos que se conocen de las
cuentas del préoximo ejercicio,
las primeras que elabora el go-
bierno conjunto de PPy Vox.

E1 CES explica que las medi-
das en materia fiscal para el me-
dio rural que la Junta plantea
aplicar a partir de 2023 tendrdn
una «minima repercusion eco-
nomica para los sujetos pasi-
vos», puesto que argumenta
afectan a tasas anuales para la
cazay la pesca y deducciones y
ayudas en el caso de viviendas
para jovenes.

Igualmente, el Consejo reite-
rala necesidad de que serefor-
mule el modelo de financiacién
autondmica y se redefina el sis-
tema tributario para que Casti-
lla y Ledén pueda disponer de
«mds recursos ptiblicoss para
poder cubrir las necesidades
derivadas de la prestacidn «con
calidad» de los servicios bdsicos
en la «totalidad» del «extenso te-
rritorior de la Comunidad, asi
como adoptar medidas para fa-
vorecer el crecimiento y la tran-
sicion hacia un modelo produc-
tivo «mads sostenible y mds jus-
tow.

Una de cada tres reclamaciones por el grado
de dependencia es estimada por la Junta

SPC / VALLADOLID

La Consejeria de Familia e Igual-
dad de Oportunidades recibid alo
largo de 2021 y entre enero y ma-
yo de 2022 un total de 1.095 recla-
maciones por el grado de discapa-
cidad y de valoracién del grado de
dependencia, de las que 733 fue-
ron rechazadas y 362 estimadas.

Es decir, una de cada tres recursos
fue aceptado por la Junta de Casti-
llay Ledn tras comprobar la docu-
mentacién presentada por ol inte-
resado. Ademds, hubo 20 senten-
cias estimatorias en los dos
1iltimos afios una vez que los soli-
citantes decidieron judicializar su
expediente tras no estar conforme
con el grado declarado por los

equipos técnicos de la Gerencia
regional de Servicios Sociales.

Los interesados disponen de 30
dias desdce la notificacion de la re-
solucién de la Gerencia Territorial
de Servicios Sociales para formu-
lar una reclamacidn sobre el gra-
do de discapacidad y de valora-
cion del grado de dependencia,
previa a la via jurisdiccional social.

Del total de 1.095 presentadas an-
te la administracion autondmica
en 2021 y los cinco primeros me-
scs de cste afio, Valladolid fuc la
provincia que registré mas recla-
maciones previas, con 307, de las
que 132 fueron estimadas. Le si-
guio Ledn (194 presentadas y 52
estimadas), Burgos (147 y 56) y Sa-
lamanca (137 y 55). Por debajo del

centenar, estuvieron Segovia (91
reclamaciones y siete estimadas),
Palencia (81 y 25), Avila (77 y ca-
torce), Zamora (35 y diez) y Soria
(26 y once).

Segtin los datos facilitados por
la Consejeria de Familia y recogi-
dos por la Agencia Ical, las veinte
sentencias estimatorias en los dos
ultimos afios se reparten entre las
ocho de Leén, las cuatro de Sala-
manca, las tres de Valladolid, las
dos de Burgos y Segovia y una en
Palencia. En el resto de territorios,
no hubo ningiin fallo a favor por
la via jurisdiccional social, como
sefialan las mismas fuentes.
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