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CASTILLA Y LEON

VIENE DE PAGINA ANTERIOR

mantiene su compania con Cas-
tilla y Le6n, con el que «estamos
desarrollando continuamente
proyectos, el ultimo de los cua-
les fue presentado la semana
pasada». «Este compromiso no
se ejemplifica sélo en la canti-
dad de estudios clinicos puestos
en marcha sino en la calidad,
porque mas de la mitad de esos
estudios son en fases tempra-
nas, lo que se denomina fases
uno y dos, donde hay mas gaps,
mas falta de conocimienton.

Aludi6 también a la colabora-
cion con Sacyl, «con seis proyec-
tos de colaboracién publico-pri-
vada en marcha para la mejora
asistencial en areas terapéuticas
como la oncohematologia, car-
diologia, reumatologia y oftal-
mologia, que se aplican tanto en
el ambito hospitalario como en
atencion primaria.

Los 12,9 millones que costara
la planta de Castellanos de Mo-
riscos suponen una inversion re-
forzada en I+D-i, lo que permi-
tird incrementar el peso de la in-
versiéon industrial de este
territorio «que va a marcar la di-
ferencia frente a otras comuni-
dades donde la inversion esta
mucho mas apalancada en el
sector servicios», agrego el di-
rectivo burgalés. En su opinion,
con esta implantacion en Sala-
manca, la compania va a «favo-
recer el crecimiento econémico
de laregién en un momento de
alta competitividad internacio-
nal» asi como «contribuir a evi-
tar un gran riesgo en la provin-
cia como es la despoblaciény.

A la presentacion de este pro-
yecto acudieron varios repre-
sentantes autonémicos, provin-
ciales y locales. El presidente de
la Junta, Alfonso Fernandez Ma-
fiueco, se confesé «feliz de ha-
ber participado en la gestacion
de esta iniciativa» y explic6 que
«Salamanca se ha convertido en
un eje en la lucha contra el can-
cer en Europa, «un ecosistema
en la investigacion oncoldgica
en el que ya participaba Novar-
tis, lider en investigacion biomé-
dica».

La compania farmacéutica co-
labora con la Universidad de Sa-
lamanca en la Catedra Extraor-
dinaria de Terapias Avanzadas
Novartis-USAL; tiene vinculos y
proyectos compartidos con el
IBSALy con el Hospital de Sala-
manca, uno de los mas avanza-
dos de Espana en areas como la
hematologia y oncologia y uno
de los pocos autorizados, por
ejemplo, para realizar terapias
celulares CAR-T, tal y como re-
cord6 Fernandez Mafiueco. La
nueva planta de Castellanos de
Moriscos creara ain «mas siner-
gias» en esta Red de Investiga-
cién Oncolégica.

«Siempre ponemos alfombra
roja a quien quiere invertir, in-
novar, investigar y crecer en
Castillay Leén y eso es lo que
hemos hecho aqui», precis6 el
jefe del Ejecutivo.

Trabajo suprime las visitas de agentes
sociales a empresas por su «alto coste»

El director general sostiene «la falta de eficacia» de las medidas actuales / CCOO
acusa a Industria de «mentir» en los nimeros y cuantias a los agentes sociales

RAUL RUANO VALLADOLID
El director general de Trabajo y
Prevencion de Riesgos Laborales,
Fernando de la Parte anunci6 que
«se elimina la visita de asesoramien-
to de agentes econdémicos y sociales
a empresasy. Justificé esta medida
por su «alto coste» y ser un «recur-
so ineficaz».

A mayores, detall6 la cantidad
econdmica destinada a cada uno de
ellos en materia de prevencion de
riesgos laborales. De la Parte sefa-
16 que en los ultimos diez anos la
CEOE recibié 9.521.889 euros,
CCOO 5.859.850€ y UGT
5.859.850€ para un total de
20.841.590 euros en materia de pre-
vencion de riesgos laborales.

El director general de Trabajo
apuesta por una prevencién «mas
coherentey. Tras anunciar estas ci-
fras, detall6 los 449 euros por visita
cobrados por CEOE, los 815 euros
por UGT y los 824 euros por CCOO,
cuando, en su opinién, no han sido
«eficaces» ni han incidido en una
menor siniestralidad, ya que esta
«se encuentra en pleno ascenso.

Sefal6 que las visitas de aseso-
ramiento de los agentes econémi-
cos «son escasas». Afirmé que des-
de UGT son inferiores a 13 al mes,
desde CCOO 11 y las de la CEOE
menos de siete. Asegurd que un
«técnico medio de la Junta realiza
30 visitas mensuales», ademas de
«elaborar informes» y otras activi-
dades.

De la Parte critic6 el «ruido» ge-
nerado por el recorte de «gasto su-

El director general de Trabajo, Fernando de la Parte. icAL

perfluo» a los agentes sociales.
«Queremos financiar medidas que
ofrezcan una certeza de eficacia»,
declard.

«Las visitas o cambian condicio-
nes de trabajo o no sirven para na-
da», indic6. Ademas, sentencié que
«se trabaja de cara a la galeria»
donde se refiri6 a medidas como la
catedra del prevencion de riesgos
laborales de Salamanca

Por otro lado manifesté que esta
en fase de consulta la nueva estra-
tegia de seguridad salud y bienes-
tar destinada a «no derrochar un
céntimo de euro» porque «no solo
importa la salud fisica sino la salud
mental una asignatura pendiente».

El director general de Trabajo y
Prevencion de Riesgos Laborales,
compareci6 por peticion del PSOE
para informar sobre los accidentes

de trabajo de 2021 y 2022 en Casti-
llay Leén.

Castilla y Le6n contabilizo 42 ac-
cidentes mortales en jornadas la-
borales durante el afio 2021.

Durante el afio 2021 se registra-
ron 27.860 accidentes de trabajo
con baja en la Comunidad, de los
cuales 25.367 se produjeron duran-
te la jornada de trabajo. La cifra de
accidentes sin baja aumenta en
2.779 casos respecto al afio 2020
con 35.861.

En relacion a los datos de enero
a agosto de 2022, los fallecidos por
accidentes laborales alcanzan los
38 trabajadores. Los accidentes
que han precisado de baja laboral
han sido 17.302, de los cuales
17.123 han sido de caracter leve y
141 de caréacter grave.

De los accidentes en los que un

CES avisa que incluir mas agentes en
el Dialogo Social exige cambiar la ley

VALLADOLID
El presidente del Consejo Econé-
mico y Social (CES) de Castillay
Ledn, Enrique Cabero, asegurd
ayer que la entrada de nuevos ac-
tores en el Consejo del Didlogo So-
cial obliga a una modificacion de la
legislacion estatal y autondmica.
De esta manera, salia al paso de las
declaraciones del consejero de In-
dustria, Comercio y Empleo, Ma-
riano Veganzones, quien la sema-
na pasada anuncié que la Junta
abrira el Didlogo Social, durante el
tramite participativo para negociar
nuevos acuerdos en materia de po-
liticas activas de empleo, a otros
sindicatos «importantes» y con re-
presentatividad como CSIF, CGT y
USOy alas Camaras de Comercio
y la asociacién Empresa Familiar,
por parte de la patronal.
Con motivo de un encuentro con

sindicalistas latinoamericanos pa-
ra intercambiar experiencias y dar
a conocer el Didlogo Social de Cas-
tilla y Leén, Cabero apunt6 que el
Estatuto de Autonomia y la ley que
regula el Consejo del Didlogo So-
cial definen el Didlogo Social. En
concreto, cit6 la articulacion se ha-
ce en el marco constitucional, la
Ley Orgéanica de Libertad Sindical
y el Estatuto de los Trabajadores.
«El Dialogo Social es el que hay y
cualquier cambio supondria una
modificacién normativa. Me pare-
ce, y hablo como presidente y no
como representante de toda la ins-
titucion, que el Didlogo Social es
con los interlocutores existentes en
la actualidad. No puede ser de otra
manera», sentencio.

El presidente del CES reitero, se-
gun recogio la Agencia Ical, que la
representatividad sindical y de las

organizaciones empresariales esta
regulada a nivel estatal, al ser com-
petencia del Estado. Por lo tanto,
precisé que los interlocutores con
el Gobierno son los sindicatos mas
representativos y la organizacion
empresarial que tiene la mayor re-
presentatividad. «Es lo que hay
ahora y es lo que ha funcionamien-
to correctamente», anadio.

CEOE NO QUIERE «PELEA»

El presidente de la CEOE Castilla y
Leén, Santiago Aparicio, se pro-
nunci6 sobre el anunci6 de la Con-
sejeria de Empleo de abrir el Dialo-
go Social a otras instituciones co-
mo las cdmaras de comercio o
Empresa Familiar y aseguré que la
patronal no participara en otra «pe-
lea» sobre este tema como la que
tuvo lugar la pasada legislatura,
cuando desde Ciudadanos también

trabajador perdi6 la vida este afio,
16 se deben a infartos e ictus, ocho
estan relacionados con el trafico,
cuatro por caidas de altura, tres
por aplastamiento, uno por atrapa-
miento, uno por atropello, uno por
sepultamiento, uno por caida de
objetos, uno por coronavirus, uno
por quemaduras e inhalacién de
humos y uno por contacto directo.
Todo segun los datos facilitados
por Fernando de la Parte Alcalde.

RESPUESTA DE CCOO

El secretario de Accion Sindical, Sa-
lud Laboral y Medio Ambiente de
CCOO Castillay Le6n, Fernando
Fraile, acus6 ayer a la Consejeria de
Industria, Comercio y Empleo de
«mentir de manera sistematica» en
los nameros y las cuantias econ6mi-
cas, en un desconocimiento total del
mercado de trabajo.

Fraile responde a lo que califican
de «barbaridades» del director ge-
neral de Trabajo y Prevencion de
Riesgos Laborales, vertidas en su
comparecencia de este martes en
la Comision de Industria, Comer-
cio y Empleo de las Cortes.

«Mienten en los nimeros, en las
cuantias econémicas y muestran
un desconocimiento total del mer-
cado de trabajo», afirma en un
mensaje en Twiter recogido por
Ical, tras escuchar al director gene-
ral avanzar que se suprimiran las
ayudas de asesoramiento a los
agentes sociales en sus visitas a
empresas en relaciéon con los ries-
gos laborales.

Enrique Cabero. icAL

se propuso su modificacion.

Aparici6 afirmé que en estos
momentos «hay cosas mas impor-
tantes que hacer por esta Comuni-
dad» que enfrascarse en esta «pe-
lea» y asegur6 que la Constitucion
establece de forma clara quienes
integran el Didlogo Social. Recalcd
que aunque «todo es mejorable», el
Dialogo Social también esta estipu-
lado en el propio Estatuto de Auto-
nomia.
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La pandemia «tumba» al menos 2.000
comercios, un 5% por ciento del total

» El sector cuenta con
35.000 empresasy
mantiene el empleo
en unos 140.000

» Un estudio de CEOE
revela que supone el
8,9% de la economiay el
15% de los cotizantes

ISABEL JIMENO
VALLADOLID

scaparates que ahora sélo lu-
cen polvo, vitrinas que va no
se encienden, persianas baja-
das para siempre... Es el esce-
nario que dibujan muchas calles en
Castilla y Ledn, donde los comercios
no han sido ajenos al Covid. El corona-
virus, que todavia sigue captando vic-
timas, también ha infectado a un sec-
tor «estratégico» en la Comunidad, que
resiste pero con heridas. Tanto que des-
de que se comenzd a propagar en 2020,
«la pandemia ha tumbado» a un 5 por
ciento de las empresas del sector.
Aunque algunos se han lanzado en
este tiempo a la aventura de emprender
v abrir un nuevo negocio en busca de
clientes, el balance arroja un panorama
con unos 2.000 empresas dedicadas al
comercio menos que hace dos anos. Asi
lo ha constatado un estudio sobre el sec-
tor en la economia de Castillay Ledn
encargado por la Comisién de Comer-
cio de CEOE ala Facultad de Comercio
de la Universidad de Valladolid (Uva),
que refleja que ahora son algo mas de
35.000 (35.371) las que siguen abiertas
para atender a sus clientes.
Laincisién hecha por el Covid ha
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José Antonio Salvador Insua, Julio Casado y Santiago Aparicio, en la presentacién del informe // icaL

sido la mas profunda de los altimos
tiempos en un colectivo que desde que
en 2008 se abrid la anterior crisis -la
de la explosién de la burbuja inmobi-
liaria- venia perdiendo “sangre’ en su
tejido. Una de cada cinco empresas
que habia entonces «ha desapareci-
do», segtin detalld el decano de la Fa-
cultad de Comercio de la Uva, José An-
tonio Salvador Insua.

La sangria ha afectado especialmen-
te a las «pequefias», pues si el niimero
de empresas ha menguado en un 20

por ciento -cerca de 9.000 menos-, el
«empleo se ha mantenido». Asi, mien-
tras se ha reducido el niimero de autoé-
nomos, se ha incrementado el de asa-
lariados, hasla manlenerse una base
laboral de 140.000 trabajadores en el
comercio, lo que supone que 15 de cada
cien afiliados a la Seguridad Social son
cotizantes de este sector. Distribuidos,
ademas, practicamente a partesigua-
les entre hombres y mujeres. Y con da-
tos, subrayo el profesor, que llaman la
atencién como que algo mds del 85 por

ciento son indefinidos, unos once pun-
tos «por encimas de la media de otros
sectores, pese a la creencia extendida
de la temporalidad. La caida en el na-
mero de comercios «no» presenla
«grandes» diferencias entre provin-
cias, aunque si con casos destacados,
como la «reduccion mads significativa»
en el caso de Palencia, y algo menos en
Zamora. Por contra, se han manteni-
do «mejor» Valladolid y Avila y Sego-
via, gracias al tiron del turismo.

Se trata de un sector «bdsico» en la

EL PRESIDENTE DEL CES Y EL DE CEOE

Advierten de que abrir el Dialogo
Social exige modificar la ley

ABC/I.J. VALLADOLID
El presidente del Consejo Econdmico y
Social (CES) de Castilla y Ledn, Enrique
Cabero, advirtioé ayer de que la entrada
de nuevos actores en el Consejo del Did-
logo Social obliga a una modificacion
de la legislacion estatal y autondmica.
De esta manera, salia al paso de las de-
claraciones del consejero de Industria,
Comercio y Empleo, Mariano Veganzo-
nes, quien la semana pasada anuncio
que la Junta abrird a otros agentes «im-
portante» este érgano de concertacion
en el que desde hace mas de dos dece-
nios se sientan Junta, CEOE, CCOOy

UGT. «El Didlogo Social es el que hay v
cualquier cambio supondria una modi-
ficacion normativa. Me parece, y hablo
como presidente y no como represen-
tante de toda la institucion, que el Dia-
logo Social es con los interlocutores exis-
tentes en la actualidad. No puede ser de
otra manera», sentencio tras hacer re-
ferencia a la regulacion segun el Esta-
tuto de Autonomia y la ley que regula el
Didlogo Social, informa Ical. Cabero se
pronuncié asi con motivo de un encuen-
tro con sindicalistas latinoamericanos
para intercambiar experiencias y dara
conocer el Didlogo Social de Castilla y

Leon. A sujuicio, la propuesta de Vegan-
zones afecta al funcionamiento de la
Consejeria.

También a la normativa legal apeld
el presidente de CEOE Castilla y Leon,
Santiago Aparicio. «Nosotros creo que
va hemos pasado pagina en estos te-
mas», respondio, ala vez que dudo que
el cambio legal que se exige para dar
entrada a nuevos miembros sea viable.
«Todo es mejorable, pero de ahi a mo-
dificar las estructuras del Didlogo So-
cial...», cuestiono Aparicio, quien re-
cordo que ya la pasada legislatura Ciu-
dadanos lo intento. «Nosotros no vamos
a estar ya en esa pelea porque creo que
hay cosas mds importantes que hacer
por esta Comunidad que estar en la pe-
lea conun partido politico de que si el
didlogo social 0 o si funciona de esta
manera u otra. Esta muy claro como
esta definido», sentencio.

En el encuentro sindical en el CES // icaL
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economia de Castilla y Leén «durante
la pandemia» y que «lo sigue siendo»,
destaco también el presidente de la Co-
mision de Comercio de CEOE, Julio Ca-
sado, también director de Relaciones
Institucionales de Mercadona en Casti-
lla y Ledn. No en vano, las mas de 35.000
empresas que mantiene abiertas supo-
nen «casi una de cada cuatro» de las que
hay activas en la Comunidad -el 22,5
por ciento, con especial peso de las mi-
noristas-y suman el 65% del empleo.

«Motor primordial»
Representan, destaco también el pre-
sidente de CEOE Castilla y Le6n, San-
tiago Aparicio, el 8,9 de la economia
regional -un «poquito» por debajo de
la media nacional, donde los lugares
de costa tienen mas actividad-, y mas
de 13 por ciento del conjunto de los
servicios, el mas voluminoso. «Un mo-
tor primordial», junto con la industria
y lo agrario, y que lo «sigue siendo, pese
alas dificultades», valoré Aparicio so-
bre un «sector estratégico» que, ade-
mas, resalto, estd «muy asentado y ape-
gado» al territorio.

El estudio también constata el incre-
mento de la productividad en casi un
28 por ciento entre 2011 y 2018, cerca
del triple que el resto de sectores. Son
momentos en los que «toca pelear mu-
cho», en los que estdn «aguantando,
siendo imaginativos, con mucho esfuer-
zow, reconocio Casado. Entre los retos,
afrontar el cambio en la forma de con-
sumo. Hay colectivos en los que se ha
disparado la adquisicion via web. Des-
tacala ropa, donde ha crecido un 236%
el consumo a través de internet, aun-
que una «parte importante», adquiri-
da en sitios de fuera, el «80%» en refe-
rencias web radicadas en el extranje-
r0. Tres de cada diez comercios de la
Comunidad ya estan digitalizados. «No
Lodo pasa por lo on-line», advirtio el de-
cano, quien abogo por «trabajar en el
comercio presencial adaptada al clien-
ten. Eso si, se mantuvo cauto sobre la
posibilidad de un cambio en los hora-
rios de apertura. Un «tema escabrosos,
reconocio en el que llamo a «pensar a
quien beneficia, si a nuestros comer-
ciantes 0 a otros de més lejos».

El director general de Trabajo, Fernando de la Parte, en las Cortes //icaL

Empleo eliminara las
visitas de patronal y
sindicatos a empresas
por caras e «ineficaces»

» Nuevo cabreo de UGTy
CCOO con la Consejeria
por «mentir
sistematicamente»

L]
VALLADOLID

Nuevo confliclo abierto entre la Con-
sejeria de Industria. Comercio y Em-
pleo con los agentes econdmicos y so-
ciales -CEQE, CCO0Q y UGT-. Sin apa-
gar el que era el tltimo fuego tras el
anuncio del consejero, Mariano Ve-
ganzones (Vox), de su pretension de
abrir el Didlogo Social a méds colecti-
vos, ayer su director general de Tra-
bajoy Relaciones Laborales, Fernan-
do de la Parte, prendié otra mecha,
que encendio la airada respuesta de
los sindicatos mayoritarios. Todo des-
pués de que el director general anun-
ciase en una comparecencia en las
Cortes su intencion de meter la tijera
y eliminar lo que reciben patronal y
centrales sindicales en materia de pre-
vencion de riesgos laborales al consi-
derar que los datos de siniestros en el
trabajo demuestran su ineficacia.

«Nosotros no vamos a financiar
organizaciones cuyo interés se ago-
ta en si mismo, que traicionan los in-
tereses de aquellos a quienes debe-
rian defender y utilizan, sin el mds
minimo escripulo, datos tan sensi-
bles como los accidentes de trabajo
para aferrarse a una financiacion que
han demostrado no merecer», espe-
to De la Parte, en una intervencion

la que apel6 una y otra vez al se-
1lo de Vox desde que llegd al Gobier-
no de Castillay Ledn.

Asfi, De la Parte avanzo que se su-
primiran las visitas de asesoramien-
to de sindicatos y patronal a las em-
presas por su «alto coste» y ser un «re-
curso ineficaz». «No vamos a consentir
que se despilfarre un solo euro de nues-
tros ciudadanos en gasto superfluo
que no revierta en la mejora del bie-
nestar de los trabajadores y empre-
sas», esgrimi6 el director general, quien
delalld lo recibido por los agenles eco-
nomicos y sociales en los tiltimos diez
afios en estos programas: mas de 20,8
millones (9,1 para CEOE y casi 5,9 tan-
to para UGT como para CC0QQ).Y en
este tiempo, «los resultados no son
buenos, porgue no sélo no han dismi-
nuido los accidentes laborales. En 2021,
detalld, hubo 27.860 accidentes con
baja (25.377 en la jornada laboral y 2475
in itinere), con 42 victimas mortales.
Y entre enero y agosto de este afio,
17.302 (17.123 leves, 141 graves), con 38
fallecidos, cuyo aumento en este caso
se debi6 a patologia no traumatica
como infartos e ictus y accidentes de
trafico, explic6 De la Parte.

Desde los sindicatos acusaron a la
Consejeria de Veganzones de «mentir
sistematicamente», acusaron a De la
Parte de un «desconocimiento abso-
luto» del mercado de trabajo y recha-
zaron sus datos. «La siniestralidad por
accidente con baja en jornada laboral
se ha reducido notablemente» desde
que en 2003 comenzd el programa de
visitas, apuntaron en un comunicado
conjunto: de los 42.641 a 25.377 (60 por
ciento menos). Ambas organizaciones
advirtieron de que «no van a tolerar»
aeste Departamento que «insinte»
que el incremento de la siniestralidad
«es consecuencia de la falta de efica-
cia de las visitas».
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Mas de lo mismo

supuestos Generales del Esta-

do esinevitable hacer una lec-
tura de los mismos por comunida-
des, incluso por provincias. Asi se
dibuja una suerte de escenario para
el agravio comparativo y cuando este
ano, antes de que se conocieran los
presupuestos en detalle, escuché a
la delegada del Gobierno que serian
buenos para la comunidad, muy so-
ciales y que prestaban atencion a los
pensionistas y las necesidades so-
ciales, colegi que las inversiones pen-
dientes tendrian minimos avances
y seguirian apareciendo esas parti-
das irrisorias que mantienen los pro-
yectos abiertos para que no se diga
que se han olvidado de ellos. Nada
de avances claros.

Cuando las cifras se conocieron,
se confirmaron las sospechas. Claro
que los pensionistas de Castillay
Leon son atendidos como los del res-
to de Espana. Claro que las necesi-
dades sociales se prestan igual que
en otros territorios. jFaltaria mas!
Pero lo cierto es que cuando habla-
mos de las infraestructuras que ne-
cesitamos, que se eternizan, no hay
la més minima sefial de que en el ho-
rizonte inmediato sean una realidad.
Eso solo puede calificarse de falta de
compromiso con los grandes proyec-
tos y prestar atencion a otros terri-
torios que interesan mas.

Casi me da vergiienza lener que
hablar de la Autovia del Duero, que
avanza lentamente donde hay obra,
pero que no pone una sola maquina
en nuevos tramos. Cantidades irri-
sorias para proyectos que por lo que
se dilatan, deben de ser mas comple-
jos de realizar que descifrar las gran-
des ecuaciones de las investigacio-
nes cuinticas. No la veremos con-
cluida a medio plazo hasta Soriay
mucho menos hacia la frontera. Una
auténtica vergiienza. Otro tanto se
puede decir de la Leén-Valladolid o
de la mejora del peligroso tramo en-
tre Venta de Banos y Tordesillas o de
los proyectos Ponferrada-Orense o
Burgos-Aguilar de Campoo.

En tiempos en los que hay que
ajustarse el cinturon, es sabido que
las inversiones tienen que bajar, pero
lo triste es que a nuestra tierra, sal-
vo para las obligadas obras de paso,
siempre le toca ese ajuste. Sé que se
me puede tildar de victimista por
esta afirmacion, pero basta echar un
vistazo a lo que estd en proyecto para
saber que no hay nada nuevo, que
son los mismos trazados de siem-
pre, cuya ejecucion se eterniza en-
tre acusaciones de que es culpa de
unos o de otros. Nunca mejor vino a
cuento aquello de que, unos por otros,
la casa por barrer.

S iempre que se publican los Pre-
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SOCIEDAD | PLANES TRANSFRONTERIZOS

MEDIO AMBIENTE

SPC / COIMBRA {(PORTUGAL)

Aunar esfuerzos entre institucio-
nes para relanzar la lucha conjunta
contra la despoblacidn. Estas son
las bases del acuerdo firmado aver
entre Castilla y Ledn y la region
Centro de Portugal, y que también
abarca sectores como la formacion
superior, la proteccion de espacios
verdes y la industria agroalimenta-
ria a ambas zonas de ‘la Raya' Y es
que ambos territorios tienen «rea-
lidades y problemas muy pareci-
dos», que parten de «una historia
riquisima y un patrimonio cultural
y natural extraordinario» pero que,
actualmente, afrontan «un proble-
ma demogrifico importante», sig-
nificaron el consejero de la Presi-
dencia, Jestis Julio Carnero, y la pre-
sidenta de la Comisidn de
Coordinacién y Desarrollo Regio-
nal del Centro de Portugal, Isabel
Damasceno, durante el acto cele-
brado en Coimbra (Portugal). «Te-
nemos mucha riqueza pero faltan
personass», remarco la presidenta
de la regién Centro portuguesa, por
lo que llamé a «preocuparnos en
conjuntor de encontrar soluciones
para atraer «inversiones, proyectos
y personas al territorios.

Este acuerdo ofrece «multitud
de posibilidades desde un punto
de vista econémico para resolver
problemas y entrelazar ambas po-
blaciones», explicé Carnero por su
parte tras la rubrica del llamado
Plan Estratégico de Cooperacion
Centro de Portugal-Castilla y Ledn
2021-2027. Un plan que incluye re-
ducir los obstédculos juridicos y ad-
ministrativos transfronterizos, apo-
yar la transicion energética, mejo-
rar la proteccion de los parques
naturales y la transicion digital y
fomentar la interconexion con ban-
da ancha universal y servicio 5G.

El objetivo fundamental, como
explicd Carnero, es «mejorar la cali-
dad de vida de las personas que vi-
ven en la Raya» entre ambos paises,
dado que el 25% de la frontera que
«mantiene separada y unida a Es-
pafia con Portugal» afecta a Castilla
y Leon. También se abordg, al igual
que este hunes con la Region Norte
de Portugal, el programa de fondos
europeos de cohesion transfronte-
riza Interreg 2021-2027, que incluye
320 millones para la Raya.

La lucha contra el problema
demografico refuerza los
lazos entre CyL y Portugal

Jesus Julio Carnero y representantes lusos suscriben distintos protocolos
en materia de cooperacién, energia, universidades y espacios naturales

Jesiis Julio Camero e Isabel Damasceno, durante la firma de los acuerdos ayeren

Igualmente acordaron desarro-
llar una estrategia commin para la
gestion natural y ecolégica de siete
espacios de la frontera entre ambos
territorios, con el objetivo de «dar
una respuesta conjuntar a desas-
tres naturales como los incendios
de este verano pero también para
«sacar lo mejor de los siete territo-
rios» a través de la indusiria agroa-

POLITICA | CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL

limentaria deuno y otrolado dela
frontera. «Kilometros donde hay
multitud de vicisitudes que afectan
a los paisanos castellanos y leone-
ses y portugueses», y que, por ello,
requieren de la respuesta conjunta
dela Junta de Castillay Ledn y lare-
gion Centro de Portugal para «me-
jorar el bienestar» desde la lucha
conira el reto demogrifico como

*
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gran ambito de actuacion, sostuvo
el consejero de la Presidencia.

Por 1iltimo, buscaran una alian-
za de las universidades para el de-
sarrollo de proyectos conjuntos que
tengan como hilo conductor «las
lenguas ibéricas» pero que también
se manifiesten «desde el punto de
vista del desarrollo econdmico, so-
cial y territorial».

El CES se niega a abrir el Didlogo Social a
ma4s actores: «No puede ser de otra manera»

SPC/VALLADOLID

La propuesta del consejero de Em-
pleo, Mariano Veganzones, de
abrir el Didlogo Social a mas enti-
dades sindicales, empresariales y
sociales sigue levantando ampollas
en Castilla y Ledn. Tras la rotunda
negativa de CCOO y UGT a esta de-
cision, el presidente del Consejo
Econdmico y Social de Castillay Le-
6n, Enrigue Cabero, también se
mosiro en contra de esta medida, v

recordo a Veganzones que la entra-
da de nuevos actores en el Consejo
del Didlogo Social obliga a una mo-
dificacién de la legislacion estatal y
autondmica.

«El Dialogo Social es el que hay
y cualquier cambio supondria una
modificacion normativa. Me pare-
ce, y hablo como presidente y no
como representante de toda la ins-
titucién, que el Didlogo Social es
con los interlocutores existentes en
la actualidad. No puede ser de otra

manerar, sentencio Cabero duran-
te un acto con sindicalistas latino-
americanos. Alli reiterd que lare-
presentatividad sindical y de las or-
ganizaciones empresariales estd
regulada a nivel estatal, al ser com-
petencia del Estado. Por lo tanto,
preciso que los interlocutores con
el Gobierno son los sindicatos mds
representativos y la organizacion
empresarial que tiene la mayor re-
presentatividad. «Es lo que hay
ahora y es lo que ha funcionamien-

to correctamente», aftadi6. «Las
consejerias tienen competencia
para reunirse con guien quieran
pero si hablamos del Consejo del
Didlogo Social hay que iralo que
dice el Estatuto», conchiyo.

Por su parte, el presidente de la
CEOE Castilla y Ledn, Santiago
Aparicio, asegurd que la patronal
no participard en otra «pelea» so-
bre este tema: «La Constitucidn es-
tablece de forma clara quienes in-
tegran el Didlogo Social».

Las primeras
reclamaciones
patrimoniales
por los incendios
llegan a la Junta

SPC | ZAMORA

La Consejeria de Medio Am-
biente acaba de comunicar a los
ayuntamientos de la provincia
de Zamora que ya pueden inter-
poner las reclamaciones por los
danos provocados en bienes e
inmuebles municipales a causa
directa de los trabajos de extin-
cién de los incendios forestales
ocurridos el pasado verano en
la provincia de Zamora. De esta
forma, se pretende «reparar y
subsanarw los deterioros o «abo-
nar el coste de reparacién» a las
arcas piiblicas del municipio.
Las reclamaciones de responsa-
bilidad Patrimonial también
son aplicables a los particulares
afectados por los fuegos.

La delegada territorial de la
Junta, Clara San Damidn, trasla-
dd la informacién a los alcaldes
de las distintas localidades afec-
tadas por los fuegos. «La Junta
tiene constancia, hasta la fecha,
del registro de diez solicitudes
de responsabilidad Patrimonial
relacionadas con los fuegos za-
moranos, aungue cualquier
afectado por las llamas dispone
de un ano para presentar la so-
licitud de reparacidn de los des-
perfecios ocasionados por las
llamasw», sefiala.

PP yVox niegan la
reactivacion del
Plan 42 antes del
31 de diciembre

SPC / VALLADOUID

Los grupos de PP y Vox rechaza-
ron ayer la reactivacion ante del
31 de diciembre del Plan 42 pa-
1a la prevencion integral de los
incendios forestales, como soli-
cit6 el PSOE y recibio el apoyo
del resto de la oposicidn, pesea
que el presidente de la Junta, Al-
fonso Ferndndez Manueco,
anuncio uno NUevo, aungue en
2023. La Comisién de Medio
Ambiente de las Cortes desesti-
md por los socios de la coalicion
que sustenta a la Junta la PNL
socialista para que antes del 31
de diciembre todas las provin-
cias de la Comunidad cuenten
con brigadas de investigacidn
de incendios forestales, BIIE y
se reactive el Plan 42,

La popular Mercedes Cofre-
ces argumentd que CastillayLe-
on fue pionera en 1998 en la
creacion de estas brigadas que
ya realizan el trabajo de investi-
gacion y explicd que el Plan 42,
que serd Plan 42.3, comenzard
en 2023, como afirmd que se re-
coge en el acuerdo de la comi-
sion de seguimiento del didlogo
social.
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La region ha perdido
desde 2008 unade
cada cinco empresas
de comercio

La reduccion afecta mas
a pequenas compafias,
lo que ha provocado la
caida de los auténomos
y el incremento

de los asalariados

EL NORTE

vaLLADOLID. Una de cada cinco
empresas dedicadas al comercio
han desaparecido en Castilla y
Leon desde 2008, aunque el sec-
tor, que representa el 8,9% del
PIB autondmico, ha sido capaz
de mantener en este periodo el
numero de empleos sobre los
140.000, segun se desprende de
un informe encargado por la Co-
mision de Comercio de CEOE a
la Facultad de Comercio de la
Universidad de Valladolid, en el
gue también se indica que esta
reduccion ha afectado de forma
especial a las pequeiias empre-
sas, lo que ha provocado una re-
duccion de los auténomos y un
incremento de los asalariados.
Durante la presentacidn del
estudio, el presidente de la pa-
tronal castellana y leonesa, San-
tiago Aparicio, destaco que el co-
mercio es uno de los motores de
la economia de la Comunidad
junto a la industria y la agricul-
tura, asi como un sector estraté-
gico muy asentado y apegado al
territorio y que se enfrenta al reto
de la digitalizacion y a una serie

de cambios para adaptarse a las
nuevas realidades.

Por su parte, el decano de la
Facultad de Comercio de la Uva,
José Antonio Salvador Insua, ex-
plico que en el informe también
acaba con el estereotipo de que
el comercio y el trabajo tempo-
ral van de la mano, dado que el
85,7% de los trabajadores del
sector en la Comunidad tienen
contratos fijos, porcentaje 11,6
puntos muy por encima de la me-
dia.

Respecto al niimero de empre-
sas dedicadas al comercio, el es-
tudio pone de manifiesto que en
2021 habia 35.371 empresas de-
dicadas a este sector en Castilla
v Leon, lo que supone un 22,5%
del total de empresas activas en
la Comunidad. En particular, el
comercio minorista representa
el 14,1% del sector empresarial
regional, siendo la primera rama
de actividad en nimero de em-
presas.

Ademas, otro aspecto desta-
cado por el estudio es el incre-
mento de casi un 28% en la pro-
ductividad del sector, triplican-
do al del resto de sectores de la
economia regional. Tanto Apa-
ricio como Salvador Insua recal-
caron que este informe debe ser-
vir de base para todas las politi-
cas que se pongan en marcha con
la intencion de propiciar los cam-
bios que necesita el sector para
adaptarse al cambio profundo
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que esta viviendo.

En este sentido, el decano de la
Facultad de Comercio apunt6 el
crecimiento exponencial que esta
experimentado la venta de ropa
online, que alcanza un 226%,
aungue un 80% de las operacio-
nes se realizan con paginas que
estan asentadas fuera de Espa-
na. Ademas de reconocer que el
30% del comercio regional ya es
online, insistio en que hay que
hacer un esfuerzo muy impor-
tante para que los comercios de
Castilla y Leon y de Espana sean
capaces de atraer clientes online.

Clientes

Salvador Insua rechazoé que el co-
mercio autondémico sea inmovi-
lista y reconocio que estd hacien-
do un gran esfuerzo por moder-
nizarse. Ademas, indico que ade-
mas de la adaptacion online, tam-
bién es necesario mejorar la pre-

EL DATO

35.371

son las empresas dedicadas al
comercio en Castilla y Leén,
segun los datos registrados en
2021, lo que representa el
22,5% del total de compaiiias
activas en la Comunidad.

sencialidad y conocer mejor las
preferencias de los clientes.

A su vez, y a preguntas sobre
la necesidad de modificar los ho-
rarios comerciales, Salvador In-
sta reclamo una reflexion y pre-
gunto a quién beneficia el actual
sistema, si a los comerciantes lo-
cales 0 a otros «que estdn mas
lejos, cuando las furgonetas de

reparto estdn trabajando hasta
los domingos».

Por tiltimo, el presidente de la
Comision de Comercio, Julio Ca-
sado, ademas de recalcar la im-
portancia del sector en la econo-
mia regional, indicé que, al igual
que resto de empresas y particu-
lares y debido al complejo esce-
nario econémico, son momen-
tos en los que «toca pelear mu-
cho».

El estudio ha sido promovido
por la Comisién de Comercio de
CEOE Castilla y Leon, con el ob-
jetivo de poner en valor al comer-
cio y reivindicar su papel como
sector estratégico en la econo-
mia regional, y ha contado tam-
bién con la ayuda del Servicio de
Estudios de CEQE, asi como de
la Direccién General de Presu-
puestos, Fondos Europeos y Es-
tadistica de la Junta de Castilla
y Ledn.

El CES apela al Estatuto para cerrar la puertaa
nuevos actores en el Consejo del Dialogo Social

Cabero afirma que las
consejerias pueden
reunirse con «quien
quieran» pero la ley limita
el 6rgano a los sindicatos
y la patronal mas
representativos

EL NORTE

vaLLapoLiD. El presidente del
Consejo Economico y Social (CES)
de Castilla y Leon, Enrigue Cabe-
10, aseguro ayer en Valladolid que
la entrada de nuevos actores en el
Consejo del Dialogo Social obliga
a una modificacion de la legisla-
cién estatal y autonémica. De esta

manera, salia al paso de las decla-
raciones del consejero de Indus-
tria, Comercio y Empleo, Mariano
Veganzones, quien la semana pa-
sada anunci6 que la Junta abrira
el Didlogo Social, durante el tra-
mite participativo para negociar
nuevos acuerdos en materia de
politicas activas de empleo, a otros
sindicatos «importantes» y con re-
presentatividad como Csif, CGT y
USOy alas Camaras de Comercio
v la asociacion Empresa Familiar,
por parte de la patronal.

Con motivo de un encuentro con
sindicalistas latinoamericanos
para intercambiar experiencias y
dar a conocer el Didlogo Social de
Castilla y Leon, Cabero apuntd que
el Estatuto de Autonomia y la ley

que regula el Consejo del Didlogo
Social definen el Didlogo Social.
En concreto, cité la articulacion se
hace en el marco constitucional,
1a Ley Orgénica de Libertad Sindi-
caly el Estatuto de los Trabajado-
res. «El Didlogo Social es el que hay
¥ cualquier cambio supondria una
modificacion normativa. Me pa-
rece, y hablo como presidente y
no como representante de todala
institucién, que el Didlogo Social
es con los interlocutores existen-
tes en la actualidad. No puede ser
de otra manera», sentencio.

El presidente del CES reiterd,
segun recogio la Agencia Ical, que
la representatividad sindical y de
las organizaciones empresariales
estd regulada a nivel estatal, al ser

competencia del Estado. Por lo tan-
to, preciso que los interlocutores
con el Gobierno son los sindicatos
mas representativos y la organi-
Zacion empresarial que tiene la
mayor representatividad. «Es lo
que hay ahoray es lo que ha fun-
cionamiento correctamente», afia-
dio.

A sujuicio, la propuesta de Ve-
ganzones es de funcionamiento
de la Consejeria pero no del Con-
sejo del Didlogo Social, que res-
ponde al modelo que tiene la ley.
«Las consejerias y el Gobierno tie-
nen competencia para reunirse
con quien quieran pero si habla-
mos del Consejo del Didlogo So-
cial hay que ir a lo que dice el Es-
tatuto de Autonomia, que es acor-

de con la legislacion del Estado. El
ordenamiento juridico espanol
dice que el Consejo del Didlogo So-
cial es tripartito», significo.

El consejero de Industria, Co-
mercio y Empleo apostd por una
negociacion que sea «mds didlo-
g0y mads social que nunca» al no
contar solo con los miembros «pri-
vilegiados» de la participacién ins-
titucional como los sindicatos UGT
y CCOO y la patronal CEOE. No en
vano, preciso que casi «cogobier-
nan» en la Junfa ya que estas enti-
dades tienen que estar, obligato-
riamente, en «todos» los &mbitos
de la participacion institucional.

Conviene recordar que sindica-
tos y patronal dieron en diciem-
bre de 2021 por «restituido» el Did-
logo Social tras 1a salida de Ciuda-
danos del Gobierno de la Comu-
nidad y la convocatoria de eleccio-
nes por parte de Alfonso Fernan-
dez Maniueco, que ponia fin, segin
los agentes sociales, a los ataques
del entonces socio de coalicion
del Partido Popular.
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