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Los suicidios y las muertes por 
accidentes de tráfico no dan tregua 
L 199 personas se quitaron la vida en la Comunidad en 2025, mientras 116 fallecieron en las carreteras y 380 
por ahogamiento L El cáncer y las enfermedades circulatorias provocan la mitad de los 28.457 decesos

A. CALVO VALLADOLID 
Un drama que se lleva demasiadas vi-
das por delante y una pesadilla que 
atenaza a multitud de familias. Las 
muertes por suicidio y por accidentes 
de tráfico no dan tregua en Castilla y 
León. 

La Comunidad registra 116 defun-
ciones en 2025 causadas por la sinies-
tralidad vial y aún más (199) por suici-
dio, tal y como revela la publicación so-
bre los datos provisionales de ‘defun-
ciones según la causa de la muerte’, 
que el Instituto Nacional de Estadísti-
ca ha dado a conocer este martes 30 
de junio. 

La tragedia de las carreteras no lo-
gra contenerse y cada año se lleva por 
delante la vida de más de un centenar 
de personas y, en cierto modo, la de 
sus familias. León y Burgos acaparan 
más muertes por accidente, con 22 y 
20, respectivamente, seguidas de Va-
lladolid y Salamanca, donde los sinies-
tros viales terminaron con la vida de 
17 y 16 personas. Las cifras son simila-
res a las de un año antes, lo que deno-
ta que aún no se consigue contener es-
ta sangría de las carreteras que no ce-
sa. 

Las 116 víctimas mortales del asfal-
to en 2025 se suman a un reguero in-
terminable. En 2024, la cifra final fue 
la misma, aunque en los resultados 
provisionales parecía más baja, de 109 
fallecidos, por lo que habrá que espe-
rar a que el INE elabore su informe con-
solidado en unos meses.  

También son preocupantes los da-
tos sobre el suicidio, que muestran una 
tasa de 1,49 defunciones por 100.000 
habitantes en la Comunidad.  

Los 199 fallecimientos autolíticos su-
ponen dos más que las que reflejó el 
mismo estudio del INE de un año an-
tes (197). Sin embargo, una vez emiti-
do el informe definitivo a final de año 
estas subieron a 206. 

45 ocurrieron en Valladolid, y en Bur-
gos y León hubo 34 en cada una. 

Esta problemática no entiende de 
edades: casi la mitad de los falle-
cimientos por suicidio correspondie-
ron a personas entre 45 y 64 años, aun-
que afecta a todas las franjas, incluso 
un menor de 14 años se suicidó el año 
pasado.  

Siguen siendo más los hombres (137) 
frente a las mujeres (62), según el in-
forme del Instituto Nacional de Esta-
dística, que hay que recordar que no 
es definitivo aún. 

El cáncer en todas sus versiones y 
las enfermedades del sistema circula-
torio provocan más de la mitad de las 
28.457 fallecimientos registrados en 
Castilla y León en un año.  

La Comunidad tiene la segunda ma-
yor tasa por 100.000 habitantes de de-
funciones por tumores y en hecho de 
ser un territorio envejecido influye en 
este resultado. 

El cáncer de traquea, bronquios y 
pulmón se reveló como el más mortal 
de todos (1.449 fallecidos), mientras el 
de colon (707 muertes) fue el segundo 
que más decesos produjo. Detrás, el 
de páncreas (582), mama (451), vejiga 
(397) y  próstata (436). 

La segunda causa de mortalidad co-
rrespondió a las enfermedades circu-
latorias, con la insuficiencia cardiaca 
como la causa más abundante dentro 
de estas dolencias. Le siguen los acci-
dentes cerebrovasculares, otras enfer-
medades del corazón y las dolencias 
hipertensivas. 

La tercera causa con más falle-
cimientos en Castilla y León fueron las 
enfermedades del sistema respirato-
rio. Entre ellas, principalmente la neu-
monía, seguida de enfermedades cró-
nicas de las vías inferiores y por gripe 
(372). 

En este capítulo también la Comu-
nidad sale mal parada porque anota 
la segunda mayor tasa de defuncio-
nes por enfermedades del sistema res-
piratorio del país. De nuevo, la demo-
grafía tiene que ver en ello. 

El sistema digestivo es el siguiente 
en las razones que causaron más muer-
tes en la región.  

Mientras, los ahogamientos, sumer-
sión y sofocación accidental, que sa-
cuden últimamente a Castilla y León 
con trágicas noticias, causaron 380 
muertes en la Comunidad, 65 de ellas 
en Valladolid. Suponen un incremen-
to notable frente a las 325 del año an-
terior. 

Ante el caso de los suicidios y lesio-
nes autolíticas, que son multicau-
sales y profundamente complejos, el 

gerente de la Federación de Salud Men-
tal de Castilla y León, Ángel Lozano, 
incide en que quienes tengan ideacio-
nes suicidas y sus familiares deben sa-
ber que hay recursos para intentar dar-
le la vuelta a la situación: «A una per-
sona que está teniendo pensamientos 
suicidas le diría que no está sola y que 
lo que le ocurre merece ser escucha-
do. Cuando el sufrimiento es muy in-
tenso, puede parecer que no hay sali-
da, pero esa sensación puede cambiar 
con ayuda y acompañamiento», expo-
ne. 

También se dirige a los allegados: 
«A las familias y personas cercanas les 
diría que tomen siempre en serio cual-
quier señal de alarma. Es importante 
escuchar sin juzgar, preguntar con cal-
ma, acompañar y buscar ayuda profe-
sional. Hablar del suicidio no lo provo-

ca; hablar con responsabilidad puede 
abrir una puerta a la ayuda», indica.  

Lozano valora «con enorme preo-
cupación y con mucho respeto» la in-
formación dada a conocer este martes 
por el INE. «Detrás de esa cifra hay vi-
das perdidas, familias atravesando un 

dolor inmenso y un entorno social y 
comunitario que también queda afec-
tado», señala.  

Aboga además por la anticipación 
y las estrategias preventivas: «Estos 
datos nos interpelan como sociedad. 
No podemos limitarnos a reaccionar 
cuando la crisis ya se ha producido; te-
nemos que reforzar la prevención, la 
detección precoz y los apoyos comu-
nitarios. Hay que actuar de manera in-
tegral y sostenida. La prevención del 
suicidio no depende de una sola me-
dida ni de un único sistema. Es funda-
mental reforzar la detección precoz en 
Atención Primaria, en los centros edu-
cativos y en los servicios sociales, tam-
bién hay que mejorar el acceso a la 
atención en salud mental. Otro as-
pecto clave es trabajar contra la sole-
dad y el estigma y no debemos olvi-
dar la posvención: cuando se produce 
una muerte por suicidio, hay que acom-
pañar a las familias y al entorno», ma-
nifiesta. 

Lozano incide en que «el suicidio es 
un fenómeno complejo y multifacto-
rial y puede estar relacionado con pro-
blemas de salud mental, pero también 
con soledad no deseada, aislamiento, 
duelo, dolor crónico, consumo de sus-
tancias, crisis vitales, dificultades eco-
nómicas, falta de apoyos o barreras pa-
ra pedir ayuda». 

Para quienes se encuentren en la os-
curidad por este motivo, Ángel Loza-
no tiene un mensaje: «Si estás sufrien-
do, no lo vivas en soledad. Pedir ayu-
da no es molestar ni fallar; es una for-
ma de protegerse. Y si eres familiar o 
persona cercana, no tienes que soste-
nerlo todo tú: acompaña, pide orien-
tación y activa los recursos disponi-
bles. Romper el silencio a tiempo pue-
de salvar vidas». 

Ante una realidad con tantas aris-
tas como el suicidio, que no tiene una 
única causa, el Ministerio de Sanidad 
mantiene en marcha la línea gratuita 
024 de atención a la conducta suicida. 
Una herramienta con la que descubrir 
que hay recursos y ayuda que te pue-
den orientar, y ver cómo uno no está 
solo, aunque este teléfono «no preten-
de reemplazar, ni ser alternativa, a la 
consulta presencial con un profesio-
nal sanitario cuando sea necesaria». 

Castilla y León es la 
segunda con mayor 
tasa de mortalidad por 
tumores del país 

«Las cifras de suicidio 
nos interpelan como 
sociedad, hay que 
reforzar la prevención»

rincalma
Resaltado
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SANTIAGO G. DEL CAMPO 
VALLADOLID 

Defensa del Diálogo Social y todas sus 
herramientas para construir el futuro 
de la Comunidad. Es el mensaje más 
contundente que dio ayer el Consejo 
Económico y Social de Castilla y León 
(CES) en la presentación de su infor-
me anual. Así lo manifestó el pre-
sidente de la Institución, Enrique Ca-
bero, que puso en valor el informe so-
bre la Situación económica y social de 
Castilla y León 2025 aprobado este mar-
tes por unanimidad por el Pleno del 
CES, un extenso documento de 1.787 
páginas divididas en tres tomos que, 
en palabras Cabero, constituye «un ins-
trumento técnicamente solvente y par-
ticipativo, fruto del consenso de las or-
ganizaciones que integran el CES y del 
conocimiento aportado por las univer-
sidades públicas de la Comunidad». 

En un contexto marcado por proce-
sos de cambio muy rápidos, el presi-
dente del CES erigió el Diálogo Social 
como el pilar fundamental y el contex-
to más preciso para acertar en los diag-
nósticos y en las medidas a tomar an-
te la «sucesión permanente de crisis 
económicas y sociales de este siglo». 
Cabero subrayó que, ante transforma-
ciones tan rápidas, trabajar conjunta-
mente a través del diálogo social es 
«más importante que nunca» para con-
vertir los desafíos en oportunidades. 

El informe destaca que Castilla y Le-
ón experimentó un crecimiento pobla-
cional del 0,72% en 2025, un dato po-
sitivo que tiene en el colectivo inmi-
grante a su principal motor, tras regis-
trar este sector de población un incre-
mento del 10,37%. Ante este escenario, 
el CES aboga por facilitar el empadro-
namiento de los inmigrantes en el me-
dio rural, y considera esta acción co-
mo una medida indispensable para 
que este colectivo pueda acceder ple-
namente a sus derechos, fomentando 
a su vez la cohesión social y la repo-
blación de las zonas rurales. 

El informe califica el balance econó-
mico del último año como favorable, 
con un crecimiento del Producto Inte-
rior Bruto (PIB) del 3,3% y un incre-
mento del empleo del 2,2%, superan-
do la cifra del millón de personas ocu-
padas (1.047.900). No obstante, el in-
forme insta a no perder de vista las ne-
cesidades de modernización y las 
incertidumbres internacionales. 

Entre las claves del documento se 
encuentran la denominada ‘tran-
sición verde y digital’, así, la Comuni-
dad consolida su liderazgo con un 94% 
de producción de energía renovable. 
Por otro lado, el informe enfatiza en la 
necesidad de una digitalización plena 
y la incorporación normalizada de la 
inteligencia artificial en el tejido em-
presarial y los servicios públicos. 

Por otro lado, insta a poner la aten-
ción en la transformación sectorial 

de la Comunidad, apostando por un 
sector agrario rentable que requiere 
«una PAC y un programa LEADER 
fuertes», apuntó Cabero. Asimismo, 
destacó la industrialización de la 
construcción para resolver la deman-
da de vivienda digna y puso de ma-
nifiesto el valor fundamental del sec-
tor industrial y de servicios. 

En cuanto a infraestructuras y mo-
vilidad, el CES reitera su exigencia de 
impulsar el Corredor Atlántico –in-
cluyendo la presentación de su plan 
director–, además de redes como la 
Ruta de la Plata, la línea directa Bur-
gos-Madrid y la plena integración de 
Soria en el mapa logístico. 

SERVICIOS 
En cuanto a la educación, el empleo y 
los servicios públicos, el informe po-
ne el foco en la «necesaria coordina-
ción entre la formación –especialmen-
te la FP y el sistema universitario– y las 
necesidades del mercado laboral», abor-
dando el problema de las vacantes. 

En el ámbito social, el CES propo-
ne, por un lado, el blindaje de servi-
cios, potenciando la sanidad y los ser-
vicios sociosanitarios, con especial 

atención a la telemedicina y la coordi-
nación con el tercer sector. También 
insta a la inclusión y la participación 
de la juventud. Por un lado, el presi-
dente del CES propuso avanzar en la 
integración institucional del Ingreso 
Mínimo Vital y la Renta Garantizada 
de Ciudadanía, para hacer frente a las 
situaciones de pobreza, y por otro hi-
zo un llamamiento para  ampliar la 
educación infantil de 0 a 3 años, espe-
cialmente en el medio rural, y a facili-
tar la emancipación juvenil mediante 
el empleo y el acceso a la vivienda. 

Cabero destacó una de las no-
vedades del informe, un apartado de-
dicado específicamente a la preven-
ción de emergencias. El documento 
propone nuevos mapas de riesgos e 
instrumentos de gestión ante la ma-
yor frecuencia de eventos adversos 
derivados del cambio climático. 

Tanto el presidente del CES como 
otros miembros de la institución de-
fendieron durante la presentación del 
informe el papel del Servicio Regio-
nal de Relaciones Laborales (Serla) de 
Castilla y León, en la solución au-
tónoma de conflictos. Un organismo 
que ha cumplido 25 años y que en 2025 

tramitó 386 conflictos colectivos en 
toda la Comunidad y 5.101 individua-
les en Valladolid, único territorio don-
de se pudieron tramitar esos últimos. 
Los miembros del Consejo subraya-
ron la importancia de «garantizar su 
financiación suficiente» para facilitar 
la paz social en las empresas. 

En este punto en concreto, así co-
mo en la defensa del Diálogo Social, 
incidió de forma especial el vicepre-
sidente del CES y secretario general 
de UGT Castilla y León, Óscar Lobo, 
quien en su intervención puso énfa-
sis en que el informe es como un «ma-
nual» dirigido a las instituciones «pa-
ra hacer una Comunidad mejor», y 
destacó la importancia del informe 
anual que es «una fotografía nítida de 
Castilla y León, un informe con un 
diagnóstico certero, riguroso, sobre 
el ámbito económico, laboral, social». 

Ensalzó también la importancia de 
haber llegado entre todos a un con-
senso «que no es nada fácil». Un mo-
do de actuar que aconsejó adopten 
las Cortes de Castilla y León. Lobo de-
mandó una financiación permanen-
te para el Serla y llamó a «seguir ha-
ciendo de la concertación y el enten-
dimiento una forma de gobernar». 

El secretario general de CEOE Cas-
tilla y León, David Esteban Miguel, va-
loró un informe que «llega a consen-
sos en tiempos de incertidumbre», y 
destacó la repercusión del texto sobre 
todo tras la generalización de las res-
puestas de inteligencia artificial. 

Por último, Saturnino Fernández de 
Pedro, secretario de Políticas Públicas 
y Diálogo Social de Comisiones Obre-
ras (CCOO) de Castilla y León, puso de 
manifiesto la importancia de haber al-
canzado consenso en las «casi 500 re-
comendaciones» que contiene el in-
forme.  Aseguró también De Pedro que 
si el nuevo Ejecutivo autonómico cum-
pliera con las recomendaciones del do-
cumento y mantuviera los acuerdos 
en vigor «tendría medio camino he-
cho» y podría evitar una «etapa peno-
sa», como califico al periodo 2022-2024.

El CES coloca el Diálogo Social como 
«motor estratégico» de la Comunidad 
El informe anual del Consejo Económico y Social recomienda potenciar el empadronamiento 
de inmigrantes en el medio rural para facilitar sus derechos y fijar población en Castilla y León

El presidente del CES, Enrique Cabero, en la presentación del informe. ICAL

    VALLADOLID 
El director del Servicio de Es-
tudios Económicos de Castilla y 
León (ECOVAEstudios), Juan Car-
los de Margarida, presentó ayer el 
Observatorio Económico de Cas-
tilla y León correspondiente al pri-
mer trimestre del año, en el que se 
ha constatado que «el crecimien-
to regional entra en una nueva fa-
se más exigente y compleja». Ase-
guró que Castilla y León «ha de-
mostrado capacidad para resistir, 
pero ahora debe demostrar capa-
cidad para transformar el creci-
miento en prosperidad». 

Según apuntó en un comu-
nicado difundido por Ical, «la eco-
nomía mantiene su fortaleza, pe-
ro los grandes problemas estruc-
turales siguen sin resolverse y con-
dicionarán el bienestar de las pró-
ximas generaciones». «Castilla y 
León continúa creciendo. Lo hace 
incluso por encima de buena par-
te de Europa. Pero el verdadero de-
safío ya no consiste en aumentar 
las cifras macroeconómicas, sino 
en lograr que ese crecimiento se 
traduzca en bienestar real para ciu-
dadanos y empresas», concluyó.

De Margarida 
pide que se  
transforme «el 
crecimiento en 
prosperidad»

    VALLADOLID 
La Central Sindical Independien-
te y de Funcionarios (CSIF) de-
nunció ayer el «sentimiento ge-
neralizado» de falta de recono-
cimiento entre el profesorado 
de Castilla y León al cierre del 
curso 2025-2026. La organiza-
ción sindical advirtió de que el 
esfuerzo de los docentes «no 
puede servir de excusa para apla-
zar las mejoras pendientes acor-
dadas en septiembre de 2025». 
Asimismo, anunció movilizacio-
nes al inicio del próximo curso, 
sin descartar la convocatoria de 
huelga, si los compromisos no 
avanzan «con claridad». 

La presidenta del sector de 
Educación de CSIF en la Comu-
nidad, Isabel Madruga, afirmó 
que el cansancio del profesora-
do se debe a causas concretas 
como la excesiva burocracia en 
la evaluación, que resta espacio 
a la labor de enseñar. Del mismo 
modo, lamentó que el acuerdo 
del nuevo Gobierno autonómi-
co no recoja medidas para me-
jorar las condiciones laborales 
ni reconocer a los docentes.

CSIF denuncia 
falta de apoyo 
al profesorado 
y amenaza con 
movilizaciones

En respuesta a 
preguntas de los 
periodistas, Cabero 
habló ayer sobre la falta 
de renovación de las 
instituciones propias 
de la Comunidad, como 
el propio CES o el 
Procurador del Común, 
e instó a que las Cortes 
acometan esa tarea «lo 
antes posible», una 

renovación que 
requiere del acuerdo de 
mayorías cualificadas. 

«El CES tiene 
singularidades en su 
renovación respecto de 
otras instituciones 
propias, dado que la 
propuesta ha de surgir 
de un acuerdo previo 
aquí, del pleno del CES, 
adoptado por una 

mayoría como mínimo 
de dos tercios, por 
tanto requiere un 
acuerdo socioeconómi-
co, económico y social 
de las organizaciones 
que representan a la 
sociedad y un acuerdo 
político, porque 
nuestra singularidad 
también como 
comunidad autónoma 
es que nuestro CES es 
el único que está 
vinculado al 
Parlamento, a las 
Cortes de Castilla y 
León», explicó Cabero. 

«Por tanto la 
designación definitiva 
del presidente o 
presidenta ha de 
realizarlo en pleno de 
la Cámara por mayoría 
absoluta».  

«Yo creo que se ha 
de proceder lo antes 
posible a la decisión 
sobre la renovación», 
apuntó el presidente 
del Consejo Económico 
y Social. «El CES está 
en su octavo mandato, 
un mandato que está 
siendo muy largo», 
concluyó.

CABERO INSTA A RENOVAR 
«CUANTO ANTES» LAS 
INSTITUCIONES PROPIAS

rincalma
Resaltado
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El NORTE DE CASTilLA 

El CES pide a los municipios que 
el empadronamiento no impida 
a los inmigrantes acceder a derechos 

Reclama incorporar la 
variable poblacional de 
forma «transversal» a las 
políticas «sostenibles» 
para hacer frente 
al reto demográfico 

EL NORTE 
Valladolid 

El Consejo Económico y Sodal (CES) 
reclamó ayer cambios a los ayunta­
mientos para evitar que el empadro­
namiento se convierta en un «obs­
táculo» para que las personas inmi­
grantes acrediten su vecindad y ac­
cedan a determinados derechos. Por 
ello, plantean medidas que faciliten 
la documentación probatoria dellu­
gar real de residencia y la modifica­
ción de las ordenanzas municipales 
para que el padrón refleje la realidad 
poblacional de la localidad. 

Así lo recoge el capítulo de reco­
mendaciones del Informe sobre la 
situación económica y social de Cas­
tilla y León en 2025, consultado por 
leal, en el que se señala que la po­
blación inmigrante constituye un 

Enrique Cabero.1CAL 

«vector demográfico y socioeconó­
mico esenciai» para Castilla y León, 
debido a las dinámicas «persisten­
tes» de envejecimiento, la «baja na­
talidad» y la «despoblación estructu­
rai». Para el CES, la población inmi­
grante actúa como un «mecanismo 
de resiliencia territoriai», ya que se­
ñala favorece la «cohesión social, la 
diversidad cultural y la sostenibili­
dad futura» de la Comunidad. Por 
ello, pide fomentar la «plena inte­
gración social y laboral» de los ex­
tranjeros y facilitar su «asentamien­
to estable», eliminando «barreras 

idiomáticas y administrativas)), como 
una de las «claves» en la lucha con­
tra la despoblación y el rejuveneci­
miento de la población. 

Por otra parte, en el informe del 
CES se recomienda analizar las zo­
nas donde la vivienda se lleve un ter­
cio de los ingresos de los hogares. 
De esta forma, defiende que la ley 
estatal, aprobada en 2023, recoge 
«herramientas» que pueden servir a 
la Junta para hacer frente a este «pro­
blema estructural» y plantea «repen­
sar»las políticas puestas en marcha 
hasta ahora. El informe explica que 
el aumento de precios, tanto en el al­
quiler, como en la compra, afecta en 
la Comunidad, especialmente, a los 
jóvenes al tener salarios medios más 
bajos en relación a la media nacio­
nal. A esto se une, según el CES, el 
«sesgo» del medio rural el metro cua­
drado cotiza a la baja, lo que influye 
en los valores autonómicos. 

En este sentido, propone apostar 
por un aumento de la oferta median­
te políticas como la creación de un 
parque público de vivienda «bien di­
mensionado», que llegue al menos 
a las 4.200 viviendas, tal y como re­
cuerdase pactó en el Diálogo Social. 

Valladolid 11 

Atraca a punta de navaja 
a una pareja en La Rondilla 
y se lleva «unos 250 euros» 

A_MUÑOZ 
Valladolid 

A plena luz del día ycon más de 30 
grados.Así es como un hombre pre­
suntamente perpetró un atraco en 
la calle Rábida, en el barrio de La 
Rondilla, durante la tarde del lunes. 
Los hechos tuvieron lugar sobre las 
16:50 horas, momento en el que a 
través del 112 entró un aviso a la Po­
licia Nadonal y Municipal en el que 
se alertaba de que un individuo ha­
bía asaltado a una pareja a punta 
de navaja y les había arrebatado 
(lUnas 250 euros de la carteras». 

Los primeros en llegar fueron 
agentes de la Policía Municipal Tras 
comprobar que las víctimas, de 
unos 20 años, se encontraban bien, 
iniciaron unas batidas por la zona, 
especialmente en el parque Ribe­
ra de Castilla, para intentar dar con 
el paradero del sospechoso. Las la­
bores de búsqueda se trasladaron a 
todos los efectivos en la tarde de este 
lunes, con una descripción del indi­
viduo. En ese operativo también es­
tuvieron presentes agentes de la Po­
lidaNadonal, si bien el resultado de 
las batidas fue (<infructuoso)). 

El despliegue por si se daba con 
el paradero del presunto atracador 

se mantuvo hasta la llegada de la 
noche. De igual forma, los agentes 
actuantes detallaron a la pareja que 
había sufrido el robo con violencia 
los pasos a seguir. como la impor­
tancia de presentar la denuncia de 
los hechos para que la búsqueda 
del presunto autor continúe. 

Fuentes oficiales de la Policía Na­
cional confirman que a primera 
hora de ayer martes la pareja atra­
cada aún no había presentado la 
denuncia, por lo que la investiga­
ción y rastreo del sospechoso ha 
quedado de momento en 'stand bY. 

Precisamente, los robos con vio­
lencia e intimidación han crecido 
de forma desmedida durante el pri­
mer trimestre de este año en la ca­
pital vallisoletana, según los datos 
ofrecidos en el balance de crimina­
lidad del Ministerio del Interior. La 
variación respecto al mismo perio­
do de 2025 supone el crecimiento 
deun nO%al pasarde 19roboscon 
violencia entre enero y marzo del 
año pasado por los40 de este 2026. 

De continuar con la tendencia 
actual, este año se superaría con 
creces las cifras de los dos anterio­
res, cuando en 2024 y2025se per­
petraron 132 robos con violencia e 
intimidación. 

xp ce(ámlca 
Más de 2.000 m' de nueva exposición 

IoI.ollln ao 
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 SOCIEDAD I CONSEIO ECONÓMICO y SOCIAL 

Economía, diálogo 
social, vivienda . . .' e Inmlgraclon, 
protagonistas del 
informe del CES 
El Consejo presenta por una nimidad un informe 
con 1.787 páginas y 484 recomendaciones 

SK / VAllADOUO sectores como automoción, agroali­
mentación,logIstica, salud yene.gfa. 
y desarroUar una estrategia especifi­
ca para integrar a empresas de Casti­
lla Y Ulón en programas nacionales y 
curopetl'i de seguridad y defensa. 

fJ crecimiento económico. el papel 
dela inmigrución, la vivienda. la in­
dustria o la reactivación del Diálogo 
Social aparecen como los grandes 
ejes que ,..,rtebran el infunne anual 
del Consejo Económico y Social de 
Castilla y León. que ayer se aprobó 
por unanimidad. y que contiene 484 
recomendaciones para el futuro de 
IaComunidad. Su presidente, Enri­
que Cabero. defendió que se trata de 
un informe . único por su amp~tud y 
rigor técnico. , con datus . comple­
tos, oficiales y contrastados. que 
convierten el diagnóstico en pro­
puestas útiles para la toma de deci­
siones. En el plano económico, el 
CES parte de un ejercicio decred­
miento. con un aumento del PlB del 
3.3% ydel empleo dcl2.2%, hasta Su­
perarlas 1.047.900 personas ocupa­
das. Cabero resumió que la Comuni­
dad arranca de una situación . favo­
rablc», pero con _importantes retos 
de transformación y modemizacióf\>o 
en un contexto de incertidwnbre in­
ternacionaL Por ello, el informe re­
clama una estrategia de resiliencia 
económica que reduzca la depen­
dencia de mercados y sectores \'lI1-
nerubles, y atraiga im..,rsión. 

PARQUE PUBLICO. Otro capftulo 
dcstocado es la vivienda, que el CES 
identifICa romo un problema estruc­
tural que condiciona la percepción 
social de la economfa pese al buen 
comportamiento de los datos ma­
croeconómicos. fJ organismo reco­
mienda analizar las ronas donde el 
pago de la vivienda absorbe un ter­
cio de los ingresos de los hogares, 
crear un parque público . bien di­
mensionado. de al menos 4,200 vi­
viendas, mejoror las ayudas al alqui­
ler, revisar los l(mites de renta, redu­
cir la burocracia y acortar los tiemjX)S 
de concesjón. También propone mo­
vilizar suelo estancado. explorar fór­
mulas como eI'cohousing' o eI'coli­
ving' y promover vivienda protegida 
y rehabilitación en municipios rura­
les y barrios envejecidos. 

(ti dI Osar Lobo, Enrique cabero, Saturnino F_nde:t 1 David ESlII!ba .. , durante [1 prnoenlaci6 .. del infonne_ / ICAI. 

la industria ocupa un papel cen­
tral en las recomendaciones, fJ CES 
pide mantener el seguimiento del 
Acuenlo Marco para la Competitivi­
dad y la [nnm'3Ción Empresarial, vi­
gente hasta 2027, y vincular sus 46.8 
millones a objetivos, indicadores y 
calendarios de ejecución. También 
plantea orientar la I+D+i a las nece­
sidades reales del tejido productivo. 
impulsar la inteligencia artificial en 

BREVES 

El infonne subraya además el pa­
pel de la inmigración como factor 
demográfico y laboral. Cabero afir­
mó que _la inmigración es hoy un 
factor esencia! para el equilibrio de­
mográfico y el sostenimiento del 
mereado laboral •. El CES reclama 
además facilitar e! empadronamien­
to para que nO sea un obstáculoen 
el acceso a derechos. agilizar la regu­
larización, mejorar la homologación 
de titulaciones e impulsar progra­
mas de asentamiento rural que rom­
binen empleo, vivienda, transporte, 
senicios púb~oos y acompai'iamien­
to co:nunitaoo 

WUCACIÓN _mejorasrea/e:s>. para e! pro- GANAOERIA 

Integrar los gastos por los 
fenórnenosclirnáticos 
adversos en el presupuesto 
SPC IVAlLAOOllO 

fJ Consejo Económico y Social 
(considera que los gastos im­
previsibles generados por fe­
nómenos climáticos adversos, 
que cada vez se repiten _con 
más frecuencia e intensidad ., 
se integren dentro del proceso 
de elaboración del presupues­
tos de la Comunid ad. Se trata 
de episodios que CauSan da­
nos en infraestructuras, actua­
ciones de emergencia, necesi­
dades de recuperación y ayu­
das a las personas y empresas 
perjudicadas. Aunque la cuan­
tificación de estos gastos pre­
senta dificultades metodológi­
cas y de incertidumbre, consi­
dera la institución que en los 
últimos anos han surgido gru­
pos de investigación y trabajos 
técnicos que permiten avan-

zar en estimaciones más tisu­
rosas y aplicables a la planifi ­
cación financiera. 

Se trata de una de las princi­
pales recomendaciones que el 
CES hace en el capftulo del In­
forme sobre la situación eco­
nómica y social de Castilla y Le­
ón, relativo al sector público, 
Igualmente, recomienda a la 
Junta incorporar en su planifi­
cación presupuestaria que per­
mitan simultanear cunsolida­
ción y gasto productivo. priori­
zando inversiones con alto 
retomo social y económico, Por 
otro lado. recuerda al Gobierno 
auton6mico la obligación insti­
tucional y legal de aprobar los 
Presupuestos Generales cada 
ano dentro de los plazos esta­
blecidos por ley: _Hay que nOr­
malizar el calendario presu­
puestario. , 

el número total de focos de- EDUCACiÓN 
CSIF confía en que fesorado durante el próxi- Un nuevo foco e~va tectados en la rooa ascien- La Usal propone a 
el dlálOCJo con Pardo mocursa fJ encuentro está a seis los brotes de de ya a seis, consolidando AntónJo Guterres 
se traduzca en convocado para negociarla la enfermedad de un escenario de especial vi- como doctor 
ctmeJoras realesn reducción lectiva del profe- Newcastle gilancia sanitaria para el ' IKtnorls causa' 

LABORAL Enempleo, reclama re­
forzar las pollticas actÍ\'3S para facili­
tar la incorporación laboral de la po­
blación migran te, a la que atribuye 
un _papel estratégico> para respon­
der a las necesidades de manO de 
obra_ El Diálogo Social aparece co­
mo otro hilo conductor_ fJ CES valo­
ra su reacti,-ación en 2025, pero ad­
vierte de la paralización de la nego­
ciación en los últimos meses y 
reclama aprobar un plan anual que 
concrete la IV Estrategia Integrada 
de Empleo, Fonnación Profesional e 
Jguaklad 2025-2028. 

Ósear Lobo. secretario autonó­
mico de UGT, defendió el infonne 
como _una fotografia nltida de Cas­
tilla y León_ y un _manual útil. pa­
ra los responsables polltioos. Desde 
la patronal. David Esteban, valoró 
el consenso alcanzado porque em­
presarios y sindicatos parten de po­
siciones diferentes. y destacó que e! 
CES ha pcmIÍtido construir . un len­
guaje COmún. en materias comple­
jas. Por su parte, Saturnino fernán­
dez, de ceoo, pidió a los grupos 
que recojan las recomendaciones y 
cumplan los acuerdos pendientes 
porque . tendrían más de medio ca­
mioo hecho.. 

general de las Naciones 
Unidas, António GUlerres. 
El rector, Juan ManuelCor-
chado, destacó que la en-
trega de esta distinción re-

. la presidenta del sector de sorado mayorde55 anosy . la provincia de vaUado~d sector avlcola de Castilla y • La Universidad de Sala- forzará la vertiente inter-
Educación de CSIF en Cas- e! reconocimiento de la fun- registró un nuevO foco de UDn, fJ nuevo broteselo- manca aprobó por una am- nacional de la Universidad. 
tilla y León, Isabel Madruga, ción tulDria!, St."gÚn Madru- enfennedad de Newcastle caliza en una rona plÓxima plia mayorfa, con solo tres la institución considera 
aseguró que confía en que ga. CSIF acudirá oeon voloo- en una explotación de ga- al área de vigilancia estable- votos en contra, la pro- queGuterres .proyecta los 
el diálogo con la nueva con- tadde acuerdoysentioode I~nas ponedoras situada en cida tras la detección, la se- puesta institucional para la ideales estratégicos de la 
sejera de Educación, María responsabilidad_, ya que el municipio de Olmedo, mana pasada, del foco de- concesión del doctorado Usal en la transferencia a la 
Pardo. previsto en el marco considera que estas medi- según infonnó este martes claradoen el municipio d e 'honoris causa',la máxima sociedad, a través decom-
de una reunión sei\alada es- das deben aplicarse en el el Ministerio deAgricultu- fscar (Valladolid), según in- distinción académica que promisos éticos basados en 
te viernes, se traduzca en curso202&2027, ra. Con esta confirmación, formalcaL otorga la Usal, al secretario la justicia social., 
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38 AUTONOMÍAS 

Castilla y León 

El Procurador del 
Común agita el 
debate político 
~ El PP dice que su informe muestra que la 
región va por buen camino y el PSOE que 
cuestiona la autocomplacencia de la Junta 

Fernández Mañueco junto a Tomás Quintana en las Cortes regionales 

D. Viejo. VALLADOLID 

El hemiciclo de las Cones acogía 
ayer una sesión plenaria reservada 
para que el Procurador del Co­
mún, TomásQuintana,presentara 
el infonnedesu actividad en 2025. 
Un texto que agitó sobremanera a 
sus señorías agitando el debate 
parlamentario que cada partido 
llevó a su terreno. 

E! pleno arrancaba con una de­
claración institucional de apoyo al 
pueblo venezolano aprobada por 

Educación 

La UCAV presenta los 
prototipos premiados 

del Plan TCUE 

La Universidad Católica de Ávila 
(UCAV) ha presentado los 

prototipos premiados del Plan 
TCUE. en un acto presidido por 

la rectora María del Rosario 
Sáez Yuguero, Quien ha destac­
do Que «son la transferencia de 
conocimientos desde la investi-

gación al mundo rea[,). Una 
bebida funciona l con estimulan­

tes naturales y un par de 
sistemas inteligentes en riego y 
automoción, los protagonistas. 

todos los grupos y un minuto de 
silencio en memoria de las vícti­
mas y afectados por el doble terre­
moto, para después dar paso al 
defensor del pueblo castellano y 
leonés para dar cuenta de dicho 
informe en el que se revela que 
6.267 personas presentaron el pa­
sado aJIO alguna queja, con 2.206 
reclamaciones y 4.078 expedien­
tes tramitados como consecuen­
cia de la presentación de 17 recla­
maciones múhiples.A todo ellose 
unen 143 actuaciones promovidas 
de oficio, con especial atención a 

la prevención y extinción de in­
cendios forestales, el abasteci­
miemo de agua potable en lugares 
afectados por la contaminación 
por nitratos y la accesibilidad de 
las personas con discapacidad. 

El docmnemo revela que el Pro­
curadordeIComÚll,además, lIevó 
a cabo 1.333 resoluciones y 1.103 
recomendacionesosugerenciasa 
las administraciones. 

Quintana seúalaba que el abas­
tecimiento de agua pmable fue la 
materia que más quejas y actua­
ciones de oficio concentró y emre 
las recomendaciones llamaba a la 
Administración a tomar medidas 
que permitan «agilizar» la listas de 
espera sanitarias. 

Tras la presentación del infomle 
llegó el tumo de los portavoces de 
los grupos parlamentarios, quie­
nes interpretaron de diferente for­
maeldocumemogenerandocier­
ta agitación y un nuevo 
enfrentamiento dialéctico en e l 
pleno de las Cortes. 

Así, mientras la portavoz del Pp, 
Leticia Carda, destacaba que este 
informe del Procurador del Co­
mún muestra que e l Gobierno 
autonómico «está en el camino 
correcto, de mejora constante», 
desde el PSOE, la viceportavoz 
Patricia Gómez denunciaba que 
el texto cuestiona la «autocompla­
cencia pennaJlente» de la Junta y 
el PP en materias esenciales como 
la saJlidad, la educación, la aten­
ción a la dependenciay la preven­
ción y extinción de incendios, 
entre otras cuestiones. V, desde 
Vox, David Hierro decía que las 
soluc iones a las demandas de la 
gente se encuentran en el pacto de 
gobierno finnado con e l PP. 

Sobre larenovación de las insti­
tuciones propias como el Procu­
rador del Común, que lleva cuatro 
aiios de retraso, se pospone para 
después de verano. 

Miércoles. 1 de julio de 2026 • I..A !tAZÓN 

Cabero junto a Óscar Lobo, David Esteban y Saturnino Fernández 

Inmigración, vivienda 
y diálogo social, claves 
en el informe del CES 
~ Se urge a reforzar la prevención en 
riesgos laborales al crecer los accidentes 

Laura Paramio. VALLADOLID 

Crecimiento del Producto Inte­
rior Bruto(PIB), el rolde la inmi­
gración, el problema de la vi­
vienda, la industria o el diálogo 
social, protagonizan el Infonne 
Anual del Consejo Económico y 
Sociual (CES) 2025, que cuenta 
con 1.787 páginas y 484 reco­
mendaciones para Castilla y 
León. Un infonne, que ha con­
tado con la participación de sin­
dicatos, patronal, universidades 
públicosyexpertosyquesupone 
«una herramiema de referencia 
para la planificación de políticas 
públicas en la comunidad», 
como aseguraba el presidente 
del CES, Enrique Cabero. 

En el plano económico, se ha 
destacado que este 2025 fue un 
«aúo decrecimiento» con un in­
cremento del PIB del 3,3 por 
cientoyun aumento del empleo 
del 2,2 por ciento. «Partimos de 
una situación favorable, pero 
con importantes retos de traJ1S­
formación y modernización en 
un comexto de incertidumbre 
internacional», señalaba Cabe­
ro, quien también ha puesto el 
foco en la transformación del 
tejido productivo y destacaba la 
importancia de la industria, la 
digitalización y la transición 
energética. 

Asimismo, subrayaba el papel 
de la vivienda como uno de los 
principales desafíos sociales, 
especialmente para los jóvenes 
y la necesidad de reforzar infra­
estructuras estratégicas como el 

Corredor Atlántico. Además rei­
vindicaba e l papel de la inmigra­
ción en Castilla y León, «un fac­
tor esencial para el equilibrio 
demográfico y el sostenimiento 
del mercado laboral en laCQmu­
nidad». 

Además Cabero reclamaba 
reforzar el Ecyl y facilitar la inte­
gración laboral de migran tes 
para responder a las necesida­
des de mano de obra de deter­
minados sectores. El informe 
propone agilizar los procesos de 
reguJarización, mejorar la ho­
mo logación de titulaciones y 
poner en marcha itinerarios es-

Además, insta a una 
mayor integración 
de migrantes ante 
las necesidades del 
mercado 

pecíficos que combinen forma­
ción, prácticas y asesoramiento 
jurídico en materia de extranje­
ría. Por otra parte, se urge a re­
forzar la prevención de riesgos 
laborales ante el repunte de los 
accidentes de los accidentes 
mortales y considera necesario 
acrualizar las estrategias preven­
tivas para responder a los nuevos 
riegos derivados de la digitaliza­
ción, el caJnbio climático, la in­
teligencia artificial yel envejeci­
miento de la población 
trabajadora y se hainstado a im­
pulsar el VII Acuerdo para la 
Prevención de Riesgos. 
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CASTILLA Y LEÓN ~;"~:~ro"~ 
ECONOMíA 

El crecimiento del PIB y el rol de 
la inmigración. protagonistas en 
el Informe Anual del CES 2025 

El Consejo Económico y Social presenta por unanimidad un informe 
con 1.787 páginas y 484 recomendaciones para la comunidad 

l,aI VALLADOLlD 

El Pleno del Consejo Económico y So­
cial (CES) de Castilla y León aprobó 
ayer por unanimidad el Informe Anual 
sobre la situación económica y social 
de Castilla y León 2025, un documen­
to estratégico que analiza la evolución 
de la comunidad y formula 484 reco­
mendaciones dirigidas a las institucio­
nes públicas, agentes sociales yacto­
res económicos. 

El informe, que alcanza las 1.787 pa­
ginas, se estructura en dos tomos: ana­
lisis económico y social, y bloque de 
recomendaciones ademas de un ane­
xo demografico. La elaboración del in­
forme contó con la participación de sin­
dicatos, patronal, universidades públi­
cas y expertos, consolidandose como 
una «( herramienta de referencia para 
la p lanificación de políticas públicas 
en Castilla y León)), como aseguró el 
presidente del CES, Enrique Cabero. 

También destacó que se trata de un 
documento «único por su amplitud y 
rigor técnico», subrayando que (úncor­
para datos completos, oficiales y con­
trastados, pero también los ordena y los 
convierte en conocimiento útil para la 
toma de decisiones». Cabero señaló que 
el informe (\ll0 solo diagnostica la rea­
lidad, sino que la traduce en recomen­
daciones aprobadas por unanimidad)). 

En el plano económico, el presiden­
te el CES destacó que 2025 fue un «año 
de crecimiento», con un incremento 
del PIB del 3,3 por ciento y un aumen­
to del empleo del 2,2 por ciento, has­
ta alcanzar mas de 1.047.900 personas 
ocupadas. (Partimos de una situación 
favorable, pero con importantes retos 
de trasformación y modernización en 
un contexto de incertidumbre inter­
nacional», advirtió. 

Cabero puso el foco en la transfor­
mación de l tejido productivo, desta­
cando la importancia de la industria, 
la digitalización y la transición ener­
gética. Ademas, subrayó el papel de la 
vivienda como uno de los principales 
desafíos sociales, especialmente para 
los jóvenes, y la necesidad de reforzar 
infraestructuras estratégicas como el 

El informe dedica también un apar­
tado relevante a la dernografia. Casti­
lla y León registró un crecimiento del 
0,72 por ciento de la población, impul­
sado principalmente por la inmigra­
ción, que crece por encima del 10 por 
ciento. En este sentido, Cabero afirmó 
que (da inmigración es hoy un factor 
esencial para el equilibrio demográfi­
co y el sostenimiento del mercado la­
boral en la comunidad». 

El presidente del CES también des­
tacó el carácter participativo del docu­
mento señalando que ((es un informe 
construido desde el diálogo social, con 
la aportación de organizaciones em­
presariales, sindicales y expertos uni­
versitarios, lo que refuerza su legitimi­
dad y utilidad». 

El secretario general de UGT Casti­
lla y León, Óscar Lobo, defendió el in­
forme como «una fotografía nítida de 
Castilla y León, elaborada con rigor aca­
démico y con un enorme ejercicio de 
consenso», destacando que el docu-

mento se convirtió en «un manual útil 
para quienes tienen responsabilidades 
políticas y de gestión pública». 

Lobo subrayó que el CES (demues­
tra que el dialogo y el entendimiento 
son posibles incluso en momentos de 
posiciones muy distintas», y ape ló a 
los responsables politicos a ((tomar en 
consideración este trabajo como base 
para la acción política de la legislatu­
ra». En este sentido, advirtió de que (da 
alternativa es la imposición o el acuer­
do, y esta tierra ha demostrado que es 
mejor avanzar juntoS». 

En el ámbito laboral, el representan­
te de UGT puso el foco en la siniestra­
lidad laboral, recordando que en 2025 
se registraron mas de 26.000 acciden­
tes con baja, 285 graves y 41 falleci­
m ientos. «(No se puede perder la vida 
por ir a trabajar, es un coste humano 
irreparable que exige una respuesta fir­
me», sentenció. 

Por su parte, el secretario general 
de CEOE Castilla y León, David Este-

Corredor Atlantico. La presentación del informe 'Situación económica y social de Casti lla y León en 202S', ICAL 

ban, calificó la jornada como «(u n día 
de l trabajo b ien hecho)), destacando 
que el informe (es cada vez mejor en 
un contexto de creciente incertidum­
bre». Esteban subrayó que el consen­
so alcanzado en mas de 450 recomen­
daciones «(es especialmente valioso 
porque empresarios y sindicatos par­
timos de posiciones diferentes en mu­
chos ambitos». 

También puso en valor la incorpo­
rac ión de los informes de iniciativa 
propia sobre vacantes e inmigración 
que, según señaló, «han permitido 
construir un lenguaje común en ma­
terias especialmente complejas». Ade­
mas, destacó la creciente releva ncia 
del CES como fuente de información, 
señalando que «cada vez mas los con­
tenidos del Consejo son utilizados por 
herramientas de inteligencia artificial, 
10 que demuestra su solvencia y p res­
tigio técnico». 

Po r último, e l portavoz de ccaa, 
Saturnino Fernandez de Pedro, resal­
tó el trabajo «consensuado» para sacar 
adelante el informe. También invitó a 
los grupos políticos a «recoger las reco­
mendaciones y cumplir los acuerdos 
pendientes», ya que, a su juicio, «ten­
drían mas de medio camino hecho». 
Sin embargo, lamentó que «por desgra­
cia cometerán errores», aunque se mos­
tró con esperanza de que «no comen­
tan los mismos fallos que en la ante ­
rior legislatura» , También aprovechó 
para reivindicar (da cooperación al de­
sarrollO) y pidió a la Junta «que se 
acuerde de Gaza y aporte fondos de la 
comunidad para ayudan). 
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El ente reclama coordinación para el nuevo mapa concesiona l por carretera 

El CES insta al Gobierno a quitar los 
peajes para subir la competitividad 
Su informe aboga 
por sumar al plan 
director del Corredor 
Atlántico la conexión 
con las zonas rurales 

DI. I REDACCIÓN 

El Consejo Económico y Social 
(CES) de Castilla y León ins­

ta al Gobierno a que se eliminen 
o bonifiquen de forma sustancial 
los peajes de las autopistas que 
unen León con Asturias (AP-66) 
y con Galicia a través de Astor­
ga (AP-71), como forma de verte­
bración territorial, competitivi­
dad empresarial y movilidad de 
las personas trabajadoras. 

nómico y Social (CES) de Cas­
tilla y León recomienda además 
analizar las zonas donde la vi­
vienda se lleve un tercio de los 
ingresos de los hogares. De es­
ta forma, defiende que la ley es­
tatal, aprobada en 2023, recoge 
«herramientas» que pueden ser­
vir a la Junta para hacer frente 
a este «problema estructural» y 
plantea «repensar» las políticas 
puestas en marcha hasta ahora. 

En el análisis sobre la situación 
económica y social de Castilla y 
León en 2025, el organismo ex­
plica que el aumento de precios, 
tanto en el alquiler, como en la 
compra, afecta en la comunidad, 
especialmente, a los jóvenes al 
tener salarios medios más bajos 
en relación a la media nacional. 
A esto se une, según el CES, el 
«sesgo» del medio rural, donde 
el metro cuadrado cotiza a la ba­
ja, lo que influye en los valores 
autonómicos. 

Así lo estipula entre las re­
comendaciones incluidas en el 
apartado de economía del in­
forme que el CES realiza sobre 
la situación de Castilla y León 
en 2025, y que en el ámbito del 
transporte y las infraestructu­
ras se inicia con la necesidad de 
incorporar al Plan Director del 
Corredor Atlántico la conectivi­
dad con las zonas rurales para in­
cluir la «capilaridad territorial» 
que sirva como forma de lucha 
contra la despoblación. 

Enrique Cabero, presidente del CES, ayer. RUsmCACHO 

Entre sus prescripciones, el 
CES aboga por impulsar una es­
trategia de resiliencia económica 
que refuerce el apoyo a la diver­
sificación productiva y comer­
cial de la comunidad, de manera 
que reduzca la dependencia de 
esta a mercados y sectores espe­
cialmente expues tos en un con­
texto internacional de crecien­
te volatilidad por las tensiones 
geopolíticas. Además, anima a 
aprovechar el momento de creci­
miento de la economía española 
para favorecer la convergencia 
regional mediante políticas acti­
vas de atracción de inversión y 
talento, así como ayudas públi­
cas a la inversión. 

En relación a los autobuses, 
se pide a Junta y Ministerio de 
Transportes que coordinen un 
nuevo mapa concesional de 
transporte público por carrete­
ra que lo refuerce y mejore su 
integración con los servicios fe­
rroviarios, así como mantener 

el sistema de transporte a la de­
manda y el Buscyl, que se pide 
«adaptar a las necesidades ac­
tuales de la población» como lo 
es «mantener y adecuar la red 
viaria» para asegurar la seguri­
dad vial y la cohesión territorial. 

Finalmente, el CES considera 
necesario impulsar la digitali­
zación y la interoperabilidad en 
polígonos y corredores para re­
forzar su capacidad de atracción 

Diversificar y crear 
experiencias para atraer 
turismo todo el año 

El informe propone impulsar 
estrategias integrales para 

reducir la estacionalidad tu­
rística mediante la diversifica­
ción de productos y la creación 
de experiencias que permitan 
atraer visitan tes durante todo el 
año. Para ello, considera «prio­
ritario» desarrollar propuestas 
vinculadas a la naturaleza, el 
patrimonio, la gastronomía, el 
enoturismo y los eventos cul­
turales, así como fomentar la 
coordinación entre administra­
ciones, empresas y entidades lo­
cales para diseñar calendarios 
estables de actividades, mejo­
rar la promoción conjunta y po­
tenciar la oferta en temporadas 
medias y bajas. 

El Consejo Económico y So-

cial (CES) de Castilla y León re­
clama también reforzar las polí­
ticas de prevención de riesgos 
laborales tras constatar el au­
mento de la siniestralidad mor­
tal registrado el pasado año en 
la comuni dad. El organismo 
considera necesario actualizar 
las estrategias preventivas para 
responder a los nuevos riesgos 
derivados de la digitalización, el 
cambio climático, la inteligen­
cia artificial y el envejecimien­
to de la población trabajadora. 
El CES recuerda que durante 
2025 se registraron en la comu­
nidad 26.521 accidentes de tra­
bajo con baja, un 1,5% menos 
que el año anterior, pero los ac­
cidentes mortales aumentaron 
un 52,4%, al pasar de 21 a 32. 

y mejorar su competitividad, in­
tegrar criterios de resiliencia cli­
mática en la planificación y ges­
tión de las infraestructuras de 
transporte, impulsar infraestruc­
turas vinculadas al hidrógeno 
renovable y ampliar la infraes­
tructura de recarga para vehí­
culos eléctricos, especialmente 
en áreas rurales y polígonos in­
dustriales. 

El informe del Consejo Eco-

Plan para reforzar el Ecyl 
y facilitar la integración 
laboral de los migrantes 

El trabajo del CES reclama re­
forzar las políticas activas de 

empleo para facilitar la incorpo­
ración al mercado laboral de la 
población migran te, al cons i­
derar que desempeña un «pa­
pel estratégicO)) para respon­
der a las necesidades de mano 
de obra de determinados sec­
tores. El informe propone agi­
lizar los procesos de regulariza­
ción, mejorar la homologación 
de titulaciones y poner en mar­
cha itinerarios específicos que 
combinen formación, prácticas 
y asesoramiento jurídico en ma­
teria de extranjería. 

También destaca el papel es­
tratégico de la población mi­
gran te para la cohesión te­
rritorial y la lucha contra la 

despoblación. Por ello, plantea 
impulsar programas de asenta­
miento en el medio rural que 
combinen empleo, vivienda, 
transporte, servicios públicos 
y acompañamiento comunita­
rio, así como proyectos de eco­
nomía social. 

Igualmente, considera prio­
ritario prevenir y combatir los 
discursos de odio y la desinfor­
mación sobre inmigración, es­
pecialmente cuando afectan al 
acceso al empleo y a las condi­
ciones laborales. Para el CES, 
avanzar en la eliminación de 
cualquier forma de discrimina­
ción directa o indirecta es «im­
prescindible» para garantizar 
la plena integración laboral y 
la igualdad de oportunidades. 

La convocatoria 
extraordinaria 
de la PAUse 
cierra mañana 

01. I lEÓN 
La Prueba dc Acceso a la Uni­
versidad (PAU) en su convo­
catoria extraordinaria celebra 
hoy su segunda jornada, an­
tes de que mañana jueves se 
completen los exámenes en 
la Universidad de León. En 
esta ocasión, cita a 458 estu­
diantes, de los cuales 354 las 
realizan en el campus de Ve­
gazana, en la capital leonesa, 
mientras que otros 104 se pre­
sentan en Ponferrada. 

Dentro de este total de es­
tudiantes, 304 se alustan en 
la fase general, que evalúa 
las competencias básicas. A 
su vez, otros 346 se enfren­
tan a la fase específica con el 
objetivo de subir nota para 
poder acceder a las carreras 
que quieren. 

Los resultados de esta con­
vocatoria extraordinaria se 
conocerán el próximo día 7 
de julio a partir de las 14.00 
horas a través de la platafor­
ma pau.unileon.es. En la con­
vocatoria de junio, el 96,56% 
del alumnado superó la prue­
ba, con una nota media de 
6,95 y una nota media de ex­
pediente de 7,61 

Wacker abre su 
museo con 70 
años de historia 
industrial 

OL I lEÓN 

El grupo químico Wacker 
inauguró ayer el Museo 

Wacker León en el recinto 
de su planta en la ciudad, un 
nuevo espacio cultural dedi­
cado a la historia industrial 
local, a las personas que la 
han forjado y al papel del cen­
tro en el desarrollo de la co­
munidad. El acto de inaugura­
ción reunió a representantes 
del ámbito público, académi­
co y empresarial de León, en­
tre los que se encontraban 
el alcalde de León, José An­
tonio Diez, la rectora de la 
Universidad de León. Nuria 
González, representantes de 
la Federación T .eones::! de Em­
presarios, antiguos emplea­
dos y personas estrechamen­
te vinculadas a la historia de 
la planta. La exposición con­
serva documentos, objetos e 
historias personales relacio­
nadas con la planta, a través 
de los que muestra cómo el 
trabajo industrial en León ha 
evolucionado con el tiempo 
y cómo ha influido en la eco­
nomía, las capacidades pro­
fesionales y la vida social de 
la ciudad. 
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