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La Junta apuesta por Ia «moderacion
te impuestos» en sus cuentas de 2025

Entra en vigor la orden de Economia y Hacienda para iniciar la
elaboracion de los presupuestos que perseguiran el equilibrio territorial

Ieal
Valladolid

La Junta de Castilla y Le6n
apuesta por establecer una politica
fiscal que favorezca el crecimiento
econémico con la «moderacion de
impuestos» a familias, jovenes y
empresas, que ademds contribuya
a facilitar las iniciativas de sosteni-
bilidad demografica y territorial.
Ademds de garantizar unos servi-
cios piblicos «de calidad» y el
apoyo a las familias, las cuentas
tratardn de fomentar el equilibrio
territorial contribuyendo al bienes-
tar social de todas las personas en
cooperacion con las entidades lo-
cales.

Asi lo recoge la orden dictada el
31 de mayo y que publica ayer el
Boletin Oficial de Castilla y Leén
(Bocyl) por la que se fijan las nor-
mas para la elaboracién de los Pre-
supuestos Generales de la Comu-
nidad de Castilla y Ledn para el
aio 2025. Desde este martes esta
en vigor con el objetivo de poner
en marcha la maquinaria presu-
puestaria, semanas después de que
lo hicieran los Presupuestos Gene-
rales de la Comunidad para 2024,
aprobados por las Cortes el 30 de
abril.

La asignacién de los recursos
disponibles pretenden garantizar
unos servicios piiblicos de calidad
como pilar esencial de la cohesion
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El consejero de Economia y Hacienda y portavoz, Carlos Fernandez Carriedo. | Rubén Cacho - Ical

social y la vertebracién territorial,
aprovechando todas las oportuni-
dades de financiacién disponibles.
Asi, se plantea como objetivo «me-
jorar» la asistencia sanitaria para
que sea «accesible y equitativa» en
todo el territorio, asi como un mo-
delo educativo «inclusivo, equitati-
vo y moderno», orientado al em-
pleo y a la generacion, retencion y

atraccion del talento, que impulse
las capacidades y vocaciones téc-
nicas y el conocimiento, mante-
niendo la excelencia educativa.
[gualmente, las prioridades son
también favorecer el crecimiento
econdmico «sostenible y dinami-
zador» y la creacién de empleo «de
calidad», impulsando un tejido
productivo «innovador y moder-

H CES defiende apoyar Ia contratacion
de extranjeros de alta cualificacion

El Consejo Econémico y Social propone al Gobierno autonémico
impulsar un servicio de atencién a personal investigador

Ical
Valladolid

El Consejo Econémico y Social
(CES) de Castilla y Ledn apuesta
por «valorar» la conveniencia de
establecer en la comunidad «algu-
na» medida de apoyo para la con-
tratacion de perfiles de alta cualifi-
cacion provenientes del extranjero.
Algo que, precisa, ya llevan a cabo
otras comunidades auténomas. No
en vano, considera «esencial» la
captaci6n de talento, con el objeto
de atraer, vincular y retener a per-
sonas altamente cualificadas en el
proceso de innovacion y conoci-
miento.

Con motivo del informe previo
sobre el Proyecto de Decreto por el
que se crea y regula el Registro de
Centros Tecnologicos de Castilla y
Le6n, el CES también recomienda
a la Junta impulsar un servicio de

atencion a los profesionales de al-
ta cualificacion, al personal inves-
tigador y a los estudiantes univer-
sitarios (tanto espafioles como ex-
tranjero).

De esta manera, se les podri
prestar apoyo en el «sentido mds
amplio» (asesoramiento, ayudas
econdmicas y becas) y se favorece-
rd el contacto con las empresas
castellanas y leonesas que buscan
incorporar talento a sus equipos.

Otra de las recomendaciones
planteadas por el Consejo, es faci-
litar a los profesionales de Recur-
sos Humanos de las empresas una
herramienta digital, que es ayuda a
la hora de realizar un reclutamien-
to de personal. De esta manera,
anade, se conseguird talento de al-
ta cualificacién que «mejor se
adapte a sus necesidades» y «agili-
Zar» procesos, optimizar recursos
y ofrecer apoyo en los planes de

desarrollo de carrera. «Se trataria
de facilitar de manera rdpida y sen-
cilla informacién sobre las posi-
ciones laborales mds demandas
por el mercado laboral, las compe-
tencias transversales y técnicas re-
queridas y su evolucion en el tiem-
po», apunta.

Configuracion de una red

El Consejo Econémico y Social
plantea aprovechar el momento pa-
ra avanzar en la configuracion de
una Red de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién en el ambito autonémi-
co. Una red que deberia estar con-
figurada por un conjunto de inves-
tigacion, desarrollo e innovacién
para ampliar sinergias, evitar du-
plicidades y aumentar la coordina-
cion con el objetivo de realizar una
investigacion «especializada» y
«excelente».

El Consejo apuesta por que la

no», consolidar el desarrollo del
sector primario como instrumento
fundamental de cohesion social y
como sector estratégico; apostar
por el futuro del sector servicios y
de las actividades vinculadas al co-
mercio, el transporte, el turismo, la
hosteleria y la cultura, y promover
el desarrollo de una administracién
«moderna, eficaz y transparentes,

El presidente del CES Enrique
Cabero. | Miriam Chacén - Ical

red esté formada por agentes «sin-
gulares» y entidades de investiga-
cién y desarrollo e innovacién co-
mo universidades, centros de in-
vestigacion bdsica y de excelen-
cia, agentes de difusion de la cien-
cia, tecnologfa e innovacion, cen-
tros de investigaci6n sanitarios, or-
ganizados de I+D sanitarias, cen-
tros tecnolégicos, centros de inves-
tigacién cooperativa, unidades de
I+D empresariales y agentes de in-
termediacién oferta-demanda.

dotada de profesionales cualifica-
dos y preparada para responder
con soluciones innovadoras.

En ese sentido, Hacienda sena-
la que el objetivo global del presu-
puesto para 2025 se centrard en se-
guir impulsando un crecimiento
«sostenido y sostenible, innovador
y transformador» de la economia
de Castilla y Ledn, que garantice
un tejido productivo «moderno y
competitivo» en una economia
global y conectada, utilizando las
ventajas de las nuevas tecnologias
y la transicién energética y fomen-
tando al maximo la iniciativa a tra-
vés del emprendimiento.

Crecimiento,
empleo y
servicios,
prioridades para
el préximo ano

En el ambito de los servicios
ptblicos, se pretende «continuar
con la consolidacion de la calidad,
laigualdad y la solidaridad» en to-
do el territorio, dotando a la sani-
dad piiblica de los medios necesa-
rios que garanticen un sistema sa-
nitario accesible, con equipamien-
to humano y tecnoldgico adecua-
do; consiguiendo una educacion
que siga siendo «de excelencia,
equitativa, moderna y orientada» al
empleo y la generacion, retencion,
captacion y fidelizacién del talen-
to y apostando por unos servicios
sociales de referencia accesibles
para todas las personas.

Igualmente, precisa que debe te-
nerse en consideracién que duran-
te los ejercicios 2020 a 2023 han
estado suspendidas las reglas fisca-
les en Espaia para amortiguar los
efectos de la pandemia.

Vox registra una
proposicion para
fque las Cortes
rechacen al
Gobhierno central

Ical
Valladolid

El Grupo Parlamentario Vox
registro en las Cortes de Casti-
lla y Leon una Proposicién No
de Ley para intentar que el Par-
lamento autonémico muestre
su rechazo al presidente del Go-
bierno, Pedro Sdnchez, y atodo
su Ejecutivo por «ceder a las
pretensiones del separatismo»
con la Ley de Amnistia, que pa-
ra Vox es «contraria a la unidad
de Espana, a la igualdad de to-
dos los espanoles, a lademocra-
cia, la Constitucién y el Estado
de Derecho».

Segiin figura en la exposi-
cién de motivos de la PNL, re-
mitida por Vox, la Ley de Am-
nistia es «el atentado mas grave
a los espaiioles honrados que
cumplen la ley desde 1978».

PRINTED AND DISTHBUTED BY PRESSREADER
PressReader.com +1 604 278 4604

‘COPYRIGHT AND PROTECTED BY APPLICABLE LAW

| D pressreader



ruigaran
Resaltado

ruigaran
Resaltado


Miércoles 05.06.24
EL NORTE DE CASTILLA

Veganzones pone laJuntaa
disposicion de los trabajadores
de las empresas Intrum y Nanta

El consejero de Industria
y Empleo advierte de
que velara por un ERE

vALLADOLID. El consejero de In-
dustria, Comercio y Empleo, Ma-
riano Veganzones, ha puesto a
disposicion de los trabajadores

«transparente» en de las empresas Intrum y Nanta,
ambas empresas ubicadas en Valladolid, todos «los

medios» en forma de ayuda y ase-
EL NORTE soramiento, al tiempo que vela-

ra porque el proceso de Expe-

diente de Regulacion de Empleo
iniciado en ambas companias sea
«transparente».

Asilo sefiald, a preguntas de
los medios, durante el analisis
que ha realizado de los datos del
paro del mes de mayo donde
avanzo que mantendra una reu-
nién con empresa y trabajadores

de Nanta en el que también es-
tard el alcalde de Tudela de Due-
ro, como ya lo ha hecho con los
de Intrum.

«Nosotros mostramos un res-
peto escrupuloso a la negocia-
cion entre las partes, es una ma-
teria de relaciones laborales y,
por lo tanto, la Administra-
cion debe mantenerse des-
de una posicion de respe- |
to escrupuloso a la nego-
ciacion de las partes, tan-
to de la parte de la repre-
sentacion legal de los tra-
bajadores como desde la
parte de la empresa», ar-
gumento.

En este sentido, ha puesto la
Junta «a disposicién» de los tra-

Mariano
Veganzones

| VALLADOLID | 7

bajadores para que puedan ac-
ceder a todo tipo de «incentivos».
«Hemos ofrecido nuestra mayor
voluntad, tanto en el apoyo a la
tramitacion del expediente, jun-
to con la Inspeccion de Trabajo
y seguridad social, y también
ofreciendo los recursos que te-
nemos en la Fundacién An-
claje en materia de recolo-
cacion de las personas
que se vean afectadas por
los expedientes», ahon-
do.

Por ultimo, pidio a las
partes que vean a la Jun-
ta como «una figura de

referencia» para que el proceso
sea «lo mas transparente posi-
ble».

El CES pide medidas de
apoyo para contratar a
extranjeros cualificados

Proponeala Junta
impulsar un servicio

de atencion a
profesionales de talento
e investigadores

EL NORTE

vaLLADOLID. El Consejo Econdmi-
coy Social (CES) de Castilla y Le6n
apuesta por «valorar» la conve-
niencia de establecer en la Comu-
nidad «alguna» medida de apoyo
para la contratacion de perfiles

de alta cualificacion provenien-
tes del extranjero. Algo que, pre-
cisa, ya llevan a cabo otras comu-
nidades auténomas. No en vano,
considera «esencial» la captacion
de talento, con el objeto de atraer,
vincular y retener a personas al-
tamente cualificadas en el proce-
so de innovacion y conocimien-
to.

Con motivo del informe previo
sobre el Proyecto de Decreto por
el que se crea y regula el Regis-
tro de Centros Tecnologicos de
Castilla y Ledn, el CES también
recomienda a la Junta impulsar
un servicio de atencién a los pro-
fesionales de alta cualificacion,

al personal investigadory a los
estudiantes universitarios (tan-
to espafoles como extranjero).
De esta manera, se les podra pres-
tar apoyo en el «sentido mas am-
plio» (asesoramiento, ayudas eco-
nomicas y becas) y se favorecera
el contacto con las empresas cas-
tellanas y leonesas que buscan
incorporar talento a sus equipos.

Otra de las recomendaciones
planteadas por el Consejo, reco-
gidas por la agencia Ical, es facili-
tar a los profesionales de Recur-
sos Humanos de las empresas una
herramienta digital, que es ayu-
da a la hora de realizar un reclu-
tamiento de personal. De esta ma-

nera, afiade, se conseguira talen-
to de alta cualificacion que «me-
jor se adapte a sus necesidades»
y «agilizar» procesos, optimizar
recursos y ofrecer apoyo en los
planes de desarrollo de carrera.
«Se trataria de facilitar de mane-
ra rapida y sencilla informacion
sobre las posiciones laborales mas
demandas por el mercado labo-
ral, las competencias transversa-
les y técnicas requeridas y su evo-
lucion en el tiempo», apunta. E1
CES plantea aprovechar el mo-
mento para avanzar en la confi-
guracién de una Red de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion en el am-
bito autondmico.
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El paro continua su
caiday se sitaa al nivel
de noviembre de 2007

» Castilla y Ledn,
segunda comunidad
donde mas bajo el
desempleo en mayo

J. M. A.
VALLADOLIDD

El paro bajé en mayo en Castilla y Leén
por cuarto mes consecutivo hasta si-
tuarse en los 105.468 desempleados,
la cifra mas baja de desempleo en la
Comunidad desde noviembre de 2007.
Ademads, la regién protagonizo la se-
gundo mayor bajada mensual en tér-
minos porcentuales y la sexta, en ab-
solutos, en ambos casos con un com-
portamiento mejor que la media del
conjunto del pais.

Con el nimero de parados mds bajo
en mayo desde 1996 -afo en el que
cambio el sistema para su contabili-
zacion-, en comparacion con el mis-
mo periodo de 2023, descendié un 5,03
por ciento (5.587 desempleados me-
nos), de nuevo algo mas que el dato
nacional.

Pese a registrarse también una su-
bida en los afiliados a la Seguridad So-
cial en Castilla y Leén -del 0,99 por
ciento respecto al mes anterior y de
un 2,01 en el dltimo ano- en este caso
el incremento de 9.556 efectivos has-
ta una cifra total hasta 974.741 es lige-
ramente inferior al de Espana, infor-
ma Ep.

o
Mariano Veganzones // icaL

Aligual que en el caso de las pro-
vincias, por sectores el paro descen-
did en todos ellos con los recortes mds
grandes en servicios, 3.142 menos (-
4,02 por ciento), con la vista puesta ya
en la campana estival, ademas indus-
tria (-2,79 por ciento); construccion (-
2,98), agricultura (-3,76%) y sin empleo
anterior, (-1,28 por ciento)

En cuanto a sexos, de los 105468 de-
sempleados registrados en mayo, 63.121
fueron mujeres, lo que supone 3.216
menos (-4,85 por ciento) y 42.347 hom-
bres, con un descenso de 3.939 (-8,51%).

Ademas, el paro entre los jévenes
menores de 25 afios bajd, con 1.162 pa-

rados menos que a cierre del pasado
mes (-13,19 por ciento).

Tras conocer las cifras, el conseje-
ro de Industria, Comercio y Empleo,
Mariano Veganzones, aseguro que Cas-
tilla y Ledn es la autonomia espano-
las que «estd mas cerca de alcanzar su
minimo histérico de paro», porque se
encuentra, seglin sus nimeros, a un
siete por ciento de esa cifra, frente al
30 por ciento nacional.

El dirigente de Vox destacd que Cas-
tilla y Le6n alcanzé su minimo histo-
rico de parados para un mayo este 2024
en un mes en el que el desempleo «bajo
de forma intensa y todos los dias», al
tiempo que destaco los 38 meses con-
secutivos de descenso interanual de
las cifras de desempleo, informa Ical.

A pesar de esta evolucion positiva
de las cifras del desempleo, el conse-
jero advirtio de que desde una pers-
pectiva econémica «hay un cierto es-
pejismo por el que no podemos caer
en la complacencia», ademas de vati-
cinar «cierta tension para los proxi-
mos meses», Por otra parte, critico
también la reforma laboral aprobada
por el Gobierno porque solo ha servi-
do, dijo, para repartir el trabajo que ya
habia en Espafa, con mas contratos
indefinidos de fijos discontinuos.

Mientras, el lider del PSCL, Luis Tu-
danca, manifesto «el enorme orgullo
que sentimos de los datos de afiliacion
a la Seguridad Social y de desempleo
en Castilla y Ledn y en Espafa», algo
que achacé tinicamente «a esas poli-
ticas socialdemocratas que ha puesto
en marcha el Gobierno de Espafia».

Mientras, e secretario de Accién Sin-
dical de UGT en Castilla y Ledn, Raul
Santa Eufemia, destaco que «hay mas
mujeres trabajando que nunca» y el
desempleo juvenil estd «en minimos
histéricos» y vinculd estos datos a la
reforma laboral aprobado por el Eje-
cutivo central.

CASTILLA Y LEON 47

CAPTACION DE TALENTO

El CES anima ala
contratacion de
extranjeros de alta
cualificacion

ABC VALLADOLID

El Consejo Econémico y Social (CES)
de Castilla y Ledn apuesta por «va-
lorar» la conveniencia de estable-
cer en la Comunidad «alguna» me-
dida de apoyo para la contratacién
de perfiles de alta cualificacion pro-
venientes del extranjero. Algo que,
precisa, ya llevan a cabo otras co-
munidades auténomas. No en vano,
considera «esencial» la captacion
de talento, con el objeto de atraer,
vincular y retener a personas con
preparacion en el proceso de inno-
vacion y conocimiento.

Con motivo del informe previo
sobre el Proyecto de Decreto por el
que se crea y regula el Registro de
Centros Tecnolégicos de Castillay
Leon, el CES también recomienda
a la Junta impulsar un servicio de
atencion al personal investigador y
a los estudiantes universitarios con
el que se les podra prestar apoyo en
el «sentido mds amplio» (asesora-
miento, ayudas econdmicas y be-
cas) y se favorezca el contacto con
las empresas castellana y leonesas
que buscan incorporar talento.

Otra de las recomendaciones
planteadas por el Consejo, recogi-
das por la Agencia Ical, es facilitar
a los profesionales de Recursos Hu-
manos de las empresas una herra-
mienta digital, que sirva de ayuda
a la hora de realizar un reclutamien-
to de personal que «mejor se adap-
te a sus necesidades» y «agilizar»
asi los procesos.
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CyL

Castilla-La Mancha
esta preparada para
atender a los
menores de Gaza
P.44

Las caras
de la noticia

Enrique Cabero
Presidente del CES
Contratar extranjeros
dealta cualificacién.
ElConsejo Econdmico y
Social ha recomendado
poner en marcha alguna
medida de apoyo a

la Juntade Castillay
Ledn para posibilitar la
contratacién de perfiles
extranjeros de alta
cualificacion para las
empresas de la Region.

Benito Serrano

Pte. Diputacién de Soria
Una prueba mundial
deportiva en Soria.
Sera el préximo mes de
septiembre cuando la
sierra de Urbién soriana
acoja los Campeonatos
Mundiales de Skyrunning,
enlaquesedarancita
medio centenar de
selecciones nacionales
de este deporte con sus
mejores corredores.
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Acto central del PP en Castilla y Leén con la presencia de Feij6o, el presidente regional, De la Hoz, Isabel Blanco, iscar, Carnero

LETICIA PEREZ/ICAL

P «Espana no se merece este bochorno» afirma en el acto central del PP en 1a Regién

Manueco acusa a Pedro Sanchez
de estar carcomido por la mentira

Santiago Felipe. vALLADOLID

| Partido Popular ce-
lebré su acto princi-
pal de campana de
estas Elecciones Eu-
ropeas y con la pre-
sencia del presidente del partido,
Alberto Nuifiez Feijéo que en una
abarrotada Plaza de San Pablo de
Valladolid, respaldd al presidente
del PP y de la Junta, Alfonso Fer-
nandez Mafueco, y al candidato
Raul de la Hoz, con la presencia
también de autoridades locales y
regionales de la formacién.

Y el presidente delos populares
en la Regién fue claro y explicito
en su intervencion: «Pedro San-
chez estd carcomido porla menti-
rayla corrupci6n. Sile importase
Esparfia daria una explicacién y
tomaria una decisién inmediata
por que no nos merecemos este
bochomo».

Fernandez Manueco reprocho
al actual presidente del Gobierno
el desdén hacia esta tierra que ha
venido delamano «derecortarlos
presupuestos destinados a nues-
tra tierra; nombrar ministro a Os-

Mucha efusividad y abrazosrecibieron los lideres populares

car Puente para avergonzarnos y
paralizarnoslas autovias ylos tre-
nesytomar decisiones que ponen
enpeligromilesdeempleoenesta
tierraenloscamposdelaautomo-
cion, minas, térmicas, lobo, rega-
dio o la carne y el vino, cité.

Anteello, reivindicd las politicas
que se hacen en la actualidad en
CastillayLeén que suponenlaba-
jada de impuestos, la apuesta por
latecnologia olosres afios conse-
cutivos en los que lleva bajando el
paro en esta Comunidad.

El candidato Ratil delaHoz des-
tacd en suintervencion que «esta-

mosviendo cosas que nuncacree-
riamos que podriamos ver», y
sostuvo que «es el momento de
decir de forma clara, nitida y ro-
tunda, mirando ala cara, que bas-
taya, que estose haacabadoyhay
que dar por finalizada esta pesa-
dillar.

De la Hoz se comprometi6 des-
de Europea a «luchar» por el Co-
rredor Atldntico, por una estrate-
giadeluchacontraladespoblacién
yquelaUE «asumalaimportancia
de estas medidas» que afectan al
80 por ciento del territorio euro-
peo y aludié al sector de la auto-

mocidn, «vital paralos intereses y
el mantenimiento social y econd-
mico de Castilla y Ledn, que estd
en transformacién, que necesita
la colaboracién y en absoluto los
prejuicios ideolégicos».

El anfitrion del acto fue el alcal-
dedela ciudad, Jestis Julio Carne-
ro,quien hacentradosusirasenla
figura del exalcalde de la ciudad,
Oscar Puente, al que ha tildado
como el «bufén de Sanchez» y al
que ha animado a «rebajar suiray
resentimiento» hacia la ciudad.
Carnero le ha acusado de no que-
rer hacer el soterramiento y que
«Valladolid sufra».

Tras él, turno para Conrado Is-
car, quienlamento que «esta tierra
estd recibiendo ataques ante el
olvido. Somos la gente de los hos-
teleros, autonomos, los estudian-
tes, eso es el PP, las politicas que
aplica Mariueco, por eso tenemos
la calidad en educacion, servicios
socialesy sanidad».

Y también intervino la coordi-
nadora de campana del PP, Isabel
Blanco quien advirtié de que el 9
de junio las urnas «<amaneceran
vaciasycuandocierren tienenque
estar llenas de papeletas del PP».
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EMPLEO | PERSPECTIVAS LABORALES

CyL, a tiro de lograr este verano
su minimo historico de parados

Castilla y Leén cierra mayo con 105.468 desempleados, la cifra mas baja desde noviembre
de 2007, y ya tiene a menos de 8.000 parados el récord de agosto de ese afio: 97.895

DAVID ALONSO | VALLADOLID

Nunca antes en casi veinte afios
Castilla y Ledn habia tenido tan
cerca anotar su minimo histérico
de parados. Los 97.895 desemplea-
dos que se contabilizaron en la Co-
munidad en agosto de 2007 antes
de que la economia mundial se vi-
niera abajo siguen siendo el muro
infranqueable para el mercado la-
boral autonémico. Hasta ahora.
Castilla y Ledn encara el verano con
105.468 parados al cierre de mayo,
menos de los que tenfa en el mis-
mo mes del 2007 y que dejan a tiro
una histérica marca que, si nada se
tuerce, seria factible que se logrard
durante este periodo estival. Por el
momento, esa cifra ya supone el
mes de mayo con menos parados
en la historia de la Comunidad.

Para alcanzar la cifra méds baja
de desempleados de la Comuni-
dad, el mercado laboral deberia en-
gullir unos 8.000 parados durante
[0S proximos meses. O reto que, si
miramos lo ocurrido en el 2007 se-
ria mis que posible, ya que aquel
afio, entre junio y agosto el niime-
ro de parados cayé en mds de
10,000, No obstante, sila lupa la po-
nemos en 2023, el objetivo se pone
mds cuesta arriba, ya que en los
mismos tres meses del pasado afio,
Castilla y Ledn rebajd sus desem-
pleados en unos 4.500.

Para lograrlo serd clave el com-
portamiento de sectores como el
campo o los servicios, tradicional-
mente los motores laborales del
periodo estival, Ademds, de conse-
guirlo, la Comunidad rom perfa
también el techo —suelo en este ca-
so—- de cristal de bajar de los
100.000 parados, algo impensable
antes de la pandemia cuando Cas-
tilla y Ledn registraba mds de
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Un camarero sirve |a terraza de un establecimiento hostelero de la provincia de Burgos. | cHRiSTIAN CASTRILLO

PARADOS EN CYL
(Cifra expresada en unidades.
Fuente: Ministerio de Trabajo)

107.008 97.895 105.468
MAYO AGOSTO MAYO
2007 2007 2024

ECONOMIA | ENTREVISTA EN VIVE! RADIO

150.000 personas sin empleo. Todo
ello con casi el mismo nimero de
poblacién activa que en 2007: 1,16
millones entonces frente alos 1,11
actuales,

«Castilla y Ledn es la autonomia
espafiolas que estd mds cerca de al-
canzar suminimo histérico de pa-
row, reconocia en este sentido ayer
el propio consejero de Industria,
Comercio y Empleo, Mariano Ve-
ganzones, que sefiald que ese obje-
tivo se encuentra, en el caso de la
Comunidad, a un siete por ciento
de lograrlo, frente al 30 por ciento

nacional. «Se confirma el mes de
mayo con menos parados de la se-
rie histdrican, afiadid el responsa-
ble laboral autondmico tras cono-
cerse los datos publicados por el
Ministerio de Trabajo. «La Comu-
nidad va disparado como un cohe-
te al veranow, sefialan por su parte
desde CCOO, mientras que desde
la UGT, Ratl Santa Eufemnia, hace
hincapié en que en Castilla y Leon
«hay mds mujeres trabajando que
nunca» alo que afiadié que el de-
sempleo juvenil estd «en minimos
histdricoss,

Hispalink prevé que la economia autonémica
crezca «en torno al 2,5%» este afio y el préximo

SPC /VALLADOLID

El Producto Interior Bruto de Cas-
tilla y Ledn crecerd durante este
afio y el 2025 «en torno al 2,5 por
cientor en un contexto de «ralen-
tizacion» de las economias de
mercado, seglin los datos que ma-
neja la Red Hispalink para la Co-
munidad. «Nadie habla de rece-
sidn, por supuesto, pero es un cre-
cimiento mas moderado», asegurd
ayer el coordinador de la red His-

palink en Castilla y Ledn, José Luis
Rojo, durante una entrevista reali-
zada en el programa Vive la Eco-
nomia de Vive! Radio,

Una previsidn de crecimimento
del PIB que la institucion hard pu-
blica en las proximas semanas y
que estima un avance de la eco-
nomia regional de entreel 2,1 y el
2,5 por ciento para este ejercicio y
el proximo. «Estamos en unas eco-
nomias desarrolladas donde un
crecimiento del dos por ciento, si

es sostenido, no estd nada mal»,
asegurd Rojo, que reconocio que
pensar actualmente en avances
del PIB del 5% spuede ser muy bo-
nito, pero no es realistan,

Esta previsién de crecimiento
econémico de la red Hispalink se
sitiia ligeramente por encima de
la realizada por la Junta de Castilla
y Ledn para este 2024, que en los
Presupuestos Generales de la Co-
munidad quedd fijadaenel 1,7 por
ciento.

José Luis Rojo. | Tajes

CASTILLA Y LEON29
| _sReves |

PRESUPUESTOS
Publicada la orden
Economia con

las normas para

el PGC de 2025

= El Boletin Oficial de
Castilla y Ledn publicé
ayer las normas que dic-
tan cémo elaborar los
Presupuestos Generales
de la Comunidad de Cas-
tilla y Leén para el afio
2025. Ya estd en vigor con
el objetivo de poner en
marcha la maquinaria
presupuestaria. El objeti-
vo de la Junta es estable-
cer una politica fiscal que
favorezca el crecimiento
econdmico «moderni-
zando» los impuestos.

EMPRESA

Empresa Familiar
celebra su décimo
:nqreso con cambio

m 'La fuerza de las perso-
nas’ serd el lema que cen-
trard el décimo congreso
regional de Empresa Fa-
miliar de Castillay Le6n,
que tendri lugar este jue-
ves y viernes en Castilla
Termal Monasterio de
Valbuena, donde se pon-
dri fin a los dos afos de
mandato del presidente
saliente, Pedro Palomo, y
se procederd al nombra-
miento de Isidoro |. Ala-
Nis COMO SU SUCEesor.

CORTES

Vox registra una
PNL para buscar

el rechazo a la Ley
de Amnistia

n El Grupo Parlamentario
Vox registro en las Cortes
de Castilla y Ledn una
Proposicién No de Ley
para que el Parlamento
muestre su rechazo al
presidente del Gobierno,
Pedro Sdnchez, y al Eje-
cutivo central por «ceder
a las pretensiones del se-
paratismos con la Ley de
Amnistia. Vox asegura
que es «contraria a la uni-
dad de Espafia, a la igual-
dad de todos los espafio-
les, a la democracia, la
Constitucidn y el Estado
de Derechos,

ECONOMIA

u El Consejo Econdmico
v Social (CES) de Castilla
y Ledn apuesta por «valo-
rars la conveniencia de
establecer en la Comuni-
dad «alguna» medida de
apoyo para la contrata-
cién de perfiles de alta
cualificacion provenien-
tes del extranjero. Tam-
bién plantea facilitar a los
profesionales de Recur-
sos Humanos de las em-
presas una herramienta
digital para el recluta-
miento de personal.
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