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SALAMANCA

La Audiencia de Salamanca 
condena a nueve años de cárcel 
a un entrenador de fútbol juvenil 
por abusar sexualmente de 
menores, a los que chantajeaba 
para cometer los abusos.

Nueve años de cárcel 
para un entrenador por 
abuso sexual de menores

DÍA DEL ORGULLO LGTBI

La bandera arcoiris de 50 
metros, colocada por el PSOE  
por el día LGTBI, en las Cortes 
de Castilla y Leónpese a los 
requerimientos del presidente 
Carlos Pollán (VOX).

La bandera arco iris 
resiste en las Cortes 
pese a VOX
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El CES llama a la Junta a retomar el 
Diálogo Social «para no perder fortaleza»  
L El órgano consultivo insiste en que el instrumento con el que han logrado «grandes pactos» es «fundamental» y 
presenta 600 conclusiones en su informe anual L Los empresarios viven con «preocupación» el escenario económico

LAURA G. ESTRADAVALLADOLID 
El presidente del Consejo Econó-
mico y Social, Enrique Cabero, hi-
zo ayer un llamamiento a la Junta 
de Castilla y León para que retome 
el Diálogo Social en aras de que la 
Comunidad no pierda su «fortale-
za» y recordó que gracias a este 
instrumento se han logrado «gran-
des pactos». «Creemos en la im-
portancia de las organizaciones 
empresariales, sindicales, agra-
rias, de consumidores, usuarios y 
de todas las organizaciones socia-
les; Castilla y León tiene organiza-
ciones importantes y generosas 
con propuestas claras que articu-
lan una sociedad resistente, pero 
podemos perder esa fortaleza», in-
sistió para defender que se reanu-
den los acuerdos.  

Así lo expresó en el acto de pre-
sentación del Informe sobre la Si-
tuación Económica y Social de 
Castilla y León 2022, donde Cabe-
ro repasó los «buenos resultados» 
de la reforma laboral y constató la 
«resistencia de la sociedad caste-
llano y leonesa» a la hora de afron-
tar los últimos coletazos de la pan-
demia y las consecuencias de la 
guerra en Ucrania. «La situación 
económica ha funcionado razona-
blemente bien», expresó antes de 
añadir que, tras analizar este pe-
riodo marcado por ambas crisis, 
«los resultados son mejores de lo 
que se esperaba» puesto que «ni la 
economía española ni la de Casti-
lla y León ha entrado en recesión».   

Eso sí, trasladó su preocupación 
porque las consecuencias, más 
que notarse el año pasado, se es-
tán observando en la presente 
anualidad, dijo en referencia a la 
inflación y a la dificultad de acceso 
a la financiación de inversiones o 
del consumo. De ahí que ahondara 
en las recomendaciones elabora-
das desde la mesa de gobierno del 
CES para los diferentes sectores 
productivos –600 en total–, entre 
ellas los relacionados con el avan-
ce en formación y competencias 
digitales.  

En esta línea, Cabero destacó 
que la Comunidad «es más indus-

trial de lo que somos conscientes» 
y puso el acento en la necesidad de 
«avanzar en formación, digitaliza-
ción e inteligencia artificial», para 
no quedarse al margen de este pro-
ceso de transformación. Un argu-
mento en el que incidió después la 
secretaria general de la CEOE en la 
Comunidad, Teresa Cetulio. 

Durante su intervención, la por-
tavoz de la organización empresa-
rial expresó que el tejido empresa-
rial de Castilla y León afronta con 
«inquietud» y «preocupación» el 
escenario económico actual y, en 
aras de sortear las dificultades 
asociadas a la inflación o a los al-
tos tipos de interés para continuar 

por la senda del crecimiento, resul-
ta necesario avanzar en digitaliza-
ción, inteligencia artificial, I+D+i y 
formación para que actúen como 
«palancas» que permitan «avan-
zar más rápido».  

Así, Cetulio puso el acento en as-
pectos como potenciar la forma-
ción en ciberseguridad, avanzar 

con el «kit digital» y mejorar la ad-
quisición de competencias en digi-
talización. También consideró que 
las empresas deben buscar colabo-
raciones en proyectos de inteligen-
cia artificial, apostar por la sosteni-
bilidad en las estrategias de nego-
cios, aumentar la empleabilidad en 
ciencia, tecnología, ingeniería y 
matemáticas, y abogó por poten-
ciar el espíritu emprendedor en el 
área industrial, buscando el «com-
promiso» para retener el talento. 

Sin olvidar que se necesita más 
colaboración público-privada y 
que habría que simplificar los trá-
mites burocráticos, dijo la secreta-
ria autonómica de la CEOE antes 
de enumerar otros retos importan-
tes como son la modernización de 
los regadíos en materia agraria, el 
aprovechamiento de las fuentes re-
novables en el sector energético, el 
«papel fundamental» que juega el 
comercio minorista» o las «gran-
des oportunidades» que presenta 
el sector turístico para «vertebrar» 
el territorio desde el emprendi-
miento. 

Respecto a la llegada de fondos 
europeos, Cetulio criticó «cierta 
lentitud en la llegada a la econo-
mía real» y ensalzó la importancia 
de contar con empresas privadas y 
con las administraciones públicas 
para «agilizar» su gestión. Y es 
que, como también sostuvo el pre-
sidente del órgano consultivo, el 
plan de resiliencia es crucial para 
«compensar la ralentización del 
crecimiento» económico, por lo 
que recomendó «seguir trabajan-
do» para captar esos fondos con 
«nuevos proyectos».  

Más allá de la ayuda procedente 
de Europa, tanto el presidente del 
CES como la portavoz de los empre-
sarios y los secretarios de CCOO y 
UGT en la Comunidad, Vicente An-
drés y Fernando López, que tam-
bién estuvieron presentes en el acto 
de presentación del Informe sobre 
la Situación Económica y Social de 
Castilla y León 2022, repasaron las 
principales conclusiones y reco-
mendaciones plasmadas por el ór-

Vicente Andrés (CCOO), Enrique Cabero (presidente del CES), Teresa Cetulio (CEOE) y Fernando López (UGT). ICAL

PASA A PÁGINA SIGUIENTE

El secretario general de 
Comisiones Obreras en 
Castilla y León, Vicente 
Andrés, consideró que 
es «triste» que 
personas como 
Mariano Veganzones 
(VOX) formen parte de 
un gobierno y dijo que 
la Comunidad está 

haciendo «un ridículo 
esperpéntico». Así 
respondió después de 
que el consejero 
Industria, Comercio y 
Empleo por VOX dijera 
que los sindicatos 
utilizan las mismas 
tácticas que Bildu, para 
vivir de los impuestos 

de los españoles.  
«Es un iluminado 

con poder, y eso es 
muy peligroso. 
Destruir e insultar a la 
gente trabajadora le 
inhabilita», prosiguió 
Andrés en su réplica 
antes de apuntar que, 
más allá de que esté en 
un partido que niegue 
la violencia de género 
o el cambio climático, 
Veganzones es «un 
verso suelto que va 
por libre».  

«¿Nosotros 
extorsionamos y 
rompemos España?», 
cuestionó. Y criticó 
que esté «pasando las 
máquinas por encima 
del diálogo social».  

Su homólogo en 
UGT, Fernando López 
no quiso «hacerle más 
propaganda» y se 
limitó a considerar 
que «ataca» a 
cualquier grupo social 
del que no va a 
conseguir votos.

CCOO: «VEGANZONES ES  UN 
ILUMINADO CON PODER Y 
ESO ES MUY PELIGROSO»
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 VALLADOLID 
El gasto medio por persona en Cas-
tilla y León creció un 10,5% en 2022, 
hasta alcanzar los 13.187,7 euros, lo 
que supone 1.257 más que un año an-
tes, cuando se quedó en 11.930,64 eu-
ros, según se desprende de la En-
cuesta de presupuestos familiares, 
publicada este miércoles por el Ins-
tituto Nacional de Estadística (INE). 

Las comunidades autónomas con 
mayor gasto medio por persona en 
2022 fueron País Vasco (15.103,5 eu-
ros), Comunidad de Madrid (14.325,9) 
y Comunidad Foral de Navarra (14.189,6). 
Por el contrario, Canarias (10.697,6) 
y Castilla-La Mancha (10.959,5) re-
gistraron los menores gastos medios 
por persona. El gasto medio por per-
sona en el País Vasco fue un 18,2% 
mayor que Canarias se situó un 16,3% 
por debajo de dicha media, informa 
Ical. Por su parte, el gasto medio por 

persona fue de 12.780 euros, con un 
incremento del 8,5% respecto a 2021. 
La variación, sin tener en cuenta el 
efecto de los precios, fue del 2,5%. El 
gasto total del conjunto de los hoga-
res residentes en España aumentó 
un 8,9%. En términos constantes su-
bió un 2,9%. 

El gasto medio por hogar aumen-
tó en la mayoría de los grupos ana-
lizados. Los que registraron los ma-
yores crecimientos fueron restauran-
tes y hoteles, que presentaron una 
tasa anual del 29,1% por el aumento 
del gasto tanto en restauración co-
mo en servicios de alojamiento. En 
ese sentido, los hogares gastaron 
2.953 euros en estos conceptos, 665 
euros más que en 2021. También su-
bieron un 18,6% ocio y cultura, don-
de el gasto medio por hogar fue de 
1.534 euros, así como transporte, con 
una tasa del 17,5% respecto a 2021, y 

con crecimiento en: compra de vehí-
culos, utilización de vehículos per-
sonales y servicios de transporte. Es-
tos últimos presentaron  un gasto 
medio por hogar de 3.794 euros, 564 

más que en 2021. Los únicos grupos 
en los que disminuyó el gasto me-
dio por hogar fueron bebidas alco-
hólicas y tabaco, con un 3%  y comu-
nicaciones con 1,3% respecto a 2021.

gano consultivo en el documen-
to para garantizar el progreso 
en el territorio. 

En el sector primario, recor-
daron que hacen falta más in-
versiones en regadíos para que 
«siga siendo fuerte», puesto que 
lo consideraron «estratégico» 
para la «vertebración del territo-
rio». «La grave situación que pa-
dece el sector esta temporada 
por la sequía que está asolando 
obliga a adoptar medidas, ya 
que Castilla y León es la comu-
nidad que más hectáreas tiene 
de secano», expresó Cabero.  

En materia de transporte, 
consideraron que una de las 
grandes vías de desarrollo pa-
sa por potenciar el Corredor 
Atlántico, con el fin de que el 
sector logístico ofrezca nuevas 
oportunidades de negocio y 
empleo en la Comunidad, gra-
cias a su situación estratégica 
dentro la península.   

Otra de las parcelas en las 
que asentar el crecimiento em-
presarial se apoya en las políti-
cas «vinculadas a la demogra-
fía y la edad». Es decir, conside-
raron  que las características 
poblacionales de la Comuni-
dad, con un alto porcentaje de 
gente mayor, deben servir para 
poner en marcha acciones rela-
cionadas con la mejora de la 
calidad de vida y la protección 
social. «Que haya tantas perso-
nas mayores es una ventaja», 
expresó Enrique Cabero. Sin ol-
vidar, eso sí, que tiene que ha-
ber un equilibrio con las inver-
siones en juventud, desarro-
llando «nuevas actividades pa-
ra asentar población».  

Al hilo de las reflexiones lan-
zadas en materia de servicios 
sociales, las conclusiones del 
CES recalcan que falta «corres-
ponsabilidad» en el cuidado de 
los mayores, es decir, falta incor-
porar hombres en este área. Al 
igual que hay que seguir «avan-
zando en igualdad de género, 
normalización de colectivos o 
igualdad de los territorios».  

Dentro de capítulo sanitario, 
destacaron la necesidad de 
«fortalecer el sistema de medi-
cina preventiva y salud públi-
ca», avanzar en Atención Pri-
maria y coordinar acciones en-
tre Primaria y hospitalaria, con 
la pandemia como referencia 
de aprendizaje, mientras que 
en el capítulo de vivienda se-
ñalaron la «búsqueda de solu-
ciones habitacionales plura-
les» como asignatura pendien-
te, para dar respuestas a las di-
ferentes necesidades en cada 
territorio y entorno, atendien-
do a factores como la edad.  

Y respecto al a formación, 
apostaron por mejorar la comu-
nicación entre las empresas y los 
centros formativos a fin de adap-
tar las demandas específicas y 
conseguir así que «los jóvenes 
vean en Castilla y León un lugar 
idóneo para trabajar y empren-
der y no sólo para formarse». 

VIENE DE PÁGINA ANTERIOR De Margarida avisa que la economía de la 
región sufre «pérdida de competitividad»   
El director del Colegio de Economía señaló que tiene «un serio problema 
estructural», que vinculó con «una baja productividad» y hace que sea «menos 

El gasto medio por 
persona en Castilla y León 
crece un 10,5% en 2022 
País Vasco, Comunidad de Madrid y Navarra 
tienen el mayor gasto medio por persona

CASTILLA Y LEÓN A LA 
COLA DE LAS VENTAS 
AL POR MENOR

 VALLADOLID 
El servicio de Estudios Económicos 
del Colegio de Economistas de Valla-
dolid, Palencia y Zamora (ECOVA) ha 
presentado el Observatorio Econó-
mico de Castilla y León correspon-
diente al primer trimestre del año 
2023, donde se ha constatado que «la 
economía regional todavía se mue-
ve en un contexto de incertidumbre 
y volatilidad importante con un ho-
rizonte económico muy complicado 
y con una clara tendencia de desace-
leración». 

Durante la presentación el direc-
tor de ECOVAEstudios, Juan Carlos 
de Margarida, ha remarcado que «la 
economía ha tenido un comporta-
miento mejor de lo esperado hasta 
el momento pero muy forzado y fic-
ticio, debido a que se ha abusado de 
un incremento desaforado del gasto 
público que se ha comido el exceso 
de recaudación debido a la inflación; 
la no reducción del déficit público; el 
incremento de la deuda pública y la 
reducción de precios con medidas 
adicionales de política fiscal no de-
jando actuar a la política monetaria 
con la subida de tipos de interés». 

Por ello, apunta que «se ha evita-
do una recesión técnica, por el mo-
mento, aunque con serias dificulta-
des, por lo que necesitamos reducir 
el gasto público para que esto no ocu-
rra». 

No obstante, matiza que «esto es 
algo difícil en un año electoral don-
de la responsabilidad presupuesta-
ria es cuestionable, por lo que cada 
vez «es más probable la llegada de 
una recesión técnica a principios de 
2024, con el peligro de convertirse 
en una recesión profunda afectando 
de forma contundente a España». 

En cuanto a la inflación, De Mar-
garida ha sostenido que «se mantie-
ne a pesar de las medidas correcto-
ras del BCE, lo que conlleva a una pér-
dida constante del poder adquisi-
tivo con la disminución del con-
sumo y la inversión empresarial». 

En suma, el director ha asegurado 
que la inflación «continúa repercu-
tiendo los costes a los precios de ven-
ta minorando los márgenes empre-
sariales perdiendo cuota de merca-

do, lo que conlleva, en muchas oca-
siones, al cierre de empresas». 

En cuanto a los pronósticos, las va-
riables analizadas por el Servicio de 
Estudios apuntan a «una elevada in-
flación, que no tiende a disminuir; un 
crecimiento económico muy débil; 
un mercado laboral que empieza a 
no crear empleo; y elevados déficits 
junto con los índices de deuda y de-
sempleo más altos de la UE». 

Asimismo, el director de ECOVAEs-
tudios ha afirmado que «la eco-
nomía de Castilla y León tiene un se-
rio problema estructural con una ba-
ja productividad empresarial y del 
trabajo de sus empelados lo que ha-
ce perder competitividad al ser me-
nos eficientes». 

En definitiva, De Margarida ha ex-
presado que «la tendencia de la eco-
nomía castellano y leonesa a medio 
y largo plazo no es nada halagüeña, 
ya que en la actualidad existe un di-
namismo en la región que se susten-
ta en unas variables económicas que 
están empezando a perder fuerza». 

Por todo ello, ha proseguido que 
«es necesario que las decisiones eco-
nómicas que se tomen pongan sus 
miras en el medio plazo con indepen-
dencia de que en el corto exista una 
valoración optimista de los datos, ya 
que se sustentan en una alta volatili-
dad que origina incertidumbre e ines-
tabilidad».

Director ECOVA De Margarida. E.M.

Castilla y León lideró el pasado 
mes de mayo el menor aumento de 
las ventas minoristas con una 
subida del 0,3% en comparación 
con el dato de hace un año, un 
repunte que contrasta con el 
aumento del 6,6 % de la media 
nacional. 

Así lo pone de manifiesto la 
Encuesta de Índices de Comercio al 
por Menor, publicada ayer por el 
Instituto Nacional de Estadística 
(INE) y recogida por la Agencia Ical, 
que precisa que las ventas 
aumentaron en todas  las CCAA. 

Islas Baleares (15,2 %), 
Comunidad de Madrid (10,1%) y 
Cataluña (7,6%) registraron los 
mayores aumentos. Por su parte, 
Castilla y León (0,3 %) presentó el 
menor aumento junto a la Región 
de Murcia. 

En cuanto al índice de ocupación 
en el sector, el empleo minorista 
aumentó un 1% en Castilla y León, 
frente a la subida nacional del 1,6%. 
El empleo del comercio minorista 
aumentó en 13 comunidades en 
tasa anual, si bien Islas Baleares 
registró el mayor incremento 
(5,7%).

rincalma
Línea



14 I VALLADOLID I 

El Consejo 
Económico y Social 
exige a la Junta 
la recuperación 
del Diálogo Social 
Cabero destaca el 
consenso de todas 
las organizaciones del 
órgano para aprobar las 
581 recomendaciones y 
conclusiones del informe 

EL NORTE 

J ueves 29.06.23 
EL NORTE DE CASTILLA 

VALLADOLID. El pres i dente del 
CES, Enrique Cabero, destacó ayer 
que el informe anual del órgano 
consultivo revela la «resiliencia» 
de los castellanos y leoneses fren
te a la crisis pero advierte de que 
hay que recuperar el Diálogo So
cial y sus instrumentos para lo
grar «gra ndes pactos» una «es
trategia de comunidad con una 
amplia base política, económica 
y social» que permita mirar con 
garantías el futuro. ((La mayor 
parte de las politicas adoptadas 
frente a la gravísima crisis han 
sido pactadas con los interlocu
tores sociales», dijo. 

pero «tenemos mucho que hacer 
en materias esenciales, de ahi 
que llamemos al Diálogo Social y 
a lograr grandes pactos», expli
có, Aseveró que «una estrategia 
de comunidad es necesaria con 
una amplia base politica y eco
nómico social», que defina ((ha
cia donde vamos y qué queremos 
conseguir», para senenciar que 
«el pacto social es una via funda
mental». ((Debemos utilizar esta 
vía como un tesoro y llamamos a 
recuperar ese instrumento y sus 
contenidos», enfatizó acompa
ñado del secretario general de CC 
00 en la comunidad, Vicente An
drés; el secretario de Participa
ción Institucional de UGTCyL, 
Fernando López; y la secretaria 
general de CEOECyL, Teresa Ce
tulio. 

El presidente del CES, Enrique Cabero (segundo por la izquierda), ayer en la presentación del informe. L P. I ICAl 

Cabero presentó el Informe 
Anual sobre situación económi
ca y social de Castilla y León de 
2022 aprobado por el pleno con 
consenso de todas las organiza
ciones sociales que componen el 
órgano consultivo, sindicatos, pa
tronal , opas y consumidores y 
usuarios. Un estudio «único en 
su especie y muy relevante por 
su contenido», dijo, con 1.530 pá
ginas, de las que 1.376 son de 
diagnóstico, con un anexo de 55 
sobre demografia , y 99 con 581 
conclusiones y recomendaciones 
acordadas por un consenso en el 
que «todos dejaron algún pelo en 
la gatera». 

Enrique Cabero incidió en que 
el 70% de las recomendaciones 
giran en torno a politicasestata
les y autonómicas sobre las que 
ya se han adoptado decisiones 

Cabero remarcó que el conte
nido participativo del informe le 
confiere un valor que no tiene 
ningún otro, con conclusiones 
que se alcanzan por consenso en
tre organizaciones que mantie
nen discrepancias pero que bus
can lo mejor para la comunidad y 
se esfuerzan. 

El responsable del CES profun
dizó en la ((fortaleza» de las or
ganizaciones sociales y su papel 
para articular la sociedad y ma
nifestó de nuevo que el informe 
«llama la atención» sobre la im
portancia de retomar el Diálogo 
Social , «como instrumento im
prescindible para no perder esa 
fortaleza como sociedad resis
tente». «Hay que retomar el mo
delo que definió del Estatuto, re
tomar el Consejo y el cumplimien
to de acuerdos y la extensión de 
otros nuevos» , resumió , para 
mostrar su preocupación por «las 
consecuencias de la inflación en 
la economía, porque se empieza 
a notar más dificultad en la finan-

ciación de inversiones y del con
sumo». «Hay que seguir cuidan
do a la sociedad y una forma es 
retomar el Diálogo Social» , dijo 
en declaraciones recogidas por 
Ical. 

Situación económica 
El presidente del CES explicó que 
en relación a la situación econó
mica, el informe constata la ((fe
sistencia, la resiliencia de nues
tra sociedad» porque el empleo 
y la economía «han funcionado 
razonablemente bien» tras la pan
demia y en un contexto de infla
ción y de subida de tipos que «ha 
ralentiza el crecimientoJO. «La so
ciedad es más fuerte de lo que a 
veces pensamos. Al finalizar un 
periodo tan difícil, los resultados 
son mejores de lo que se espera
ba. No hemos entrado en rece
sión, y el crecimiento fue impor
tante en 2022, aunque la infla 
ción y la subida de tipos de BCE 
ha ralentizado el crecimiento», 
argumentó. 

Asimismo, indicó que el infor
me pone de relieve que la refor
ma laboral ha sido ((muy positi
va» y fue pactada por sindicatos 
y empresarios, con una rebaja de 
la temporalidad y la recupera
ción de la causalidad en la con
tratación. A pesar de todo, apeló 

Los economistas advierten de la ((pérdida 
de competitividad)) de Castilla y León 

EL NORTE 

VALLADOLID. El director del ser
vicio de Estudios Económicos 
(ECOVAEstudios), Juan Carlos de 
Margarida, denunció ayer que la 
economia de Castilla y León tie
ne ((un serio problema estructu
ral», que vinculó con «una baja 
productividad », una situación 

que convierte a la comunidad en 
«menos eficiente» y le hace «per
der competitividad». Asi lo seña
ló en la presentación del Obser
vatorio Económico de Castilla y 
León correspondiente al primer 
trimestre de 2023. 

En el informe, al que ha teni
do acceso la agencia lcal, se cons
tata que la economía de la auto-

nomia ((aún se mueve en contex
to de incertidumbre con un ho
rizonte económico complicado», 
mostrando signos de desacele
ración. 

De Margarida, seña ló que la 
economía ha tenido un compor
tamiento «mejor de lo esperado» 
debido en gran parte al incremen
to del gasto publico que ha mer-

a avanzar en el empleo juvenil y 
la igualdad. 

Enrique Cabero también co
mentó que el informe apunta a 
la necesidad de que se aprove
chen las oportunidades que se 
abren en el contexto de postpan
demia, y señaló al sector energé
tico y a las renovables y el hidró
geno verde, en concreto. 

En cuanto a los sectores produc
tivos, se detuvo en el primario, que 
((debe seguir siendo el sector fun
damental para el territorio», y exi
gió que se adopten medidas ante 
la «grave situación que atraviesa 
por la terrible sequia» que asola la 
actividad, para plantear inversio
nes en infraestructuras de rega
dío. Cabero también apeló a seguir 
avanzando en el peso industrial 
en el PIB, con una apuesta por la 
formación, la digitalización y la in
teligencia artificial. En cuanto a 
los servicios, exhortó a dinamizar 
el comercio de proximidad. 

El presidente del CES dice 
que en el informe hubo 
consenso en el que 
«todos dejaron algún 
pelo en la gatera» 

mado el exceso de recaudación 
debido a la inflación. El incre
mento de la deuda pública , y la 
no actuación de la politica mo
netaria mediante la subida de ti
pos de interés «ha evitado una 
recesión técnica, con serias difi
cultades». afirmó antes de sub
rayar que «es necesaria una re
ducción del gasto publico para 
que esto no ocurra». 

«Sin intereses partidarios» 
según estos datos , el director 
de ECOVAEstudios no dudó en 
indicar que es necesario que 

Enrique Cabero también expu
so la importancia del sector de 
transporte y la logística para el 
desarrollo de la comunidad, y des
tacó como fundamental la con
secución del Corredor Atlántico, 
para lograr nuevas oportunida
des de negocio y empleo. En este 
sentido, garantizó que seguirán 
trabajando con la red de CES es
panales y franceses para su con
secución, para felicitar la conse
cución d ella figura del comisio
nado, para mejorar la interlocu
ción con el ministerio. 

Seria y plan de empleo 
En materia del mercado laboral, 
insistió en las bondades de la re
forma laboral, pero también cons
tató la necesidad que señala el 
informe de ((consolidar el Seria, 
como un gran instrumento» para 
garantizar la tutela efectiva a tra
bajadores y empresas, y lograr 
una reducción de la conflictivi
dad. Además, denunció que les 
preocupa que no se haya articu
lado un nuevo plan de empleo 
dentro de las mesas del Diálogo 
Social, al igual que la estrategia 
frente a la siniestralidad laboral. 

Por último, apuntó a la impor
tancia de los fondos de la VE para 
exhortar a «captar» y ((utilizar 
bien» esas partidas. 

las decisiones que se tomen 
desde todos los o rganismos 
pongan las miras en el medio 
plazo , y que las decisiones que 
se tomen ((sean garantes del 
crecimiento económico y la es
tabilidad social, sin intereses 
partidarios». 

Al encontrarnos en un ano 
electoral, De Margarida ve ((más 
que probable la llegada de una 
recesión técnica a España en 
2024», con riesgo de que pue
da convertirse en una recesión 
profunda que afecte a todo el 
país. 
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Más igualdad real 
y unas sociedades 
más tolerantes 
~Cientos de castellanos y leoneses junto 
con numerosas instituciones se suman a 
la celebración del «Día del Orgullo» 

Acto institucional en el Ayuntamiento de Valladolid 

Santiago Felipe. VALLADOLID 

La sociedad castellano y leonesa a 
la vez que lUl gran n(unero de ins
tinlCiones públicas y privadas re
calcaron su apoyo al colectivo 
LGTBI en el «Día del Orgullo», que 
finalizaba por la noche con varias 
manifestaciones en las principales 
calles de las grandes ciudades de 
la Comunidad. Una jornada de 
reivindicación para demandar 
una igualdad real y la construc
ción de lUla sociedad mástoleran-

Sociedad 

El CES exige a la 
Junta recuperar el 

Diálogo Social 

El presidente del CES. Enrique 
Cabero. ha exig ido a la Junta 

recuperar el Diálogo Sodal y sus 
instrumentos con el fin de lograr 

«grandes pactos" para mante-
ner la res istencia frente a la 

cris is en la Comun idad castella
no y leonesa. Así lo ha defendido 
al presentar el infonne anual de 
este órgano consultivo donde el 
70 porc iento de las recomenda
ciones g iran en torno a polít icas 

estatales y autonómicas. 

te, donde tengan cabida todos. El 
presidente de la Junta, Alfonso 
Fernández Mañueco, se sumaba a 
primera hora del día al manifes
tarse en t\vitter de la siguiente ma
nera : «A favo r de la igualdad real y 
en contra de todo tipo de discrimi
nación», es 

La delegada del Gobierno en la 
Región, Virginia Barcones, recla
maba en Segovia una «reflexión 
pronUlda para que los que odian 
no terminen sintiéndose ampara
dos» y destacaba el papel que en 
este sentido deben jugarlasadmi-

nistraciones públicas para lanzar 
m ensajes claros que «no cabe el 
odio en nuestra sociedad». Ade
más, remarcaba que lUlO de cada 
diez delitos se denuncia, por lo 
queel resto, nueve, pasan inadver
tidos' ya que sin la correspondien
tedemmcia no se pueden ni com
batir ni perseguir. 

En Valladolid, el alcalde Jes(¡s 
Julio Carnero presidía en el Con
sistorio lUl acto para conmemorar 
esta jornada, y allí se ha compro
metido a mantener un «diálogo 
fluido» con las asociaciones yen
tidades del colectivo en la ciudad 
con el fin de «seguir defendiendo 
10sderechosde todos».Asimismo, 
subrayaba que es «nUldamemal y 
esencial pronmdizar en políticas 
concretas del día a día» para citar 
al papa Francisco asegurando que 
«es mejor estar en la cultura del 
encuentro y no en la culnlfa del 
descarte». 

Mientras, también en la capital 
vallisoletana, el presidente de la 
Diputación, Conrado Iscar, presi
día lUl acto de apoyo a este colec
tivo, donde estaban presente re
pre se nte s d e los grupo s 
provinciales así como las presi
dentasde la Ftmdación Triángulo 
ydeATCRainbow. 

En el manmesto leído este ailo 
se recalcaba la importancia de «se
guir construyendo sociedades 
más tolerantes, como elemento 
esencial de una buena conviven
cia para el progre soy el desarrollo 
social». 

En Salamanca la bandera ar
coiris en el Teatro Liceo de Sala
manca o en el despacho del alcal
de de Soria, por ejemplo, mientras 
que en Zamora se ha optado por 
la ihuninación con estos colores y 
enÁvilahahabidolUlaconcentra
ción instinlcional donde se ha 
desplegado una gran bandera que 
representa al colectivo. 
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Maria González Corral, Antonio Ibáñez y Alejandra Kindelán 

Incentivo a la formación 
en banca online segura 
a través de talleres 
~ Esta iniciativa ofrecerá asesoramiento 
personalizado y sin coste bajo demanda 

J. BLanco. VALLADOLID 

Castilla y León fomentará la for
mación en banca online segura 
para todos a través de un conve
nio que acaba de firmar con las 
asociaciones Somos Digital y la 
Espailola de Banca. La consejera 
de Movilidad yTransformación 
Digital, María González Corral, 
sellaba esta colaboración con los 
responsables de ambas mstinl
ciones, Antonio Ibáilez y Alejan
dra Kindelán, respectivamente, 
en un proyecto que beneficiará 
a más de 2.000 personas en el 
primer año. 

«Mi Banca Digital: fácilysegu
ra», ofrecerá talleres presencia
les y online y asesoram iento 
personalizado, sin coste, para 
adultos de todas las edades. En 
dichos cursos, los alumnos reci
birán formación sobre pautasde 
seguridad básica en la operativa 
en internet y podrán familiari 
zarse con el uso de aplicaciones 
de banca online y cajeros auto
máticos con lUl simulador web 
genérico. También se va a crear 
lUl espacio web para que todas 
las personas puedan acceder a 
los contenidos formativos. El 
objetivo es que los beneficiarios 
puedan ganar confianza y auto
nomía para interacnlar con la 
banca a través de los distintos 
canales digitales. 

Para González Corra l, <da 
apuesta po r el impulso de las 
competencias digitales es nm
damental yconvenioscomoeste 

facilitan que los ciudadanos se 
familiaricen y practiquen sus 
operaciones bancarias más ha
binIales, con todas las garantías 
de seguridad». 

«Desde el sector bancario es
tamoscomprometidosa faciütar 
la capacitación digital a todas las 
personas para que puedan be
neficiarse de las facilidadesde la 
tecnología como herramienta 
para mejorar su bienestar perso
nab" ha sosten ido Alejandra 
Kindelán, presidenta de la AEB 
y de su fundación. 

Para el presidente de Somos 

Junta, la Asociación 
Somos Digital y 
Española de Banca 
colaboran en este 
proyecto digital 

Digital, Antonio Ibáñez, «el prin
cipal objetivo de la asociación es 
conseguir que los ciudadanos 
sean cien por cien digitales y es
tamos dando lUl paso importan
te para ello, ademásde fomentar 
las competencias en materia de 
banca online, que pone de ma
nmesto la importancia de la co
laboración entre las diversas 
entidades». 

Somos Digital cuenta con una 
red de 2.372 centros de compe
tenciasfigitalesy2.319formado
res en las 16 redes sodas, que 
abarcan prácticamente todo el 
territorio nacional. 
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Respaldo unánime de las Cortes 
al convenio con Madrid para la 
mejora de la asistencia sanitaria 
o Vázquez señala que el 
acuerdo ofrece mejoras 
para los habitantes de 
ambas comunidades 

o Solo en Castilla y 
León se podrán 
beneficiar unos 70.000 
ciudadanos 

Val/ado/id~ Todos los grupos con 
representación en las Cortes de Cas
tilla y León respaldaron ayer el con
venio rubricado entre los gobiernos 
de la Comunidad y de Madrid con el 
fm de mejorar la asistencia sanitaria 
para los pacientes que viven en zo
nas limítrofes entre ambas regiones 
y que afecta especialmente a ÁviJa y 
Segovia. 

El consejero de Sanidad, Alejan
dro Vázquez, ha explicado ante el 
Pleno de las Cortes la masoría de es
ta acuerdo que tiene como objetivo 
la mejora de las condiciones de las 
personas que viven en el territorio 
limítrofe entre ambas comunidades 
y que, "'bajo el concepto del autono
mismo útil", pretende mejorar el ac
ceso a la asistencia sanitaria. 

Imagen del pleno en las Cortes de Castilla y León. 

Según Vázquez este convenio lle
va implícito "'mejoras" tanto para la 
población castellano y leonesa como 
para la madrileña, ya que se amplían 
los ámbitos de colaboración a través 
de la incorporación de los meramen
te asistenciales a la cooperación e n 
materias de gestión del conocimien
to, historia clínica electrónica y sa
lud pública. 

Además, se ofrece asistencia sani
tariaen hospitales de la Comunidad 
de Madrid para los habitantes de 10 

zonas básicas de salud de Castilla y 
León, lo que beneficia a cerca de 
69.000 ciudadanos que viven en 'LO

nas limitadas de la Comunidad. 
Este acuerdo ha sido respaldado 

por todos los grupos parlamentarios 
pese a que el procurado r de Ciuda
danos, Francisco Igea, ha considera
do que es necesario mejorar deter
minados puntos del mismo y el so
cialista J esús Puente ha afeado gran 
cantidad de "'demandas históricas no 
atendidas~. 

"'Nuestro apoyo no es un cheque 
en blanco, estaremos vigilantes pa
ra que este convenio no sirva para 
desmantelar el hospital de Ávila ni 

El Consejo Económico y 
Social pide volver a la 
senda del diálogo social 

o La endidad cree que 
solo así se podrá mantener 
el nivel de mejora 
impulsado en 2022 

Va/laddid- El Consejo Económi
co y Socia! de Castilla y León ha ins
tado a retomar la senda del Diálogo 
Social, ya! norma! desenvolvimien
to de instrumentos como el servicio 
de mediación laboral (SERLA) pa-

ra persistir en la senda de crecimien
to pulsada e n 2022, según el infor
me presentado ayer. 

"'Hay que retomar el Diá.logo So
cial que instauró en 2008 el Estatu
to de Autonomía de Castilla y León 
para el progreso económico y cohe
sión social, con el cumplimiento de 
todos sus acuerdos y la extensión de 
los mismos", ha explicado el presi
dente del CES, Enrique Cabero 
(Universidad de Salamanca). 

Castilla y León "'t iene la suerte de 

EL DETAlLE 
POR CUATRO Afilos 
~ El acuerdo respaldado por las 
Cortes de Castilla y León tendrá 
una vigencia de cuatro años, pro
rrogables por otros cuatro, y la 
colaboración afecta a los niveles 
asistenciales de Atención Prima
ria, Atención Hospitalaria, Emer
gencias Sanitarias y t ransporte 
sanitario. 

limite la ampliación del de Segovia~, 

ha advertido Puente. 
Por su parte, la procu radora de 

Vox Susana Suárez ha destacado que 
este tipo de colaboraciones inciden 
en las medidas para luchar contra la 
despoblación a través de la mejora 
de los servicios públicos, además ha 
considerado el acuerdo "'fundamen
tal~. 

El procurador del PP Ángel Ibá
ñez quien ha defendido que la natu
raleza de estos acuerdos suponen un 
"'pleno desarrollo" de la España de 
las autonomías, "'con la cual el Parti
do Popular siempre ha estado per
fectamente comprometido~. E.P. 

Enrique Cabero (el en la presentación del informa del CES. EFE 

Poner o no la 
bandera arcoiris 
divide a la 
Comunidad 

Valladolid-La celebración ayer 
del Día del Orgullo LGTBI e n 
Castilla y León estuvo marcada 
por la división entre las forma-
ciones políticas a la hora de po
ner o no la bandera arcoíris en las 
sedes de las instituciones, con el 
caso del Parlamento autonómico 
donde su presidente, Carlos Po
lIán (Vox), advirtió al grupo so
cialista de que le denunciará an
te la justicia si no retiraba la pan
carta que con esos colores habían 
colgado e n las ventanas de sus 
despachos e n las Cortes. 

Mientras tanto, el presidente 
de ¡a Junta, Alfonso Fernández 
Mañueco (PP), reivindicó y de
fendió la "'causajusta~ del Día del 
Orgullo LGTBI. "Conmemora
mos el #DíadelOrgulloLGTBI 
en defensa de los derechos y li
bertades de todas las personas. A 
favor de la igualdad real y en con
tra de todo tipo de discrimina
ción. Una causa justa que merece 
la pena reivindicar", trasladó Ma
ñueco a través de un tuit. 

Tuit que el secretario autonó
mico del PSOE, Luis Tudanca, 
calificó de "'hipócrita" y de "'cíni
co~, ya que, según reprochó el so

cialista, dicha bandera se retiró 
en ayuntamientos gobernados 
por PP y Vox. EFE 

EN BREVE 
~ PROCEDIMIENTO MÁS 
SIMPLE PARA FAMILIAS 
NUMEROSAS 
Las Cortes de Castilla y León 
instaron a la Junta a elaborar y 
aprobar a la mayor brevedad 
posible la normativa necesaria 
para agilizar y simplificar el 

procedimiento para el 
reconocimiento de la condic ión 
de fam il ia numerosa. 

contar con organizaciones sociales, 
económicas, empresar iales y sindi
cales muy generosas,solidarias y que 
articulan una sociedad muy resisten
te", ha apuntado como conclusión 
general del Informe 2022 sobre la si
tuación eoonómica de la comunidad, 
con 1.530 páginas de 581 recomen
daciones. 

La fortaleza de la sociedad , que 
después de años de pandemia afron
ta ahora una inflación derivada de la 
guerra en Ucrania, es la característi
ca principal de este informe, el pri
mero después de la crisis sanitaria de 
la covid-19: ~EI tejido social, a través 
de organizaciones fuertes, ha res
pondido muy bien", ha precisado. 

"Pero ahora hay que cuidarlo y pa
ra eso es necesario el Diá.logo Social, 
lo demanda la sociedad", anotó. E.P. 
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El Informe Anual del CES 
exige a la Junta rescatar 
el Diálogo Social 
Cabero destaca el consenso 
de todas las organizaciones 
del órgano consultivo en la 
aprobación de las 581 
conclusiones del informe 

:: ICAL 

VALLADOLID. El presidente del CES, 
Enrique Cabero, destacó ayer que el In
forme Anual del órgano consultivo re
vela la «resiliencia» de los castellanos y 
leoneses frente a la crisis pero advierte 
de que hay que recuperar el Diálogo So
cial Y sus instrumentos para lograr «gran
des pactos» una «estrategia de comuni
dad con una amplia base política, eco
nómica y social» que permita mirar con 
garantías el futuro. «La mayor parte de 
las políticas adoptadas frente a la graví
sima crisis han sido pactadas con los in
terlocutores sociales», dijo. 

Cabero presentó el Informe Anual so
bre situación económica y social de Cas
tilla y León de 2022 aprobado por el pIe· 
no con consenso de todas las organiza
ciones sociales que componen el órga
no consultivo, sindicatos, patronal, opas 
y consumidores y usuarios. Un estudio 
«único en su especie y muy relevante 
por su contenido», dijo, con 1.530 pági
nas, de las que 1.376 son de diagnósti
co, con un anexo de 55 sobre demogra
fia, y 99 con 581 conclusiones y reco
mendaciones acordadas por un consen
so en el que «todos dejaron algún pelo 
en la gatera». 

Enrique Cabero incidió en que el 70 
por ciento de las recomendaciones gi
ran en tomo a políticas estatales y au
tonómicas sobre las que ya se han adop
tado decisiones pero «tenemos mucho 
que hacer en materias esenciales, de ahí 
que llamemos al Diálogo Social y a lo
grar grandes pactos», explicó, Aseveró 
que «Una estrategia de comunidad es 

necesaria con una amplia base política 
y económico social», que defina «hacia 
donde vamos y qué queremos conse
guiD>, para senenciar que «el pacto so
cial es una vía fundamental» . «Debe
mos utilizar esta vía como un tesoro y 
llamamos a recuperar ese instrumento 
y sus contenidos», enfatizó. 

Cabero remarcó que el contenido par
ticipativo del informe le confiere un va
lor que no tiene ningún otro, con con
clusiones que se alcanzan por consen
so entre organizaciones que mantienen 
discrepancias pero que buscan lo mejor 
para la comunidad y se esfuerzan. 

El responsable del CES profundizó en 
la «fortaleza» de las organizaciones so
ciales y su papel para articular la socie
dad y manifestó de nuevo que el infor
me «llama la atención» sobre la impor
tancia de retomar el Diálogo Social, 
«como instrumento imprescindible para 
no perder esa fortaleza como sociedad 
resistente». «Hay que retomar el mode
lo que definió del Estatuto, retomar el 
Consejo y el cumplimiento de acuerdos 
y la extensión de otros nuevos», resu
mió, para mostrar su preocupación por 
«las consecuencias de la inflación en la 
economía, porque se empieza a notar 
más dificultad en la financiación de in
versiones y del consumo». 

El presidente del CES explicó que en 
relación a la situación económica, el 
informe constata la «resistencia, la re
siliencia de nuestra sociedad» porque 
el empleo y la economía «han funcio
nado razonablemente bien» tras la pan
demia y en un contexto de inflación y 
de subida de tipos que «ha ralentiza el 
crecimiento». «La Sociedad es más fuer
te de lo que a veces pensamos. Al fina
lizar un periodo tan dificil, los resulta
dos son mejores de lo que se esperaba. 
No hemos entrado en recesión, y el cre
cimiento fue importante en 2022», ar
gumentó. 
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Los dos representantes que firmaron el acuerdo. :: ICAL 

Amycos recibe 6.000 euros 
de la Fundación "la Caixa" para 
el proyecto "Innova-Juventud" 
Busca promover entre 105 

jóvenes la participación 
en programas de 
voluntariado europeos y 
de carácter internacional 

:: ICAL 
BURGOS. Arnycos recibió 6.000 eu
ros de la Fundación 'la Caixa', a través 
de CaixaBank, destinado a promover 
la participación en programas de vo
luntariado europeos y, también, de ca
rácter internacional de jóvenes burga
leses que se encuentran en situación 
de vulnerabilidad. El proyecto nace con 
el fin de potenciar el voluntariado en 
la población juvenil y la necesidad de 
formar a las nuevas generaciones fo
mentando una ciudadanía activa e im
pulsando competencias clave para su 
desarrollo personal y profesional. 

'Innova-Juventud' está destinado a 
jóvenes que tienen menor acceso a la 
información sobre las oportunidades 
de voluntariado que brindan proyec
tos como éste y que no suponen nin
gún coste adicional para la persona par-

ARE 

ticipante y que, muchas veces, ve con
dicionada su inclusión por factores 
geográficos, educativos, socioeconó
micos y obstáculos vinculados a di
ferencias culturales y de discrimina
ción racial. 

Arnycos pretende incorporar en este 
proyecto a migrantes de segunda ge
neración, jóvenes en situación de vul
nerabilidad social por razones socioe
conómicas, beneficiarios de programas 
de garantía social, así como jóvenes de 
diferentes etnias y de zonas rurales de 
la provincia de Burgos, según indica
ron desde la entidad financiera. 

Arnycos es una organización no gu
bernamental de Cooperación para el 
Desarrollo (ONGD), aconfesional, in
dependiente y plural, que tiene como 
principal objetivo la promoción de la 
justicia y la igualdad social. Este obje
tivo es un compromiso que posee múl
t iples dimensiones y, para ello, desa
rrolla diferentes líneas estratégicas. 

Gracias a su capilaridad territorial, 
la red de oficinas de CaixaBank, la ma
yor de España con presencia en 2.200 
municipios, puede detectar las nece
sidades locales. 

PARA IMPARTIR 

FORMACiÓN 

EN MATERIA 

DE CARDIO 

EMPRESA LEONESA DEDICADA A LA VENTA DE DESFIBRILADORES 
y FORMACiÓN EN SU MANEJO, SOPORTE VITAL BÁSICO Y PRIMEROS AUXILIOS 

PROTECCiÓN cardioproteccion@ledticare.com . 987 880 987 . ledticare.com 
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NOCIÓN PERSONAL 

ALEJANDRO j. 
GARCIA NISTAL 

Un verano 
distinto 

E
l hecho de estar convocados a 
elecciones generales para el 
llamado puente de Santiago. 

algunos lo harán, ha revolucionado 
la vida de toda una nación. No sólo 
se vive con cierta zozobra provoca
da por la provisionalidad desde el 
Gobierno de España, sino que esa in
tranquilidad se ha transmitido a la 
mayoría de los ciudadanos de este 
país, comenzando por sus organis
mos más básicos, esto es, los ayun
tamientos. 

No resueltas todavía las dudas en 
algunos de los municipios más im
portantes, como por ejemplo León 
capital, las diputaciones parece que 
a cuenta gotas van conformando sus 
futuras composiciones, aquí de nue
vo topamos con la Diputación de 
León. Para los neófitos, resumir muy 
apresuradamente que la Unión del 
Pueblo Leonés es llave en las dos prin
cipales instituciones de esa provin
cia y, aunque todo apunta a que el 
trueque leonesista, Diputación por 
Ayuntamiento con el PSOE, está casi 
hecho, la experiencia demuestra que 
hasta el último momento nunca se 
puede dar por zanjado un asunto. 

Si en nuestro último artículo en
salzábamos la figura emergente de 
la presidenta del PP leonés, Ester 
Muñoz por no haber salido tan mal 
parada de los comicios locales y ser 
elegida para la representación prin
cipal al Congreso de los Diputados, 
en esta ocasión parece que las nego
ciaciones con elleonesismo más duro 
no acaban de aclararse y, para col
mo, en el propio seno del PP el alcal
de de Almanza y anterior presiden
te provinciaL javier Vélez, se postu
la com o presidente de Diputación 
cuando oficialmente el candidato es 
el alcalde de Carracedelo y presiden
te comarcal. Raú l Valcarce. Habe
mus gresca. 

y mientras, el inefable Óscar Puen
te, a éste s í que había que darle un 
Óscar, no sabe como ser el centro de 
atención y se mueve en dirección 
contraria al secretario regional Tu
dan ca, con quien desde hace tiempo 
mantiene un pulso de a ver quién es 
el más guapo que un San Luis en el 
PSOE de Castilla y León. 

Eso sí. busca quién le haga el tra
bajo de figurar porque de fontane
ría, grifos y demás ya sabe él. O eso 
se dice a este lado de la meseta Gue
rreros también, pero templarios, vuel
ven a su Castillo en Ponferrada pero 
con tinte bercianista. 

Lo de los ism os hasta que no lo 
asimilemos en un proyecto global 
común seguirá fagocitando el pano
rama político y social. 

JUEVES, 29 DE JUNJO DE 2023 ABe 

El CES llama a ver en la longevidad 
una «oportunidad» de desarrollo 
~ Insta a «conseguir» 

dibujar a Castilla y 
León «como un lugar 
para trabajar, innovar 
y emprender» 

ISABEL JI MENO 
VALLADOLID 

Una de las esperanzas de vida de las 
más altas a nivel mundial. junto a una 
«baja proporción» de jóvenes hace que 
«no» sean aptas las mismas medidas 
que hasta ahora para abordar el reto 
demográfico. Pero esta «particulari
dad» de Castilla y León - que no es la 
única que la ti ene- «no debe suponer 
un problema, ya que la calidad de vida 
que disfrutan las personas permite lo
grar este objetivo, sino que debería en
tenderse como una oportunidad» . Es 
una de las recomendaciones que plan
tea al CES (Consejo Económico y So
cial) en su informe anuaL en el que a 
través de más de 1.500 páginas radio
grafía la situación de la Comunidad en 
2022 y también plantea sus propues
tas de cara a l futuro. Aprobado por 
«unanimidad» de todas las organiza
ciones de diversa índole que se sien
tan en su seno, el informe plantea la 
«ventaja en s í misma» que supone el 
hecho de que haya muchas personas 
mayores, destacó el presidente de esta 
institución propia, Enrique Cabero. 

Una oportunidad, apunta el infor
me, a la hora de plantear m edidas y 
actuaciones en relación al reto demo
gráfico, ya que puede «genera impac
tos de carácter económico». «El CES 
conside ra que una soc iedad longeva 
abre nuevas oportunidades a la acti
vidad empresariaL al empleo y al de
sarrollo en general», señala el texto, 
en el que también se hace especial hin
capié en el papel y atención que han 
de recibir los jóvenes y el medio rural. 

«La juventud es el sector poblacio
nal de mayor importancia para el futu
ro de las áreas rurales, imprescindible 
para su desarrollo social y económico, 
debido a su papel estratégico en todo 
lo concerniente a la despoblación del 
campo y la consiguien te regeneración 
y mantenimiento en las áreas rurales 
de servicios e infraestructuras adecua
das en todos los ámbitos», señala el 
CES, que presta también especial aten
ción a un sector agrario que reclam a 
ha de «seguir siendo potente». 

En clave demográfica, el prolijo tex
to también apunta a la educación, don
de reclama entre otros aspectos una 
oferta «adecuada para que las familias 
puedan permanecer en entornos rura
les». Y añade, no debe ir sola, sino que 
acompañada de la garantía de otros ser
vicios como los culturales, sanitarios y 
sociales, «evitando así los posibles de
sigualdades». Una formación profesio-

Andrés, Cabero, Cetulio y López presentan el informe del CES /1 L TOMÉ 

nal más vinculada a la actividad eco
nómica en los pueblos es otra de las re
comendaciones del CES, que destaca el 
nivel educativo de la Comunidad. Pero, 
advirtió Cabero, «debemos conseguir 
que las personas jóvenes y no tan jóve
nes vean en Castilla y León un lugar idó
neo para trabajar, innovar y empren
der y no sólo para formarse». 

Un territorio cuya sociedad se ha 
demostrado «más resistente, resilien
te y fuerte de lo que a veces pensamos», 
pues los resultados tras la última cri
sis «son mejores de lo que se espera
ba», aunque la inflación ya comienza 
a «atenuar» el crecimiento económi
co, destacó el presidente del CES entre 
las conclusiones. También, incidió en 
la «importancia» de 10 que pueden su
poner los fondos europeos activados 
parla pandemia así como una llama
da a utilizar «bien» los recursos en los 
que Castilla y León ocupa una posición 

EN 2024 AVANZARÁ UN 2,5 

«sobresaliente», entre los que se en
cuentra precisamente la formación. 

Diálogo Social 
En su informe, el CES también recla
ma «seguir cuidando», «recuperar» y 
«reforzar» el modelo del Diálogo So
ciaL «Un tesoro», defendió Cabero, 
quien también apeló a lograr «grandes 
pactos» como una estrategia de Comu
nidad con «amplia base política, eco
nómica y social» que defina «hacia dón
de vamos y qué queremos conseguir». 
«Esperemos que el Gobierno haga caso 
a las recomendaciones», consideró Vi
cente Andrés, de CCOO. El informe, se
ñaló Fernando López, de UGT, «es una 
ambición de progreso para nuestra Co
munidad», mientras Teresa Cetulio, de 
CEOE, puso el acento en clave empre
sarial en la necesidad «más que nun
ca de seguridad jurídica» ante la situa
ción de «inquietud e incer tidumbre». 

El BBVA mejora su previsión: 
la economía crecerá un 2,2% 
1. J. VALLADOLID 

El BBVA mejora sus previsiones sobre 
el crecimiento de la economía de Cas
tilla y León. En su último Observato
rio anota ocho décimas más, hasta el 
2,2%, para el avance del PIB (Produc
to Interior Bruto) respecto a 10 apun
tado en marzo. Seguirá por debajo de 
la media nacional. que repuntará has
ta e12A. aunque la «recuperación» del 
sector industrial y de ventas de bienes 
al resto del mundo, sitúan a la Comu
nidad entre los territorios que experi-

mentan revisiones superiores a la me
dia. De cara a 2024 dará otro paso y la 
previsión apunta a un crecimiento de 
la economía del 2,5%, mientras que en 
España se contraerá al 2,1. 

En cuanto al empleo, en datos EPA 
el Observatorio estima que subirá un 
0,8% en Castilla y León este año (2A 
en el conjunto del país) y presentará 
un comportamiento mejor el próxi
mo ejercicio, con un crecimiento de, 
1,7 (ta mbién por debajo del2 de la 
media nacional). 

rincalma
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LA OPINIÓN - ELCORREO DE ZAMORA 

El Informe sobre la Situación 
Económica y Social de 
Castilla y León 2022 lanza 
una dura advertencia a la 
Junta tras los devastadores 
incendios registrados en 
Zamora el pasado verano. El 
cambio climático es un 
hecho, las temperaturas son 
cada vez más altas y la lluvia 
más escasa, de manera que 
el operativo contra el fuego 
debe ampliarse en el tiempo. 
Además, el documento llama 
a implicarse a los 
ayuntamientos para 
defender sus poblaciones. Bomberos en el incendio de la Sierra de la Culebra. I Emilio Fraile 

El CES urge ampliar los meses de lucha 
contra incendios por el cambio climático 
El organismo recomienda a los ayuntamientos que se impliquen para 
convertir los caminos rurales en barreras de contención de las llamas 

Lu is Garrido 

El Consejo Económico y Social 
de Casti lla y León ha recomenda
do al Gobierno que dirigeAlfonso 
Femández Maiiueco que amplíe la 
temporada de lucha contra incen
dios ante el evidente cambio de pa
radigma provocado por la crisis 
climática. El órgano ha recordado 
los devastadores incendios acaeci
dos en el conjunto de la región el 
pasado verano, haciendo especial 
hincapié en los dos que calcinaron 
la Sierra de la Culebra y que supu
sieron el 69% del tota l de la super
ficie quemada en la comunidad. 
Sin entrar a valorar las causas, el 
CES sí defiende que resulta «nece
sario» que el operativo se manten
ga vigente durante más meses al 
año, teniendo en cuenta que los 
fuegos «son cada vez más viru len
tos a medida que se incrementan 
las temperaturas y disminuyen las 
lluvias debido a la acción del cam
bio climático).). . 

La advertencia sobre la política 
contra incendios tiene capítulo 
propio en el Infomle sobre la Si
tuación Económica y Soc ial de 
Casti lla y León 2022 que e l CES 
ha presentado este pasado miérco
les. Un extenso documento de más 
de 1.500 páginas en e l que esta 
problemática sale a la luz en distin
tas ocasiones. El organismo apun
ta directanlente a la «urgente nece
sidad).). de adaptar el marco nonna
tivo y la planificación de incendios 
en la comunidad autónoma «a las 
nuevas realidades que impone el 
cambio c1imático». Para ello, urge 
actualizar el sistema Infocal, del 
que destaca que data de 1999, así 
como e l compendio de tlOmlas que 
rigen los operativos. 

La recomendación del CES es 
modificar este marco «sin necesi
dad de agotar los plazos inicial
mente previstos).). , así como impli-

Enrique Cabero, presidente del CES, durante la presentación del informe. I Efe 

car a las entidades locales en tareas 
de prevención. Para ello, propone 
la adopción de medidas encami
nadas a que los entomos de los nú
cleos habitados y las vías de comu
nicación se transformen en ele
mentos de seguridad desde donde 
aguantar la aconletida de las lla
mas y afianzar ataques indirectos 
que puedan producirse. 

El pas..1.do ejercic io 2022 se que
maron en e l conjunto de la comu-

nidad autónoma 45.991 hectáreas 
de superficie arbolada, 23.950 hec
táreas de monte abierto, matorral y 
monte bajo, y 13.073 hectáreas de 
vegetación herbácea. Solo en la 
provincia de Z1.mora, el balance 
fue de 3 1.739 hectáreas de árboles, 
16.359 de monte abierto, matorral 
y monte bajo, y9. 106 hectáreas de 
vegetación herbácea. Esto quiere 
decir que este terri torio aglutinó 
siete de cada diez hectáreas calci-

nadasen Castilla y León. Pese a to
do, el CES defiende los «megain
cendios).). de la Sierra de la Culebra 
pueden distorsionar los valores de 
la serie histórica analizada desde el 
año 2005, que muestra una tenden
c ia creciente a causa de estas cifras 
«inusualnlente desproporcionadas 
y excepcionales ).). . Qe no ser por 
estos fuegos y e l de Avila de 202 1, 
la curva debería ser totalmente des
cendente en este análisis. 

ZAMORA 

El vaciamiento 
financiero, una 
brecha que 
ahoga a los 
zamoranos 

El vaciamiento financiero 
que sufre este territorio ha lla
mado la atención del Infonne 
sobre la Situación Económica y 
Social de Cast illa y León 2022, 
en el que se pone de relieve có
mo la provincia de Z1.mora ha 
perdido en apenas se is años la 
mitad de las oficinas bancarias 
que tenía abiertas. Si en e l año 
2017 ex istían 183 puntos de 
atención al cliente repart idos 
por las diferentes comarcas, 
ahora son solo ya 91. Una tesi
tura que, a juicio del Consejo 
Económico y Social, obliga a 
mover ficha a las instituciones. 
«Pese a que se han tomado al
gunas medidas para solventar 
el problema de la brecha fina n
ciera entre e l mundo rural y el 
mundo urbano, y se ha reduci
do la población sin acceso a los 
servicios bancarios, el cierre de 
ofi c inas bancarias continúa 
creciendo» , apunta el docu
mento en sus recomendacio
nes. «En opinión del CES , las 
administraciones públicas de
berían continuar reforzando las 
actuaciones en esta línea, que 
parecen estar bien orientadas y 
obtener buenos resultados», 
añade el informe. 

La provincia, 
protagonista 
del futuro 
energético con 
el H2Med 

España afronta una nueva 
etapa de reconversión energéti
ca centrada en la producción 
de hidrógeno verde, para cuyo 
transporte la provincia de Za
mora será protagonista. Por 
aquí ha de pasar el H2Med, el 
hidroducto que enlazará Portu
gal con España, Francia y A le
mania para dar salida a la fabri
cación peninsular. Y también 
canalizará uno de los principa
les ejes domésticos que atrave
sará la provincia desde Astu
rias hasta Huelva. El Infonne 
sobre la Situación Económica y 
Social de Casti lla y León 2022 
hace referencia a esta situación 
y apunta a l importante proceso 
que se está llevando a cabo. 
«Este nuevo paradigma está 
impulsando nuevos proyectos 
en infraestructuras en energías 
renovables y eficiencia energé
tica, como e l H2Med, y España 
puede convertirse en un país re
ferente para la producción yex
portación de energías renova
bles, como e l hidrógeno verde, 
al contar con una posición pri
vilegiada gracias a su ubicación 
geográfica).)., ahonda. 
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NUEVO LÍO en las Cortes de Castilla y 
León, a cuenta de la colocación de la 
bandera LGTBI en la fachada de la sede 
de la soberanía popular en la 
Comunidad. De la soberanía de todos 
los castellanos y leoneses,  de todos y 
cada uno de ellos, sin excepción. No es la 
sede sólo de los que votan al PP o al 
PSOE, Soria Ya, UPL, Podemos, 
Ciudadanos, Por Ávila o de votantes  de 
VOX, por más que desde la Presidencia 
del parlamento que ostenta Carlos 
Pollán se quiera hacer ver que sólo 
cuentan sus votantes, aquellos a 
quienes ellos dirigen sus mensajes. 

Ya está bien de que los políticos de 
turno quieran hacer suyas las 
instituciones que, como es el caso de 
Carlos Pollán, presiden. La segunda 

autoridad de  la 
Comunidad, 
después del 
presidente de la 
Junta, debería 
saber que cuando 
se sienta en el 
elevado escaño 
de la Presidencia 
de las Cortes lo 
hace en nombre y 
representación de 
todos los 
ciudadanos de 
esta tierra, 
también aquellos 
que se integran 
en el colectivo 
LGTBI+. También 

ellos, grábeselo a fuego señor Pollán, 
están representados en esas Cortes de 
Castilla y León que usted preside. 

Y es que, además de usted y los de su 
partido, en ese edificio de la avenida 
Salamanca de Valladolid se sientan 
representantes de otro siete partidos 
políticos, a quienes también les han 
votado ciudadanos de Castilla y León. 

Castellanos y leoneses a los que usted y 
los suyos tienen claro que van a 
ningunear. Pase que ustedes hayan 
decidido que no celebran ningún día que 
no sea de su ideario político y pase 
porque el resto de los castellanos y 
leoneses tengamos que ver cómo hacen 
de las Cortes su cortijo particular, pero lo 
que no tiene un pase es que traten de 
cortar la libertad que les asiste al resto de 
representantes políticos, que son tan 
parlamentarios como ustedes porque los 
han elegido los ciudadanos, para 
defender sus ideas. Ideario político que 
pasa, como es el caso por colocar la 
bandera arcoíris para visualizar la 
defensa del colectivo LGTBI+ en el 
espacio reservada para su grupo político. 
Como por cierto hizo VOX pegando 
carteles en el pasillode las Cortes donde 
tienen sus despachos. Demuestra usted 
nula tolerancia. Es lo que tiene creerse 
que las Cortes de Castilla y León son su 
cortijo y que en ellas no están 
representandos todos los castellanos y 
leoneses. Para usted son las Cortes de 
casi todos los castellanos y leoneses.

Las Cortes de 
casi todos los 
castellanos y 
leoneses

EL  
RUBICÓN
FELIPE 
RAMOS

EL CONSEJO Económico y Social de Castilla y León, un órgano 
prestigiado a lo largo del tiempo y de su trabajo, ha mandado una 
recomendación a la Junta: recuperar la senda tradicional del Diá-
logo Social. Ese instrumento que es una marca de consensos y de-
bates nacida en Castilla y León y que tanta utilidad ha demostra-
do especialmente en los tiempos de zozobra, con las crisis azota-
do con dureza a la economía. Renault, se pongan como se pongan 
algunos políticos, por ejemplo, es el fruto en buena medida del 
Diálogo Social. Lo ha dicho Renault. Lo han dicho sus directivos. 
Lo han dicho sus trabajadores. Lo han dicho sus sindicatos. Re-
nault hoy produce modelos de coches en Castilla y León, tres en 
Palencia y dos en Valladolid. Renault, que no hace tantos lustros 
estuvo a punto de esfumarse de Castilla y León. Renault, que mer-
ced a ese Diálogo Social, envidiado y copiado por tantos territorios 
e instituciones, se ha fortalecido en Castilla y León, ahuyentando 
el fantasma de la deslocalización, que sí vemos y hemos visto en 
otras factorías de automoción del panorama europeo.  

El CES, con su sensato y sereno presidente a la cabeza, Enrique 
Cabero, recomienda al gobierno autonómico volver a la senda del 
entendimiento con los agentes sociales. Y eso es lo que marca el 
sentido común. Volver a sentarse y retomar los acuerdos entre pa-

tronal, sindicatos y administración para impulsar políticas de em-
pleo en sus diversas dimensiones. 

El Diálogo Social no es sólo un elemento de planes, proyectos 
y subvenciones relacionadas con el ámbito laboral y su promo-
ción. Es fundamentalmente un marco de convivencia que adquie-
re especial vigor en los periodos de crisis. Un marco de entendi-
miento, de diálogo y de discusión. Y nadie se puede negar a recu-
perar ese escenario tan enriquecedor en democracia. 

Pero seguramente recuperar esa senda pasa en primer lugar 
por rebajar el tono de acusaciones, que ya ha derivado en meros 
insultos nada decorosos entre determinados sindicalistas y el con-
sejero de Industria, Empleo y Comercio de la Junta. El insulto, la 
agitación, el desdén, el desprecio no conduce a ninguna mejora 
económica y laboral en Castilla y León. Todos deberían reflexio-
nar y meditar si quieren ser útiles a la sociedad o les basta para jus-
tificar el cargo con una escalada de desprecios hacia el contrario. 
Hagan un esfuerzo todos, al menos por conservar la educación, 
que es lo único que no se debe perder cuando se ejerce un cargo 
público. La escena que están ofreciendo no les favorece a ningu-
no, pero además repugna a la ciudadanía, que tiene que sufragar 
sus cargos con sus impuestos.

El sensato consejo del CES para        
recuperar la senda del entendimiento

REGALADO

RODERA

DICEN LOS ILUMINADOS Igea, Francisco, y Bal, Edmundo, que igual 
montan un partido. Tranquilos. Sólo es un amago. Para eso hace fal-
ta poner billetes. Billetes de curso legal. Y, por lo que relatan sus com-
pañeros y sin embargo enemigos, estos la última vez que echaron ma-
no al bolsillo estaban en curso las perronas de agujero en el centro. 
Estos no son de poner billetes. Estos son de valerse de los billetes. Pe-
ro los billetes se acabaron con la democracia de las urnas que los de-
jó en la indigencia institucional. Y ahora hay que echar mano al bol-
sillo y en esto, aunque liberales, sufren de testículos. Son los críticos 
que defienden la crítica mientras la crítica no vaya con ellos ni hacia 
ellos. Pregunten al que fuera consejero en la desoladora etapa de Cs 
en el gobierno de la Junta, Germán Barrios. Que se largó harto de te-
ner que rendir pleitesía al caudillo a diario. Sus compañeros, más ge-

nuflexos, no tenían reparos en hincarla a diario, la rodilla. Lo más crí-
tico que le gustaba oír al caudillo era: Señor, Señor, Señor todo lo hi-
ciste perfecto, pero con Paco te excediste. Barrios se largó harto de tan-
to fascismo. Fascismo que padeció hasta el último momento, cuan-
do ya decidido en dimitir para no dinamitar el gobierno, se le presentó 
el palanganero de Transparencia y Trashumacia con un comunicado 
en el que Barrios asumía el relato de que se iba porque estaba enfer-
mo. La respuesta fue: dile a tu amo que se meta el comunicado por 
donde tú sabes y yo me callo. Todo el mundo sabía hace meses que 
Barrios, hombre con criterio y honestidad, se largaba, más que harto 
de tanto fascismo liberal que no estaba dispuesto a soportar a cam-
bio de una poltrona, un despacho, jefe de prensa y coche oficial con 
chófer. El resto, en un ejercicio de crítica interna sin precedentes, aga-
chaba la cabeza y flexionaba hasta los tobillos de tal guisa que ni Na-
dia Comaneci en Montreal ’76. Liberal y tal y cual, Edmundo Bal.

Bal, ese liberal y tal y cual
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