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Al sur de la provincia de Sa-
lamanca se encuentra una 
de las zonas vitivinícolas 
con más arraigo. Es un cul-
tivo de bancales cuyos vi-
nos están amparados con 

denominación de origen. 
Ahora aglutina más de un 
centenar de viticultores que 
cuidan 115 hectáreas distri-
buidas en 545 parcelas de 
viña

El rincón de la Rufete    
en Salamanca
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El presidente del Consejo Econó-
mico y Social de Castilla y León 
(CES), Enrique Cabero, mostró su 
«inmensa preocupación» por la po-
sible eliminación de las ayudas al 
Diálogo Social anunciadas por el 
vicepresidente de La Junta, Juan 
García-Gallardo.  
  Enrique Cabero recordó que este 
diálogo «no es una opción, es una 
oportunidad para nuestra comuni-
dad autónoma y además es una 
exigencia legal». Recalcó que es 
«una oportunidad que tenemos 
que aprovechar. Necesitamos 
acuerdos». Volvió a insistir en que 
«no es una opción, no es un lujo. 
Es una necesidad. En el contexto 
difícil en el que estamos o hay 
grandes acuerdos sociales y políti-
cos o vamos a tener mayores difi-
cultades para adaptarnos a la nue-
va época».  

Durante la presentación del in-
forme de la situación económica de 
la comunidad por parte del CES, 
Cabero animó a la Junta de Casti-
lla y León a continuar el diálogo 
«con los legítimos representantes 
de trabajadores y empresas, cum-
pliendo con los acuerdos alcanza-
dos y la legalidad vigente». Descri-
bió al Diálogo Social como un «ins-
trumento esencial para la 
certidumbre y confianza en el futu-
ro, y de sus valores y utilidad, tan-
to por su expresión de la democra-
cia participativa como por ser seña 
de identidad de nuestra comuni-
dad». 

Señaló la importancia de alcan-
zar acuerdos «en el ámbito del Diá-
logo Social». Considera «clave» 
que en este contexto se potencie 
este diálogo. Añadió que «no debe 
ser cuestionado porque nuestra co-
munidad necesita el Diálogo So-
cial». 

El presidente del CES calificó de 
«positiva» la perspectiva de las po-
sibilidades que tiene Castilla y Le-
ón, pero para ello es importante 
«adoptar grandes acuerdos socia-
les». Considera que los interlocuto-
res sociales en esta comunidad 

«funcionan de manera sobresalien-
te». Cabero considera que los diri-
gentes de la comunidad son «per-
sonas conocedoras de la realidad y 
con un alto nivel institucional». 
Cree que esto es una «herramienta 
clave» para la comunidad castella-
no leonesa.  

Tuvo tiempo para señalar que la 
iniciativa público-privada tiene que  
«entrar en juego» porque deben ar-
ticularse objetivos conjuntos y pac-
tados, «de ahí la importancia del 
Diálogo Social». Reseño que den-
tro de este ámbito también entran 
en juego los fondos extraordina-
rios: «hay que aprovecharlos al 
máximo» dijo Cabero.  

El presidente del Consejo Eco-
nómico y Social de la comunidad 
reflejó «optimismo con exigencia». 
Explicó que la exigencia viene da-

da de la gestión entra las diferentes 
administraciones, la iniciativa pú-
blico-privada y por supuesto el 
Diálogo Social. 

Recordó la parálisis que se pro-
dujo en el año 2020 provocado por 
la pandemia. Señaló que hubo 
«grandes acuerdos del Diálogo So-
cial a nivel estatal y autonómico» 
como lo fueron los ERTE. Analizó 
que gracias a esta estrategia se pu-
do paralizar «lo que podía haber si-
do un crecimiento muy grande del 
desempleo y de desaparición de 
empresas». 

Explicó también que gracias a 
este diálogo, en el año 2021 se lle-
vó a cabo la reforma pactada de la 
legislación laboral «uno de los 
grandes acuerdos». El presidente 
del CES lo calificó como un «es-
fuerzo de facto» que hay que agra-

decer.  
Cabero analizó que la economía 

en Castilla y León creció un 5,1% el 
año pasado, pero el proceso de re-
cuperación, tras la desaparición de 
lo más grave de la pandemia, gene-
ró alguna tensión inflacionista. Ex-
plicó que tras esta situación, la 
guerra en Ucrania no ha ayudado 
a mantener los precios: «la infla-
ción ya es real, la subida de tipos 
puede hacer que haya menos capa-
cidad de inversión y se reduzca la 
producción». Cabero apeló ahí a la 
iniciativa público-privada y recalcó 
una vez más la importancia del 
Diálogo Social: «Ahí entran en jue-
go los fondos extraordinarios. Hay 
que aprovecharlos al máximo, por-
que si la subida de tipos y la infla-
ción dificultan la producción, con 
fondos extraordinarios se puede 

compensar. Si se utilizan con cola-
boración público-privada».    

Al finalizar la intervención del 
presidente del CES, fueron los se-
cretarios generales de Comisiones 
Obreras y de UGT quienes toma-
ron la palabra. El secretario de 
CCOO, Vicente Andrés, señaló a la 
Junta de Castilla y León, en rela-
ción a los posibles recortes del Diá-
logo Social: «Todo es una mentira 
y por más que se repita» no va a 
ser verdad. Pidió al gobierno de la 
comunidad y a su presidente, Al-
fonso Fernández Mañueco que 
«aclare ante la sociedad» las ideas 
de los recortes de Vox a este diálo-
go. Recalcó que «es una auténtica 
barbaridad, no se puede engañar a 
la sociedad como lo están hacien-
do ». Auguró que si esto es lo que 

El presidente del CES, Enrique Cabero, durante la presentación de su informde del año 2021. ICAL

CES muestra su «inmensa preocupación» 
por el posible recorte en el Diálogo Social 
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«nos queda de futuro en esta 
comunidad, será un futuro bas-
tante oscuro». Al finalizar su in-
tervención puso en valor el 
CES: «Es importante lo que se 
ha hecho hoy. Aprobando por 
unanimidad un informe muy 
amplio con posiciones unáni-
mes desde diferentes postu-
ras». 

Después fue el turno del se-
cretario general de UGT, Faus-
tino Temprano. Se dirigió direc-
tamente al consejero de Indus-
tria, Comercio y Empleo de la 
Junta, Mariano Veganzones, 
«sigue mintiendo». Le pidió que 
al menos «fuera leal a las orga-
nizaciones que componemos el 
Diálogo Social. Ni siquiera nos 
ha convocado para informar-
nos». Subrayó que «no es ver-
dad lo que está diciendo». Re-
saltó que «las organizaciones 
que representamos el Diálogo 
Social no asumimos sus plan-
teamientos.  

Explicó que en su opinión, 
quien debe resolver este pro-
blema es el presidente de la 
Junta, que a su vez es el presi-
dente del consejo del Diálogo 
Social. «Nos hemos dirigido al 
presidente para solucionar los 
18 acuerdos que el consejero 
de Empleo no está desarrollan-
do», sentenció Temprano. 

PRÓXIMA REUNIÓN 
La reunión para el Consejo del 
Diálogo Social fue convocada 
por el presidente de la Junta de 
Castilla y León, Alfonso Fer-
nández Mañueco el pasado día 
29 de junio, pero el propio pre-
sidente dio positivo en corona-
virus el día 28 de junio, obligan-
do a suspender el consejo. 

Después del consejo de go-
bierno, el portavoz y consejero 
de Economía y Hacienda, Car-
los Fernández Carriedo explicó 
que la reunión se llevará a cabo 
cuando Fernández Mañueco re-
tome su agenda de actos públi-
cos.  

De esta forma, el presidente 
de la Junta y la patronal y los 
sindicatos buscarán una fecha 
en sus respectivos calendarios 
para poder reunirse: «Se inten-
tará cuadrar la agenda», confir-
mó Carriedo. 

Esta era una reunión en la 
que se iban a abordar diversos 
acuerdos pendientes y la modi-
ficación de la financiación para 
sus agentes: CCOO, UGT y la 
patronal CEOE de Castila y Le-
ón.  

Dicha idea de recorte viene 
desde Vox, cuando hace unas 
semanas anunciaron que recor-
tarían en más de 20 millones de 
euros las ayudas a los sindica-
tos y la patronal para destinar-
los a emergencias sociales: «La 
emergencia social y económica 
obliga a reducir partidas a sin-
dicatos para destinarlas a ac-
tuaciones sociales», aseguró el 
vicepresidente de la Junta, Juan 
García-Gallardo.

VIENE DE PÁGINA ANTERIOR El Consejo hace a Junta y Cortes 686 
sugerencias para el «cambio de época» 
Cabero apuesta por aumentar la producción agraria e industrial, invertir en logística e 
infraestructuras y convertir la Comunidad en una «potencia» en energías renovables

VALLADOLID 
El presidente del Consejo Económi-
co y Social de Castilla y León, Enri-
que Cabero, reclamó ayer un plan 
estratégico desde el pacto político y 
grandes acuerdos sociales sobre las 
686 recomendaciones aprobadas 
por unanimidad en el Informe 
Anual 2021 del órgano consultivo 
para poder afrontar el «cambio de 
época» que se vive desde una visión 
«optimista pero exigente». 

Cabero presentó el Informe sobre 
Situación Económica y Social de 
Castilla y León 2021, que aprobó de 
forma unánime el pleno del CES, y 
que remitirá de inmediato a la Jun-
ta y a las Cortes, para que Castilla y 
León pueda posicionarse a la cabe-
za de España en crecimiento impul-
sando las producciones agrarias e 
industriales, impulsando los servi-
cios, aprovechando el sistema de 
transferencia del conocimiento y 
apostando por la logística y las in-
fraestructura, con el Corredor 
Atlántico como «fundamental», así 
como por la producción de renova-
bles, en la que la autonomía puede 
ser una «potencia». 

El profesor salmantino, muy di-
dáctico en su exposición, explicó 
que las recomendaciones del infor-
me están dirigidas «más que para 
salir de una crisis» para «afrontar 
un cambio de época». «Ya no es una 
crisis económica y social al uso, si-
no que los hechos nos sitúan en un 
cambio de época y hay que dar una 
respuesta diferente a la que se venía 
dando», razonó. 

Cabero, que estuvo acompañado 
por los integrantes de la Mesa de 
Gobierno del CES, los secretarios 
generales de CCOO y UGT, Vicente 
Andrés y Faustino Temprano, y el 

secretario de CEOECyL, David Es-
teban, destacó el consenso sobre el 
contenido de un informe con 1.685 
páginas para ganar el futuro en un 
contexto nuevo que inicio la pande-
mia y que se ha ido complicando 
con sucesivas crisis que apuntan a 
un «cambio de época». 

El presidente del CES advirtió de 
que es clave contener las tensiones 
inflacionistas para que no se con-
viertan en estructurales y que la su-
bida de tipos frene la inversión y el 
crecimiento, y apeló a un correcto 
aprovechamiento d ellos fondos de 
la UE para la transformación de la 
economía. Eso sí, desde la cohesión 
social, porque con más pobreza no 
se podrá crecer, dijo, para apostar 
por empleo de calidad, la estabili-
dad y la certidumbre. 

Enrique Cabero pidió coordina-
ción entre las administraciones con 
planes «audaces» y fondos extraor-
dinarios que compensen los retro-
cesos en la inversión privada, y ape-
ló a la cooperación público privada 
y la potenciación de los servicios 
públicos, para que se produzca una 
«igualdad efectiva» desde la concer-
tación y el Diálogo Social. 

«Podemos estar en condiciones 
de afrontar los retos más importan-
tes de esta sociedad», dijo, para ex-
poner que para el informe de 2022, 
en septiembre, fijarán una nueva 
metodología que se adapte a las 
nuevas circunstancias. 

Enrique Cabero resumió los as-
pectos «esenciales» del informe, y 
en primer lugar apuntó a la «impor-
tancia» de alcanzar grandes acuer-
dos para salir de la situación actual, 
en un momento en el que «se está 
redefiniendo el modelo productivo 
y social». 

En este sentido, reclamó acuer-
dos políticos para formular un plan 
estratégico de Comunidad, para la 
articulación de la recuperación de la 
actividad económica en un nuevo 
contexto, y también defendió como 
«sustancial», el Diálogo Social, co-
mo «seña de identidad» de la Comu-
nidad. «Es clave potenciar el Diálo-
go Social en este contexto», dijo, pa-
ra defender también el debate en el 
seno del CES y la importancia de 
prestar atención sus recomendacio-
nes transversales aprobadas por 
unanimidad. «El valor del consenso, 
del diálogo, del acuerdo social en si-
tuaciones difíciles es fundamental, 
es prioritaria su existencia», senten-
ció. 

FISCALIDAD DIFERENCIADA 
Por otro lado, el Consejo Económi-
co y Social abogó por la implanta-
ción de un modelo fiscal diferen-
ciado que reconozca el hecho de que 
la Comunidad es un productor exce-
dentario en España de energía, es-
pecialmente renovable. 

Este hecho diferencial debe reco-
nocerse, indica el CES en las reco-
mendaciones de su Informe Anual 
de 2021, «empezando por una fisca-
lidad favorable para personas y em-
presas que se establezcan en el me-
dio rural, donde se genera una bue-
na parte de esa energía». A juicio del 
órgano consultivo, esta medida «ac-
tuaría como un factor de discrimina-
ción positiva para afrontar el reto 
demográfico y la despoblación». 

«La producción eléctrica en Cas-
tilla y León, especialmente de carác-
ter renovable, es muy superior a sus 
necesidades y esto genera un exce-
dente, que aporta al conjunto nacio-
nal sin recibir a cambio contrapres-

tación alguna», argumenta para ur-
gir que se abra el debate. 

Además, el CES hace un llama-
miento para que se fije un calenda-
rio de revisión de las políticas fisca-
les que sirvan para combatir la falta 
de armonización fiscal interterrito-
rial. Al respecto, recuerda que la 
disminución del número de las ba-
ses imponibles, derivada de forma 
importante de la COVID-19, la des-
localización de beneficios por el 
efecto sede, así como la movilidad 
geográfica de individuos por razo-
nes fiscales (como ocurre con el im-
puesto de patrimonio), siguen sien-
do «temas sensibles», informa Ical. 

El órgano consultivo apela a con-
figurar una agenda fiscal «moderna, 
participada y de consenso» para ha-
cer frente a los retos económicos, 
sociales, digitales y ecológicos del 
futuro. En este sentido, sostiene que 
es preciso garantizar unos ingresos 
suficientes y un reparto equitativo 
de la carga tributaria, potenciar la 
lucha contra el fraude fiscal, repen-
sar los indicadores elegidos para de-
terminar el reparto de ingresos a las 
zonas con menor dinamismo eco-
nómico, y estimular la inversión 
sostenible y social con un plan es-
tratégico territorializado y salva-
guardar los activos públicos que se 
necesitan para garantizar la produc-
tividad. 

El CES también reitera su reco-
mendación de trasladar al Consejo 
de Política Fiscal y Financiera, que 
el uso de una «regla de oro» y el 
cumplimiento de los objetivos de es-
tabilidad presupuestaria no deban 
volver a aplicarse hasta que la acti-
vidad se recupere y despliegue sus 
efectos positivos sobre el empleo, y 
el crecimiento económico.

El Consejo Económico y Social  de Castilla 
y León exige a la Junta que utilice «los me-
dios materiales y de personal necesarios» 
para devolver la atención presencial sani-
taria establecida de manera previa a la 
pandemia de Covid-19 en el territorio cas-
tellano y leonés, garantizando con ello 
«una prestación sanitaria integral y de cali-
dad tanto en el medio rural como en el ur-
bano». 
En las recomendaciones establecidas en el 
informe de la institución propia de la Co-
munidad en el año 2021, al que ha tenido 
acceso Ical, el CES considera que la pande-
mia de coronavirus «es mucho más que 
una crisis sanitaria» y ha demostrado que 
«la sanidad pública es un pilar fundamen-
tal del estado del bienestar». Por ello, lla-
ma a abrir un proceso de «diálogo».

EL CES EXIGE RECUPERAR 
LA ATENCIÓN SANITARIA 
PRESENCIAL PRE-COVID 

El CES de Castilla y León exige también la 
actualización de la Ley contra la Violencia 
de Género en la Comunidad, que data del 
año 2010, para proceder a la elaboración 
de una nueva política en materia de erradi-
cación de esta lacra en Castilla y León. 
Además, el CES recomienda a la Junta que, 
para la elaboración de la nueva Ley, se ten-
ga en cuenta el documento de bases recogi-
do en el Acuerdo del Consejo del Diálogo 
Social en materia de lucha contra la violen-
cia de género firmado en la Comunidad en 
el año 2021, informa Ical. 
El CES recuerda que en el documento fir-
mado por los actores del Diálogo Social se 
manifiesta que «la lucha contra la violen-
cia de género es y debe seguir siendo un 
compromiso inaplazable e incuestiona-
ble», y pide «sensibilizar a la sociedad».

RECOMIENDA ACTUALIZAR 
LA ACTUAL LEY CONTRA LA 
VIOLENCIA DE GÉNERO

Junto a sus exigencias anteriores, el CES 
también aboga por el desarrollo de una red 
de media distancia ferroviaria o de cerca-
nías entre poblaciones urbanas de la Co-
munidad, así como completar las infraes-
tructuras pendientes del tren para que la 
Comunidad sea «puerta» de entrada y sali-
da de los puertos de la fachada atlántica y 
cantábrica. 
El Consejo apuesta por el ferrocarril como 
el modo «idóneo» de conexión de las ciuda-
des de la Comunidad, para lo que reclama 
adaptar los servicios a las necesidades de 
movilidad de la población. 
Al respecto, plantea reforzar la coordina-
ción entre el transporte por carretera y el 
tren, mediante un acuerdo entre la Junta y 
el Gobierno, al que podrían sumarse las en-
tidades locales, informa Ical.

UNA RED DE CERCANÍAS 
ENTRE CIUDADES Y ACABAR 
LAS INFRAESTRUCTURAS 




