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«Es fundamental recuperar
lalinea del Dialogo Social, se
necesitan grandes acuerdos»

D.M. ARRANZ VALLADOLID
El presidente del Consejo Econo-
mico y Social de Castilla y Ledn
(CESCyL), Enrique Cabero, tendio
la mano a los integrantes del Dia-
logo Social para potenciar este or-
gano identificativo de la comuni-
dad e inst6 al Gobierno de la Jun-
ta, sindicatos y organizaciones em-
presariales a «retomar lalinea mas
alta, masimportante y para eso hay
que recuperar la confianza en el
dialogo».

En declaraciones en el progra-
ma La Quinta Esquina de La8 Va-
lladolid, EsRadio y Diario de Cas-
tilla y Ledn-El Mundo, Cabero se-
fialo que se trata «del instrumen-
tomas util en los estados mas avan-
zados para hacer politicas nuevas
y de transformacién que requieren
velocidad y gran sacrificio, porque
aquello que se ve de lejos no ge-
nera compromiso, tenemos que
motivarnos todos para recuperar
una tendencia que nos permita de-
sarrollar mas nuestra comunidad».
Un mensaje a navegantes, incluso
citando a Adolfo Suarez al hablar
de concordia por lo que les pidid
«llegar a acuerdos. Lo facil es re-
nunciar a hacerlos, pero es una ma-
la decision». Para Cabero es un mo-
mento vital para «avanzar en la
busqueda delosacuerdos que ne-
cesitala comunidady centrarlo en
la comunidad. Se abre un periodo
sin citas electorales y hay que tra-
bajar enaquellaslineas de esfuer-
70 que necesita la comunidad pa-
ra aprovechar situaciones que se
dan ahora», siempre pensando en
la ciudadania.

Otro de los aspectos clave a jui-
cio del presidente del CES y asilo
constatd estd relacionado con la
falta de oportunidades en el terri-
torio para los jovenes, que agru-
pan el 12% del total de la poblacion,
y conlas administraciones que de-
ben asumir «ese liderazgo» para
tratar de «gestionar y retener el ta-
lento, invertir mas en juventud».
Esaretencidn del talento, explica-
baes clavellevarla a cabo para «tra-
bajar con planes conjuntos, con
fondos extraordinarios, colabora-
cion entre administracionesy son
dos vias imprescindibles para es-
tar al mas alto nivel. Nuestra co-
munidad tiene que aprovechar es-
ta ocasion de la transformacion,
retrocedemos en poblacion, no con-
seguimos retener talento y actuar
aprovechando los contextosy con-

«La ordenacion
del territorio es

una asignatura

pendiente»

fiando mucho en el sector empre-
sarial, puntero en muchos ambi-
tos». También detallaba dos items
que el Consejo de la Juventud ha
puesto en valor en sus ultimos es-
tudios como son la preocupacion
delosjovenes «porlavivienda pa-
ra lograr la emancipaciéon y que
una sociedad longeva necesita mas
personas jovenes». Cabero defen-
dio durante la entrevista también
«recuperar el talento sénior y ser
conscientes de que podemos com-
plementar lo que se hace con per-
sonas de otros ambitos, comuni-
dades, paises para enriquecer nues-
tro conocimiento y esa transferen-
cia. Es complementario, no susti-
tutivo, no hay falta de talento,
exportamos talento».

Sobre este aspecto indico las for-
talezas del sistema educativo de
Castilla y Leon capaz de «formar
personas de otros lugares. Y es ra-
zonable que después vuelvan a tra-
bajar en otros ambitos territoria-
les. Ser unlugar donde la gente vie-
ne a formarse genera repercusion
econdmica. No todo el que se for-
me aqui debe irse. Debemos que-
darnos con parte importante del
talento. Tenemos que conseguir
una integracion mas plena entre
la empresa, el sistema educativo,
el sistema de formacidén laboraly,
y planted un distintivo de empre-
saformadora que muestre alas que
mas se implican.

Uno de los handicaps que en-
cuentra el presidente del CES es
«laordenacidn del territorio». Par-
tiendo de «una comunidad con gran
extension y poca poblacion» con-
sidera que «hay que aspirar a cre-
cer»,aunque cree que se ha «desa-
creditado el medio rural, y se de-
be revitalizarlo y es buen mo-
mento para hacerlo porque ofrece
muchas oportunidades de calidad
de vida. Y lo que necesitamos es
reordenar el territorio y es un es-
fuerzo politico que exige genero-
sidad. No se lleva ahora hablar de
acuerdos, pero me gusta la plura-
lidad, el pluralismo y las diferen-
cias enriquecen siempre el deba-
ten.

Enrique Cabero apeld en el pro-
grama La Quinta Esquina de La8
Valladolid, EsRadio y Diario de Cas-
tillay Leon-El Mundo a las poten-
cialidades de la comunidad para
fijar poblacion y lamentd que casi
41anos después de aprobar el Es-
tatuto de Autonomia se siga ha-
blando de «sitenemos identidad».
Para ello defendié que exista «un
mejor conocimiento de la comu-
nidad, las posibilidades, activida-
des empresariales, publicas y so-
ciales que existen y mantener esa
idea para poder plantearse un pro-
yecto vital».

De manera que, a su parecer, se
debe trabajar en la «via del auto-
nomismo util» y apostar por lare-
gion que «ha recuperado terreno
en facetas y ambitos como prefe-
rentes», siendo a su juicio «un pro-
yecto colectivo» donde debe exis-
tir una colaboracion publico-pu-
blica, y una colaboracion publico-
privada: «Es fundamental porque
la transformacidn de los sectores
economicos que necesitamos ace-
lerar para ponernos a la altura de
otros ambitos en economia di-
gital y requiere de un trabajo con-
junto entre las administracionesy
el ambito empresarial que es el que
acaba creando el empleo y la ri-
quezanr.

Por ultimo, el presidente del Con-
sejo Economico y Social de Cas-
tillay Leon, Enrique Cabero, tam-
bién hablé delanecesidad de «cre-
cer en autoestima» para ser cons-
ciente de «la importancia de una
comunidad de Castilla y Ledn di-
namica que genera conocimiento
y que necesita profundizar sobre
las oportunidades que nos ofrece
lalongevidad».



