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CASTILLA Y LEÓN
EL MUNDO. Miércoles 1 de marzo 2023

F. RAMOS  VALLADOLID 
Cumplir con la Ley de Transparen-
cia, eso es lo que va a exigir la Jun-
ta de Castilla y León al Serla. El Eje-
cutivo autonómico, a través de la 
Consejería de Empleo, Industria y 
Comercio de Mariano Veganzones, 
exige a los sindicatos que cumplan 
con la transparencia y hagan pú-
blicos los mediadores del Servicio 
de Relaciones Laborales (Serla) y 
lo que cobran, según detallan fuen-
tes a este periódico fuentes de la 
Consejería y del Comisionado de 
la Transparencia. Un dinero que, 
conviene recordar proviene de ayu-
das públicas. 

La Consejería de Industria, Co-
mercio y Empleo, a decir de estas 
mismas fuentes, informará a los 
miembros del Servicio de Relacio-
nes Laborales sobre la resolución 
del pasado 10 de febrero del Co-
misionado de Transparencia de Cas-
tilla y León,  organismo depen-
diente del Procurador del Común 
y cuyas resoluciones sí son ejecu-
tivas y de obligado cumplimiento, 
en la que se manifiesta «la falta de 
transparencia» por parte del orga-
nismo a la hora de permitir el de-
recho de acceso a la información 
pública a la que está obligado por 
la Ley de Transparencia.  

Los hechos se remontan al mes 
de enero de 2020, cuando se reali-
zaba por parte de un medio de co-
muncación de una solicitud de ac-
ceso a la información pública rela-
tiva a los procedimientos de conci-
liación-mediación y de arbitraje del 
Serla. En esa petición se pedía el 
poder tener acceso a los datos de 
actividad, normativa y gastos de 
funcionamiento del servicio de me-
diación labora desde el año 2012. 
Petición que, según indica la Con-
sejería de Veganzones, sólo se ad-
mitía parcialmente. Es decir, ha-
bía una parte que se negaba su ac-
ceso. En concreto, aquella que ha-
cía referfencia a los honorarios 
percibidos por los mediadores de 
las organizaciones sindicales que 
intervienen en la conciliación-me-
diación y arbitraje. 

El Serla, presidido entonces por 
la consejera Ana Carlota Amigo de 
Ciudadanos, partido que conviene 
recordar dirigía a través del hoy pro-
curador del partido naranja Fran-
cisco Igea la Consejería de Trans-
parencia, se amparaba en la pro-
tección de los datos personales de 
los técnicos para evitar el acceso a 
esos honorarios percibidos. Desde 
la Consejería de Empleo de Vegan-
zones se remarca, en palabras de 
las fuentes consultadas por este pe-
riódico, que la posterior reclama-
ción interpuesta por el solicitante 
ante la Comisión de Transparencia 
de Castilla y León venía a visibili-

zar la «opacidad» de la Funda-
ción.  

La Consejería de Industria, Co-
mercio y Empleo remite a la Fun-
dación Serla la resolución «para 
que dé cumplimiento al derecho de 
acceso de los ciudadanos a la in-

formación de los organismos pú-
blicos cumpliendo así con la Ley de 
Transparencia». Una resolución del 
Comisionado que, en palabras de 
la Consejería, viene a evidenciar 
«la opacidad de la Fundación Ser-
la» y se suma a otras resoluciones 

del Procurador del Común sobre la 
falta de eficacia de este organismo, 
al que desde la Consejería ven, a la 
vista de las mismas , «incapacita-
do para atender todas las deman-
das que se le plantean por los tra-
bajadores y empresas».

La Junta exige a los sindicatos hacer públicos 
los mediadores del Serla y lo que cobran 
Empleo reclama que cumplan la Transparencia e inicia los trámites «para que dé cumplimiento 
al derecho de acceso de los ciudadanos a la información de los organismos públicos»

Vicente Andrés, Santiago Aparicio, Enrique Cabero y Faustino Temprano, este martes en el CES. ICAL

VALLADOLID 
Frente común de sindicatos y patro-
nal para salvar el Serla en Castilla y 
León. La Confederación Española 
de Organizaciones Empresariales 
(CEOE) de Castilla y León, UGT y 
CCOO se unieron este martes en Va-
lladolid para defender la continui-
dad del Servicio Regional de Rela-
ciones Laborales (Serla) al que ven 
«en peligro de extinción». Para ello, 
apelaron al «espíritu de democráti-
co» del PP, socio de gobierno de Vox 
en la Junta, y su presidente, Alfonso 
Fernández Mañueco, para que re-
vierta la decisión de eliminar la fun-
dación que gestiona este organis-
mo autónomo de mediación. 

Representantes de la patronal y 
los sindicatos, junto a catedráticos 
y profesores de universidad, parti-
ciparon este martes en la jornada 
de presentación del informe a ini-
ciativa propia ‘El sistema de solu-
ción autónoma de conflictos labo-
rales en Castilla y León’, que se ce-
lebró en la sede del Consejo Eco-
nómico y Social (CES) de la Comu-
nidad. 

Representantes de la patronal y 
los sindicatos, junto a catedráticos 
y profesores de universidad, parti-
cipaban en la jornada del CES de 
presentación del informe a inicia-
tiva propia ‘El sistema de solución 
autónoma de conflictos laborales 
en Castilla y León’. La directora de 
Empleo, Diversidad y Protección 
Social de CEOE, Rosa Santos Fer-
nández, lamentaba la situación de 
«confrontación» de la Junta con el 
diálogo social, algo «incomprensi-
ble». 

En la misma línea, la secretaria 
confederal de Acción Sindical de 
CCOO, Mari Cruz Vicente Peralta, 
aseguraba que se vive un «momen-
to decisivo» y apoyó el diálogo so-
cial en una comunidad que remar-
ca es «pionera a lo largo de unas dé-
cadas» y con un resultado «muy po-
sitivo» para las relaciones labora-
les y prevención de riesgos laborales, 
así como para el «entendimiento» 
de sindicatos y empresarios, a tra-
vés del Serla, que en estos momen-
tos está «en peligro de extinción». 

Por ello, pidió a la Junta y a su 

presidente que reconsideren la op-
ción que han tomado y que man-
tenga el servicio de mediación, el 
«alma» del diálogo social, sobre el 
que están de acuerdo sindicatos y 
empresarios. 

Por su parte, la secretaria confe-
deral de UGT, Patricia Ruiz, pidió 
«encarecidamente» a los dos par-
tidos que gobiernan en la Junta, PP 
y Vox, que reviertan su decisión de 
retirar la financiación e iniciar la su-
presión del Serla. 

Por su parte, el presidente del CES 
de Castilla y León, Enrique Ca-
bero, expresó su confianza en que 
el Serla siga funcionando en la Co-
munidad, porque sostiene, según 
Ical, que es un instrumento «muy 
útil» para la autonomía y añade que 
con su ampliación cada vez a serlo 
más. Así lo trasladó tras presentar 
la jornada.  

Cabero recuerda que el informe, 
aprobado en el CES el 13 de febre-
ro por unanimidad, se empezaba a 
gestar hace tiempo, coincidiendo 
con los 25 años del sistema a nivel 
estatal.

Patronal y sindicatos se unen para salvar 
un Serla en «peligro de extinción» 
La CEOE apela al «espíritu democrático» del PP, mientras UGT 
y  CCOO advierten de que habrá más conflictos por huelgas

R. G.  VALLADOLID 
Cecilio Lera, quien lleva casi me-
dio siglo al frente del ayunta-
miento de la localidad zamora-
na de Castroverde de Campos, 
se sentará, una vez más, en el 
banquillo de los acusados para 
enfrentarse a una pena de cár-
cel de diez años en la Audiencia 
Provincial de Zamora. Los deli-
tos de los que se le acusa son fa-
vorecer la prostitución de meno-
res después de, según la fis-
calía, haber ofrecido a dos her-
manas de 14 y 16 años dinero a 
cambio de tener sexo con él, pa-
ra finalmente abusar sexualmen-
te de la de menor edad. 

Según publica la Opinión de 
Zamora, el Ministerio Público 
solicita seis años por el primero 
de los delitos y cuatro por el se-
gundo. Lera habría instado a las 
dos menores a acudir a su casa 
por la noche, ocultándolas así 
de otros vecinos, y para allí ofre-
cerlas entre 50 y 100 euros por 
cada encuentro sexual varios dí-
as por semana, tal y como apa-
rece en el auto de procesamien-
to previo a la vista oral. 

Además, estos ofrecimientos 
el alcalde de Castroverde los ha-
bría realizado conociendo que la 
familia de las dos menores atra-
vesaba una situación económica 
precaria, después de haber llega-
do al municipio desde Marruecos. 

El regidor castroverdense fue 
el que convenció a la familia de 
las dos hermanas para que se 
empadronara en el municipio 
zamorano, a quienes además 
concedió subvenciones y que sir-
vieron para mantener la escue-
la pública en funcionamiento. 

Fue el testimonio de las niñas 
lo que hizo reaccionar a su pa-
dre, que también había reci-
bido ofertas de Lera para contra-
tar a la hermana de 16 años co-
mo empleada del hogar por diez 
euros la hora aunque, según las 
diligencias, esto podría haber si-
do una excusa que ambas pu-
dieran entrar en su domicilio sin 
causar sospechas. 

La familia denunció los he-
chos en el Juzgado de Villalpan-
do y abandonó Castroverde pa-
ra instalarse en otro municipio 
de Zamora. Así, desde abril de 
2022, el alcalde tiene prohibido 
aproximarse a menos de cien 
metros de las menores y tampo-
co puede contactar con ellas por 
ningún medio o de terceras per-
sonas.  Tras 43 años como alcal-
de de Castroverde de Campos, 
esta nueva acusación podría po-
ner fin definitivamente a la ca-
rrera política de Cecilio Lera, a la 
que todavía se aferra a pesar de 
haber sido expulsado del PSOE, 
partido en el que militaba. 

El histórico 
alcalde Lera  se 
enfrenta a 10 
años por abusos  
a dos menores 
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Mañueco desliza la opción de nuevas 
facultades por la escasez de médicos 
• El presidente de CyL asegura que habrá recursos para implantar la jornada de 35 horas 

EFE I PALENCIA 
• El presidente de la Junta de 
Castilla y León, Alfonso Fernán
dez Mañueco, ha asegurado que 
habrá más recursos económicos 
para garantizar la implantación 
de la jornada de 35 horas para los 
empleados públicos de la Comu
nidad y, a la vez, la prestación de 
los servicios públicos a los ciu
dadanos. Así lo ha afirmado es
te martes en declaraciones a los 
periodistas durante una visita a 
Palencia para respaldar la can
d id atura de Alfonso Palanco a 
la alcaldía de la ciudad. 

En este sentido ha afirmado 
que, a pesar de los problemas 
que hay en San idad, -en rela
ción con la falta de profesiona
les y las listas de espera-, va a 
ser posible la entrada en vigor 
de la jornada laboral de 35 horas 
el próximo uno de junio y que 
se garantizará la prestación del 
servicio con más recursos eco
nómicos. De igual forma ocu
rrirá en el resto de ámbitos para 
poder atender la petición de los 
empleados públicos y garantizar 
la calidad de los servicios públi- El presidente Alfonso Ferná ndez Mañueco, ayer en Pale ncia. Á. ÁlVAREZ 

cos, ha subrayado el presidente 
de la Junta. 

FALTA DE MÉDICDS 
Si bien, ha aprovechado para vol
ver a reiterar que el problema de 
la falta de médicos en la Sanidad 
pública es «un problema de Es
tadO» del que ha respon&.biliza
do directamente al Gobierno de 
España y a la «incompetencia» 
de la ministra de Sanidad, Caro
lina Darias. 

Para solucionar este problema 
ha enumerado una serie de medi
das a corto plazo propuestas por 
el PP y que son competencia di-

Extracomunitarios 
A corto plazo,la falta de 
médicos se resolverá con 
la contratación de 
hispanoamericanos 

recta del Ministerio, como la ho
mologación de los profesionales 
extra comunitarios, las convoca
torias extraordinarias de plazas 
MIR o eliminar la nota de corte. 

«Estas son medidas inmed ia-

tas», ha afirmado Fernández Ma
ñueco, quien ha enumerado tam
bién otras a medio y largo plazo 
como ampliar las plazas en las 
facultades de Medicina o crear 
nuevas facultades. 

Mañueco ha recordado que la 
jornada laboral de 35 horas era 
un compromiso de su Gobier
no, pero también ha señalado 
que era necesario que se dieran 
unas circunstancias económi
cas y sociales que permitieran 
cumplir y ejecutar esa decisión 
que anuncio ayer el consejero de 

Cabero defiende el SerIa porque es «un 
instrumento muy útil» para CyL 

EP I VALLADOLID 
• El presidente del Consejo 
Económico y Social de Castilla 

piado en algún asunto, ha ase
verado. 

legalmente y magníficamente de
sarrollado por los interlocutores 
sociales» y se ha mostrado con
fiado en que el sistema de solu
ción autónoma de conflictos la
borales siga funcionando en la 
Comunidad Autónoma. 

Presidencia Jesús Julio Carnero 
y que será una realidad a partir 
del 1 de junio. El presidente de 
la Junta ha señalado también que 
la propuesta, que afecta al sec
tor sociosanitario, la educación 
y la administración general, tie
ne que llevarse a los órganos de 
negociación con los representan
tes sindicales, porque además de 
cumplir el compromiso con los 
empleados públicos, «es crucial 
seguir manteniendo la calidad 
de los servicios públicos que se 
prestan a los ciudadanos». 

El PSOE tacha de 
«treta electoral» el 
anuncio realizado 
por Carnero 
• La secretaria de Función 
Pública del PSOE en Castilla 
y León y portavoz del área en 
las Cortes, Yolanda Sacristán, 
ha tachado de «treta electo
ral» el anuncio realizado por 
consejero de la Presidencia, 
Jesús Julio Carnero, sobre la 
«devolución» de la jornada la
boral de las 35 horas a los em
pleados públicos de la Junta 
a partir dell de junio. 

«La hi storia se repite en 
Castilla y LeóO», ha adver
tido Sacristán para quien el 
anuncio del consejero de la 
Presidencia y candidato del 
PP a la Alcaldía de Vallado
lid sólo busca «obtener rédito 
electoral» a poco más de tres 
meses de las elecciones mu
nicipales «y a costa de enga
ñar a los empleados públicos 
de Castilla y León». 

La procuradora socialista 
ha recordado que en mayo 
de 2019, «casualmente días 
antes de las elecciones auto
nómicas y municipales» , ha 
ironizado, el entonces con
sejero de la Presidencia e in
tegrante de la lista del PP a 
la Alcaldía de Valladolid, Jo
sé Antonio de Santiago Juárez, 
anunció «a bombo y platillo» 
el acuerdo para la implanta
ción de la jornada laboral de 
35 horas, un compromiso que 
se adquirió, además, «con la 
anuencia del señor Mañue
co», que era el candidato del 
PP a la Presidencia de la Junta. 
«Un acuerdo incumplido en 
su totalidad », ha denunciado 
la responsable de Función Pú
blica en el PSOE de Castilla y 
León que ha aclarado que, en 
esta ocasión, el anuncio de 
Jesús Julio Carnero «se hace 
de la mano de Vox, su socio 
de gobierno. 

¡; León (CES), Enrique Cabero, 
a abogado este martes por « re

forzar» y por « relanzar» el Ser
vicio Regional de Relaciones La
bores, al que se ha referido como 
«un instrumento muy útil» para 
la Comunidad Autónoma que «lo 
debe seguir siendo y cada vez , si 
cabe, ser más útil». 

Cabero ha realizado estas de
claraciones al inicio de la jorna
da organizada este martes por 
el CES para presentar el «exten
so» y «bien fundado» informe 
a iniciativa propia sobre 'El sis
tema de solución autónoma de 
conflictos laborales en Cast illa 
y León' que da cuenta de la ac
tividad y de los resultados de 
la Fundación del Seria. Enrique 
Cabero ha aclarado que este in
forme, que ha sido remitido tan
to a la Junta como a las Cortes, 
no se planteó por la coyuntura 
actual s i no para analizar «un 
sistema de éxito, bien diseñado 

« Esa es la gran confianza que 
tiene el Consejo Económico y 
Social, en tanto que ha sido un 
instrumento muy útil para Casti
lla y León y lo debe seguir sien
do y cada vez , si cabe, ser más 
útil», ha sentenciado el pres i
dente del CES que ha defendi
do al Seria como un sistema que 
ha dado «resultados excelentes» 
en la composición de los conflic
tos a través de la conciliación, la 

Cabero con los representa ntes de CC 00, UGT y Ceoe. lETICIA PÉREZ 

A esto ha añadido la conve
niencia de que el Seria entre «en 
otros ámbitos» que son «espe
cialmente útiles para las relacio
nes laborales» e, incluso, en la 
faci li tación de la negociación co
lectiva, como ya se ha contem-

mediación y el arbitraje. Enrique 
Cabero también ha reivindicado 
el Seria como «un modelo plena
mente adaptado» a la Constitu
ción Española y que responde al 

modelo de autonomía colectiva 
y a derechos como el de la ne
gociación colectiva que se pro
clama del artículo 37.1 de la Car
ta Magna. 
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Patronal y sindicatos 
se unen para salvar 
el Seria y alertan del 
impacto de su cierre 
La CED E apela al 
«espírit u democrático» 
del PP mientras UGT 
y ce 00 advierten de 
que habrá más conflictos 

EL NORTE 

Miércoles 01.03.23 
EL NORTE DE CASTILLA 

Representantes de la patronal 
y los sindicatos, junto a catedrá
ticos y profesores de universidad, 
participaron en ¡a jornada de pre
sentación del informe a iniciati
va propia 'El sistema de solución 
autónoma de conflictos labora
les en Castilla y León' , que se ce
lebró en la sede del Consejo Eco
nómico y Social (CES). 

Presentación ayer en la sede del CES de un informe sobre mediación en conflictos laborales . LET ICIA PEREZ / ICAl 

VALLADOLID. La Confederación 
Espafiola de Organizaciones Em
presariales (CEDE), UGT y ce 00 
se unieron ayer en Valladolid para 
defender la continuidad del Ser
vicio Regional de Relaciones La
borales (Seria) al que ven «en pe
ligro de extinción». Para ello, ape
laron al «espíritu de democráti
co» del PP, socio de gobierno de 
Vax en la Junta , y su presidente, 
Alfonso Fernández Mafiueco, para 
que revierta la decisión de elimi
nar la fundación que gestiona este 
organismo autónomo de media
ción. 

La directora de Empleo, Diver
sidad y P rotección Socia l de 
CEOE, Rosa Santos Fernández, 
lamentó la situación de ((confron
tación» de la Junta con el diálo
go social, algo «incomprensible» 
desde el punto de vista ((demo
crático, constitucional y europeís
ta». Por ello, apeló al «espíritu de
mocrático» del PP que recordó 
ha impulsado este modelo de con
certación hasta llevarlo a lo lar
go de su historia a «lugares de 
vanguard ia». Insistió en que el 
diálogo social de la comunidad 

es «pionero» y «vanguardista» y 
destacó que se ha traducido en 
un «montón de iniciativas y nor
mativas de gran relevancia» para 
el progreso social y económico 
de la comunidad. 

En la misma linea, la secretaria 
confederal de Acción Sindical de 
CCOO, Mari Cruz Vicente Peral
ta, aseguró que se vive un «mo
mento decisivo» y apoyó el diá
logo social en una comunidad que 
remarcó ha sido «pionera a lo lar
go de unas décadas» y con un re
sultado ((muy positivo» para las 

Mañueco anuncia ((más recursos» para aplicar 
las 35 horas semanales en sanidad 

ELN ORTE 

PALENCIA. El presidente de la Jun
ta , Alfonso Fernández Mañueco, 
afirmó ayer que se destinarán 
((más recursos económicos para 
garantizar los servicios» y hacer 
compatible la recuperación de 
las 35 horas con la situación ac
tual de la sanidad, con el objeti-

va de mantener la atención, tan
to en el ámbito sociosanitario, el 
docente y el de administración 
general, dijo. 

Durante una visita a Palencia, 
Mañueco recordó que el anuncio 
de la recuperación de la jornada 
laboral de 35 horas semanales 
para los más de 90.000 emplea
dos públicos de la Administra-

ción autonómica a partir del 1 de 
junio se trata de un compromiso 
adquirido, aunque se tenían que 
dar unas circunstancias econó
micas y sociales para poder eje
cutar la decisión. 

((Nuestro compromiso se cen
tra con los empleados públicos, 
al mismo tiempo que se mantie
ne la calidad de los seIVicios, algo 

relaciones laborales y prevención 
de r iesgos laborales, así como 
para el ((entendimiento» de sindi
catos y empresarios, a través del 
Seria, que en estos momentos 
está «en peligro de extinción». 

Por su parte, la secretaria con
federal de UGT, Patricia Ruiz, pi
dió «encarecidamente» a los dos 
partidos que gobiernan en la Jun
ta, PP y Vox, que reviertan su de
cisión de retirar la financiación 
e iniciar la supresión del Seria. 
((¿Cuantas horas de huelga va a 
ocasionar esta eliminación de un 

que es crucial y que debe ser ga
rantizado y negociado con los sin
dicatos». 

Mafiueco dejó claro a Ical que 
la falta de profesionales en el ám
bito de la sanidad es un ((proble
ma de Estado», porque es una 
((chapuza más del Gobierno de 
Pedro Sánchez». «Necesitamos 
más profesionales sanitarios y 
hemos puesto dos medidas bien 
sencillas, las cuales son compe
tencia de la m inistra de Sanidad, 
quien demuestra, a mayores de 
buenas palabras, mucha incapa
cidad en la gestión», apuntó. 

servicio de mediación y arbitra
je? Seguramente muchas, tantas 
como se ha evitado en el pasa
do», dijo la dirigente de UGT, 
quien auguró que la supresión 
del Seria va traer confl icto, horas 
de huelga, pérdida de competiti
vidad y de confianza entre traba
jadores y confianza. 

El presidente del CES de Cas
tilla y León, Enrique Cabero, ex
presó su confianza en que el Ser
Ia siga funcionando, porque sos
tuvo que es un instrumento ((muy 
útil» para la autonomía. 

Detalló que no se puede espe
rar a que un profesional extraco
munitario tarde entre dos y tres 
afias para que el Gobierno de Es
paña le conceda la homologación, 
porque ((se van de Castilla y León 
y del país». En segundo lugar, des
de el PP se pidió que haya con
vocatorias extraordinarias MIR 
con, por ejemp lo, 1.000 plazas 
cada afio en una oferta extraor
dinari a durante cuatro años , lo 
que aportarían 4.000 médicos en 
el Sistema Nacional de Salud, ade
más de eliminar o rebajar la nota 
de corte. 

rincalma
Resaltado



 .. ~,._ .. __ ... -
........ , .... ,.""".-

MañuecD garantiza recursos 
F a las 35 horas y el PSOE 
lo ve como (rtreta eleclorab, 
B I" .. id ..... ,. .. "' ......... "",el "" ''-'''''cm .... om¡l_ ","",<DI ____ ,.""'.-.ddo"".. "."'0""'_"" i '" 

-----........ _---
.... " , '",>0<>0"' ,,_ 

Patronal y sindicatos se unen y piden ayuda al 
pp para salvar un Seria en ((peligro de extinción" 

CAST' ..... Y Ll0N2 ! 

La iDc\d...cla do 
oov\d o 14 dfu 
l'OpUB'oun 
21porclrnto<t> 
.. última..mano 

C1san. petld6n 
propio dos;.r .. 
do ..... k lode .. 

~-----

rincalma
Resaltado



Miércoles 01.03.23 

La Nueva Crónica 
I CASTILLA y LEÓN I 29 

Mañueco dice que las 35 horas 
no reducirán servicios públicos 
El PSOE tacha de ((treta electorah, el anuncio de la ((devolución" 

:: EUROPA PRESS 

PALENCIA. El presidente de la Junta 
de Castilla y León, Alfonso Fernández 
Mañueco, ha asegurado ayer en Palen
cia que la implantación de las 35 horas 
en la función pública a partir del 1 de ju
nio va a garantizar la calidad en los ser
vicios públicos. 

Así lo ha hecho a los pies del Cristo 
del Otero de la capital palentina donde 
ha acompañado al candidato del Parti
do Popular de Palencia, Alfonso Polan
co, durante una visita por el barrio. 

Al respecto, el presidente autonómi
co del PP ha explicado que se tiene que 
llevar a cabo una negociación con los re
presentantes sindicales pero que el com
promiso de la administración es tanto 
con los empleados públicos como con 
los usuarios. 

Fernández Mañueco ha recordado que 
esta medida anunciada este lunes por la 
Junta, afecta a tres sectores, el sociosani
tario, docente y la administración gene
ral, y que se invertirán «más recursos eco
nómicos» para que quienes desarrollen 
esta labor «puedan seguir atendiendo de 
la misma manera que 10 hacían antes». 

En concreto, en lo relacionado a la fal
ta de profesionales en el ámbito de la sa
nidad, el presidente de la Junta ha aseve
radoque «es un problema de Estado y una 
más de las chapuzas del Gobierno de Sán
chez». «Necesitamos más profesionales 
sanitarios y hemos propuesto dos medi
das bien sencillas que son competencia 
única y exclusivamente de la ministra de 
sanidad, que está demostrando mucha 
incapacidad en la gestión», ha criticado. 

y es que, según Mañueco, no se pue-

de esperar a que un profesional extra
comunitario «tarde dos y tres años» sin 
que el Gobierno de España le dé la ho
mologación. Asimismo, ha subrayado 
su petición de que haya convocatorias 
extraordinarias MIR. 

«Con LODO plazas cada año en una 
convocatoria extraordinaria durante 
cuatro años tendríamos 4.000 médicos 
en el sistema Nacional de salud», ha ex
plicado como medidas a tomar más in
mediatas. También se ha referido a eli
minar la nota de corte, ampliar las pla
zas en las facultades de medicina o crear 
nuevas facultades como medidas «muy 
a largo plazo». 

«El Gobierno de España es el único 
responsable para ampliar plazas MIR, 
bien eliminando la nota de corte para 
que puedan entrar más profesionales 
bien con la convocatoria extraordina
ria», ha incidido Fernández Mañueco, 
mientras incidía en la «homologación 
rápida» de los profesionales de otras la
titudes porque si no «DO se van, no ya 
de Castilla y León, se van de España», 
ha advertido. 

Por su parte la secretaria de Función 
Pública del PSOE en Castilla y León y 
portavoz del área en las Cortes, Yolanda 
Sacristán, ha tachado de «treta electo
rah) el anuncio realizado por consejero 
de la Presidencia, Jesús Julio Camero, 
sobre la «devolución» de la jornada la
boral de las 35 horas a los empleados pú
blicos de la Junta a partir del 1 de junio. 

«La historia se repite en Castilla y 
León», ha advertido Sacristán para quien 
el anuncio del consejero de la Presiden
cia y candidato del PP a la Alcaldia de Va· 

lladolid sólo busca «obtener rédito elec
toral» a poco más de tres meses de las 
elecciones municipales «y a costa de en
gañar a los empleados públicos de Cas
tilla y León». 

La procuradora socialista ha recorda
do que en mayo de 2019, «casualmente 
días antes de las elecciones autonómicas 
y municipales», ha ironizado, el enton
ces consejero de la Presidencia e integran
te de la lista del PP a la Alcaldía de Va
lladolid, José Antonio de Santiago Juá
rez, anunció «a bombo y platillO» el acuer
do para la implantación de la jornada la
boral de 35 horas, un compromiso que 
se adquirió, además, «con la anuencia del 
señor MañuecO), que era el candidato del 
PP a la Presidencia de la Junta. 

«Un acuerdo incumplido en su tota
lidad», ha denunciado la responsable de 
Función Pública en el PSOE de Castilla 
y León que ha aclarado que, en esta oca
sión, el anuncio de Jesús Julio Carnero 
«se hace de la mano de Vox, su socio de 
gobierno, cuyas políticas han supuesto 
un enorme retroceso en derechos de los 
trabajadores de nuestra Comunidad». 

A esto ha añadido que nadie sabe «Di 
qué ni cómo va a hacer la Junta» ante el 
aumento de empleados públicos que im
plica el acuerdo de aplicación de la jor
nada de las 35 horas dadas las «carencias 
de personal», especialmente en las áreas 
de Sanidad y Educación, y ha recordado 
al respecto que el PP ha tenido la opor
tunidad de sumarse en los últimos cua
tro años a la «infinidad» de iniciativas 
presentadas por el Grupo Parlamenta
rio Socialista para el cumplimiento del 
acuerdo que firmó la propia Junta. 

Alfonso Fernández Mañueco durante la visita que realizó durante la jornada de ayer a Palencia. :: EUROPA PRESS 

CEOE. UGT y CCOO se 
unen para salvar un 
Seria en ((peligro de 
extinción" y alertan 
del impacto del cierre 
:: ICAL 
VALLADOLID. La Confederación 
Española de Organizaciones Empre
sariales (CEOE), UGT y CCOO se 
unieron ayer en Valladolid para de
fender la continuidad del Servicio 
Regional de Relaciones Laborales 
(Serla) al que ven «en peligro de ex
tinciófl» . Para ello, apelaron al «es
píritu de democrático» del PP, socio 
de gobierno de Voxen la Junta, y su 
presidente, Alfonso Fernández Ma
ñueco, para que revierta la decisión 
de eliminar la fundación que gestio
na este organismo autónomo de me
diación. 

Representantes de la patronal y 
los sindicatos, junto a catedráticos y 
profesores de universidad, partici
paron este martes en la jornada de 
presentación del informe a iniciati
va propia 'El sistema de solución au
tónoma de conflictos laborales en 
Castilla y León', que se celebró en la 
sede del Consejo Económico y So
cial (CES) de la comunidad. 

La directora de Empleo, Diversi
dad y Protección Social de CEOE, 
Rosa Santos Fernández, lamentó la 
situación de «confrontaciófl» de la 
Junta con el diálogo social, algo «in
comprensible» desde punto de vis
ta es incomprensible desde el pun
to de vista «democrático, constitu
cional y europeísta». Por ello, apeló 
al «espíritu democrático» del PP que 
recordó ha impulsado este modelo 
de concertación hasta llevarlo -dijo
a 10 largo de su historia a «lugares de 
vanguardia». 

Insistió en que el diálogo social 
de la comunidad es «pionero» y 
«vanguardista» y destacó que se ha 
traducido en un «montón de inicia
tivas y normativas de gran relevan
cia» para el progreso social y econó
mico de la comunidad. Además, re
cordó la reciente recomendación de 
la Comisión Europea y del Consejo 
que pretende impulsar el diálogo so
cial y apela a la creación y el mante
nimiento de organismos de solución 
autónoma de conflictos laborales, 
gestionados por interlocutores so
ciales. 

En la misma línea, la secretaria 
confederal de Acción Sindical de 
CCOO, Mari Cruz vicente Peralta, 
aseguró que se vive un «momento 
decisivo» y apoyó el diálogo social 
en una comunidad que remarcó ha 
sido «pionera a lo largo de unas dé
cadas» y con un resultado «muy po
sitivo» para las relaciones laborales 
y prevención de riesgos laborales, así 
como para el «entendimiento» de 
sindicatos y empresarios, a través del 
Serla, que en estos momentos está 
«en peligro de extinción». 
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Mañueco anuncia «más recursos» para 
compatibilizar las 35 horas con la sanidad 
El consejero Carriedo asegura que la medida supondrá «un gran 
esfuerzo económico», pero que era «un compromiso adquirido» 

Agel)cias 
Palencia I Avila 

El presidente de la Junta, Al
fonso Femández Mafiueco, afir
mó que se destinarán "más recur
sos económicos para garantizar los 
servicios" y hacer compat ible la 
recuperación de las 35 horas con la 
situación actual de la sanidad, con 
el objetivo de mantener la aten
ción, tanto en el ámbito sociosani
tario, el docente y el de ad minis
tración general, dijo. 

Durante una visita a Palencia, 
Mañueco recordó que e l anuncio 
de la recuperación de la jornada la
boral de 35 horas semanales para 
los más de 90.000 empleados pú
blicos de la Administración auto
nómica a partir del I de junio se 
trata de un compromiso adqu irido, 
aunque se tenían que dar unas c ir
cunstancias económicas y sociales 
para poder ejecutar la decisión. 

" Nuestro compromiso se centra 
con los empleados públicos, al 
mismo tiempo que se mantiene la 
calidad de los servicios, algo que 
es crucial y que debe ser garantiza
do y negociado con los sindica
tos". 

Mañueco dejó claro a leal que 
la falta de profesionales en el ám
bitode la sanidad es un "problema 
de Estado", porque es una "chapu
za más del Gobierno de Pedro 
Sánchez" . "Necesitamos más pro
fesionales sanitarios y hemos 
puesto dos medidas bien senci llas, 
las cuales son competencia de la 
ministra de Sanidad, quien de
muestra, a mayores de buenas pa
labras, mucha incapacidad en la 
gestión", apuntó. 

También habló ayer sobre el 
mismo tema el consejero de Eco-

El presidente Mañueco antes de su reunión ayer con los clubes de la región. I R. Cacho -leal 

nomía y Hacienda de la Junta de 
Castilla y León, Carlos Femández 
Carriedo, quien aseguró que es 
«difícil de cuantificar todavía» el 
coste que supondrá la aplicación 
de las 35 horas semanales para 
los empleados públicos de 
la Administración au-

ayer a los periodistas enÁvi la que 
esta medida acordada hace cuatro 
años «va a requerir un esfuerzo 
económicQJo), si bien precisó que 

El 

es «oportuna) . Antes de la joma
da de presentación de las ayudas y 
apoyo empresarial del Instituto 
para la Competitividad Empresa
rial (ICE) de Casti ll:1. y León, que 

tonómica. 
El titular de 

Economía y 
Hac ie nda 
exp l icó 

se ha iniciado en Avi la, Femán
dez Carriedo indicó que la 

aplicación de las 35 
horas semanales PSOE califica la 

medida de «treta electoral» 
responde a «un 

com promiso 
adqu i ri 

do)), cu-
El PSOE de Castilla y León calificó ayer de «treta electorah) el anuncio del 

consejero de la Presidencia, Jesú s Julio Camero, para la recuperación de lajoma-
da laboral de 35 horas para los empleados públicos. «El anuncio busca de nuevo ob

tener rédito e lectoral a poco más de tres meses de las elecciones mun icipales a costa de 
engañar a los empleados públicos de Castilla y León», dijo la secretaria de Función Públi

ca del partido y portavoz en las Cortes sobre esta materia, Yolanda Sacristán. «L1. historia se 
repite en Casti lla y León», denunció Sacristán, quien insistió en que la medida ya fue anuncia

da casualmente días antes de las elecciones autonómicas. 

Cesan a petición propia 
dos jefes de servicio de la 
Consejería de Agricultura 

La CEDE Y los sindicatos se 
unen para salvar un Seria 
en "peligro de extinción" 

El jefe de Servicio de Trazabilidad y el del 
Servicio de Sanidad han dejado su puesto 

Europa Press 
Valladolid 

El Boletín Oficia l de Castilla y 
León (Bocyl) publicó ayer los ce
ses a petición propia de dos jefes 
de servicio de la Consejería de 
Agricultura, Ganadería y Desa
rrollo Rural, una de las carteras 
que gestiona Vox en el Gobiemo 
de coalición en Castilla y León. 

Uno de los ceses a petición pro-

pia es el de Santiago de Castro 
Alfageme, que ha dejado su pues
to de jefe de Servicio de Trazabi
lidad e Higiene Ganadera, adscri
to a la Dirección General de Pro
ducción Agrícola y Ganadera. 

También ha ratificado su cese 
Pablo Manuel Cabezudo López, 
en este caso como jefe de Servicio 
de Sanidad y Ordenación Agríco
la, también adscrito a la Dirección 
General de Producción Agrícola. 

Todos apelaron al «espíritu democrático« del PP 
para recuperar este organismo de mediación 

leal 
Valladolid 

La Confederación Espaiiola de 
Organizaciones Empresariales 
(CEO E), UGT y CC 00 se unie
ron ayer en Valladolid para defen
der la continuidad del Servicio 
Regional de Relaciones L1.borales 
(Seria) al que ven "en peligro de 
ext inción" . Para ello, apelaron al 
"espíritu de democrático" del PP, 

socio de gobiemo de Vox en la 
Junta, y su presidente para que re
vierta la decisión de eliminar la 
fundación que gestiona este orga
nismo autónomo de mediación. 

Representantes de la patronal y 
los sindicatos, junto a catedráticos 
y profesores de universidad, parti
ciparon en una jomada en la que 
se insistió en que el diálogo social 
de la comunidad es "pionero" y 
"vanguardista" 

yo cumplimiento se ha producido 
«cuando las condiciones lo han 
pemlitido)) . 

Además de seiia lar que «toda
vía es difícil de cuantificar» el cos 
te económico de esta medida, Fer
nández Carriedo precisó que su 
aplicación «va a ex igir, sobre todo, 
un esfuerzo en la aplicación de los 
servic ios públicos que tienen que 
ver con las 24 horas de dedica
ció!})), como la Sanidad. 

«Estamos en proceso de nego
ciación de las condiciones)), ha ex
plicado el titu lar de Economía y 
Hacienda, quien ha seiialado que 
durante el proceso de «escucha)) 
en la mesa de negociación, la Jun
ta contará con los profesionales y 
la representación sindical, para 
tratar de «garantizar la calidad de 
los servic ios públicos» . 

En este sentido, ha seiialado 
que los empleados públicos son 
da base de que Castilla y León 
tenga, quizá, los mejores servi
cios públicos de España), en refe
rencia a la educación, la sanidad y 
los servicios sociales, informa 
Efe. 

Residencias 

Por lo que se refiere a la planti
lla de las 25 residencias y centros 
asistenciales de la Junta de Casti
lla y León, está previsto que se 
amplíe para aplicar la jomada de 
35 horas semanales, en lugar de la 
actual, de 37 horas y media, según 
ha infomlado la consejera de Fa
milia e Igualdad de Oportunida
des, Isabel Blanco, de quien de
pende este servicio. 

A preguntas de los periodistas 
durante una comparecencia en 
Burgos, la consejera no ha precisa
do e l volumen de personal de su 
departamento que se verá afectado 
ni el presupuesto que se tendrá que 
destinar a compensar la rebaja de 
horario con contrataciones. 

Sin embargo, ha asegurado que 
el estudio para redimensionar el 
coste que supondrá esta medida 
para la Consejería de Famil ia, so
bre todo para sus centros asisten
ciales y residencias, en los que se 
trabaja a turnos, «está cuantifica
do y se implementará conforme a 
lo anunciado ayer por el presi
dente del gobiemo autonómicQ). 

Fallece Nacho 
Arias, presidente 
provincial de 
UCCL en 
Valladolid 

leal 
Valladolid 

El presidente de la Unión de 
Campesinos de Castilla y León 
(UCCL) en Valladolid, Nacho 
Arias, falleció ayer, según con
firnló la organización profesio
nal, a los 59 años. Arias, agri
cultor y ganadero afincado en la 
localidad vallisoletana de Siete 
Iglesias de Trabancos, fue re
elegido como presidente de la 
organización agraria a nivel 
provincial en febrero de 20 19. 
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