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‘Peonadas’ y conciertos
externos para bajar las
listas de espera sanitarias

Sanidad destacaquela
presencialidad en el medio
rural ha pasado del 20 al
58 % en lo que va de afio

: ICAL

A ). El consejero de Sanidad
de !a ]unta de Castilla y Leon, Alejandro
Vazquez, ha asegurado que el ¢ambicio-
so retoy marcado por el presidente, Al-
fonso Ferndndez Mariueco, de bajar en
21 dias la demora media de las listas de
espera en los proximos 6 meses es «rea-
lista y dificily, para lo que recurrira a ‘peo-
nadas’y conciertos externos.

Vazquez se ha referido a este asunto
antes de participar en la inauguracion
de laJornada ‘Enfermeria: una voz para
liderar’, organizada en el marco de la
conmemoracién del Dia Internacional
de la Enfermeria, donde ha garantiza-
do que para lograr este fin es necesario
disponer de todos los recursos del siste-
ma sanitario de la comunidad.

De este modo, ha avanzado que des-
de la Consejeria de Sanidad de pondran
en marcha todos los recursos en hora-
rio de manana y ademas se impulsaran
las llamadas peonadas --aumento vo-

luntario de la jornada laboral-- y el con-
cierto externo, «todo para bajar las lis-
tas de esperay.

El consejero se ha referido también
a la atencion presencial en el medio ru-
raly ha asegurado que desde diciembre
de 2021, cuando él accedié a la Conse-
jeria, se ha pasado de una frecuentaciéon
del 20 0 30 por ciento al 50 y ha ase-
gurado que se trabaja para lograr el ob-
jetivo del 80 por ciento.

azquez, asegurod que la presenciali-
dad en los consultorios locales del me-
dio rural ha pasado del 20 0 30 por cien-
to al 58 por ciento en lo que va de ano,
aunque el objetivo marcado por la Jun-
ta es alcanzar el 80 por ciento antes de
que finalice 2022. No en vano, sefiald
que eslo que figura en el plan anual de
gestién al igual que la reduccién de las
listas de espera en 21 dias en el plazo de
seis meses.

Antes de inaugurar la jornada ‘Enfer-
meria: una voz para liderar’ en el Hos-
pital Universitario Rio Hortega, organi-
zada en el marco de la conmemoracion
del Dia Internacional de la Enfermeria,
Vazquez reconoci6 que la recuperacién
de la presencialidad en la Atencion Pri-
maria del medio rural no es facil.

El consejero de Sanidad Alejandro Vézquez. :
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Los centros sanitarios tendran wifi
gracias a un gasto de 2,5 millones

-t ICAL

). E1Consejo de Gobier-
no acordo el expedlente parael suminis-
tro, instalacién y mantenimiento de la
in_fraestructura (puntos de acceso, con-
troladores y software) y servicios ina-
lambricos (estudios de cobertura, ade-
cuacién del cableado, intervenciones,
soporte y mantenimiento) con tecno-
logia wifi para la Gerencia Regional de
Salud, por 2,5 millones de euros euros.

Esta iniciativa de Sacyl permitira dis-
poner de una completa infraestructura
de tecnologia wifi y servicios asociados
mediante el despliegue de un entorno

inalambrico Unico en los centros sani-
tarios ptblicos de Castilla y Leén, con
lo que seri posible ofrecer una comple-
ta cartera multidisciplinar de servicios
para la comunicacion y la localizacién
de equipamiento asistencial; servicios
corporativos a profesionales sanitarios;
de ocio para pacientes y usuarios e in-
vitados, «garantizindose siempre su ca-
lidad, disponibilidad y seguridad segiun
el caracter de la informacion gestiona-
da a través de este caucey. Este proyec-
to se enmarca en la Estrategia de Inves-
tigacion e Innovacion para una Especia-
lizacién Inteligente 2021-27.

| CASTILLA Y LEON |

Alfonso Fernandez Manueco y Enrique Cabero con el informe.

S ICAL

Maiiueco recibe al presidente
del CES y el informedela
entidad del pasado aino 2021

Enrique Cabero presenta
al presidente de la Junta
el resultado de los mas de
1.000 trabajos técnicos
realizados por el Consejo

- ICAL

' ). El presidente de la
]unta de Castllla y Ledn, Alfonso Fer-
nandez Manueco, recibio ayer, en el
Colegio de la Asuncion, al presidente
del Consejo Econémico y Social (CES)
de Castilla y Leon, Enrique Cabero,
que le hizo entrega de la memoria
anual de actividades de la entidad del
ano 2021.

Durante dicha anualidad, el Conse-
jo Econdmico y Social elabor6 mas de
un millar trabajos técnicos en el estu-
dio, debate y aprobacién de 24 infor-
mes. En concreto, en la emisién de 21
informes sobre propuestas de norma-
tiva social y econémica, que fueron

solicitados al CES por el Gobierno re-
gional, en el Informe anual, con todas
sus propuestas y recomendaciones con-
sensuadas, y en la aprobacion por una-
nimidad de dos informes iniciativa
propia, el primero sobre las ‘Oportu-
nidades de innovacion y desarrollo em-
presarial dentro del Sector Salud de
Castillay Leén’, y el segundo una Re-
solucion sobre ‘La participacién del
Consejo Econémico y Social en la de-
finicién, el avance y la evaluacion del
desarrollo autonomico del Plan de Re-
cuperacion, Transformacion y Resi-
liencia por la crisis del coronavirus’.

Toda esta labor consultiva y aseso-
ra del Consejo en 2020 ha supuesto
una «intensay actividad, con un total
de 1.203 reuniones y actividades, de
las que 105 han sido reuniones de los
organos colegiados y 1.098 ponencias,
jornadas y otras reuniones preparato-
rias, realizadas de forma presencial,
semipresencial o virtual y en un en-
torno de teletrabajo.

Detenido un
octogenario porla
muerte en el hospital
de su compaiiero de
habitacion

. La Policia de Avila ha dete-
mdo aun octogenario por lesiones con
resultado de muerte a su companero
de habitacion en el Hospital Nuestra
Sefiora de Sonsoles, de Avila, al que no
conocia y al que presuntamente gol-
ped con un teléfono movil. Segin la
Subdelegacién del Gobierno, la Poli-
cia Nacional se ha ocupado de la inves-
tigacién del homicidio de un varén de
80 anos ocurrido hace unos dias, cuan-
do el presunto autor, de 86 anos, gol-
peo a su compaiiero de habitacion con
un objeto contundente en la cabeza.

Las averiguaciones para el esclare-
cimiento de los hechos se iniciaron el
pasado 8 de mayo, una vez recibido el
aviso en la Comisaria Provincial de Avi-
la del fallecimiento de un octogena-
Iio a manos, supuestamente, de la per-
sona con la que compartia habitacion
en el hospital. Ambos varones de avan-
zada edad se encontraban en el com-
plejo hospitalario ingresados por dife-
rentes patologias médicas.

Las primeras pesquisas llevadas a
cabo por los agentes permitieron ave-
riguar que la victima y el presunto au-
tor no se conocian entre siy que la
agresion se pudo producir con un te-
1éfono movil con el que golpearia ala
victima varias veces en la cabeza, lo
que le causo lesiones graves. Los agen-
tes comenzaron las gestiones para iden-
tificar a los posibles testigos, trabaja-
dores del hospital, quienes fueron las
primeras personas en percatarse de las
lesiones de la victima.
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Los sindicatos exigen un alza
salarial como minimo del 3,5%

UGT y CC OO advierten de que si no se logran acuerdos habra
movilizaciones en empresas y sectores “antes del verano”

Sara Ledo
Madrid

Tras la ruptura de las negocia-
ciones del V Acuerdo para el Em-
pleo y la Negociacion Colectiva
(AENC), una especie de “convenio
de convenios™ que sirve de referen-
cia, UGT y CC OO han celebrado
este jueves una cumbre con los re-
presentantes de todas sus organiza-
ciones federales en la que han acor-
dado impulsar a través de la nego-
ciacion colectiva por sectores y em-
presas incrementos salariales mi
nimos del 3,.5% este aiio, del 2,5%
en 2023 y del 2% en 2024 con cldu-
sulas de revision salarial en caso de
que la inflacién interanual supere lo
pactado, para evitar pérdida de po-
der adquisitivo a los trabajadores,
segtin han informado sus respecti-
vos secretarios generales, Pepe Al-
varez y Unai Sordo.

La propuesta de una subida sala-
rial del 3,5% para este afo estd en
linea con la formulada por la
CEOE durante la fallida negocia-
cién del AENC. La gran diferencia
es que los sindicatos mantienen la
exigencia de cliusulas de revision
salarial, que fue el escollo que im-
pidi6 llegar a un acuerdo con la pa-
tronal. Si se aplica, esta cliusula
debe permitir compensar a un tra-
bajador si la inflacién del ano se si-
tia por encima de la subida salarial
pactado. “Queremos visualizar un
mensaje nitido para las organiza-
ciones empresariales: esto vaen se-

Trabajadora de la fabrica de Renault en Valladolid. | E. P

rio. No vamos a permitir que una
crisis de precios que no han genera-
do los trabajadores la vayan a pagar
estos a través de sus salarios. Por
tanto, aquellos contenidos que no
se han podido resolver en el AENC
se van a trasladar al conjunto de las
mesas de negociacion”, ha adver-
tido Unai Sordo al término del en-
cuentro. Desde el punto de vista
sindical, los incrementos minimos
que plantean son “‘razonables” a te-
nor del TPC registrado en abril
(8,4%). Hasta abril los salarios pac-
tados entre patronal y sindicatos in-
cluyeron una subida media del
2,4%. La propuesta de una subida
del 3,5% para este afio se sitiaen li-

Marueco saludad al presidente del CES, Enrique Cabero, ayer. | Ical

Manueco recibe del presidente
del CES el informe del afio 2021

El presidente de la Junta de Castilla y Ledn, Alfonso Ferndndez Ma-
fiueco, recibié ayer, en el Colegio de la Asuncion, al presidente del Con-
sejo Econdmico y Social (CES) de Castilla y Ledn, Enrique Cabero, que
le hizo entrega de la memoria anual de actividades de la entidad del afio
2021. Durante dicha anualidad, el Consejo Econémico y Social elaboré
mas de un millar trabajos técnicos en el estudio, debate y aprobacicn de
24 informes. En concreto, en la emision de 21 informes sobre propuestas
de normativa social y econémica, que fueron solicitados al CES por el Go-
bierno regional, en el informe anual, con todas sus propuestas y recomen-
daciones consensuadas, y en la aprobacion por unanimidad de dos infor-
mes iniciativa propia, el primero sobre las “Oportunidades de innovacicon
y desarrollo empresarial dentro del Sector Salud de Castilla y Ledn™.

nea a la incorporada por el Salario
Minimo Interprotesional (SMI),
del 3,6%. Las previsiones de infla-
cién en 2022 indican una persisten-
cia al alza, cuya tasa de variacién
segtin el Banco de Espana sera del
4% al mes de diciembre y del 7,.5%
de media. Para 2023 y 2024 se pre-
vé un descenso de las tasas, hasta
niveles entre el 2% y el 3%. “Las
empresas han subido los precios
por lo menos en la misma magnitud
que las materias con las que traba-
jan, de ahi viene la subida del IPC,
y en consecuencia las trabajadores
tenemos que subir salarios en la
misma direccién”, ha asegurado
Pepe Alvarez.

Telefonica
recorta el 20%
su bheneficio,
hasta los 706
millones de euros

David Page
Madrid

Telefénica inici6 el afio con
un beneficio de 706 millones de
euros, lo que supone un 20%
menos en el primer trimestre de-
bido a que ha dejado de conso-
lidar todo su negocio en Reino
Unido y ahora comparte resulta-
dos tras la fusién de O2 y Virgin
Media. Sin embargo, la teleco
espanola mejora los ingresos del
grupo y lo consigue con mejoras
en todos sus mercados. Lacom-
paiiia ha registrado una factura-
cién de 10.883 millones hasta
marzo, incluyendo su 50% de la
filial en Reino Unido Virgin
Media O2. Los ingresos se ven
impulsados por las mejoras con
incrementos de doble digito de
las ventas en Brasil (18,1%) e
Hispam (10,9%).
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CAJA RURAL
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AURAL RENTA FLIA 1 FI ESTANDAR 1.207.87 ERE]
'RURAL RENDIMIENTO SOSTENIBLE E 7.856.64 280
'BURAL AHORRO PLUS F ESTANDAR 7.066,85 1,08
BURAL DEUDA SOBERANA EURO EST 62803 .52
'RURAL RENTA FLIA 3 Fl ESTANDAR 1.217,08 344
RURAL RENTA FUA & F| ESTANDAR 84486 503
FAURAL BONOS 2 ANOS FI ESTANDAR 1.072.52 -240
BURALRFLA 581,00 a7
BURAL BONOS CORPORATIVOS ESTD 406,35 4,78
AURAL BONOS HIGHYIELD FI ESTD 204,13 816
RURAL MIXTO 25 FI 800,09 170
BURALMIXTO 15 ) 74808 272
RURAL MIXTO 20 FI 586,26 453
RURAL MIXTO INTERNACIONAL 25 897, 385
AURAL PERFIL CONSERVADOR FI 700,50 23
AURAL MDXTO INTERNACIONAL 15 788, 276
PURAL SOSTENIBLE CONSERVA EST 254 4,10
BURAL EURD R VARIABLE FIEST 502 1263
BUBAL R VARIARIE ESPANAFIEST 536,00 270
RURALEMERGENTES RV. FIEST 74296 1746
BURAL RVINTERNACIONAL FI EST 70028 1373
RURALTECNOLOGICO R.V.FI EST 714,15 2401
BURAL PERAL AUDAZ FI ESTANDAR 40580 1344
BULNES GLOBAL FI CLASE A 32282 ETXH
RURAL FUTURO FIEST 207,77 1528
FURAL MPACTO GLOBAL F1 EST 20853 040
RURAL MIXTO 75 1l 75522 288
RURAL PERFIL DECIDIDO FI 1.061,1 e
RURAL MULTIFONDO 75 FI EST 1.004 21 40,10
RURAL PERFIL MODERADO FI ESTAN A1 845
RURAL SOSTENIBLE DECIDIDOEST 32775 1150
RURAL PLAN INVERSION FI 31330 147
RURAL SOSTENIBLE MODERADO EST 207,05 724
BURAL MEXTO INTERNACIONAL30/E0 1.308.67 453

PRINCIPALES INDICES

Precio Var. Precio Var.

ABovespa (Brasil) 105116240 71934 A IGPA(Chile) 24419030 27526
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W Dow Janes. 31467430 36668  'wNasdaq100 11827400 1406
‘w Eurostoxx 50 3613430 3444 ‘w Nasdaq Comp. 11264 420 -9982
¥ FISE100 7233380 1432 wNikkel225 25748720 6492
w FISEMIB é3 566.230 -LW.B; w S&P 500 3917380 -17.80
wiex 3 8200400 1220  wSto50 3530590 3185
Procio Min [ Var. Var% % Afo

D600 7450 18020 380 21 512
“w ACERINOX 0265 994 1037 o8 125 Ery
WACS CONSL 24390 2412 2465 022 -89 348
wAENA 129200 12755 13100 245 186 692
WALMIRALL 10550 1037 1068 -0l 131 664
w AMADEUS IT 51660 5652 5806 084 144 3w
W ARCELMITIAL 26,090 2555 2645 -081 -299 -805
‘w B SABADELL 07z 002 -228 1889
“wBANKINTER 535 012 -2.30 1683
ﬁi‘_ 476 004 -0.82 -10.31
w CAIXABANK 291 008 271 B0
“WwCELLNEXTELECOM 00 110 270 2268
TACIEAUTOMOT, 2068 [ 158 2507
TWENAGAS 2081 016 077 078
w ENDESA 2002 0B 066 295
w FERROVIAL o 2340 018 -077 15,86
“wFLUDRA I 2190 014 0,64 3818
w GRIFOLS 1235 020 104 13.04
‘W IBERDROLA 10.88 024 -225 21
aNDITEX ] 2026 014 070 -2958
WINDRAA 9395 946 -001 005 131
w INM.COLONIAL 7505 754 -008 105 -9.03
W INTAIRLGRP 1436 145 004 264 1573
W LABORALROVI o 52500 €0,40 305 643 2200
w MAPFRE o 126 174 002 115 440
¥ MELIA HOTEL 6840 710 18 263 1396
W MERLIN 9.905 995 -003 -0.30 350
w NATURGY =11 26340 2829 191 676 800
W PHARMA MAR 67.240 6164 110 18 92
: 18795 1302 ar -0%0 121

13.990 29 027 -186 3406

‘w SANTANDER 2654 267 004 -147 876
W SIEMENS GAMESA 13,060 B29 023 -169 -38.02
w SOLARWA : 19775 20mn 417 -556 1551
TATELEFONICA 4780 489 oz 264 2409
w Euribor 1afo 0227 s s I i
— wSEEUU 1037 138

aven 132880 282

—— aLibm 0.850 094
4 Brent 21 dias 10785 4 franco Suim 1038 072
. aCorona Sueca 10,531 055

A S Canada 1354 0,90

O 1.8349  &S$Australia 1514 0.07
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