El Plan de Sostenibilidad Empresarial 2025-27 ya
ejecuta el 67% de las medidas en solo seis meses
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De izquierda a derecha, Augusto Cobos, director del Instituto para la Competitividad Empresarial de Castilla y Leon (ICECYL); y
Enrique Cabero, presidente del CES de Castilla y Leon.

ugusto Cobos, director del Instituto para
la Competitividad Empresarial de Casti-
lla y Leon (ICECYL), sefnald el pasado
mes de septiembre en Valladolid que el
Plan de Sostenibilidad Empresarial 2025-
27 de Castilla y Ledn ya ejecuta el 67%
de las medidas en solo seis meses, en la
clausura del IV Foro Sostenibilidad y
Economia Circular, organziado por Casti-
lla y Leon Economica con la colabora-
cion de la citada entidad, asi como del
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Consejo Econémico y Social de Castilla
y Leon, Dos Grados, Iberdrola, Funda-
cion Cartif, Meins y Fundacion Centro
Nacional del Vidrio y al que asistieron
mas de 200 personas.

Inversion de 54,4 millones

Al respecto, apunto6 que este progra-
ma dispone de una inversion de 54,4 mi-
llones de euros y tiene como objetivo
apoyar a 2.500 empresas en su transi-
cion hacia modelos mas sostenibles. En
concreto, de las 57 medidas recogidas
en el plan de actuaciones, 38 ya se han
puesto en marcha. “Existe una casi to-
tal unanimidad en el papel fundamen-
tal de la colaboracion publico-privada
en el apoyo a las pymes en su transi-
cion hacia practicas mas sostenibles
mediante recursos, formacion y una fi-
nanciacion adecuada”, puntualizo.

Ademas, asegurd que se ha avanzado
en ambitos como la concienciacion de la
sostenibilidad, la capacitacion y la con-
sultoria avanzada, la innovacion, el em-
prendimiento y la financiacion y las ayu-
das a las empresas. “Este liderazgo ins-
titucional de la Junta a través de
ICECYL ha despertado el interés tam-
bién a nivel nacional, y en esa linea
nos sentimos orgullosos de ser la Unica
agencia de desarrollo regional que for-
ma parte del grupo de trabajo liderado
por Ecoembes sobre Industria Circular
y Competitiva en Espaia, que agrupa a
40 instituciones, organizaciones y em-
presas lideres en nuestro pais, y cuyas
conclusiones seran presentadas al
Congreso de los Diputados el proximo
mes de noviembre”, avanzo.

Por ello, compartio que frente al 75%
de las pymes que considera la sostenibi-
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De izquierda a derecha, Enrique Cobreros, director de Aeice; Alberto Moral, director
de la Division de Agroalimentacion y Procesos de Cartif; y Miguel Calvo, delegado de

Iberdrola en Castilla y Leén.

lidad una prioridad, un 80% identifica
barreras para su integracion de practi-
cas sostenibles en su operativa diaria,
debido fundamentalmente a los eleva-
dos costes, la sobrerregulacion y com-
plejidad normativa y el desconocimien-
to de productos financieros sostenibles,
segln un estudio del Centro de Finanzas
Sostenibles y Responsables de Espana
(Finresp). “Nos encontramos ante una
dualidad o contradiccion: consideran
necesario ser sostenibles, pero les re-
sulta casi imposible serlo”, afirmo.

Perfiles profesionales

Por su parte, Enrique Cabero, presi-
dente del CES de Castilla y Leon, indicod
que se estima que los empleos vincula-
dos a la sostenibilidad en Espana, con
datos similares en Castilla y Leon, se in-
crementaran en mas de un 40% entre
2026 y 2030. “De hecho, la demanda
de perfiles profesionales en esta mate-
ria esta creciendo diez veces mas rapi-
do que la disponibilidad de personas
formadas. Los nuevos programas de
microcredenciales, tanto en FP como
en las universidades, deben facilitar la
dotacion de personal para acometer
con éxito este crucial proceso. Castilla
y Leén, asimismo, resulta una comuni-
dad autonoma idénea para el desarro-
llo de esta faceta”, puntualizd. Segln
explico, la Organizacion Internacional

del Trabajo (OIT) ha acuhado en sus in-
formes sobre esta materia el concepto
de green jobs. “Considera que a nivel
mundial en el afo 2030 se habran cre-
ado 24 millones de nuevos empleos
verdes”, destacd, al tiempo que seiald
como sectores con mayor crecimiento
en este sentido el de las energias reno-
vables, la economia circular, la cons-
truccion y la movilidad sostenible y los
nuevos materiales y tecnologias para la
sostenibilidad.

En su intervencion, hizo hincapié en
que el transito de una economia lineal a

Jornada

una circular se presenta en este contex-
to como una de las principales herra-
mientas para avanzar en bienestar, pro-
ductividad y competitividad. “El enor-
me esfuerzo publico-privado realiza-
do, sin precedentes, para la creacién
de un nuevo sector de actividad em-
presarial en este campo, asi como a fin
de cambiar profundamente los proce-
sos organizativos, productivos y de
prestacion de servicios publicos y pri-
vados, principalmente mediante el im-
pulso de la investigacion y la innova-
cion, permite que los residuos se con-
viertan en materia primay los elemen-
tos naturales renovables generen
energia”, dijo.

Mercados emergentes

El encuentro contdé con dos mesas
redondas moderadas por Alberto Cagi-
gas, director de Castilla y Le6n Econo-
mica. En la primera, bajo el titulo Mer-
cados emergentes en sostenibilidad, to-
maron parte Enrique Cobreros, director
de Aeice; Alberto Moral, director de la
Division de Agroalimentacion y Procesos
de Cartif; y Miguel Calvo, delegado de
Iberdrola en Castilla y Leon. En la se-
gunda, titulada La Sostenibilidad en el
nucleo de la estrategia, participaron
Luis Palacios, CEO de Dos Grados; Julian
Herrero, presidente y fundador de
Meins; y Andrés Ortega, presidente de
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De izquierda a derecha, Luis Palacios, CEO de Dos Grados; Julian Herrero, presidente
y fundador de Meins; y Andrés Ortega, presidente de la Fundacion Centro Nacional del
Vidrio.
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la Fundacion Centro Nacional del Vi-
drio.

Para Cobreros, hay tres mercados
criticos para el habitat, como son la re-
habilitacion de edificios, los Certifica-
dos de Ahorro Energético (CAEs) y la ma-
dera. En cuanto al primero, sefalé que
en Espana “se esta aun muy lejos res-
pecto a los compromisos cerrados con
la UE”; mientras que los CAEs van a con-
tribuir a valorizar el ahorro energético,
un mercado muy interesante incluso
para la rehabilitacion. Respecto a la ma-
dera, “Castillay Leon es la segunda re-
gion europea con mayor proyeccion en
este ambito, pero no somos capaces
de convertirlo en valor afiadido para la
construccion”. A juicio del director de
Aeice, entre los retos por delante esta
la adaptacion al cambio climatico,
“pues todo el habitat que nos rodea no
estd adecuado y debemos prestar mu-
cha atencién todos, empresas y ciuda-
danos, porque no nos queda mas re-
medio”.

Gestion de residuos

El director de la Division de Agroali-
mentacion y Procesos de Cartif explico:
“trabajamos intensamente en gestio-
nar nuestros residuos para obtener los
recursos que muchas veces no se pue-
den conseguir en nuestro pais. Un
ejemplo de ello es la recuperacion de
baterias o la generaciéon de biogas,
donde hay un camino enorme por re-
correr”. En este sentido, centrd su
atencion también en el proyecto del Va-
lle del Hidrogeno de Burgos, donde se ha
conseguido movilizar nueve millones de
euros para empresas de Castilla y Leon.

Calvo hizo hincapié en que el 80% de
la energia que se produce en el mundo
se hace a partir de recursos fosiles, lo
que se traduce en “una oportunidad
para las empresas porque existe una
alternativa, como es el vehiculo eléc-
trico, y como pais debemos aprove-
charla. El 50% de los automéviles en
China son eléctricos y esto supone mu-
cho mas que el 100% de los que se
venden en EE UU”. Precisamente, el
delegado de Iberdrola en Castilla y Leon
subray6é que Espafa podria ser autono-
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ma a nivel energético, por lo que animoé
a las administraciones a trabajar en ese
sentido.

Por su parte, Palacios reconocié que
Castilla y Ledn es una region lider por la
cantidad de recursos con los que cuen-
ta, “con mas de 14.000 megavatios
instalados, porque dispone de suelo
para poder implantar este tipo de tec-
nologias y por el time to market, ya
que es de las comunidades auténomas
que mas rapido se mueve en esta li-
nea. Miramos mucho el mercado por-
tugués, que tiene mucho potencial, y
este territorio esta muy bien situado.
Queremos seguir creciendo aqui”. Pa-
lacio afadio: “la sostenibilidad es una
ventaja competitiva, cuando inverti-
mos en un activo vamos mas alla de él
y lo hacemos a largo plazo. Nos centra-
mos mucho en las comunidades a nivel
micro en las que estamos presentes
para ver cémo evolucionan”.

El presidente y fundador de Meins
recordo la apertura hace tres afos de
sus instalaciones de Coreses (Zamora),
“que acabamos de ampliar en 3.500
metros cuadrados mas. Vamos a poner
en valor también una subestacion

compacta que utilizaremos como
showroom y que inauguramos en octu-
bre”. Al hilo de esta afirmacion puso el
acento en los proyectos de valor que se
llevan a cabo en la region: “nos cuesta
mas atraer el talento que mantenerlo,
una vez que nos conocen se quedan”.
En su intervencion dijo que en Castilla 'y
Leodn trabaja en la fabricacion de los ci-
tados centros energéticos, “porque en-
tendemos que el sector de la distribu-
cion tiene que ser un vector muy im-
portante y queremos colaborar en
ello”.

Sostenibilidad integral

Por Gltimo, el presidente de la Fun-
dacién Centro Nacional del Vidrio ase-
gurd que en la fabrica “nos gusta traba-
jar con una vision de sostenibilidad in-
tegral, empezamos desde el oficio a
partir del mantenimiento de la técnica
artesanal del vidrio soplado, que esta
reconocida por la Unesco como Patri-
monio Cultural Inmaterial de la Huma-
nidad; energética; institucional y cul-
tural, para mantener la viabilidad eco-
nomica del proyecto; y territorial, de
cara a impulsar el desarrollo turistico
de esta zona, sin perder de vista que
el cristal es un material reciclable”.
Ortega asever6 que ya esta aprobada
por parte del Gobierno de Espafa la de-
nominacion de la fabrica como Centro
de Referencia Nacional: “vamos a po-
ner en marcha un nuevo proceso, que
no va a ser facil, con todo lo que supo-
ne. Trabajamos e investigamos sobre
nuevas férmulas para mejorar nues-
tros procesos sin perder el soplado,
pero también estamos inmersos en el
proceso de digitalizacion de todos
nuestros moldes, que son cerca de
4.000”.

En la presentacion de la jornada, el
director de Castilla y Leon Econémica
destac6 que aunque es el cuarto afo
“que abordamos este tema, ain queda
mucho por hacer, ya que un reciente
informe de 2025 refleja que sélo el
23% de las pymes espafiolas tiene poli-
ticas ambientales y sélo el 18% tiene
medidas para reducir su consumo
energético”.
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