o bk Afiliacion extranjera a la Seguridad Social
[CASTILLA Y LEON Junio 2024]

AFILIACION EXTRANJERA (media mensual) DATOS PROVINCIAS (media mensual)

INTER-MENSUAL INTER-ANUAL Mes anterior | Afio anterior Vo Ao
% variacion _ dif. Absoluta % variacion _dif. absoluta diferencia diferencia
Régimen General 65.236 3,6 %! 2.249 16,0 %: 8.990 5.108 291 545 12,0 %
i 7.073| 26,5%:  1.481 13,6 % 848 18.015 686 1.892 11,7 %
5.117 1,0 % =51 -6,6 %} -362 11.057 221 1.117 11,2 %
R E. Autonomos 10.219 | 1,0 % 100 8,4 %} 777 5.213 155 789 17,8 %
CASTILLAY LEON 87.646 4,5%: 3.784 13,3 % 10.256 8.136 129 1.017 14,3 %
ESPANA 2.899.003 0,6 % 16.037 7,4%: 200.399 11.596 1.162 1.293 12,5 %
s . . . . 5.984 274 406 7,3 %
Afiliacion extranjera a la Seguridad Social (media mensual). 18.735 =73 2 692 6.8 %
En Castilla y Ledn la cifra de afiliacion extranjera en junio de 2024 fue 87.646 (variacién Zamora 3.801 93 505 15,3 %
intermensual de +4,5% e interanual de +13,3%). En el conjunto nacional la afiliacién CASTILLA Y LEON 87.646 3.784 10.256 13,3 %
extranjera fue de 2.899.003 (variacién intermensual de +0,6% e interanual de +7,4%).
Afiliacion Diferencia
Extranjera afo anterior Var. Anual %
» L ) . . (media mensual)
100,000 Evolucién de la afiliacién extranjera ultimo dia_de mes Joow  |Andalucia 337.071 23.511 7.5 %
Arag(')n 111.984 8.924 8,7 %
90.000 88.534, ., |Asturias 23.061 2.968 14,8 %
80.000 Baleares 152.708 9.741 6,8 %
0000 10,0% Canarias 124.722 7.812 6,7 %
Cantabria 18.201 1.657 10,0 %
60.000 s, |CastillayLeon 87.646 10.256 13,3 %
50,000 Castilla- La Mancha 94.555 5.337 6,0 %
0,0% Catalufia 689.471 36.316 5,6 %
40.000 C. Valenciana 322.206 28.361 9,7 %
30,000 505 |FXremadura 18.579 1.810 10,8 %
Galicia 65.227 7.709 13,4 %
20.000 Var. Interanual Afiliaciones ~ eeeeeeens Lineal (Afiliaciones) o, Madrid 586.601 42.554 7,8 %
10.000 Murcia 105.337 3.153 31%
0 0% Navarra 37.511 2.434 6,9 %
R - I T - TR BRI I T R R B - BT~ B B T Pais Vasco 96.507 6.452 7,2 %
Total Nacional 2.899.003 200.399 7,4 %
Fuente: Elaboracién propia a partir de datos Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones. [16 de julio de 2024].
-',-EE,’{‘."{F,,“ 8.8 Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguroy sin riesgos paratodos los trabajadores, incluidos
ECoMIvGD

los trabajadores migrantes, en particularlas mujeres migrantes y las personas con empleos precarios.
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/economic-growth/
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