
Mes anterior
diferencia

Año anterior
diferencia

Var. Anual %

Régimen General 76.943 0,2 % 145 13,9 % 9.405 Ávila 5.911 -117 760 14,8 %
R. Gral. S.E.Agrario 5.626 -14,7 % -969 6,0 % 318 Burgos 19.001 146 1.501 8,6 %

R. Gral. S.E.E. Hogar 4.826 0,7 % 36 3,3 % 154 León 13.393 -1 1.787 15,4 %

R.E. Autónomos 11.464 0,5 % 54 7,8 % 834 Palencia 6.336 -35 951 17,7 %
CASTILLA Y LEÓN 98.859 -0,7 % -734 12,2 % 10.710 Salamanca 9.812 -63 1.284 15,1 %
ESPAÑA 3.085.477 0,0 % 35 7,1 % 204.659 Segovia 11.727 -1.037 1.014 9,5 %

Soria 6.008 -147 226 3,9 %
Valladolid 21.794 526 2.394 12,3 %
Zamora 4.877 -7 793 19,4 %
CASTILLA Y LEÓN 98.859 -734 10.710 12,2 %

Afiliación
Extranjera     

(media mensual)

Diferencia     
año anterior Var. Anual %

Andalucía 391.324 31.966 8,9 %
Aragón 105.335 6.199 6,3 %
Asturias 29.426 5.204 21,5 %
 Baleares 104.122 5.017 5,1 %
Canarias 139.111 6.615 5,0 %
Cantabria 20.388 2.142 11,7 %
Castilla y León 98.859 10.710 12,2 %
Castilla - La Mancha 99.006 7.572 8,3 %
Cataluña 697.103 27.882 4,2 %
C. Valenciana 386.373 45.632 13,4 %
Extremadura 21.096 2.733 14,9 %
Galicia 77.880 9.983 14,7 %
Madrid 631.423 26.243 4,3 %
Murcia 110.489 6.192 5,9 %
Navarra 40.369 2.499 6,6 %
País Vasco 104.372 6.725 6,9 %
Rioja, La 21.833 968 4,6 %
Total Nacional 3.085.477 204.659 7,1 %

AFILIACIÓN EXTRANJERA (media mensual) DATOS PROVINCIAS (media mensual)
INTER-MENSUAL

% variación     dif. Absoluta
INTER-ANUAL

% variación   dif. absoluta

Afiliación extranjera a la Seguridad Social (media mensual).

En Castilla y León la cifra de afiliación extranjera en diciembre de 2025 fue de 98.859 (variación intermensual
de -0,7% e interanual de +12,2%). En el conjunto nacional la afiliación extranjera fue de 3.085.477 (variación
intermensual de 0,0% e interanual de +7,1%).

Afiliación extranjera a la Seguridad Social 
[CASTILLA Y LEÓN  Diciembre 2025]

Fuente: Elaboración propia a partir de datos Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones.                                                        [16 de enero de 2026]   

8.8 Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y sin riesgos para todos los trabajadores, incluidos los trabajadores 
migrantes, en particular las mujeres migrantes y las personas con empleos precarios.
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/economic-growth/
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Evolución de la afiliación extranjera último día de mes

Var. Interanual Afiliaciones Lineal (Afiliaciones )


