
Mes anterior
diferencia

Año anterior
diferencia

Var. Anual %

Régimen General 85.009 4,3 % 3.516 17,1 % 12.428 Ávila 6.422 259 995 18,3 %
R. Gral. S.E.Agrario 6.538 18,4 % 1.015 13,4 % 770 Burgos 21.991 1.366 2.994 15,8 %

R. Gral. S.E.E. Hogar 5.322 1,6 % 82 17,9 % 809 León 14.735 375 2.328 18,8 %

R.E. Autónomos 11.951 1,2 % 142 9,6 % 1.042 Palencia 6.908 155 1.001 16,9 %
CASTILLA Y LEÓN 108.820 4,6 % 4.756 16,0 % 15.050 Salamanca 10.500 283 1.392 15,3 %
ESPAÑA 3.359.548 3,4 % 111.301 9,4 % 288.717 Segovia 12.819 841 1.623 14,5 %

Soria 6.457 173 573 9,7 %
Valladolid 23.577 1.125 3.248 16,0 %
Zamora 5.412 178 896 19,8 %
CASTILLA Y LEÓN 108.820 4.756 15.050 16,0 %

Afiliación
Extranjera     

(media mensual)

Diferencia     
año anterior Var. Anual %

Andalucía 437.870 42.265 10,7 %
Aragón 123.356 12.194 11,0 %
Asturias 31.910 5.571 21,1 %
 Baleares 162.867 9.259 6,0 %
Canarias 141.214 9.266 7,0 %
Cantabria 22.512 2.545 12,7 %
Castilla y León 108.820 15.050 16,0 %
Castilla - La Mancha 104.802 11.470 12,3 %
Cataluña 744.531 38.036 5,4 %
C. Valenciana 405.223 51.288 14,5 %
Extremadura 23.132 3.922 20,4 %
Galicia 85.000 12.429 17,1 %
Madrid 658.294 50.711 8,3 %
Murcia 124.210 7.838 6,7 %
Navarra 43.164 3.791 9,6 %
País Vasco 111.099 10.848 10,8 %
Rioja, La 24.396 1.691 7,4 %
Total Nacional 3.359.548 288.717 9,4 %

AFILIACIÓN EXTRANJERA (media mensual) DATOS PROVINCIAS (media mensual)
INTER-MENSUAL

% variación     dif. Absoluta
INTER-ANUAL

% variación   dif. absoluta

Afiliación extranjera a la Seguridad Social (media mensual).

En Castilla y León la cifra de afiliación extranjera en mayo de 2026 fue de 108.820 (variación intermensual de 
+4,6% e interanual de +16,0%). En el conjunto nacional la afiliación extranjera fue de 3.359.548  (variación 
intermensual de +3,4% e interanual de +9,4%).

Afiliación extranjera a la Seguridad Social 
[CASTILLA Y LEÓN  Mayo 2026]

Fuente: Elaboración propia a partir de datos Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones.                                                        [12 de junio de 2026]   

8.8 Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y sin riesgos para todos los trabajadores, incluidos los trabajadores 
migrantes, en particular las mujeres migrantes y las personas con empleos precarios.
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/economic-growth/
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Evolución de la afiliación extranjera último día de mes

Var. Interanual Afiliaciones Lineal (Afiliaciones )


