% AGENDA Pacto Verd Europe Afiliacion extranjera a la Seguridad Social

" 2030 = CASTILLA Y LEON  [Abril 2023]

AFILIACION EXTRANJERA (media mensual) DATOS PROVINCIAS (media mensual)

INTER-MENSUAL INTER-ANUAL Mes anterior Afio anterior Var. Anual %
% variacion _dif. Absoluta % variacion dif. absoluta diferencia diferencia ' 0
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En Castilla y Ledn la cifra de afiliacion extranjera en abril de 2023 fue 71.745 S;STI(:SYLEON 7:13;22 y 128 - 2;2 1?’;;4’
(variacién intermensual de +1,63% e interanual de +11,56%). En el conjunto - - - ——
nacional la afiliacion extranjera fue de 2.606.683 (variacidén intermensual de T : - =
. iliacion Diferencia afio
+3,20% e interanual de +10,71%). Extranjera anterior Var. Anual %
(media mensual)
Evolucion de la Afiliacion Extranjera ultimo dia de mes ILEES BALEARS 117,090
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REG. DE MURCIA 101.506 3.064 3,11%

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones. [17 de mayo de 2023]

iRl 8.8 Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguroy sin riesgos paratodos los trabajadores, incluidos los

[CnsiNGD . . . . . .
trabajadores migrantes, en particularlas mujeres migrantes y las personas con empleos precarios.
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/economic-growth/
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