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AFILIACION EXTRANJERA (media mensual) DATOS PROVINCIAS (media mensual)
INTER-MENSUAL INTER-ANUAL Mes anterior Afo anterior
L ) ., ) ) ) Var. Anual %
% yariacion_ dif. Absoluta % yariacion dif. absoluta diferencia diferencia
Régimen General 44.797 1,47 %: 651 13,68 %' 5.391 12,32%

R. Gral. S.E.Agrario 4.593 6,74 %

-0,22 %
0,30 %

R. Esp. Min. Carbén 0 0 0

CASTILLA Y LEON 63.371| 1,53 %! 955 | 10,99 %! 6.275
ESPARA 2.258.670 ] 0,83 %: 18.514 9,96 % 204.673

Afiliacion extranjera a la Seguridad Social (media mensual). En Castilla y Ledn
la cifra de afiliacién extranjera en febrero de 2022 fue 63.371 (variacion
intermensual de +1,53% e interanual de +10,99%). En el conjunto nacional la

?filiacién extranjera fue de 2.258.670 (variaciéon intermensual de +0,83% e Afiliaciéon Afio anterior Var. Anual %
interanual de +9,96%). Extraniera diferencia ' °
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REG. DE MURCIA

(*) serie original dato afiliacion extranjera a ultimo dia de mes y media movil 12 meses

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones. [17 de marzo de 2022]

il 8.8 Protegerlosderechoslaboralesy promoverunentorno de trabajo seguroy sin riesgos para todos los trabajadores,

ECONOMICO . . . . . . . .
incluidos los trabajadores migrantes, en particularlas mujeres migrantesy las personas con empleos precarios.
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/economic-growth/
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