
Mes anterior
diferencia

Año anterior
diferencia

Var. Anual %

Régimen General 51.259 2,07 % 1.039 13,79 % 6.211 Ávila 4.105 168 477 13,16%
R. Gral. S.E.Agrario 4.688 -0,58 % -27 2,84 % 129 Burgos 14.845 174 1.398 10,40%
R. Gral. S.E.E. Hogar 5.480 1,57 % 85 0,01 % 72 León 9.255 229 889 10,62%

R.E. Autónomos 9.167 0,86 % 78 5,62 % 488 Palencia 3.962 137 553 16,21%
CASTILLA Y LEÓN 70.595 1,69 % 1.174 10,83 % 6.900 Salamanca 6.639 123 754 12,82%
ESPAÑA 2.525.887 2,42 % 59.645 9,88 % 227.062 Segovia 9.004 102 451 5,27%

Soria 5.075 101 555 12,27%
Valladolid 14.667 30 1.485 11,26%
Zamora 3.043 109 340 12,56%
CASTILLA Y LEÓN 70.595 1.174 6.900 10,83%

Afiliación
Extranjera     (media 

mensual)

Diferencia     año 
anterior Var. Anual %

GALICIA 52.911 6.619 14,30%
ILLES BALEARS 97.272 11.308 13,15%
CANARIAS 116.078 12.501 12,07%
PAÍS VASCO 85.017 9.070 11,94%
COM.VALENCIANA 282.377 28.654 11,29%
CANTABRIA 15.229 1.528 11,16%
P. DE ASTURIAS 18.637 1.850 11,02%
CASTILLA Y LEÓN 70.595 6.900 10,83%
EXTREMADURA 15.012 1.446 10,66%
COM.DE MADRID 523.767 50.125 10,58%
CATALUÑA 603.727 54.768 9,98%
T O T A L 2.525.887 227.062 9,88%
ANDALUCÍA 326.250 25.217 8,38%
COM. F. DE NAVARRA 33.486 2.455 7,91%
ARAGÓN 86.596 5.909 7,32%
CASTILLA-LA MANCHA 76.388 4.902 6,86%
LA RIOJA 18.377 1.130 6,55%
REG. DE MURCIA 97.608 1.805 1,88%

AFILIACIÓN EXTRANJERA (media mensual)
INTER-ANUAL

% variación   dif. absoluta
INTER-MENSUAL

% variación     dif. Absoluta

DATOS PROVINCIAS (media mensual)

Afiliación extranjera a la Seguridad Social (media mensual).

En Castilla y León la cifra de afiliación extranjera en marzo de 2023 fue 70.595 (variación
intermensual de +1,69% e interanual de +10,83%). En el conjunto nacional la afiliación
extranjera fue de 2.525.887 (variación intermensual de +2,42% e interanual de +9,88%).

Afiliación extranjera a la Seguridad Social 
CASTILLA Y LEÓN     [Marzo 2023]

Fuente: Elaboración propia a partir de datos Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones.  [18 de abril de 2023]

8.8 Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y sin riesgos para todos los trabajadores, incluidos los trabajadores 
migrantes, en particular las mujeres migrantes y las personas con empleos precarios.
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/economic-growth/
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Evolución de la Afiliación Extranjera último día de mes

%Var. Interanual (eje dcho.) media movil 12m Afi.Extr. Último día


