
Mes anterior
diferencia

Año anterior
diferencia

Var. Anual %

Régimen General 51.383 2,33 % 1.169 13,12 % 5.960 Áv ila 4.580 156 331 7,78%
R. Gral. S.E.Agrario 8.269 13,72 % 998 4,72 % 373 Burgos 15.321 951 1.686 12,36%
R. Gral. S.E.E. Hogar 5.225 -1,40 % -74 -3,37 % -182 León 9.283 155 759 8,90%
R.E. Autónomos 8.955 0,05 % 4 4,78 % 409 Palencia 3.783 21 391 11,52%
R. Esp. Min. Carbón 0 - 0 - 0 Salamanca 6.567 12 717 12,26%
CASTILLA Y LEÓN 73.832 2,92 % 2.097 9,75 % 6.559 Segov ia 10.804 -68 591 5,79%
ESPAÑA 2.456.019 0,76 % 18.528 9,61 % 215.244 Soria 5.436 131 468 9,42%

Valladolid 14.910 598 1.260 9,23%
Zamora 3.148 141 357 12,79%
CASTILLA Y LEÓN 73.832 2.097 6.559 9,75%

Afiliación
Extranjera

Año anterior
diferencia

Var. Anual %

ILLES BALEARS 128.711 19.305 17,65%
CANARIAS 109.284 14.211 14,95%
LA RIOJA 19.871 2.333 13,30%
PAÍS VASCO 82.825 8.570 11,54%
GALICIA 51.468 4.889 10,50%
CANTABRIA 15.460 1.446 10,32%
ANDALUCÍA 279.093 25.886 10,22%
P. DE ASTURIAS 18.572 1.709 10,13%
CATALUÑA 603.575 55.067 10,04%
COM.VALENCIANA 264.527 23.706 9,84%
CASTILLA Y LEÓN 73.832 6.559 9,75%
T O T A L 2.456.019 215.244 9,61%
COM.DE MADRID 496.292 39.045 8,54%
COM. F. DE NAVARRA 34.054 2.557 8,12%
ARAGÓN 87.985 4.137 4,93%
CASTILLA-LA MANCHA 79.953 3.737 4,90%
EXTREMADURA 15.866 480 3,12%
REG. DE MURCIA 88.976 1.565 1,79%

AFILIACIÓN EXTRANJERA (media mensual)
INTER-ANUAL

% variación   dif. absoluta
INTER-MENSUAL

% variación     dif. Absoluta

DATOS PROVINCIAS (media mensual)

Afiliación extranjera a la Seguridad Social (mediamensual).

En Castilla y León la cifra de afiliación extranjera en septiembre de 2022 fue
73.832 (variación intermensual de +2,92% e interanual de +9,75%). En el
conjunto nacional la afiliación extranjera fue de 2.456.019 (variación
intermensual de +0,76% e interanual de +9,61%).

Afiliación extranjera a la Seguridad Social 
CASTILLA Y LEÓN     [Septiembre 2022]

Fuente: Elaboración propia a partir de datos Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones.  [19 de octubre de 2022]

8.8 Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y sin riesgos para todos los trabajadores, incluidos 
los trabajadores migrantes, en particular las mujeres migrantes y las personas con empleos precarios.
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/economic‐growth/

76.154

‐0,2

‐0,1

0

0,1

0,2

0,3

0,4

0,5

0,6

0,7

0,8

0

10.000

20.000

30.000

40.000

50.000

60.000

70.000

80.000

en
e‐
0
0

se
p‐
00

m
ay

‐0
1

en
e‐
0
2

se
p‐
02

m
ay

‐0
3

en
e‐
0
4

se
p‐
04

m
ay

‐0
5

en
e‐
0
6

se
p‐
06

m
ay

‐0
7

en
e‐
0
8

se
p‐
08

m
ay

‐0
9

en
e‐
1
0

se
p‐
10

m
ay

‐1
1

en
e‐
1
2

se
p‐
12

m
ay

‐1
3

en
e‐
1
4

se
p‐
14

m
ay

‐1
5

en
e‐
1
6

se
p‐
16

m
ay

‐1
7

en
e‐
1
8

se
p‐
18

m
ay

‐1
9

en
e‐
2
0

se
p‐
20

m
ay

‐2
1

en
e‐
2
2

se
p‐
22

Evolución  Afiliación  Extranjera último  día de mes

%Var. Interanual (eje dcho.) media movil 12m Afi.Extr. Último día


