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[Junio 2021]

AFILIACION EXTRANJERA (media mensual)

DATOS PROVINCIAS (media mensual)

INTER-MENSUAL INTER-ANUAL Mes anterior Afio anterior Vo el %
% variacion  dif. Absoluta % variacion dif. absoluta diferencia diferencia
Régimen General 44.400 6,13 % 2.566 12,39 % 4.895 Avila 3.720 216 483 14,94%
R. Gral. S.E.Agrario 5.895 18,04 % 901 6,36 % 353 Burgos 14.008 1.029 1.505 12,04%
R. Gral. S.E.E. Hogar 5.384 1,53 % 81 0,13 % 604 Ledn 8.117 214 1.006 14,14%
R.E. Auténomos 8.460 1,01 % 85 11,04 % 841 Palencia 3.262 107 275 9,21%
R. Esp. Min. Carbén 0 - 0 - 0 Salamanca 5.379 93 493 10,09%
CASTILLA Y LEON 64.140 | 6,00 % 3.633 11,65 % 6.692 | [Segovia 8.969 803 967 12,09%
ESPANA 2.221.909 2,42 % 52.582 9,43 % 191.432 Soria 4.625 271 553 13,57%
H o,
Afiliacion extranjera a la Seguridad Social (media mensual). En Castilla y Ledn la cifra de \Z/::?:rzhd 12222 :;2 1;8; 12’2202
afiliacion extranjera en junio de 2021 fue 64.140 (variacion intermensual de +6% e [CASTILLA Y LEON 64.140 3633 6.692 11,65%

interanual de +11,65%). En el conjunto nacional la afiliacién extranjera fue de 2.221.909

(variacion intermensual de +2,42% e interanual de +9,43%).
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones. [21/06/2021]
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Ano anterior

Var. Anual %

diferencia
P. DE ASTURIAS 16.274 2.101 14,83%
GALICIA 43.740 5.391 14,06%
EXTREMADURA 14.634 1.674 12,92%
ANDALUCIA 266.879 28.705 12,05%
COM.VALENCIANA 234.781 25.206 12,03%
CANTABRIA 13.351 1.428 11,97%
CASTILLA Y LEON 64.140 6.692 11,65%
CASTILLA-LA MANCHA 77.422 7.607 10,90%
COM. F. DE NAVARRA 30.063 2.810 10,31%
ILLES BALEARS 101.640 9.249 10,01%
2.221.909 191.432 9,43%
REG. DE MURCIA 98.167 8.261 9,19%
PAIS VASCO 72.768 5.982 8,96%
CATALUNA 536.630 44.016 8,94%
COM.DE MADRID 448.896 36.301 8,80%
LA RIOJA 17.502 1.204 7,39%
ARAGON 89.699 5.880 7,01%
CANARIAS 89.307 -506 -0,56%
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8.8 Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y sin riesgos para todos los trabajadores, incluidos los

trabajadores migrantes, en particular las mujeres migrantes y las personas con empleos precarios.
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/economic-growth/




