oy ACENDA et AFILIACION A LA SEGURIDAD SOCIAL
"%’2030 o m Julio 2022

) 4
INTER-MENSUAL INTER-ANUAL COMUNIDADES % Var. % Var.
% variacion dif. absoluta % variacion dif. absoluta AUTONOMAS Intermens. interanual

CASTILLA Y LEON 952.923 _i),66 % 6.265 1,61 % 15.093 ANDALUCIA 3.281.316 -i61 % 3,63 %
ESPANA 20.340.964 -0,04 % -7.366 3,82 % 749.236 ARAGON 597.750  -0}14 % 1,33 %

REGIMEN GENERAL 730.825 5.228 2,40 % 17.151 ASTURIAS 378.645 1,.1 % 1,99 %

AFILIACION R.G.(S.E.AGRARIO) 15.609 t 1.298 -1,19 °4 -188 BALEARES 606.647 2,!4 % 11,08 %
I;Og 2 R.G.(S.E. EM. HOGAR) 16.013 -198 -3,89 °K -648 CANARIAS 838.986 -'!67 % 8,35 %
el 15| o I R E-AUTONOMOS (NO SETA) 162.435 : -0,38 % -613 CANTABRIA 231.361 1,88 % 1,82 %
REG.E. AUTONOMOS (SETA) 28.022 -574 CASTILLA Y LEON 952.923 0,156 % 1,61 %

R.E. MINERIA CARBON 19 -35 C. LAMANCHA 764.390  -0{20 % 3,49 %

CATALUNA 3.650.528 0,!37 % 3,83 %

AVILA 57.213 1.091 VALENCIA 2.047.065 0,|11 % 4,76 %

BURGOS 151.604 0,16 % 238 1,69 % 2.527 EXTREMADURA 413.335 010 % 1,52 %

L EON 165.144 & 0,69 % 1.135 1,93 % 3.132 GALICIA 1.058.193 0,2 % 2,12 %
AFILIACION  [JNRINe)N 64.708 I 0,92% 589 0,82 % 525 MADRID 3.420917  -B63 % 4,59 %
POR SALAMANCA 124.520 0,30 % 370 2,15 % 2.621 MURCIA 637.014  -0{36 % 2,49 %
PROVINCIAS  R3elel¥I 66.106 1 2,46 % 1.589 2,03 % 1.317 NAVARRA 301.050  -0{03 % 2,68 %
SORIA 41.772 2,14 % 877 1,46 % 602 PAIS VASCO 982.021 0§52 % 1,77 %

VALLADOLID 221548 & 0,34 % 746 1,19 % 2.611 LA RIOJA 133.362  MHli61 % 2,11 %

ZAMORA 60.308 I 1,42% 845 1,12 % 667 ESPANA 20.340.964  -0}04 % 3,82 %

Afiliacion media mensual. En Castilla y Ledn la cifra de afiliacion media mensual en julio de 2022 fue de 952.923 afiliaciones, lo que supone +6.265 afiliaciones
respecto al mes anterior (un +0,66% de variacion intermensual) y +15.093 afiliaciones respecto al mismo mes de 2021 (un +1,61% de variacion interanual). En el
conjunto de Espaiia la cifra en julio de 2022 fue de 20.340.964, un -0,04% de variacién intermensual (-7.366 afiliaciones) y un +3,82% de variacién interanual
(+749.236 afiliaciones).

Fuente: Elaboracién propia CES a partir de datos Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones.

TRABAJO DECENTE

il 8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los #Reconstruccionlusta

/1 hombres, incluidos los jévenes y las personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracién por @cescyl

trabajo de igual valor.




