
% var. 
Intermens.

% var.
 interanual

CASTILLA Y LEÓN 22.500 ‐2,84 % ‐657 ‐13,93 % ‐3.642 ARAGON 44.128 ‐10,50 % ‐8,15 %

ESPAÑA 566.440 ‐10,35 % ‐65.370 ‐17,43 % ‐119.552 NAVARRA 25.353 ‐7,42 % ‐9,01 %

CASTILLA Y LEÓN 47.166 3,01 % 1.380 ‐8,93 % ‐4.627 PAIS VASCO 63.589 ‐12,78 % ‐9,45 %

ESPAÑA 864.943 0,46 % 3.950 ‐10,79 % ‐104.580 ASTURIAS 25.963 7,37 % ‐9,70 %

MADRID 188.349 ‐6,57 % ‐9,88 %

CASTILLA Y LEON 69.666 1,05 % ‐10,61 %

Total contratos ‐ CASTILLA Y LEÓN 69.666 1,05 % 723 ‐10,61 % ‐8.269 EXTREMADURA 38.621 ‐3,09 % ‐11,54 %

Total contratos ‐ ESPAÑA 1.431.383 ‐4,11 % ‐61.420 ‐13,54 % ‐224.132 CANARIAS 59.445 4,41 % ‐11,99 %

226% Tempor.   MURCIA 58.165 ‐3,16 % ‐12,11 %

GALICIA 75.906 3,78 % ‐12,47 %

CATALUÑA 244.850 ‐2,37 % ‐13,32 %

ESPAÑA 1.431.383 ‐4,11 % ‐13,54 %

CASTILLA Y LEÓN 67,70 CONTRATOS  TEMPORALES 35,26 LA RIOJA 9.648 ‐3,38 % ‐14,31 %

ESPAÑA 60,43 CONTRATOS  INDEFINIDOS 22,12 BALEARES 43.700 ‐11,22 % ‐14,79 %

ANDALUCIA 264.122 ‐5,21 % ‐14,91 %

ÁVILA 4.326 10,98 % 428 ‐9,38 % ‐448 C‐LA MANCHA 63.909 ‐8,31 % ‐16,25 %

BURGOS 10.009 ‐4,49 % ‐470 ‐15,61 % ‐1.851 CANTABRIA 18.660 7,23 % ‐16,31 %

LEÓN  10.116 1,41 % 141 ‐11,90 % ‐1.366 VALENCIA 134.023 ‐3,65 % ‐21,72 %

PALENCIA 6.578 ‐0,48 % ‐32 ‐4,43 % ‐305

SALAMANCA 8.507 ‐9,81 % ‐925 ‐8,53 % ‐793

SEGOVIA 5.861 9,63 % 515 ‐12,43 % ‐832

SORIA 2.976 7,28 % 202 ‐23,77 % ‐928

VALLADOLID 16.294 3,05 % 482 ‐5,14 % ‐882

ZAMORA 4.999 8,27 % 382 ‐14,74 % ‐864

Fuente: Elaboración propia CES a partir de datos del Ministerio de Trabajo y Economía Social.     02/08/2023
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PARCIALIDAD
Porcentaje de jornada parcial según tipo 

de contrato en España

CONTRATOS REGISTRADOS
Julio 2023

Contratos registrados. En Castilla y León los contratos registrados en 
julio de 2023 fueron 69.666, lo que supone +723 contratos respecto al 
mes anterior (un +1,05% de variación intermensual) y       ‐8.269
contratos respecto al mismo mes del año anterior (‐10,61% de 
variación interanual). En el conjunto de España la cifra de contratos  
en julio de 2023 fue de 1.431.383, un ‐4,11% de variación 
intermensual y una variación interanual de ‐13,54%.

8.5 De aquí a 2030, lograr  el empleo  pleno y productivo  y el trabajo  decente  para todas las mujeres  y los hombres, incluidos  los jóvenes y las personas con 
discapacidad,  así como la igualdad de remuneración  por  trabajo  de igual valor. @cescyl

#ReconstruccionJusta


