
% var. 
Intermens.

% var.
 interanual

CASTILLA Y LEÓN 24.094 23,22 % 4.540 4,07 % 943 BALEARES 54.006 10,80 % 19,79 %

ESPAÑA 683.816 19,54 % 111.755 16,36 % 96.163 CATALUÑA 277.847 25,44 % 17,17 %

CASTILLA Y LEÓN 47.810 41,01 % 13.905 0,35 % 166 ASTURIAS 26.815 36,12 % 13,58 %

ESPAÑA 965.578 28,46 % 213.920 6,22 % 56.558 NAVARRA 32.434 35,71 % 12,77 %

MADRID 233.506 25,73 % 12,37 %

GALICIA 81.340 38,30 % 12,03 %

Total contratos - CASTILLA Y LEÓN 71.904 34,50 % 18.445 1,57 % 1.109 CANTABRIA 19.982 41,59 % 11,87 %

Total contratos - ESPAÑA 1.649.394 24,60 % 325.675 10,20 % 152.721 ESPAÑA 1.649.394 24,60 % 10,20 %

0% Tempor.  ANDALUCIA 306.504 17,57 % 9,88 %

LA RIOJA 11.431 5,85 % 8,60 %

PAIS VASCO 81.387 23,68 % 8,47 %

C-LA MANCHA 75.872 42,46 % 7,60 %

CASTILLA Y LEÓN 66,49 en los CONTRATOS  TEMPORALES 35,96 VALENCIA 152.276 30,47 % 6,52 %

ESPAÑA 58,54 en los CONTRATOS  INDEFINIDOS 23,24 MURCIA 58.987 8,71 % 5,66 %

CANARIAS 63.947 23,15 % 4,45 %

ÁVILA 4.509 52,38 % 1.550 3,58 % 156 EXTREMADURA 42.645 23,47 % 3,90 %

BURGOS 11.327 21,90 % 2.035 5,50 % 591 ARAGON 54.724 18,28 % 2,23 %

LEÓN 10.877 32,10 % 2.643 5,29 % 546 CASTILLA Y LEON 71.904 34,50 % 1,57 %

PALENCIA 6.086 26,42 % 1.272 -12,06 % -835

SALAMANCA 9.371 39,84 % 2.670 -6,28 % -628

SEGOVIA 6.646 54,45 % 2.343 10,33 % 622
SORIA 2.849 39,79 % 811 11,73 % 299
VALLADOLID 15.424 33,95 % 3.909 2,96 % 443
ZAMORA 4.815 33,64 % 1.212 -1,73 % -85

Fuente: Elaboración propia CES a partir de datos del Ministerio de Trabajo y Economía Social.    02/07/2026

PARCIALIDAD

CONTRATOS REGISTRADOS 
POR 

PROVINCIAS

COMUNIDADES AUTÓNOMAS

INDEFINIDOS

INTER-MENSUAL
% variac.      dif. absoluta

INTER-ANUAL
% variac.      dif. absoluta

Porcentaje de jornada parcial según tipo 
de contrato en España (%)

TEMPORALES

INTER-MENSUAL
% variac.      dif. absoluta

INTER-ANUAL
% variac.      dif. absoluta

TEMPORALIDAD 
Porcentaje de contratos temporales 
sobre el total de contratos firmados 

en el mes (%)

CONTRATOS REGISTRADOS
Junio 2026

Contratos registrados. En Castilla y León los contratos registrados en 
junio de 2026 fueron 71.904, lo que supone +18.445 contratos
respecto al mes anterior (un +34,50% de variación intermensual) y 
+1.109 contratos respecto al mismo mes del año anterior (+1,57% de 
variación interanual). En el conjunto de España la cifra de contratos en 
junio de 2026 fue de 1.649.394, un +24,60% de variación intermensual 
y una variación interanual de +10,20%.

8.5 De aquí a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jóvenes y las personas con discapacidad, así como la igualdad de 
remuneración por trabajo de igual valor.


