AW, AGENDA

" 2030

#EUGreenDeal

Pacto Verde Europeo

CONTRATOS REGISTRADOS
Marzo 2022

INTER-MENSUAL INTER-ANUAL COMUNIDADES % var. % var.
% v ariac. dif. absoluta % variac. dif . absoluta AUTONOMAS Intermens. interanual
0 s 45,67 % 5.620 127,38 % 10.043 BALEARES 38.781 . 45,19 % 103,47 %
DE DO
G 62,12 % 196.836 147,92 % 306.486 CANARIAS 74.797 . 35,63 % 85,22 %
PO . A I 1,66/% 741 5.775 MADRID 234179 I 22,00% | 39,52 %
8.164 | A 30.948 3,24% -38.752 VALENCIA 165.544 ] 16,09% | 29,71 %
oL CATALUNA 251.327 I 1565% | 26,41%
y Espaiia
JORNADA PARCIAL 1671841 {1 1577% § 19,07 %
TEMPORALES -
E 71.67% { 69.27% 16,68% ARAGON 45.829 ] 16,03 % 17,47 %
sobre total de E{“'" Ziine: s/ Total Contratos ASTURIAS 23.817 ’ 12,68 % 16,66 %
contratos “= ] .
firmados en el mes Firmados en el mes GALICIA 70.187 I 8,00 % 13,20 %
NAVARRA 29175 §  19,94% | 11,83 %
INTER-MENSUAL INTER-ANUAL ANDALUCIA 392.645 ’ 12,71 % 7,78 %
% v ariac. dif . absoluta % v ariac. dif . absoluta CASTILLA Y LEON 63280 I 11,18 % 7,23 %
Total contratos - CASTILLA Y LEON 63.280 I 11,18 % 6.361 I 7,23 % 4.268 PAIS VASCO 71.669 ’ 9,13 % 6,59 %
Total contratos - ESPANA 1.671.841 227.784 . 19,07 % 267.734 LA RIOJA 9.251 E -0,68 % 4,85 %
MURCIA 80.874 fl  1559% | 214%
: EXTREMADURA 40.176 | 682% | 1,08%
C-LA MANCHA 58.749 ’ 9,24 % I 6,22 %
CANTABRIA 17.261 ! 16,69 % I -7,53 %
CONTRATOS REGISTRADOS [ . - : :
i N ENCA A58 238 % 0 Contratos registrados. En Castilla y Leén los contratos registrados en
marzo de 2022 fueron 63.280, lo que supone +6.3671 contratos
PROVINCIAS oo OO - o respecto al mes anterior (un +11,18% de variacién intermensual) y
............................................................................ +4.268 contratos respecto al mismo mes del afno anterior (+7.23% de
.............................................................. variacién interanual). En el conjunto de Espaiia la cifra de contratos en
........ 933% 2164 marzo de 2022 fue de 1.671.841 un +15,77% de variacion intermensual
3.778 !7,36 % (+227.784 contratos) y una variacion interanual de +19,07% (esto es

+267.734 contratos).

Fuente: Elaboracion propia CES a partir de datos Ministerio de Trabajo y Economia Social. N4/0402022

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las
personas con discapacidad, asicomo la igualdad de remuneracién por trabajo de igual valor.
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