
% var. 
Intermens.

% var.
 interanual

CASTILLA Y LEÓN 17.172 ‐6,84 % ‐1.260 ‐16,18 % ‐3.315 PAIS VASCO 55.504 ‐0,86 % ‐8,63 %

ESPAÑA 504.893 ‐3,54 % ‐18.552 ‐17,99 % ‐110.781 CANARIAS 53.685 1,21 % ‐10,14 %

CASTILLA Y LEÓN 30.468 6,33 % 1.815 ‐19,00 % ‐7.148 BALEARES 29.624 20,03 % ‐10,54 %

ESPAÑA 618.595 0,75 % 4.633 ‐11,56 % ‐80.826 CATALUÑA 187.946 ‐0,40 % ‐10,69 %

ASTURIAS 17.458 1,53 % ‐11,81 %

MADRID 158.657 ‐7,17 % ‐12,06 %

Total contratos ‐ CASTILLA Y LEÓN 47.640 1,18 % 555 ‐18,01 % ‐10.463 GALICIA 49.938 0,68 % ‐13,76 %

Total contratos ‐ ESPAÑA 1.123.488 ‐1,22 % ‐13.919 ‐14,57 % ‐191.607 ESPAÑA 1.123.488 ‐1,22 % ‐14,57 %

12225% Tempor.   ARAGON 30.394 ‐2,48 % ‐14,74 %

NAVARRA 20.720 0,63 % ‐16,39 %

ANDALUCIA 241.799 ‐2,59 % ‐16,42 %

MURCIA 44.754 2,39 % ‐17,10 %

CASTILLA Y LEÓN 63,95 CONTRATOS  TEMPORALES 32,86 LA RIOJA 6.851 5,24 % ‐17,44 %

ESPAÑA 55,06 CONTRATOS  INDEFINIDOS 24,58 CASTILLA Y LEON 47.640 1,18 % ‐18,01 %

VALENCIA 100.157 ‐0,51 % ‐18,86 %

ÁVILA 2.604 3,37 % 85 ‐21,28 % ‐704 CANTABRIA 11.841 10,37 % ‐20,17 %

BURGOS 7.297 0,52 % 38 ‐10,30 % ‐838 EXTREMADURA 25.068 ‐1,84 % ‐20,94 %

LEÓN  7.298 4,27 % 299 ‐13,15 % ‐1.105 C‐LA MANCHA 38.657 ‐4,52 % ‐21,00 %

PALENCIA 5.478 7,83 % 398 ‐22,63 % ‐1.602

SALAMANCA 5.898 ‐0,07 % ‐4 ‐32,72 % ‐2.869

SEGOVIA 3.430 ‐4,14 % ‐148 ‐8,48 % ‐318

SORIA 1.887 9,26 % 160 ‐13,72 % ‐300

VALLADOLID 10.154 ‐5,96 % ‐644 ‐18,32 % ‐2.278

ZAMORA 3.594 11,51 % 371 ‐11,11 % ‐449

Fuente: Elaboración propia CES a partir de datos del Ministerio de Trabajo y Economía Social.     02/04/2024

INTER‐MENSUAL
% variac.      dif. absoluta

INTER‐ANUAL
% variac.      dif. absoluta

TEMPORALIDAD 
Porcentaje de contratos temporales 
sobre el total de contratos firmados 

en el mes (%)

CONTRATOS REGISTRADOS 
POR 

PROVINCIAS

PARCIALIDAD Porcentaje de jornada parcial según tipo de 
contrato en España (%)

TEMPORALES

COMUNIDADES AUTÓNOMAS

INDEFINIDOS

INTER‐MENSUAL
% variac.      dif. absoluta

INTER‐ANUAL
% variac.      dif. absoluta

CONTRATOS REGISTRADOS
Marzo 2024

Contratos registrados. En Castilla y León los contratos registrados en 
marzo de 2024 fueron 47.640, loque supone +555 contratos respecto 
al mes anterior (un +1,18% de variación intermensual) y ‐10.463 
contratos respecto al mismo mes del año anterior (‐18,01% de 
variación interanual). En el conjunto de España la cifra de contratos  
en marzo de 2024 fue de 1.123.488, un ‐1,22% de variación 
intermensual y una variación interanual de ‐14,57%.

8.5 De aquí a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jóvenes y las personas con discapacidad, así como la igualdad de 
remuneración por trabajo de igual valor.


