
% var. 
Intermens.

% var.
 interanual

CASTILLA Y LEÓN 25.481 1,80 % 450 ‐4,69 % ‐1.254 LA RIOJA 12.742 ‐25,76 % 6,86 %

ESPAÑA 608.769 ‐2,35 % ‐14.670 ‐12,70 % ‐88.566 CASTILLA Y LEON 66.745 ‐0,77 % ‐0,25 %

CASTILLA Y LEÓN 41.264 ‐2,29 % ‐969 2,70 % 1.084 MURCIA 59.247 16,77 % ‐3,15 %

ESPAÑA 787.745 2,47 % 18.979 ‐4,72 % ‐39.059 ASTURIAS 22.225 9,15 % ‐3,65 %

PAIS VASCO 70.732 ‐3,73 % ‐3,66 %

CANARIAS 63.566 9,34 % ‐5,25 %

Total contratos ‐ CASTILLA Y LEÓN 66.745 ‐0,77 % ‐519 ‐0,25 % ‐170 CATALUÑA 223.707 4,68 % ‐5,82 %

Total contratos ‐ ESPAÑA 1.396.514 0,31 % 4.309 ‐8,37 % ‐127.625 BALEARES 27.005 ‐13,60 % ‐5,84 %

230% Tempor.   MADRID 206.959 2,12 % ‐6,23 %

GALICIA 64.527 ‐8,12 % ‐7,76 %

ESPAÑA 1.396.514 0,31 % ‐8,37 %

ARAGON 40.484 ‐5,86 % ‐8,82 %

CASTILLA Y LEÓN 61,82 CONTRATOS  TEMPORALES 33,29 C‐LA MANCHA 53.323 ‐24,68 % ‐9,41 %

ESPAÑA 56,41 CONTRATOS  INDEFINIDOS 24,97 NAVARRA 25.858 ‐17,87 % ‐9,50 %

EXTREMADURA 35.099 ‐6,86 % ‐10,13 %

ÁVILA 4.628 36,40 % 1.235 ‐1,07 % ‐50 VALENCIA 134.038 11,10 % ‐11,51 %

BURGOS 10.101 ‐10,67 % ‐1.207 ‐6,12 % ‐659 CANTABRIA 14.098 ‐3,77 % ‐13,02 %

LEÓN  9.500 ‐3,53 % ‐348 ‐1,31 % ‐126 ANDALUCIA 272.400 2,61 % ‐15,33 %

PALENCIA 6.043 ‐0,74 % ‐45 6,79 % 384

SALAMANCA 9.658 5,37 % 492 25,76 % 1.978

SEGOVIA 5.817 27,26 % 1.246 ‐1,71 % ‐101

SORIA 2.164 ‐18,86 % ‐503 ‐11,13 % ‐271

VALLADOLID 14.535 ‐5,56 % ‐856 ‐8,24 % ‐1.305

ZAMORA 4.299 ‐11,03 % ‐533 ‐0,46 % ‐20

Fuente: Elaboración propia CES a partir de datos del Ministerio de Trabajo y Economía Social.     03/11/2023

TEMPORALES

CONTRATOS REGISTRADOS 
POR 

PROVINCIAS

PARCIALIDAD Porcentaje de jornada parcial según tipo de 
contrato en España (%)

INTER‐MENSUAL
% variac.      dif. absoluta

INTER‐ANUAL
% variac.      dif. absoluta

COMUNIDADES AUTÓNOMAS

INDEFINIDOS

INTER‐MENSUAL
% variac.      dif. absoluta

INTER‐ANUAL
% variac.      dif. absoluta

TEMPORALIDAD 
Porcentaje de contratos temporales 
sobre el total de contratos firmados 

en el mes (%)

CONTRATOS REGISTRADOS
Octubre 2023

Contratos registrados. En Castilla y León los contratos registrados en 
octubre de 2023 fueron 66.745, loque supone ‐519 contratos
respecto al mes anterior (un ‐0,77% de variación intermensual) y       ‐
170 contratos respecto al mismo mes del año anterior (‐0,25% de 
variación interanual). En el conjunto de España la cifra de contratos  
en octubre de 2023 fue de 1.396.514, un +0,31% de variación 
intermensual y una variación interanual de ‐8,37%.

8.5 De aquí a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jóvenes y las personas con discapacidad, así como la igualdad de 
remuneración por trabajo de igual valor.


