FICHA DE
ACTUALIDAD
CES
| AL ESPANA
CONVENIOS 286 3.029
EMPRESAS 43.616 952.964
c OL?I-II-E?JIiOS TRABAJADORES/AS 259.102 8.463.315
VARIACION SALARIAL 1,79 % 2,29%
JORNADA MEDIA (H/ARO) 1.764,26 1.750,79
CONVENIOS 168 2.266
CONVENIOS DE |TRABAJADORES/AS 18.454 535.943
EMPRESA  |VARIACION SALARIAL 1,66 % 1,92 %
JORNADA MEDIA (H/ANO) 1.719,17 1.718,00
CONVENIOS 118 763
CONVENIO o5 5 japoRES/AS 240.648  7.927.372
AMBITO

SUPERIOR  |VARIACION SALARIAL 1,80 % 231%
JORNADA MEDIA (H/ARO) 1.767,72 1.753,00

ol
ANDALUCIA 1,88 % 1,99 % 1,88 %
ARAGON 1,89 % 1,42 % 1,95 %
ASTURIAS 2,03 % 1,74 % 2,05 %
BALEARES 2,16 % 213 % 2,16 %
CANARIAS 2,06 % 1,49 % 2,07 %
CANTABRIA 1,71 % 1,64 % 1,711 %
C-LA MANCHA 2,07 % 1,82 % 2,08 %
CASTILLA Y LEON 1,79 % 1,66 % 1,80 %
CATALUNA 212 % 1,61 % 2,14 %
VALENCIA 1,66 % 1,41 % 1,67 %
EXTREMADURA 1,62 % 2,32% 1,57 %
GALICIA 213 % 1,81 % 2,15 %
MADRID 1,98 % 2,12 % 1,98 %
MURCIA 1,70 % 1,55 % 1,71 %
NAVARRA 2,03 % 1,61 % 2,21%
PAIS VASCO 1,66 % 1,59 % 1,68 %
LA RIOJA 211 % 2,15 % 2,11 %
CEUTA Y MELILLA 1,86 % 1,62 % 1,95 %
ESPANA 2,29 % 1,92 % 2,31 %

CONVENIOS COLECTIVOS
REGISTRADOS HASTA AGOSTO 2019 (avance mensual)

(efectos econdmicos en 2019)

CONV. DE | CONV.
EMPRESA AMBITO SUP.
2,46 % 1,47 % 2,52 %
1,67 % 1,87 % 1,65 %
1,74 % 1,68 % 1,74 %
PALENCIA 1,78 % 1,53 % 1,82 %
PROVINCIAS
VARIAC. SALAMANCA 1,62 % 1,67 % 1,62 %
SALARIAL
2,13 % 1,33 % 2,20 %
2,00 % 2,65 % 1,95 %
1,82 % 1,62 % 1,84 %
1,62 % 1,53 % 1,62 %
2,30 °* 2,29

Variacion salarial pactada .
Enero 2016-mes actual.
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CESCyL Informa. Estadistica de Convenios Colectivos.

En Castilla y Ledn la cifra de convenios colectivos registrados
hasta el mes de agosto 2019 (con efectos econdmicos en 2019)
fue de 286, que afectaron a 43.616 empresas y 259.102 personas
trabajadoras, mientras que la jornada media fue de 1.764,26
horas/afo. La variacion media salarial pactada en Convenios en
nuestra Comunidad en agosto de 2019 fue del 1,79% y en el

conjunto nacional del 2,29%.

Nota: El dato de Espafia inculye los convenios interautonémicos. La variacion salarial de los convenios interautonémicos era en agosto de 2019 del 2,81%.

‘uente: Elaboracion propia CES a partir de datos del Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social.

Codigo: 2040
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Variacion salarial (en %)

12,46

EXTREMADURA

375.000 -

350.000 -

325.000 -

300.000 -

275.000

250.000

225.000

200.000

175.000

125.000

100.000

75.000

50.000

25.000

o

SALAMANCA
ZAMORA
VALENCIA
PAIS VASCO
BURGOS
MURCIA
CANTABRIA
LEON
PALENCIA
CASTILLA Y LEON
VALLADOLID |
ANDALUCIA

Personas trabajadoras afectadas
por convenios en CyL.
Empresa y ambito superior.
2018 y 2019 datos provisonales;

no incluye dmbito interautonémico.
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