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de Castillay Leén

CAIS_ITE'S;AY ESPANA conv. o P Variacién salarial (en %)
CONVENIOS 170 1.865 2,42 % 1,16 % 2,77 % BALEARES ﬁ
ToTAL  [FPeesss 35.097  581.084 1,59 % 1,37 % 1,61 % svia | l
CONVENIOS TRABAJADORES 165.633 4.775.306 1,37 % 1,15 % 1,38 % PALENCIA ; {
VARIACION SALARIAL 1,58 % 1,51 %| e o Gl PALENCIA 1,83 % 1,54 % 1,90 %
JORNADA MEDIA (H/ARO) 1.768,33  1.764,93 GOV SALAMANCA 1,48 % 1,18 % 1,49 % e |
CONVENIOS 90 IETIANl SALARAL SV 1,31 % 1,17 % 1,31 % asuries | ]
CONVENIOS [TRABAJADORES 10.293 316.699 1,55 % 1,03 % 1,57 % VALLADOLID | . '__I
DE EMPRESA |VARIACION SALARIAL 1,36 % 1,23 % 1,70 % 1,75 % 1,70 % aracon |
JORNADA MEDIA (H/ARO) 1.730,15 1.713,56 1,58 % 1,42 % 1,58 % PAIS VASCO ﬁ
CONVENIOS 80 478
CONVENIO | .\ inoores 155.340 4.458.607 Variacién salarial pactada . Enero 2016-mes actual. PO |
SﬁrEBI:II-gR VARIACION SALARIAL 1,59 % 1,53%| 16 1,58 VALENCIA '_._..._1
JORNADA MEDIA (H/ARO) 1.770,86  1.768,58 ZAMORA | j
1,45 CATALURA ﬁ
TOTAL () (E:l\(zsl\’{/iigi AMEI?g\gup_ CASTILLAY LEON L_II
ANDALUCIA 1,38 % 1,23% 1,39 % 13 soma | |
ARAGON 1,65 % 0,90 % 1,80 % camanci |
ASTURIAS 1,75 % 1,49 % 1,87 % v caucn |
BALEARES 4,07 % 1,03 % 411 % o |
CANARIAS 1,23 % 1,19 % 1,23 % ! - |
CANTABRIA 1,43 % 1,43 % 1,43 % ~
C-LA MANCHA 1,55 % 1,46 % 1,56% | % smmCyl et epafia T | ]
CASTILLA Y LEON 1,58 % 1,36 % 1,59 % navares |
CATALUNA 1,58 % feoies RS2 ¥ e gegeesvsssennnn AR nnn R anoncucls |
VALENCIA 1,59 9 1,35 % 1,59 % PO RS- o o - S0 Bl .
EXTREMADURA 0,59"2 0,89 % 0,59 % pEEREETEESETESE R EETEE SR EE LEON?
o o o LARIOJA |
;:I[-;::g 1,2302 ::2; ;:z:,: CESCyL Informa. Estadistica de Convenios Colectivos. En Castilla y I |
MURCIA 1,04 % 1,16 % 1,03% | Ledn la cifra de convenios colectivos registrados hasta el mes de ia ﬁ
NAVARRA 1,39 % 1,38 % 1,39% | febrero de 2018 (con efectos econdmicos en 2018) fue de 170, que
PAIS VASCO 1,60 % 1,44 % 1,72% | afectaron a 35.097 empresas y 165.633 personas trabajadoras, MURAIA E
LARIOJA 1,37 % 1,76 % 1.32% | mientras que la jornada media fue de 1.768,33 horas/afio. La variacion ~ exmevaoura [
CEUTAY MELILLA 1,23 % i % 1.23% | media salarial pactada en Convenios en nuestra Comunidad a febrero
2520 151% Lk 153% 1 de 2018 fue del 1,58%, mientras que para el total de Espafa fue del 0051152253 35445

(*) Azul: dato mas alto; Negro: mas bajo

1,51%.




