Consejo

Econémico y Social
de Castillay Ledn

CASTILLA Y ESPANA CONV. DE CONV. 4 'Variacién salarial (en %)
LEON EMPRESA AMBITO SUP. 3,5
CONVENIOS 273 3.221 1,14 % 2,72 % 3
EMPRESAS 50.335 1.084.811 1,47 % 1,48 % 2,5
TOTAL
TRABAJADORES 239.519 8.221.753 1,69 % 1,42 %
CONVENIOS ’ ’ 2
VARIACION SALARIAL 1,62 % 1,69 % PALENCIA 1,61 % 1,79 % 1,5
- PROVINCIAS
JORNADA MEDIA (H/ANO) 1.764,60 1.745,03 VARIAC. SALAMANCA 1,20 % 1,42 % 1 i“i |
SALARIAL
CONVENIOS 142 2.407 0,73 % 1,72 % 0,5 Ii-. — - = — — =
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CONVENIOS |TRABAJADORES 16.184 510.680 1,15 % 1,75 % 228 gE88:38¢28¢8z353:2828¢8:232¢8:3§¢%
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DE EMPRESA |VARIACION SALARIAL 1,37 % 1,35 % 1,45 % 1,70 % ESS PgiEgssg g 2" §353* &
JORNADA MEDIA (H/ANO) 1.727,76 1.716,62 1,61 % 1,56 % e
CONVENIOS 131 814 2,00 375.000
Variacion salarial pactada . Enero 2016-njes actual. ; ;
CQNVENIO TRABAJADORES 293.335 2.711.073 1,90 PersqnastratfajadoraSNafectadasporcon\{enllos TOTAL
AMBITO 350.000 — €n Castillay Ledn (por afio de efectos econdmicos).
SUPERIOR |VARIACION SALARIAL 1,64 % 1,71 %| | 180 1,69 Empresa y Ambito Superior. 2018: 239.519
JORNADA MEDIA (H/ANO) 1.767,27 1.746,92 1,70 L 325.000 — (2017y2018datosprowsmnalesaoctubre2018) .o

no incluye ambito interautonémico.
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COMUNIDADES TOTAL (%) CONV. DE CONV. J a—CyL 1,62 | 300.000 ," kg r\ 5 T i
VAR. SALARIAL EMPRESA AMBITO SUP. 1,50 ‘ - f / \ : /

ANDALUCIA 1,66 % 1,60 % 1,66 % 140 [ °e°- Espafia 275.000 - \

ARAGON 1,63 % 0,98 % 1,74 % 1,30 ~/~/\/ \ /J \

ASTURIAS 1,69 % 1,43 % 1,82% | | 120 250.000 FT 4

BALEARES 3,60 % 1,60 % 3,66 % 110 [N el 15000 R g / \

CANARIAS 1,42 % 1,21 % 1,43% | | 100 d / PO18:223.335

CANTABRIA 1,54 % 1,23 % 1,59 % 0,90 200.000 .. N :: Personas con Convenio de 7]

C-LA MANCHA 1,72 % 1,42 % 1,73 % 0,80 /_/\/\/\/ Ambito Superior a la Empresa

CASTILLA Y LEON 1,62 % 1,37 % 1,64 % 0,70 175000 /\ T /J i

CATALURA 1,84 % 1,08 % 1,88 % g;gggggggggﬁg;gg%gg;gggg2;22%2;3;2 150,000 —

VALENCIA 1,65 % 1,32% 1,66 % : /

EXTREMADURA 1.00% 1.38% 0.99% CESCyL Informa. Estadistica de Convenios Colectivos. s 7

GALICIA 1.72% U 173% |1 En Castilla y Ledn la cifra de convenios colectivos registrados | 100.000

MADRID 217 % 1,37 % 232% | hasta el mes de octubre de 2018 (con efectos econémicos en

MURCIA 1,49 % 1,46 % 149% 11 2018) fue de 273, que afectaron a 50.335 empresas y 239.519 | 75000

NAVARRA 1,61 % 1,41 % 1,69% | personas trabajadoras, mientras que la jornada media fue de 50.000 Personas con Convenio de Empresa 2018:16.184

PAIS VASCO 1,90 % 1,48 % 2,03% | 1.764,60 horas/afo. La variacion media salarial pactada en | ;

LA RIOJA 1,63 % 1,79 % 162% | Convenios en nuestra Comunidad en octubre de 2018 fue del | ;5000 oo s ‘ | ? T O ‘ ‘ e ‘ ‘ ‘ ||

CEUTA Y MELILLA 1,42 % 1,21% 143% | 1,62% y en el conjunto nacional del 1,69%. ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ { ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ \

R 169% 135% 1.1 % S T o mmmm T
() Azul dato mas alto; Negro: mas bajo § 8888588888888 888888338888SSS88888R88¢8¢8¢%




