CONVENIOS COLECTIVOS
REGISTRADOS HASTA ENERO 2020 (avance mensual)

(efectos econémicosen 2020)

FICHA DE
ACTUALIDAD
CES
CASTILLAY LEON ESPANA

CONVENIOS 197 2.085

EMPRESAS 26.413 741.863

TOTAL CONVENIOS |TRABAJADORES/AS 145.808 5.904.928
VARIACION SALARIAL 1,81 % 1,98 %

JORNADA MEDIA (H/ANO) 1.759,09 1.752,74

CONVENIOS 112 1.561

CONVENIOS DE TRABAJADORES/AS 12.992 312.051
EMPRESA VARIACION SALARIAL 1,58 % 1,51 %
JORNADA MEDIA (H/ANO) 1.724,00 1.729,36

CONVENIOS 85 524

CONVENIO AMBITO |TRABAJADORES/AS 132.816 5.592.877
SUPERIOR VARACION SALARIAL 1,83 % 2,01 %
JORNADA MEDIA (H/ANO) 1.762,52 1.754,05

VAR, SALIRIAL ToTAL eREsA | AweimosuR

ANDALUCIA 1,89 % 1,54 % 1,90 %
ARAGON 1,87 % 1,23 % 2,02 %
ASTURIAS 2,32 % 1,70 % 2,36 %
BALEARES 2,58 % 1,99 % 2,59 %
CANARIAS 2,07 % 1,79 % 2,08 %
CANTABRIA 1,79 % 1,53 % 1,82 %
C-LAMANCHA 210 % 1,70 % 2,11 %
CASTILLAY LEON 1,81 % 1,58 % 1,83 %
CATALUNA 2,04 % 1,49 % 2,06 %
VALENCIA 1,78 % 1,30 % 1,80 %
EXTREMADURA 1,91 % 1,72 % 1,92 %
GALICIA 1,82 % 1,99 % 1,80 %
MADRID 2,21 % 1,78 % 2,22 %
MURCIA 1,24 % 1,27 % 1,23 %
NAVARRA 1,63 % 1,66 % 1,63 %
PAIS VASCO 1,75 % 1,63 % 1,79 %
LARIOJA 1,67 % 2,38 % 1,55 %
CEUTAY MELILLA 2,06 % 1,37 % 2,25 %
ESPANA 1,98 % 1,51 % 2,01 %

Fuente:Elaboracidon propia CES a partirde datos del Ministerio de Trabajo y Economia Social.
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CONV. DE CONV.
TOTAL EMPRESA AMBITO SUP.
AVILA 1,86 % 1,30 % 1,92 %
BURGOS 1,40 % 1,82 % 1,33 %
LEON 2,09 % 1,02 % 2,19 %
PALENCIA 1,71 % 1,79 % 1,70 %
PROVINCIAS
VARIAC. SALAMANCA 1,77 % 1,33 % 1,78 %
SALARIAL
SEGOVIA 219 % 1,69 % 2,25 %
SORIA 2,08/% 2,16 % 2,08 %
VALLADOLID 1,81 % 1,60 % 1,83 %
ZAMORA 1,80 % 1,61 % 1,81 %
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Cdodigo: 2040

CESCyL Informa. Estadistica
de Convenios Colectivos.

En Castilla y Ledn la cifra de
convenios colectivos
registrados hasta el mes de
enero de 2020 (con efectos
economicos en 2020) fue de
197, que afectaron a 26.413
empresas y 145.808 personas
trabajadoras, mientras que la
jornada media fue de
1.759,09 horas/ano.

La variacion media salarial
pactada en Convenios en
nuestra Comunidad en enero
de 2020 fue del 1,81% y en el
conjunto nacional del 1,98%.

Nota: Es necesario tener en cuenta
que los datos de Espana incluyen
los convenios interautonémicos,
cuya variacion salarial era en enero

de 2020 del 1,95%.
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