o acenpn P Vet e CONVENIOS COLECTIVOS
“a” 2030 FGreentel REGISTRADOS HASTA NOVIEMBRE 2021 (avance mensual)
(efectos econdmicos en 2021)
CASTILLA Y LEON ESPANA gﬁ’;xgi AMSI('I?S\QUP.
CONVENIOS 230 2.757 2,11 % 1,44 % 2,18 % . . i
EMPRESAS 33.261 774.445 1,41 % 1,28 % 1,42 % EitI:cltsnt:I;: ¢ Gonvenios
TOTAL CONVENIOS |TRABAJADORES/AS 222.011 7.339.876 2,03 % 1,64 % 2,07 %
VARIACION SALARIAL 1,47 % 1,49 % PROVINGIAS 1,27 % 1,60 % 1,23 %
JORNADA MEDIA (H/ANO) 1.759,02 1.729,45 Ruaiac 1,05 % 1,58 % 1,04 %| En Castilla y Ledn la cifra de
CONVENIOS 131 2132 2,13 % 1,17 % 2,20 %| convenios colectivos
CONVENIOS DE | TRABAJADORES/AS 13.481 442.036 1,65 % 1,79 % 1,65 %| registrados hasta el mes de
EMPRESA VARIACION SALARIAL 1,37 % 1,10 % 1,19 % 1,12% 1,19 %| noviembre de 2021 (con
JORNADA MEDIA (H/ANO) 1.731,72 1.717,59 2,01 % 1,24 % 2,05 %| efectos economicos en 2021)
CONVENIOS 99 625 || 2% fue de 230 que afectaron a
CONVENIO AMBITO |TRABAJADORES/AS 208.530 6.897.840 | 220 E 33.261 empresas y 222.011
SUPERIOR VARIACION SALARIAL 1,48 % 1,51 % iclng personas trabajadoras,
JORNADA MEDIA (H/ANO) 1.760,79 1.730,21 123 mientras que la jornada media
170 fue de 1.759,02 horas/afio.

VAR SALARIAL ToTAL everisa | Avemosue. || 10 . , _
ANDALUGIA e 8.27 % 1.91% 130 La variacion media .salarlal
ARAGON 1’52% 0’99% 1’57% herdl I pactada en Conyemos en
ASTURIAS 1,53 % 1’46 % 1’56 % ;:gg nue.Stra Comunidad en
BALEARES 2.82% 1,32 % 284% o noviembre de 2021 fue del
CANARIAS 2,06 % 1’36 % 2’10 % o = - - X o 1’4?% y d?' 149% en el

’ ’ ’ SRS o R 2 oo SRS S o eI S SoE RS 2eEesEoiasSalsss | conjunto nacional.
CANTABRIA 1,38 % 1,27 % 1,40 %
C-LA MANCHA - 1,76 % 1,47 % 177% | 2 i 282
CASTILLA Y LEON 1,47 % 1,37 % 1,48 % 2'25.; Vaiiri?cién sa]afiall (e‘n ‘:A) Nota: Es necesario tener en cuenta
CATALUNA 1,68 % 0,82 % 1,73 % 2’22.‘; ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ \ que los datos de Espaiia incluyen los
VALENCIA 1,51 % 1,23 % 1,52% | % ‘ ‘ = convenios interautonémicos
EXTREMADURA 2,24% 1,01 % 245% | '8 | ,4 %_L!— Smmin(l (aquellos registrados en la Direccién
GALICIA 1,77 % 1,56 % 1,78 % | .52 = I U General de Trabajo del Ministerio de
MADRID 1,75% 1,03 % 1,80 % | 100 (0,82 , Trabajo y Economia Social), cuya
MURCIA 1,64 % 1,08 % 1,711 % 027'2 ’1‘ variacion salarial era en noviembre
NAVARRA 1,52 % 1,09 % 1,60 % obaig de 2021 era del 1,15%.
PAIS VASCO 0,82 % 1,16 % 0,75 % 95 gs82szEs2sssosgsggzasssn

2232800820 2zg8588323508=z533%

LA RIOJA 1,82 % 1,37 % 1,89 % si5fc2:2s5g:3"§8328333° 2823
CEUTAY MELILLA 1,54 % 1,13 % 1,64 % £3g%§8 27 =% 33 z ° E e
ESPANA 1,49 % 1,10 % 1,51 % 3 ° &
Fuente: Elaboracion propia CES a partir de datos del Ministerio de Trabajo y Economia Social. ~ [10 de diciembre de 2021].

TRABAJO DECENTE
ol 8.8 Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y sin riesgos para todos los trabajadores, incluidos los trabajadores migrantes, en particular las

/\/" mujeres migrantes y las personas con empleos precarios.




