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PARO OCUPACION TASA ACTIVIDAD TASA

TASA PARO

PROVINCIAS  Nopersonas  Interanual  * o [EEE N°personas  Interanual  op oy Ezl\g;::f N°personas  Interanual e or A(;-;IZ\Q-?? °

8.600 1000  132%| 11,2 68.500 3900  60%|  49,4% 77.100 4.900 6,8 % 55,6 %

""""""""""""""""""""""""""""" 11.600 -200 1,7 % 6,5 167.800 6.400 40% 54,0 % 179.500 6.300 3,6 % 57,7 %
""""""""""""""""""""""""""""" 22.000 1.300 63% 11,1 176.400  -2.200  -12%| 44,7 % 198.400 -900 0,5 % 50,3 %
""""""""""""""""""""""""""""" 4.500 800  -151% 5,9 71.200 400 06%  52,0% 75.700 -300 0,4 % 55,2 %
""""""""""""""""""""""""""""" 18.400 100 05%  11,9% N 136300 900  -07% = 47.4% 154.700 -800 0,5 % 53,8 %
""""""""""""""""""""""""""""" 4400  -3.800  -463% 5,6 YT 73.900 2.400 34%  54,4% 78200  -1.600 2,0% 57,6 %
""""""""""""""""""""""""""""" 2.600 700 -212% 5,8 % 1s 43.000 2.300 57% 54,9 % 45.600 1.600 3,6 % 58,3 %
""""""""""""""""""""""""""""" 24.100 800 3,4 % 0.2% |  237.000 9.000 39%  52,2% 261.000 9.700 3,9 % 57,5 %
ZAMORA 11.400 1.300 129%| 14,0 %I 70.500 2.400 35% 47,6 % 82.000 3.800 4,9 % 55,4 %
Castillay Le6n 107.600  -1.000 0,9 % 9,3 % 1.044.500  23.500 23%  50,1% 1152100  22.600 2,0 % 55,3 %
Eere 2754400  -140.400 49% 11,2 21.823.000  376.500 18% 524 % 24.577.100  236.100 1,0 % 59,0 %|

Nota: Los totales corresponden al redondeo efectuado por el INE.
ENCUESTA DE POBLACION ACTIVA. PROVINCIAS.

La tasa de paro en la Comunidad en el tercer trimestre de 2024 fue del 9,3%, siendo la mas elevada de las provincias de Castilla y Ledn la de Zamora (14,0%), mientras que
Segovia tuvo la tasa de paro mas baja (5,6%). En lo que se refiere a la tasa de empleo (del 50,1% en Castilla y Ledn) la tasa mas alta a nivel provincial en nuestra Comunidad fue
la de Soria (54,9%), provincia que también tuvo la tasa de actividad mas elevada (58,3%), siendo la tasa de actividad del conjunto de la Comunidad del 55,3%.

Fuente: Elaboracion propia CES a partir de datos del INE (EPA). 25/10/2024

TRABAJO DECENTE
\'BﬂEgIMIENlﬂ 8.5 De aquia 2030, lograr el empleo plenoy productivoy el trabajo decente para todaslas mujeresylos hombres, incluidos los jovenesy las personas con discapacidad, asicomo laigualdad de
M remuneracion por trabajo deigualvalor.

/https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/economic-growth/
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