
Fuente: Elaboración propia a partir de datos del INE (EPA). 27/10/2020

% aumento Paro (invertido) 9,49%
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Castilla y León. Contribuciones a la reducción del Paro (% interanual)

Variación población>16 Aumento/Descenso ocupados Paso a Jubilación

Aumento estudiantes Mayor/Menor dedicación labores hogar Situación Incapacidad

Situación pensionista no jubilación inactivo por otros motivos % Reducc. Paro (invertido)

Descenso población 4,51%

Descenso 
ocupados 27,04%

Mayor dedicación 
labores hogar 2,06%

Incremento inactivos
"otros motivos" 1,9%

Aumento jubilaciones 6,09%

EPA Castilla y León - 1T2003 - 3T2020
Contribuciones a la variación del paro
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8.5 De aquí a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, 
incluidos los jóvenes y las personas con discapacidad, así como la igualdad de remuneración por trabajo de igual valor.
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/economic-growth/ @cescyl 

#ReconstruccionJusta


