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Elaboracién propia CES con datos Ministerio de Trabajo y Economia Social
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Castillay Ledn,
Numero de Parados
en el mes de MARZO

de cada afio.
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Castilla y Le6n, variacion neta
interanual paro
meses de MARZO.
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% Parados Reg. y
y % Afiliados + Parados Reg.
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Variacién interanual Paro
Mismo mes aiios anteriores o R @ Castilla y Le6n
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8.8 Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y sin riesgos para todos los trabajadores,
en particular las mujeres migrantes y las personas con empleos precarios
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/economic-growth/

incluidos los trabajadores migrantes,

#Reconstruccionlusta
@cescyl




