& AGENDA Pacto Verde Europeo PARO REGISTRADO
w2030 0= Junio 2020

R < \o:. intoranual ESPANA +28,1%
mensual

INTER-MENSUAL INTER-ANUAL 2
PARO REGISTRADO % variacién dif. absoluta % variacién dif. absoluta COMUNIDADES AUTONOMAS

EDAD JOVENES 15.480  2,3% 350 % 4.378 | [C-LA MANCHA 187.732
MAYORES DE 25 150.001 -33% 5161 [228%  27.861 | |EXTREMADURA 108.558
SEXO HOMBRES 70.706  -47%  -3.495 16.252 | |cALICIA 184.654
MUJERES 94.775 14%  -1.316 [JR0]3 % 15.987 | |ASTURIAS 80.990
AGRICULTURA 8.447  1,d% 80 b2 % 1112 | |MURCIA 115.929
INDUSTRIA 15194 46% 731 254 % 3.081 | |CASTILLAYLEON  165.481
SECTOR |CONSTRUCCION 11221 | 923%  -1.133 |88 % 1.775 | [MADRID 417.199
SERVICIOS 115.698 -323%  -3830 [282% 25.463 LA RIOJA 18.869

SIN EMPLEO ANTER. 14921 6| 853 | 57% 808 | |CANTABRIA 42578 | 21%

CASTILLAY LEON RN -28% | -4.811 32230 | |ESPANANIIIGE625883] 0.1

ESPANA el 01% 1§ 5.107 % | 847.197 | |ARAGON 76.460 | 2,6%
33% 422 214 % 2.200 CANARIAS 261.7114  0.2%
2,9 % -667 5795 | |ANDALUCIA 980.096
1,8% 617 [Y.4% 4.907 | |PAISVASCO 144.448
DATOS PALENCIA 3,6% -308 288 s 2.434 | |VALENCIA 456.796
POR SALAMANCA 2,2% 579 [23F % 4.992 NAVARRA 40.464
N0 [V M SEGOVIA -5,5% -477 7 % 2.037 CATALUNA 485.019
23% -105 % 1.323 | |BALEARES 74.293
27% 997 238 % 6.671 Nota: Se excluyen las personas en suspension o reduccion de jornada
41 % -549 .17,4 % 1.880 por un expediente de regulacién de empleo.

Paro Registrado. En Castilla y Le6n el paro registrado en junio de 2020 se cifré en 165.481 personas, un descenso de 4.811 personas
respecto al mes anterior (un -2,8% de variacion intermensual) y +32.239 personas respecto del mismo mes del afio anterior (un +24,2% de
variacion interanual). En el conjunto de Espafa la cifra de personas en paro en junio de 2020 fue de 3.862.883, un +0,1% de variacién
intermensual (+5.107 personas) y un +28,1% de variacion interanual (+847.197 personas).

Fuente: Elaboracion propia CES a partir de datos Ministerio de Trabajo y Economia Social. [2 de julio de 2020]

Var. Interanual

l 104,26 %

59,60 %
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TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTD
ECONOMICO

il

8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las personas con discapacidad, asi como la
igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor.




