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Elaboracioén propia CES a partir de datos del Ministerio de Politica Territorial y Funcién Publica. (Boletin Estadistico del personal al servicio de las Administraciones Publicas) 16/06/2020
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CUADERNOS PARA LA TRABAJODEGENTE
RECONSTRUCCION FoonomeD

ECONOMICA Y SOCIAL
http://cres.cescyl.es
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8.8 Proteger los derechos laborales y promover un entorno de
trabajo seguro y sin riesgos para todos los trabajadores, incluidos
los trabajadores migrantes, en particular las mujeres migrantesy
las personas con empleos precarios.

@cescyl

#Reconstruccionlusta




