PRESTACIONES POR DESEMPLEO

L) Enero 2022
PERSONAS BENEFICIARIAS y TASA DE COBERTURA

BENEFICIARIOS/AS PRESTACIONES [PV ronaril IRAVE M-S .?:T“URA nteranusl (9.0
CASTILLA Y LEON 74446 | TILR 1822 214% 20287 | [BALEARS, ILLES 91.514 17,2%0 1768 % 36,7
ESPANA 1.864.824 | TERXA 22.586 -21, 512.023 EXTREMADURA 76.985 18,0%F 754% | -23
o MURCIA, REGION DE 57.754 15,3% | 67,4 % 6,1
N P. CONTRIBUTIVA 35.009 3 1036 | -254% -11.894 CATALURA 235.377 212% 673% 4,5
PRESTACION RIL:RIbI) 34.827 2 989 -7.667 ARAGON 37.030 137%)  652% 9,7
CyL RAI (Renta Activa de Insercion) 4.610 | 2% -203 725 |  |anpaLucia 514.756 160%f 641% 0,2
GALICIA 90.995 -23,6 % 639% | -54
AvILA 5730 1 44% 244 -1.502 1.864.824 -21,5% | 62,9 % -1,2
BURGOS 11.636 {| 0,8% 88 -2.581 CASTILLA Y LEON 74.446 214%[ 625% 2,2
LEON 14.946 ' [2,5% 360 -4.233 CANTABRIA 20.299 19,4%| 586% § -4,0
IS PALENCIA 4770 T] 1,2% 56 -1.235 CASTILLA-LA MANCHA 80.002 237%| 578% 1,7
BENEE'C?:RAR'AS SALAMANCA 10.561 § | 1,8 % 189 -3.500 COMUNIDAD VALENCIANA 192.294 22,6 % 569% | -3.1
L Wl SEGOVIA 4.172 238 -1.388 ASTURIAS, PRINCIPADO DE 32.968 -20,6 % 547% | 0,2
2421 [} -0,4% -10 458 | |cANARIAS 104.386 437 547% R 178
VALLADOLID 14.085 I [2,2% 300 -3.789 | |NAVARRA, COMUNIDAD FORAL 16.171 11,6%|  543% | 55
6.125 ! 6,2 % 357 -1.601 MADRID, COMUNIDAD DE 175.692 -23,6 % | 52,8 % | -3,4
o PAIS VASCO 51.295 19,8 %) 505% § -5.1
RIOJA, LA 7.084 -30,8 % 488% B -67
En los territorios con elevado volumen de personas trabajadoras fijas dicontimgla tasa de cobertura pue_de superar
el 100% en los meses de temporada baja.
-25 -21,4 -21,5
. Prestaciones por desempleo.
0 En Castilla y Leon la cifra de personas beneficiarias de prestaciones por
50 desempleo en enero de 2022 fue de 74.446, lo que supone +1.822 personas

TOTAL
GALICIA

respecto al mes anterior (un +2,5% de variacién intermensual) y -20.287
personas respecto al mismo mes del aflo anterior (un -21,4% de variacién
interanual).

En el conjunto de Espafa la cifra de personas beneficiarias en enero de 2022
fue de 1.864.824, un +1,2% de variaciéon intermensual y un -21,5% de
variaciéon interanual.

ARAGON

MURCIA, REGION DE
ANDALUCIA

BALEARS, ILLES
EXTREMADURA
CANTABRIA

PAIS VASCO

ASTURIAS, PRINCIPADO DE
CATALUNA

CASTILLA Y LEON
COMUNIDAD VALENCIANA
MADRID, COMUNIDAD DE
CASTILLA-LA MANCHA
RIOJA, LA

CANARIAS

-
<
o<
[}
o
[=]
<
=)
4
2
s
=]
o
<
-4
4
<
>
<
4

Fuente: Elaboracion propia CES a partir de datos Ministerio de Trabajo y Economia Social. [24 de febrero de 2022]

TRABAJO DECENTE

e 8.8 Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y sin riesgos para todos los trabajadores, incluidos los trabajadores migrantes, en

particular las mujeres migrantes y las personas con empleos precarios.
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