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INTRODUCCION

Castilla y Ledn tiene un Sistema Universitario consolidado. La comunidad acadé-
mica de nuestras universidades —Estudiantes, Personal Docente e Investigador y
Personal de Adman. y Servicios— representa el 4% del total de la poblacion de la
Comunidad, frente al 3,1% de la media nacional. Casi uno de cada cuatro estudian-
tes matriculados en nuestras instituciones universitarias procede de otras Comuni-
dades Auténomas, dato que pone de relieve el grado de apertura y la capacidad de
atraccion de nuestras Universidades.

Ese Sistema Universitario, con el elevado potencial que acabamos de sefialar, se
enfrenta ahora a un nuevo escenario econémico y social, configurado, entre otros
elementos, por el desarrollo de la sociedad del conocimiento, la crisis econémica, la
apertura y la internacionalizacién de los procesos académicos y la exigencia de una
mayor conexion entre la sociedad y la universidad, considerada como palanca eco-
némica y social.

En ese contexto se plantea, ademas, otro reto decisivo: el modelo tradicional de Uni-
versidad, destilado durante siglos y que en nuestra imagen se identifica con la ciencia
y la ensefianza superior en Europa, necesita adaptarse a una realidad distinta, nueva
y cambiante, pues los estudiantes que la Universidad forma no sélo precisan de la
transmision de conocimientos, sino también de todas las herramientas necesarias
para investigar, innovar, crear y emprender globalmente. Esa es la pretension del
Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES), mas conocido por el nombre de pro-
ceso de Bolonia, debido a los acuerdos establecidos en esa ciudad italiana.

El EEES es hoy un proyecto europeo comun para responder al objetivo de moder-
nizar la Universidad europea y transformarla en una institucién mas flexible, proxima
y adaptable a las cambiantes circunstancias y necesidades sociales. Las Universidades
de Castilla y Ledn ya han comenzado a aplicar plenamente la reforma que trata de
construir un Espacio Europeo de Educacién Superior. Esta adaptacion no puede
suponer una mera apariencia de renovacion, sino que es necesario un cambio pro-
fundo en el proceso de ensefianza-aprendizaje, con un mayor protagonismo del
estudiante, una creciente implicacion por parte del profesorado y la adopcién de
nuevos métodos en la practica docente.

Las transformaciones han de ser profundas para superar incertidumbres que pueden
hacer peligrar el logro eficaz de los fines de nuestras instituciones de educacion supe-
rior. La relaciéon de cuestiones que habra que abordar es demasiado larga para el
marco de esta presentacion y, por otra parte, se trata en los capitulos de este trabajo,
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pero pueden enumerarse algunas de ellas: la reduccién de las tasas de fracaso y
abandono académico, la conexion entre la realidad laboral y la universidad, la
garantia de la financiacién de las universidades, la continuidad en el desarrollo de
la investigacion y la innovacion, la apertura y la internacionalizacion de nuestras
universidades, la necesaria cooperacién entre universidades y también de estas con
la realidad productiva, la definicion del futuro Mapa de Titulaciones Universitarias
de Grado de la Comunidad, que ha sido anunciado por la Administracion Autono-
mica con el horizonte del afio 2020.

El objetivo de este trabajo es realizar una revision descriptiva de los diferentes ele-
mentos que configuran nuestro Sistema Universitario, considerado como un agente
fundamental para el desarrollo econémico y social de nuestra Comunidad Auto-
noma. El Equipo que lo ha realizado es consciente de la magnitud de este proposito,
no solo porque se refiere a un colectivo de alrededor de cien mil personas, sino tam-
bién porque son multiples las funciones que se establecen para el Sistema Universi-
tario —transmitir conocimiento, generar conocimiento y difundir conocimiento en la
sociedad- y los elementos que lo configuran —desde los grupos de investigacion a
los centros universitarios, pasando por las titulaciones existentes—. A todo esto hay
que afiadir un marco social, educativo, econdmico y legislativo cambiante. Todo ello
hace dificil el designio de abarcar la complejidad de este objeto de estudio.

De ahi que, antes de proseguir, sea preciso indicar que hay dimensiones, actividades
y espacios de nuestro Sistema Universitario que no son tratadas en las paginas
siguientes, pues relacionar todas hubiera provocado que el estudio fuera inacaba-
ble. Se ha procurado, eso si, que haya referencias a las funciones y magnitudes mas
relevantes relativas a nuestras universidades.

Para la elaboracién de este trabajo se ha recurrido a revisar bases de datos y otros
estudios e informes sobre las universidades, la mayoria de ellos de ambito estatal,
aunque también haya alguno circunscrito a nuestro espacio autonémico. Se ha con-
siderado también el marco normativo relativo a las universidades, tanto en el ambito
autonémico como en el estatal y en el europeo y se encontraran diversas referencias
a documentos de politica universitaria. Otros datos se han conseguido visitando las
webs de las universidades y del resto de agentes que componen nuestro Sistema Uni-
versitario (ACSUCYL, Fundacion General de Universidades, Direccion General de
Universidades, Parques Cientificos...). También nos hemos servido de informacion de
primera mano obtenida de las propias universidades contactando directamente con
sus responsables, a quienes desde aqui agradecemos su colaboracion desinteresada.

Aunque el estudio recurra con frecuencia a la descripcion estadistica, intenta ir mas
alla, aportando algunas notas para la interpretacion de una realidad compleja, que
no permite la reduccidn de la misma a esquemas simples.

Las péaginas siguientes se estructuran en torno a diez capitulos que constituyen,
cada uno de ellos, una aproximacién a un aspecto principal del Sistema Universita-
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rio de Castilla y Leén. De ese modo, comenzamos por ocuparnos de la evolucion
de ese Sistema Universitario desde el proceso de transferencias en materia de com-
petencias universitarias hasta la situacion actual, marcada por las exigencias deriva-
das del EEES, para pasar después a ofrecer un panorama global de ese Sistema
Universitario, con las caracteristicas principales de nuestras universidades, el mapa
de titulaciones existente y la comunidad académica, asi como las cifras que la con-
figuran. Seguidamente, nos detenemos en el analisis econdmico y en la descripcién
del modelo de financiacion de las universidades, para dar paso a otro capitulo en el
gue se describen, con una extensién de mayor tamafio relativo, tanto el proceso de
acceso a los estudios superiores en Castilla y Ledn, haciendo especial hincapié en
los datos acerca de las pruebas de acceso y en la demanda de estudios universitarios
gue se completa tras estos examenes, como la admisiéon a los mismos.

El quinto capitulo se refiere a la dimensién internacional de las universidades de
Castilla y Ledn, a la movilidad del alumnado universitario y a la situacién del profe-
sorado universitario de la comunidad castellano leonesa en materia de internacio-
nalizacion. El siguiente se centra en la docencia, con consideraciones sobre la
carrera docente, la formacion del profesorado y la evaluacién de la actividad
docente. Tras la docencia, se analiza la investigacion, incluyendo en ella las politicas
de I1+D+i en Castilla y Ledn (aspecto que serda completado en otro apartado de este
trabajo, dedicado a la relacién entre universidad y empresa) y el peso de las univer-
sidades en el entramado cientifico y tecnoldgico de la regién, asi como la presenta-
cién de algunas de las infraestructuras utilizables para llevar a la practica tareas de
investigacion en Castilla y Ledn, para concluir con los recursos disponibles y los
resultados alcanzados por cada una de las universidades castellanas y leonesas. A
continuacion se resumen los mecanismos de apoyo que ofrecen las universidades a
sus estudiantes, con especial atencién a las becas y ayudas al estudio y a los pro-
gramas Yy servicios de orientacion al alumnado, aspectos ambos decisivos para
lograr no solo un sistema eficaz, sino también equitativo.

El noveno capitulo se dedica a acoger una auténtica miscelanea de actividades que
marcan la proyeccion universitaria en la sociedad, como los programas y actividades
de extension universitaria, los servicios sociales que ofrecen las universidades, la
actividad de bibliotecas y servicios de publicaciones, la cooperacion universitaria al
desarrollo e incluso la capacidad de atraccion de nuestras universidades para captar
estudiantes de otras Comunidades Autonomas. El Gltimo de los capitulos aborda las
relaciones universidad-empresa y enumera algunas de esas formulas de acerca-
miento, evaluando algunos de los indicadores que pueden servir para hacer un
balance de la situacion de la |+D+i relacionada con la empresa en Castilla y Ledn.
El trabajo se cierra con un breve apartado en el que se recogen unas consideracio-
nes finales, las cuales se presentan en forma de conclusiones sobre la situacion
actual y las tendencias de futuro.
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A. EVOLUCION DEL SISTEMA UNIVERSITARIO
EN CASTILLA Y LEON

El sistema universitario de Castilla y Ledn se compone hasta el pasado curso acadé-
mico 2010/2011 de cuatro universidades publicas y cuatro universidades privadas,
que, ademas de la actividad docente que desempefian, cuentan con grupos de
investigacion tanto en areas de investigacion basica como de investigacion aplicada.

Tabla 1a. Universidades de Castilla 'y Leon

Ao de N° de N° de Campus
creacion alumnos profesores-
Universidad investigadores
Burgos 1994 8.302 691 Burgos
Ledn 1979 12.087 912 Ponferrada, Ledn
Salamanca 1218 25.335 2.463 Béjar, Avila, Zamora
y Salamanca
Valladolid S. Xl 24.355 2.588 Palencia, Segovia,
Soria y Valladolid
Europea Miguel 2002 1.325 136 Valladolid
de Cervantes
Pontificia de Salamanca 1947 4,937 280 Salamanca y Madrid*
IE 1997 863 192 Segovia, Palencia,
Salamanca y Madrid*
Catolica de Avila 1997 1.126 61 Avila

Fuente: Consejeria de Educacion. Junta de Castilla y Ledn.

A estas universidades, habria que afiadir la reciente constituida Universidad Privada
Internacional de Burgos, reconocida por Ley 3/2011, de 22 de marzo (BOCyL, 31
de marzo de 2011; BOE, 13 de abril de 2011) (www.unicyl.es). La aprobacion de
esta universidad no estuvo exenta de desacuerdo, pues conté con el voto en contra
del Grupo Parlamentario Socialista y se cambié la denominacion inicial, que era
‘Universidad Internacional de Castilla y Leén’ (UNICyL).
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Al. Del proceso de transferencias a la Ley
de Universidades de 2003

La autonomia universitaria en Castilla y Lebén, comienza con el Real Decreto
907/1995, de 2 de junio, sobre traspaso de funciones y servicios de la Administra-
cion del Estado a la Comunidad de Castilla y Le6n en Materia de Universidades.
Este decreto busca el equilibrio entre el articulo 149.1. de la Constitucion Espafiola,
con el Estatuto de Autonomia de Castilla y Leon (Ley Organica 4/1983, de 25 de
febrero, y reformado por la Ley Organica 11/1994, de 24 de marzo). En la modifi-
cacion del Estatuto de Autonomia de Castilla y Ledn (Ley Organica 11/1994, de 24
de marzo), el articulo 27 bis da a la Comunidad Autonomia de Castilla y Ledn la
competencia en el desarrollo legislativo y la ejecucion de la ensefianza en todos sus
grados y modalidades, incluyendo esto a la Ensefianza Universitaria. Para elaborar
el Real Decreto 907/1995, de 2 de junio, se crea una Comision Mixta, prevista en
la Ley Orgéanica 4/1983, de 25 de febrero y creada a tal efecto.

La valoracion econémica del traspaso de las competencias en ensefianza universi-
taria a las Comunidades Auténomas siguié un procedimiento de calculo similar al
resto de funciones transferidas. El conjunto de Universidades de Castilla y Le6n se
sitla, en pesetas por alumno recibidas en la valoracién del traspaso de competen-
cias, por encima de la media con el indice 102, sélo por debajo de la Comunidad
de Madrid (103) y por encima de las otras tres Comunidades Autbnomas que reci-
bieron simultineamente las competencias en materia universitaria: Extremadura
(92), Murcia (92) y Asturias (88) (PErez y UTRILLA, 2003).

La valoracion del coste efectivo en 1990 fue de 19.585.425.430 pesetas. La finan-
ciacion prevista para el afio 1995 para los medios que se traspasaban alcanzaba las
26.608.759.000 pesetas.

Las competencias traspasadas, en funcion del Decreto 167/1995, de 3 de agosto,
de atribucion de funciones y servicios en materia de Universidades, recaen en la
Consejeria de Educacién y Cultura de la Junta de Castilla y Leon.

Sin embargo, se producen sucesivos retrasos que impiden, por ejemplo, que el
gobierno autonémico gestidne la educacion universitaria cuando comience el curso
1998/1999. La noticia, segun recoge la prensal, no provoc6 ningun malestar en el
Ejecutivo Regional que, por boca de su presidente, Juan José Lucas, insistid en que
era necesario negociar mas para que el traspaso llegue con dinero suficiente.

1 Norte de Castilla, 16 de abril de 1998.
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A2. Evolucion de la normativa universitaria
especifica en Castilla y Ledn

La transferencia de las competencias en materia universitaria del Estado a la Comu-
nidad Auténoma de Castilla y Leén conlleva la creacién de una normativa especifica
que regule el sistema universitario en esta comunidad. Las primeras normativas
hacen referencia a la creacién o transformacién de centros y a la autorizacion de
ensefianzas, como el Decreto 233/1995, de 16 de noviembre, por el que se crean
o transforman centros y se autorizan ensefianzas en las Universidades de Ledn,
Salamanca y Valladolid, o como los Decretos 141/1996, de 23 de mayo, Decreto
226/1996, de 26 de septiembre, Decreto 19/1997, de 6 de febrero y Decreto
180/1997, de 26 de septiembre por los que se autorizan estudios y se crean, trans-
forman o cambian de denominacion Centros en las Universidades de Valladolid,
Salamanca, Leén y Burgos.

De naturaleza diferente es el Decreto 174/1996, de 4 de julio, por el que se auto-
riza a la Universidad de Valladolid a integrar a la Escuela Universitaria de Magisterio
de Segovia “Nuestra Sefiora de la Fuencisla”. Con esta norma puede decirse que
comienza a completarse el territorio universitario de Castilla y Ledn, pues se incor-
pora el primer centro del campus de Segovia, vinculado hasta ese momento a la
Universidad Autébnoma de Madrid. Posteriormente se incorporaran las titulaciones
del Colegio Universitario Domingo de Soto, adscrito a la Universidad Complutense
de Madrid.

Con el mismo sentido reorganizador de los distritos universitarios de Castilla y Leén,
el Decreto 202/1997, de 9 de octubre, de segregacion de centros y servicios de la
Universidad de Valladolid y de integracion de los mismos en la Universidad de Bur-
gos, viene a estabilizar el sistema universitario autonémico.

Inmediatamente después la normativa se dedicara al reconocimiento de las univer-
sidades privadas y a autorizar su puesta en funcionamiento. Estas universidades pri-
vadas se suman a las cuatro publicas y a la Universidad Pontificia de Salamanca. Las
normas mas destacables en este proceso son las siguientes:

= Ley 4/1997 de 24 de abril, por el que se reconoce como Universidad Privada
a la «Universidad S.E.K.», con sede en Segovia y Decreto 179/1997, de 26
de septiembre, por el que se autoriza la puesta en funcionamiento de la Uni-
versidad S.E.K.

= Decreto 105/1999, de 12 de mayo, por el que se autoriza la puesta en fun-
cionamiento de la Universidad Catdlica «Santa Teresa de JesUs», de Avila.

= Ley 8/2002, de 18 de junio, por la que se reconoce como Universidad Pri-
vada a la «Universidad Europea Miguel de Cervantes», con sede en Vallado-
lid y Acuerdo 211/2003, de 21 de agosto, de la Junta de Castilla 'y Ledn, por
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el que se autoriza el comienzo de las actividades y la imparticién de ense-
flanzas a la Universidad Europea Miguel de Cervantes.

= Al mismo tiempo, por medio del Decreto 104/1997, de 8 de mayo, se
implanta el distrito Unico universitario de Castilla y Ledn y se crea la Comi-
sion coordinadora de dicho distrito Gnico universitario. Son tiempos, también
de consolidacion de 6rganos en las distintas universidades, regulados por
normativa autonémica, como el Decreto 181/1997, de 26 de septiembre,
por el que se crean Institutos Universitarios en las Universidades de Sala-
manca y Valladolid.

Pero la intensa actividad legislativa de los afios finales de siglo cristaliza en la Ley
2/1998, de 4 de junio, de Coordinacion Universitaria de Castilla y Ledn. Esta ley
trata de integrar en un Unico texto legal diferentes aspectos de coordinacion del sis-
tema universitario, tanto dentro de cada universidad, como entre ellas. Para ello: se
crea el Consejo Interuniversitario de Castilla y Ledn, se establece la Programacion
Universitaria de Castillay Ledn (concretada anualmente, con un alcance minimo de
cuatro afios), con el fin de instituir una programacion economica plurianual y se
recoge la normativa especifica de los Consejos Sociales de las Universidades, entre
otros aspectos de importancia contenidos en la Ley.

Al derogarse la Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria,
y entrar en vigor la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
se atribuyen nuevas competencias de coordinacién y gestion a la Comunidad de
Castilla y Ledn. Esto provoca que sea necesaria una nueva legislacion al respecto.
Asi se aprueba la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de Universidades de Castillay Leon,
que deroga la anterior de Coordinacion Universitaria. Esta ley, al igual que la dero-
gada, trata de integrar en un texto legal los diferentes elementos de la organizacion
del sistema universitario de Castilla y Ledn. Entre los aspectos legislados destacan:
el Consejo de Universidades de Castilla y Ledn, cuyo instrumento es la Programa-
cién Universitaria de Castilla y Ledn, las competencias de la Comunidad de Castilla
y Ledn en orden a la creacién y reconocimiento de Universidades, centros y ense-
flanzas universitarias, adscripcion de centros, establecimiento de centros en el
extranjero o que impartan ensefianzas con arreglo a sistemas educativos extranje-
ros, previendo la creacion de un Registro de Universidades, centros y ensefianzas,
el Consejo Social de la Universidad y mecanismos externos de evaluacion de la cali-
dad del sistema universitario y un sistema de financiacién publico.

En esas leyes se disponen algunos de los principales organismos que configuran
nuestro sistema universitario. Entre ellos estén los Consejos Sociales, definidos en la
Ley 2/1998, de 4 de junio, como un organismo que fomenta la participacién de la
sociedad en la universidad, siendo obligatorio que todas las universidades de Cas-
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tilla y Ledn tengan uno y que esté formado por representantes de la Junta de
Gobierno de la Universidad y representantes de los intereses sociales (personas de
reconocido prestigio en los ambitos culturales a propuesta de la Consejeria de Edu-
cacién y Cultura, representantes de las Organizaciones Empresariales y Sindicales,
representante de la Agencia de Desarrollo Econdmico de Castilla y Ledn, represen-
tante de la Consejeria competente en materia de parques tecnolégicos o cientificos,
miembros propuestos por las Cortes de Castilla y Ledn). El presidente es elegido
entre las personalidades de la vida cultural, profesional, econdmica, laboral y social,
por la Junta de Castilla y Ledn, a propuesta de la Consejeria competente en materia
de Universidades (actualmente la de Educacién), oido el Rector.

Los Consejos Sociales tienen atribuidas competencias de caracter econémico, como
la promocion de la colaboracion de la sociedad en la financiacion de la Universidad
o la aprobacion, a propuesta del Consejo de Gobierno, de la programacién pluria-
nual de la Universidad o del presupuesto anual de la Universidad y sus modificacio-
nes; en materia de personal, como la de adoptar los acuerdos precisos en orden a
la aprobacion de las relaciones de puestos de trabajo del personal de admén. y ser-
vicios de la Universidad y sus modificaciones; de gestion universitaria, como las de
proponer la creacion, modificacion y supresion de centros universitarios o la implan-
tacion y supresion de ensefianzas conducentes a la obtencion de titulos universita-
rios de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional. Otras competencias
se refieren al acercamiento entre la sociedad y la universidad, como la de fomentar
el establecimiento de relaciones entre la Universidad y otras entidades publicas o
privadas, empresas, fundaciones o personas a fin de mantener los vinculos y poten-
ciar el mecenazgo en favor de la institucion académica.

Otra de las preocupaciones reflejadas en la normativa de esa primera etapa de
potestad competencial es la coordinacion universitaria, de la que la Ley 2/1998 se
ocupa en su Titulo | y que nace con la planificacion universitaria en la Comunidad
Autonoma, la elaboracion y seguimiento de programas conjuntos de actuacion vy el
establecimiento de criterios y directrices para la creacion de Universidades, asi como
para la creacion, modificacién o supresion de centros o de estudios universitarios
como objetivos., a los que se afiaden en la Ley 3/2003 los de la mejora de la calidad
y excelencia docente, investigadora y de gestion, mediante la fijacion de criterios
comunes de evaluacion de la eficacia, eficiencia y rendimiento de las actividades,
estructuras y servicios universitarios y la determinacion de fines u objetivos minimos
comunes en materia de estabilidad presupuestaria.

Para llevar a cabo esta coordinacion la Ley 2/1998 define al Consejo Interuniversi-
tario, que cambiara de denominacion en 2003, llamandose Consejo de Universidades
de Castilla y Ledn, que se organiza en dos comisiones: la Comision Académica y la
Comisién de Consejos Sociales, siendo esta Ultima la que recoge las competencias de
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la anterior Comision Regional de Consejos Sociales. EI Consejo de Universidades es
el érgano colegiado de consulta y asesoramiento para la programacion, ordenacién
y planificacion universitaria, procurando la maxima coordinacién académica entre
las Universidades.

En la composicion de su pleno estan presentes, ademas del consejero de Educacion,
que es su presidente, el viceconsejero, secretario general y directores generales
competentes en materia de universidades, los rectores, los presidentes de los Con-
sejos Sociales de las Universidades publicas, representantes de la Comision creada
por la Ley de Ciencia y Tecnologia, de las organizaciones empresariales, de las cen-
trales sindicales y personalidades de reconocido prestigio designadas por las Cortes
de Castilla 'y Leon.

El Consejo de Universidades tiene entre sus funciones, las de conocer la programa-
cion universitaria de nuestra region, asi como los proyectos de disposiciones norma-
tivas en materia de Universidades elaborados por la Comunidad y las actividades de
evaluacion desarrolladas por la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de
Castilla y Ledn, apoyar mecanismos de coordinacion interuniversitaria que favorez-
can la participacion de la sociedad en las Universidades para la ejecucion de progra-
mas de interés general, elaborar una Memoria anual del sistema universitario de
Castilla y Ledn y asesorar a la Consejeria competente en todas las cuestiones de
politica universitaria que le sean sometidas a su consideracion.

También entra dentro de sus competencias informar el Mapa de Titulaciones Ofi-
ciales de Castilla y Ledn y la programacién de oferta de ensefianzas de las Univer-
sidades y los expedientes de creacion y reconocimiento de Universidades, asi como
de creacion, reconocimiento, modificacion o supresion de centros e institutos uni-
versitarios. Igualmente, propone criterios para la determinacion del nimero de pla-
zas de cada titulacion en las Universidades publicas y sobre el sistema de
financiacion publico de las Universidades, asi como sobre la coordinacion de las
actividades de extension universitaria de las Universidades y de la Junta de Castilla
y Ledn y las becas, ayudas, la movilidad estudiantil y del profesorado y la regulacién
de precios publicos por la prestacién de servicios académicos.

Ademas de la normativa hasta ahora apuntada, se regula también en materia de
profesorado con disposiciones como el Decreto 85/2002, de 27 de junio, sobre el
régimen del personal docente e investigador contratado en las Universidades
Publicas de Castillay Ledn, o el Decreto 132/2002, de 19 de diciembre, por el que
se aprueban los complementos retributivos autonémicos para el personal docente
e investigador funcionario de las Universidades Publicas de la Comunidad de Cas-
tillay Ledn.
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A3. La Agencia para la Calidad del
Sistema Universitario de Castilla y Ledn
(ACSUCyL)

La Ley 3/2003 presenta la novedad de la evaluacion y la acreditacion con el fin de
lograr la promocion y garantia de la calidad de las Universidades de Castilla 'y Leon.
Para ello se crea —en realidad ya habia sido creada mediante el Acuerdo de 15 de
noviembre de 2001, por el que se aprueba la creacion del Consorcio Agencia para
la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Ledn, asi como sus Estatutos— la
Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Leon, si bien la Ley
12/2010 enuncia, de nuevo, literalmente la creacion de la Agencia para la Calidad
del Sistema Universitario de Castilla y Leon en el articulo 32:

Articulo 32. Creacion de la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario
de Castilla y Ledn.

1. Se crea el ente publico de derecho privado Agencia para la Calidad del
Sistema Universitario de Castilla'y Ledn, adscrito a la Consejeria compe-
tente en materia de Universidades, con personalidad juridica propia,
plena capacidad de obrar y patrimonio propio para el ejercicio de sus
funciones.

2. La Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Ledn
es el 6rgano de evaluacion externa del sistema universitario de Castilla
y Ledn.

En la Ley 12/2010 se amplian los objetivos, pasando a ser estos: la evaluacion, acre-
ditacion y certificacion de la calidad en el &mbito de las Universidades y de los cen-
tros de investigacion y de educacion superior de Castilla y Ledn. Esto se hace
persiguiendo los fines de potenciar la mejora de la actividad docente e investiga-
dora y la gestion de las universidades, a la par que proporcionar informacién sobre
el sistema universitario para la toma de decisiones. En esa ampliacién merecen
resaltarse estos fines:

t) Proponer planes de mejora de la calidad segun los resultados obtenidos
en los procesos de evaluacion.

u) Cualquier otra que se le encargue en relacion con su ambito propio de
actuacion o que le pueda ser atribuida por ley o la normativa vigente.

La estructura orgénica de la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de
Castilla y Ledn se regula en la Ley 12/2010, estructurandose en tres 6rganos: Orga-
nos de gobierno, Comisiones de evaluacion y Consejo Asesor.

Los organos de gobierno estan compuestos por el Consejo de Direccion y el Direc-
tor. El Consejo de Direccion es el érgano colegiado de gobierno de la Agencia y
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puede actuar en pleno, que ha de realizarse al menos dos veces al afio, 0 en comi-
sibn permanente.

El Director de la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castillay Leén
ser& seleccionado por el pleno del Consejo de Direccidn, de acuerdo a criterios téc-
nicos.

Las Comisiones de evaluacion, son cuatro:
= La Comision de Evaluacion de Profesorado.
= La Comision de Evaluacion de la Investigacion.
= La Comision de Evaluacion de Titulaciones.
= La Comision de Evaluacion de la Calidad Institucional.

Estas cuatro comisiones estaran compuestas por un minimo de seis miembros y un
maximo de diez. Los miembros serd&n nombrados por el Director, previo informe al
Consejo de Direccidn, de entre expertos de reconocido prestigio en el ambito aca-
démico, cientifico y empresarial. Estas comisiones desarrollaran sus funciones con
independencia.

El Consejo Asesor es un 6rgano de caracter consultivo que estara integrado por un
minimo de ocho miembros y un maximo de diez. Estos seran designados por el
Director, oido el Consejo de Direccidn, entre expertos de reconocida competencia
y prestigio profesional en el &ambito académico, cientifico y empresarial.

A4. El sistema universitario de Castilla y Ledn
ante el Espacio Europeo de Educacion
Superior (EEES)

La Declaracién de la Sorbona de 1998 y la Declaracion de Bolonia de 1999 suscrita
por los ministros europeos de educacion, marcan el inicio del proceso de conver-
gencia hacia un Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES) que, en el momento
presente, segun el calendario inicialmente marcado, deberia ser una realidad.

Los documentos que han permitido establecer la base politica, programaética e ins-
titucional de este EEES han sido las declaraciones de la Sorbona (25/08/1998),

Bolonia (19/07/1999), Praga (2001), Berlin (2003), Bergen (2005), Londres (2007)
y Lovaina (2009).

Los objetivos para el establecimiento del Espacio Europeo de Educacion Superior
(EEES) estan explicitados en el Documento Marco del Ministerio de Educacion, Cul-
tura y Deporte, de Febrero de 2003:

= Coordinacion de politicas y normas legislativas en materia educativa.
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= Reforma de la estructura y organizaciéon de las ensefianzas universitarias
orientada a la plasmacion del EEES.

= Convertir a Europa en espacio de referencia mundial en la Educacién Supe-
rior. La finalidad es la creacion de un sistema flexible de titulaciones, com-
prensible y comparable entre los miembros de la UE.

Estas declaraciones, suscritas por los ministros de educacion europeos, han fijado los
objetivos estratégicos en materia de educacion superior, asi como los criterios basi-
cos de actuacion para la consecucion de los mismos. Sin duda alguna, la mas impor-
tante de estas declaraciones ha sido la de Bolonia, por cuanto que integra en si
misma el contenido programético e instrumental de esta accion europea de conver-
gencia educativa.

La generalizacién del proceso de Bolonia y el progresivo desarrollo del Espacio Euro-
peo de Educacion Superior, suponen, en términos generales, la equiparacién de los
estudios y la superacion de las grandes diferencias y particularidades que existian
en los estudios universitarios dentro de la Union Europea.

Pero ese proceso ha de hacer frente a una serie de puntos débiles, que han sido
recogidos en un riguroso trabajo sobre la competitividad y la eficacia de nuestras
universidades de Castilla y Ledn (HERNANGOMEZ, BORGE, URUENA, MARTIN y DE BENITO,
2007) en el que resumen analisis de la propia Comunidad Europea, como el que
afirma que la mayoria de las universidades suelen ofrecer 1os mismos programas
monodisciplinarios y métodos tradicionales orientados hacia el mismo grupo de
estudiantes académicamente mejor cualificados, lo que lleva a la exclusién de aque-
llos que no se ajustan al modelo estandar. Debido a ello, concluyen que Europa dis-
pone de una elevada tasa de fracaso escolar’” y también advierten que la ensefianza
superior europea se encuentra fragmentada en agrupaciones de mediano o
pequefio tamafio que se rigen por normativas diferentes. Asimismo se sefiala una
excesiva regulacion, que limita la autonomia universitaria y la falta de recursos eco-
némicos como un punto clave.

Ante estas limitaciones, la Comision Europea ha marcado lineas de actuacion que
fomenten que las universidades se transformen para mejorar su calidad e incremen-
tar su atractivo y que exista una regulacion de tal forma que las universidades sean
responsables de sus programas, de su personal y de sus recursos, rindiendo cuentas
por ellos, mientras que los poderes publicos se centrarian en la orientacion estraté-
gica del sistema en su conjunto. Asimismo se persigue una mejora de la financia-
cion. Segun indica la propia Comision “Para atraer mas fondos, lo primero que han
de hacer las universidades es convencer a los agentes implicados (poderes publicos,
empresas, hogares) de que se da a los recursos existentes un uso eficaz y de que los
nuevos recursos generaran un valor afiadido que redundara en su propio beneficio™.
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Estas medidas cambian el escenario de actuacion en el que se han venido moviendo
las Universidades.

Todo ello se ha traducido en medidas legislativas que han modificado la estructura
de los estudios universitarios. La Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que
se modifica la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, sienta
las bases precisas para realizar una profunda modernizacién de la Universidad espa-
fiola. Esa modernizacion se articula en numerosas medidas legislativas, entre las que
destacan el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales y el Real Decreto 861/2010,
de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales.
Ambas disposiciones sientan las bases del desarrollo de titulaciones de Grado, Mas-
ter y Doctorado que estan transformando las antiguas Diplomaturas, Licenciaturas
y Doctorados, hoy en paulatino proceso de extincion.

La obra antes citada (HERNANGOMEZ, BORGE, URUENA, MARTIN y De BeniTo, 2007)
caracterizaba asi la situacion de nuestro sistema universitario regional hace cuatro
afios, en el momento de enfrentarse al reto del EEES:

+ Es un sector bastante disperso donde, en este momento, parece haber
remitido el afan de crear Universidades y campus universitarios en todos
los lugares, basicamente por la falta de demanda debida a motivos
demograficos (Recordemos, no obstante, que recientemente se ha creado
la Universidad Internacional de Burgos).

+ Esta gran dispersion ha traido consigo un exceso de capacidad de la
oferta por la multiplicidad de titulaciones repetidas.

+ La antigedad de la Universidad ha conducido, a grandes rasgos, a un
funcionamiento excesivamente burocratico, muy pesado, que deja poco
lugar a la creatividad y a la innovacién; elementos que deben ser clave
en el funcionamiento interno de este tipo de organizaciones.

+ La escasa movilidad, por parte de los usuarios/clientes, conduce a una
falta de rivalidad entre las Universidades.

+ En funcién de sus recursos y capacidades, las Universidades de Sala-
manca y Valladolid se encuentran situadas junto a las Universidades tra-
dicionales, tanto en tangibles, normalmente por su tamafio, como en
intangibles, por la reputaciéon que trae consigo la antigiiedad, también
influye un gran abanico de conocimientos. En sentido contrario, las Uni-
versidades de Burgos y Ledn se integran en un grupo con baja dotacién
de recursos, tanto tangibles como intangibles.

+ En conjunto, las Universidades publicas de Castilla y Ledn estan en nive-
les medios de eficiencia; pero se puede concluir que cuando se alcanzan
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valores superiores vienen mas determinados por el bajo nivel de los
inputs utilizados que por los altos niveles alcanzados en los outputs.

¢Cuales han sido las actuaciones en Castilla y Leén para afrontar las necesarias
modificaciones demandadas por el EEES? El propio Consejero de Educacion, Juan
José Mateos, daba respuesta a esta pregunta en un articulo publicado en la revista
La Cuestion Universitaria, hace un par de afios:

En el caso concreto de Castilla y Ledn, las ocho universidades de la
Comunidad asi como personal de la Direccion General de Universidades
e Investigacion han constituido un érgano que trabaja en la adaptacion
de las titulaciones actuales al marco del EEES y en la elaboracién de un
futuro mapa de titulaciones de Castilla y Ledn. En primer lugar, se ha tra-
bajado sobre el grupo de titulaciones que eran facilmente adaptables al
marco del EEES. En un segundo momento, de aquellas que, existiendo en
la actualidad, se transformaran en otras que guardan algun vinculo con
las ya existentes, con un cierto cambio en el catdlogo de titulos de esa
universidad. Para una tercera fase queda la propuesta de nuevas titula-
ciones en cada universidad a la vista de sus necesidades estratégicas,
segun el acuerdo de 15 de diciembre de 2008.

Si pensamos que en noviembre de 2008 habia ya en Castilla y Leén 296
grados propuestos frente a las 7 titulaciones verificadas y autorizadas
para impartirse en el curso 2008/2009, o que en el conjunto de todas las
CCAA, en esta misma fecha, s6lo contamos con 163 nuevas titulaciones,
la mayor parte en la rama de Ciencias Sociales y Juridicas (73), nos dare-
mos cuenta del estadio decisivo en que se encuentra la modernizacion
de titulos. (MaTteos, 2009).

En estos ultimos afios se han puesto en marcha nuevas normativas para adaptarse
a laregulacion actualizada de la estructura de las ensefianzas universitarias oficiales,
como la Orden EDU/1144/2006, de 7 de julio, por la que se regula el procedi-
miento para autorizar la implantacion de Estudios Universitarios Oficiales de Pos-
grado en Castillay Ledn o el Acuerdo 109/2009, de 24 de septiembre, de la Junta
de Castilla y Ledn, por el que se autoriza la implantacion de Ensefianzas Universi-
tarias oficiales en la Universidad de Valladolid, que puede servir como ejemplo de
la puesta en marcha de los nuevos estudios de grado y master.

También se ha dado nueva regulacion al acceso a la universidad con disposiciones
como la Orden EDU/419/2010, de 29 de marzo, por la que se determinan los por-
centajes de plazas a reservar a determinados grupos de estudiantes en el procedi-
miento de admisién a la Universidad y la Orden EDU/2017/2009, de 15 de
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octubre, por la que se crea la comision organizadora de las pruebas de acceso a las
ensefianzas universitarias oficiales de grado, y se regulan ciertos aspectos para el
desarrollo de dichas pruebas.

Otros aspectos, como la investigacion, han sido objeto de desarrollo normativo con
la Orden EDU/1623/2006, de 10 de octubre, por la que se regulan los requisitos
y el procedimiento para obtener la condicién de Grupo de Investigacion de Exce-
lencia de Castilla y Ledn, y se crea el correspondiente registro.

Ante los retos que propone el Espacio Europeo de Educacién Superior, este
desarrollo normativo ha conducido a la promulgacién de la Ley 12/2010, de 28 de
octubre, por la que se modifica la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de Universidades
de Castillay Ledn. En ella se reflejan cambios en el entendimiento de la universidad
como son la formacién y capacitacion permanente de las personas. Ademas se trata
de incrementar su contribucién al conocimiento aplicado, a la investigacion, a la
innovacion para el progreso cientifico y tecnoldgico, a la modernizacion de los sec-
tores productivos, a la sostenibilidad econémica, social y medioambiental, a la dina-
mizacién sociocultural y al desarrollo local y regional. Asi mismo se regula la
Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Leén

Nuevas exigencias vendran impuestas por el desarrollo de la Estrategia Universidad
2015 (EU2015). La EU2015 es una iniciativa del Gobierno de Espafia encaminada
a la modernizacion de las universidades espafiolas mediante la coordinacion de los
correspondientes sistemas universitarios autondmicos y el desarrollo de un
moderno Sistema Universitario Espafiol. Esta iniciativa, impulsada inicialmente en
2008 por el Ministerio de Ciencia e Innovacién (MICINN), esta hoy pilotada por el
Ministerio de Educacién a través de la Secretaria General de Universidades, con el
apoyo de las correspondientes consejerias de las Comunidades Auténomas, asi
como de las propias universidades.

Una pieza clave de la Estrategia Universidad 2015 la constituye la iniciativa Campus
de Excelencia Internacional (CEl). EI Programa Campus de Excelencia Internacional
se basa en la agregacion estratégica de universidades, de instituciones relacionadas
con el Triangulo del Conocimiento, y del sector productivo, que actuando en un
entorno o campus, busquen tanto una mayor influencia en el desarrollo regional,
como su referencia y posicionamiento en el contexto internacional. A partir de
dicha agregacion y alineando los intereses individuales a una estrategia comun, se
pretende alcanzar un proyecto, que en el horizonte 2015, logre mayores niveles de
excelencia e internacionalizacion en alguno de los sectores de especializacion en
que los actores de dicha agregacion presenten mayores fortalezas y oportunidades.

En 2009 se puso en marcha la primera convocatoria del Programa en concurrencia
competitiva, promovida por el Ministerio de Educacion, con un presupuesto de 15
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millones de euros aportados por este Departamento y otros 50 por el Ministerio de
Ciencia e Innovacion.

La Comision Internacional, compuesta por expertos de relevancia internacional, en
esta y en las dos posteriores convocatorias, ha propuesto la concesion de califica-
ciones pertenecientes a la categoria Campus de Excelencia Internacional (CEl), a
aquellos proyectos que situaran al campus en un nivel de excelencia que les permita
constituir un referente en el &mbito internacional o global; y de calificaciones como
Campus de Excelencia Internacional de ambito regional (CEIR), que situaran al
campus en un nivel de excelencia que les permita constituir un referente en el
ambito regional europeo. En Castilla y Ledn han recaido dos de esas calificaciones:

El Campus de Excelencia Internacional (CEIl) “Studii Salamantini’” se define como
un campus multidisciplinar focalizado en el fomento de la Lengua Espafiola, su
investigacion, su ensefianza y su capacidad de transmitir la cultura y los valores del
mundo hispanico. Se asienta igualmente en las capacidades que la Universidad de
Salamanca ha desarrollado en Biociencias y que contribuyen a la transferencia de
conocimiento a la sociedad.

En octubre de 2011, las universidades de Burgos, Leon y Valladolid han obtenido la
calificacion de Campus de Excelencia Internacional de &mbito regional (CEIR) con
el proyecto Triangular E3 Los horizontes del hombre al que se ha sumado la Junta
de Castilla y Ledn y una veintena de empresas e instituciones. Evolucion Humana,
Envejecimiento y Ecomovilidad son las tres patas que sustentan el proyecto.

Estos cambios llegan a una universidad que es también diferente hasta en su comu-
nidad académica. El caso mas evidente es el del alumnado. El pasado curso se cum-
plieron cien afios de la Real Orden que permitid el acceso de las mujeres a las aulas
universitarias en condiciones de igualdad. Hoy son mayoria, el 54,2% del total de
estudiantes universitarios son mujeres, su presencia es mayoritaria en todos los
niveles de formacion universitarios: el 54,3% entre los estudiantes de primer y
segundo ciclo y grado, el 54,1% entre los estudiantes de masteres oficiales y el
51% entre los de doctorado. Estas cifras para el &ambito espafiol son casi las mismas
en el caso de Castilla y Ledn, incluso con un ligero aumento de la participacion de
las mujeres, especialmente en el caso de las personas que finalmente consiguen una
titulacién universitaria, pues se sitla en porcentajes de alrededor del 60%.

En los ultimos diez afios la estructura por edades de los estudiantes de primer y
segundo ciclo ha variado significativamente, duplicandose practicamente la presen-
cia de mayores de 30 afios (en el curso 1999/2000 representaban el 8,5% y en el
curso 2009/2010 el 16,9%), mientras que los menores de 25 afios han reducido su
presencia en mas de 10 puntos. Esta parece ser una tendencia a la que debera dar
respuesta nuestro sistema universitario.
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B. SITUACION ACTUAL DEL SISTEMA EDUCATIVO
UNIVERSITARIO PUBLICO EN CASTILLA Y LEON

B1. Universidades publicas de Castillay Ledn:
mapa de titulaciones

En el curso escolar 2010/2011 la Comunidad de Castilla y Ledn contaba con un
total de 204 titulaciones en las cuatro universidades de titularidad publica cuales
son la Universidad de Burgos (UBU), la Universidad de Ledn (ELE), la Universidad
de Salamanca (USAL) y la Universidad de Valladolid (UVA).

De este total de titulaciones, 37 pertenecen a la rama de Arte y Humanidades, 74
a Ciencias Sociales y Juridicas, 56 a Ingenierias y a Arquitectura, 18 a Ciencias y las
19 restantes a Ciencias de la Salud (figura 1b).

Figura 1b. Porcentaje de titulaciones por ramas de conocimiento
de las universidades publicas de Castilla y Ledn

Ciencias Sociales y Juridicas
Ingenieria y Arquitectura
Artes y Humanidades
Ciencias de la Salud

Ciencias

0 5 10 15 20 25 30 35 40

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos suministrados por las universidades.

Aunque tendremos ocasion de volver sobre el tema, existen diferencias importantes
en la distribucion de las titulaciones y de las ramas en las cuatro universidades de
Castilla y Ledn (tabla 1b).
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Tabla 1b. Distribucion de las titulaciones por campus y ramas.
Universidades Publicas de Castilla y Ledn, 2010/2011

Le6n Salamanca Valladolid Total

Burgos

Artes y

Humanidades 2 7,69 6 16,22 19 26,76 10 14,29 37 18,14
Ciencias

Sociales

y Juridicas 12 46,15 12 3243 21 29,58 29 41,43 74 36,27
Ingenieria

y Arquitectura 9 34,62 11 29,73 16 22,54 20 28,57 56 27,45
Ciencias 2 7,69 4 10,81 8 11,27 4 5,71 18 8,82
Ciencias de

la Salud 1 3,85 4 10,81 7 9,86 7 10,00 19 9,31
Total 26 100,00 37 100,00 72 100,00 70 100,00 204 100,00

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos suministrados por las universidades.

Concretamente, las titulaciones de la rama de Arte y Humanidades estan mas pre-
sentes en la USAL que en ninguna otra universidad de la region. La rama de Cien-
cias Sociales, la que tienen un mayor numero de titulaciones en todas las
universidades publicas de la Comunidad, esta especialmente presente en la UBU
con el 46% de su oferta universitaria; en la USAL, por el contrario, solo el 29% de
sus titulaciones pertenecen a esta rama del conocimiento con un porcentaje medio
de la oferta del 25% del total de titulaciones; en este sentido, la UBU se diferencia
con un oferta del 35% de sus titulaciones relacionadas con las ingenierias.

Las Titulaciones relacionadas con las Ciencias son las que menor presencia tienen
en las 4 universidades; en el caso de la UBU con solo 2 titulaciones y en Ledn y
Valladolid con 4 titulaciones. En el curso escolar 2010/2011 habia en la Comunidad
de Castillay Ledn 19 titulaciones relacionadas con las Ciencias de la Salud; la mayo-
ria de ellas en la USAL y en la UVA. La presencia de este tipo de titulaciones es mar-
ginal en Burgos (solo una titulacién) y pequefia en la ULE (4 titulaciones) (figura
2b).
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Figura 2b. Distribucion porcentual de las titulaciones por ramas, 2010/2011
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos suministrados por las universidades.

No obstante, hay que considerar que de las 204 titulaciones de las universidades
publicas de Castilla y Ledn, una parte importante son repeticiones entre universida-
des y entre campus de una misma universidad (tabla 2b). Concretamente, en las
titulaciones de Arte y Humanidades, el Grado en Historia se oferta en las cuatro uni-
versidades, lo mismo que el Grado en Lengua y Literatura Espafiola (aunque con
ligeras diferencias en el nombre de la titulacién), que es, por otra parte, la Unica
oferta de Arte y Humanidades de la UBU. El Grado en Estudios Ingleses se oferta
en las otras tres universidades, asi como el Grado en Geografia y el Grado en Arte.

En la oferta relacionada con las Ciencias Sociales y Juridicas sobresale la presencia
en las cuatro universidades del Grado en Primaria y del Grado en Infantil (incluso
con presencia en todos los campus de la USAL y de la UVA). Igualmente, estan pre-
sentes en las cuatro universidades de Castilla y Le6n el Grado en Derecho, el Grado
en Relaciones Laborales y Recursos Humanos, el Grado en Administracion y Direc-
cién de Empresas y el Grado en Educacién Social. EI Grado en Trabajo Social esta
presente en tres universidades (no se oferta en la UBU) lo mismo que el Grado en
Economia (no se oferta en la UBU).

La oferta en las ramas de Ingenieria y Arquitectura presenta un nimero de repeti-
ciones parecidas a las que acabamos de analizar en las ramas de Arte y Humanida-
des y Ciencias Sociales. Concretamente, el Grado en Ingenieria Informatica (incluida
la Ingenieria Informética de Sistemas) esté presente en las cuatro universidades y en
alguna de ellas en varios de sus campus (como es el caso de la UVA). Las titulaciones
de Grado en Ingenieria Electrénica Industrial y el Grado en Ingenieria Mecanica son
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otras de las titulaciones que se ofertan en las cuatro universidades. Estan presentes
en tres de las cuatro universidades el Grado en Ingenieria Agricola o Agraria (no se
oferta en la UBU) y el Grado en Ingenieria Agroalimentaria (no se oferta en la
UVA).

Las repeticiones de titulaciones son menores en la rama de Ciencias debido, en gran
medida, a la escasa oferta de las cuatro universidades de Castilla y Ledn de titula-
ciones de esta area de conocimiento. Cabe citar el Grado en Quimica presente en
tres de las universidades (no se oferta en la ULE) y los Grados en Matematicas, en
Fisica y en Estadistica presentes exclusivamente en Salamanca y Valladolid, el Grado
en Ciencias Ambientales presentes en la ULE y la USAL y el Grado en Ciencias y
Tecnologias de los alimentos presentes en Ledn y Burgos.

Como hemos indicado, la oferta en la rama de Ciencias de la Salud es de 19 titula-
ciones que se reducen a la mitad, concretamente a 10, si no contabilizamos las
repeticiones por universidad. De ellas, la Unica titulacion ofertada en las cuatro uni-
versidades de Castillay Leon es el Grado en Enfermeria, presente, ademas, en todas
las provincias de la Comunidad excepto en Segovia. El Grado en Fisioterapia esta
ofertado en 3 universidades publicas (no se oferta en la UBU). Por dltimo, el Grado
en Medicina se puede cursar exclusivamente en Salamanca y Valladolid.

Analizamos a continuacion la oferta de titulaciones universitarias de la Comunidad
en cada una de las cuatro universidades de titularidad publica.

La Universidad de Burgos (UBU) oferta actualmente un total de 26 titulaciones de
Grado distribuidas de manera desigual por ramas de conocimiento (figura 3b).

Figura 3b. Distribucion porcentual de la oferta de titulaciones de la UBU
en el curso 2010/2011
(por ramas de conocimiento)
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos suministrados por las universidades.
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Actualmente, la mayor parte de la oferta educativa de la UBU se centra en la rama
de las Ciencias Sociales y Juridicas con algo mas del 46% de las titulaciones totales
(12 Grados). La rama de Ingenieria y Arquitectura supone el segundo grupo de titu-
laciones por el nimero de carreras con un 35% sobre el total. Las Humanidades y
las Artes, al igual que las Ciencias, presentan una oferta limitada con sélo dos titu-
laciones. Por dltimo, el Grado de Enfermeria es la Unica oferta de la UBU en el
campo de las Ciencias de la Salud.

En el curso 2010/2011 se han aprobado tres nuevas titulaciones, Grado en Espafiol:
Lengua y Literatura, Grado en Pedagogia y Grado en Ingenieria de Organizacion
Industrial, y se han dejado de impartir la Diplomatura en Turismo. Las especialida-
des de Educacion Especial, Musical y Lengua Extranjera de la Diplomatura de
Magisterio se han integrado dentro del nuevo Grado en Primaria (tabla 3b).

Tabla 3b. Distribucion de la oferta de titulaciones de la UBU en el curso
2010/2011, por ramas de conocimiento

Titulaciones Grado Titulaciones Anteriores

(Licenciaturas y Diplomaturas)

Historia y Patrimonio Licenciado en Humanidades
Espafiol: Lengua y Literatura

Derecho Licenciado en Derecho

Educacion Social Diplomado en Educacion Social

Educacion Infantil Maestro-Espec. Educacion Infantil

Educacion Primaria Maestro-Espec. Educacion Primaria

Relaciones Laborales y RR.HH. Diplomado en Relaciones Laborales

Admon. y Direccion de Empresas Licenciado en Admon. y Direccion de Empresas
Finanzas y Contabilidad Diplomado en Ciencias Empresariales

Ciencia Politica y Gestion Publica Diplomado en Gestion y Admon. Publica
Comunicacion Audiovisual Licenciado en Comunicacion Audiovisual
Terapia Ocupacional Diplomado en Terapia Ocupacional

Derecho y Admon. Licenciado en Derecho y Licenciado en Admon.
Pedagogia

_ ingenieriayArquitctua
Ingenieria de Edificacion Arquitecto Técnico

Ingenieria Electronica Industrial Ing. Tec. Industrial Esp. Electronica Ind.
Ingenieria Mecanica Ing. Tec. Industrial Esp. Mecanica

ContinlGia
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Continuacion

Titulaciones Grado Titulaciones Anteriores

(Licenciaturas y Diplomaturas)

Ingenieria de Obras Publicas en C. Ing. Tec. Obras Publicas Esp. Const. Civiles
Ingenieria Informéatica Ing. Tec. Informética de Gestion

Ingenieria Agroalimentaria y del M. Ing. Tec. Agricola Esp. Ind. Agra. y Alimen
Ingenieria de Obras Publicas en T. Ing. Tec. Obras Pudblicas Esp. Trans. y Serv.

Ingenieria de Tecnologia de Camino  Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos

Ingenieria de Organizacion Indus.

Quimica Licenciado en Quimica
Ciencia y Tecnologia de los Alim. Licenciado en Ciencia y Tecnologia de los Alim.
Enfermeria (Ca) Diplomado en Enfermeria

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos aportados por las universidades.

Aunque tendremos ocasion de analizar el tema mas en profundidad en el apartado
dedicado a la oferta y la demanda de las universidades de Castilla y Leén, agrupa-
mos cada una de las titulaciones de la UBU organizadas por la tendencia en el
namero de nuevas matriculas a partir de la informacion de los 13 dltimos afios
(tabla 4b).

Tabla 4b. Distribucion de las titulaciones por ramas y por el tipo de crecimiento.
Universidad de Burgos
(Grados)

Universidad de Burgos (UBU)

Arte y * Historia y Patrimonio* 2
Humanidades .+ gpafigl: lengua v literatura
Ciencias * Relaciones Laborales y * Educacion Social * Educacion Infantil** 12
)S/()Jﬂﬁlc?iias RR.HH.* * Comunicacién * Educacion Primaria**

* Finanzas y Contabilidad * Audiovisual * Derecho*

* Ciencia Politica * Derecho y * Admon. y

y Gestién Publica* Admon. Direccion de Empresas™
* Pedagogia

* Terapia Ocupacional

ContinlGia
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Continuacion

Universidad de Burgos (UBU)

Ingenieria * Ingenierfa de Edificacién*  * Ingenierfa de 9
y Arquitectura ¢+ Ingenieria Electronica Tecnologia
Industrial de Camino™*
* Ingenieria Mecanica
* Ingenieria de
Obras Publicas
* Ingenieria Informatica
* Ingenieria Agroalimentaria
* Ingenieria de
Obras Publicas
Ciencias * Quimica * Ciencia y Tecnologia 2
de los Alimentos*
Ciencias * Enfermeria (Ca) 1
de la Salud
Total 13 7 5 26

* Titulacion que aumenta el nimero de primeras matriculas con la implantacion del Grado.

** Titulacién que disminuye el niUmero de primeras matriculas con la implantacion del Grado.

La oferta de titulaciones de la ULE se centra tanto en las Ciencias Sociales y Juridicas
como en la rama de Ingenieria y Arquitectura. Las Ciencias y las Ciencias de la Salud
agrupa a un total de 8 titulaciones cada una con un porcentaje acumulado del 22%
de la oferta. La rama de Arte y Humanidades con un total de 6 titulaciones supone

el 16% de las titulaciones de la ULE (figura 4b).
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Figura 4b. Distribucion de la oferta de titulaciones de la ULE en el curso
2010/2011 (por ramas de conocimiento)
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos suministrados por las universidades.

Actualmente la Universidad de Ledn (ULE) oferta 37 titulaciones de Grado, 6 de las
ramas de Arte y Humanidades, 12 de las Ciencias Sociales y Juridicas, 11 de Inge-
nieria y Arquitectura, 4 de Ciencias y 4 de Ciencias de la Salud. La ULE ha dejado
de impartir 11 titulaciones y ha implantado 6 nuevos Grados; en algunos caso,
como en las Diplomaturas de Maestro y sus tres especialidades se han integrado en
el nuevo plan de Grado de dicha carrera. Los nuevos planes implantados a los que
nos referimos son el Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, en Economia,
en Educacién Social, en Finanzas, en Marketing e Investigacién de Mercados y el
Grado en Ingenieria Electronica Industrial (tabla 5b).

Tabla 5b. Distribuciéon de la oferta de titulaciones de la ULE en el curso 2010/2011

Titulaciones Grado Titulaciones Anteriores
(Licenciaturas y Diplomaturas)
Informacion y Documentacién Diplomado en Biblioteconomia y Documentacion
Lengua Espafiola y su Literatura Licenciado en Filologia Hispanica
Filologia Moderna: Inglés Licenciado en Filologia Inglesa
Geografia y Ordenacion del Territo Licenciado en Geografia
Historia Licenciado en Historia
Historia del Arte Licenciado en Historia del Arte
Relaciones Laborales y RR.HH. Diplomado en Relaciones Laborales
Educacion Infantil Maestro-Espec. Educacion Infantil
Educacion Primaria Maestro-Espec. Educacion Primaria
Contintia

SITUACION ACTUAL DEL SISTEMA EDUCATIVO UNIVERSITARIO PUBLICO EN CASTILLA Y LEON | 91



92

Continuacion

Titulaciones Grado

Trabajo Social (Ca)

Titulaciones Anteriores

(Licenciaturas y Diplomaturas)

Diplomado en Trabajo Social (Ca)

Admoén. y Direccion de Empresas

Licenciado en Admon. y Direccion de Empresas

Comercio Internacional

Diplomado en Ciencias Empresariales

Derecho Licenciado en Derecho

Ciencias de la Actividad Fisica Licenciado en CC. de la Activ. Fisica
Economia

Educacion Social

Finanzas

Marketing e Investigacion
de Mercados

Ingenieria Agraria y del M. R.

Ing. Tec. Agricola Esp. Explot. Agropecuaria

Ingenieria Agroalimentaria

Ing. Tec. Agricola Esp. Ind. Agra. y Alimen.
(Ponferrada)

Ingenieria Forestal y del M. N.

Ing. Tec. Forestal Esp. Explot. Forestales

Ingenieria Mecénica

Ing. Tec. Industrial

Ingenieria Informéatica

Ingeniero en Informatica

Ingenieria Agroambiental

Ing. Tec. Agricola Esp. Hortof. y Jardineria

Ingenieria Minera

Ing. Tec. Minas Esp. Explotacion de Minas

Ingenieria de La Energia

Ing. Tec. Minas Esp. Rec. Energ. Combust. y

Ingenieria en Geomatica
y Topografia

Ing. Tec. Topografia (Ponferrada)

Ingenieria Aeroespacial

Ing. Tec. Aeronautico Esp. en Aeromotores

Ingenieria Electrénica Industrial

Biologia

Licenciado en Biologia

Ciencias Ambientales

Licenciado en Ciencias Ambientales

Biotecnologia

Licenciado en Biotecnologia

Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

Enfermeria (Ledn)

Diplomado en Enfermeria (Ledn)

Veterinaria

Licenciado en Veterinaria

Enfermeria (Ponferrada)

Diplomado en Enfermeria (Ponferrada)

Fisioterapia (Ponferrada)

Diplomado en Fisioterapia (Ponferrada)
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Podemos establecer en la oferta de la ULE, como ya lo hiciéramos en la UBU, una
pequefia tabla con la tendencia en las nuevas matriculaciones a partir de los datos
de los 13 dltimos cursos escolares y, por tanto, sin contar con los Grados de nueva
implantacion (tabla 6b). De las 31 titulaciones con datos de los Gltimos afios 17 pre-
sentan tendencias a la disminucién de matriculas; de ellas, méas de la mitad (concre-
tamente 9 titulaciones) pertenecen a la rama de Ingenieria y Arquitectura y a las
Ingenierias. En otro orden de cosas, las titulaciones de la ULE que mantienen el
namero de alumnos en primeros cursos pertenecen de manera casi exclusiva a la
rama de Ciencias de la Salud (seguramente por la presencia en estos Ultimos cursos
escolares de numerus clausus en sus titulaciones). Las 8 titulaciones que presentan
tendencias de crecimiento se distribuyen por igual en las ramas de Arte y Humani-
dades y de las Ciencias Sociales, en este Ultimo caso con una fuerte subida de los
Grados relacionados con el Magisterio (tabla 6b).

Tabla 6b. Distribucion de las titulaciones por ramas y por el tipo de crecimiento.
Universidad de Le6n
(Grados)

Universidad de Le6n (ULE)

Arte y * Informacion y * Filologia Moderna: 6
Humanidades Documentacion* Inglés*
* Geografia y * Historia*
Ordenacion del Territo™ * Historia del Arte*

* Lengua Espafiola
y su Literatura*

Ciencias * Relaciones Laborales * Educacion Infantil 8
Sociales y RR.HH.* * Educacién Primaria
y Juridicas * Trabajo Social (Ca)* * Derecho

¢+ Admon. y Direccion * Ciencias de

de Empresas la Actividad Fisica**

* Comercio Internacional*
Ingenieria * Ingenieria Agraria y * Ingenieria 10
y Arquitectura  del Medio Rural* Informatica*

* Ingenieria

Agroalimentaria (Ponf.)
* Ingenieria Forestal y
del M. Natural*

* Ingenieria Mecéanica*
* Ingenieria Agroambiental
* Ingenieria Minera*

Contintia
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Universidad de Ledn (ULE)

* Ingenieria de la Energia*
* Ingenieria en

Geomatica y Topograf*
* Ingenieria Aeroespacial

Ciencias * Biologia + Ciencias 3
* Biotecnologia Ambientales

Ciencias * Enfermeria (Le6n) 4

de la Salud * Veterinaria

* Enfermeria (Ponf)
* Fisioterapia (Ponf)
Total 17 6 8 3 F**

* Titulacion que aumenta el nimero de primeras matriculas con la implantacion del Grado.
** Titulacién que disminuye el nimero de primeras matriculas con la implantacién del Grado.
*** No estan incluidos los Grados de nueva implantacion.

La Universidad de Salamanca (USAL) cuenta actualmente con 71 titulaciones, la
oferta mas numerosa de la Comunidad. No obstante, esta oferta educativa de la
USAL ha disminuido en el actual curso 2010/2011 con la pérdida de 8 titulaciones
(Diplomatura en Ciencias Empresariales, Licenciatura en ADE, Ingenieria Técnica en
Obras Publicas, Licenciado en Matematicas-Diplomatura en Estadistica, Ingenieria
Técnica en Informatica de Sistemas y Licenciatura en Filologia Arabe). Por el con-
trario, se han implantado 3 nuevos Grados (Grado en Historia y Ciencias de la
Musica, Grado en Comunicacién Audiovisual y Grado en Educacion Infantil-Cam-
pus de Avila). Todo ello, sin contar con la integracién y, por tanto desaparicion, de
las Diplomaturas de Magisterio de Educacion Especial, Lengua Extranjera, Educa-
cion Musical, Audicién y Lenguaje y Educacion Fisica integradas en los actuales
Grados en Primaria.

Estas 71 titulaciones se distribuyen de manera que, en la rama de Arte y Humani-
dades, existen 19 titulaciones, 21 en la rama de Ciencias Sociales y Juridicas, 16
para la de Ingenieria y Arquitectura, 8 en la rama de Ciencias y 7 titulaciones de
Ciencias de la Salud.

Como hemos sefialado anteriormente, la USAL es la universidad con la oferta més
amplia de titulaciones de la Rama de Arte y Humanidades; como podemos compro-
bar en la figura 2b, la oferta de la rama de Ciencias Sociales y Juridicas es similar
porcentualmente al resto de universidades de Castilla y Ledn. La oferta de titulacio-
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nes de Ingenieria y Arquitectura es la menor en términos relativos de las universi-
dades de la Regién (figura 5b).

Figura 5b. Distribucion porcentual de la oferta de titulaciones de la USAL
en el curso 2010/2011
(por ramas de conocimiento)
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Presentamos en la tabla 7b el conjunto de titulaciones que se ofertan en la Univer-
sidad de Salamanca agrupadas por ramas de conocimiento presentes en el curso
escolar 2010/2011.

Tabla 7b. Distribucion de titulaciones por ramas de conocimiento presentes
en el curso escolar 2010/2011. Universidad de Salamanca

Universidad de Salamanca

Bellas Artes Licenciado en Bellas Artes
Estudios Alemanes Licenciado en Filologia Alemanana
Estudios Arabes e Islamicos Licenciado en Filologia Arabe
Filologia Clasica Licenciado en Filologia Clasica
Estudios Franceses Licenciado en Filologia Francesa
Estudios Hebreos y Arameos Licenciado en Filologia Hebrea
Filologia Hispanica Licenciado en Filologia Hispanica
Estudios Ingleses Licenciado en Filologia Inglesa
Estudios Italianos Licenciado en Filologia Italiana
Estudios Portugueses y Brasilefios Licenciado en Filologia Portuguesa
Lenguas, Literaturas y Culturas R. Licenciado en Filologia Romanica
Filosofia Licenciado en Filosofia

Contintia
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Universidad de Salamanca

Geografia

Licenciado en Geografia

Historia

Licenciado en Historia

Humanidades

Licenciado en Humanidades

Historia del Arte

Licenciado en Historia del Arte

Traduccion e Interpretacion

Licenciado en Traduccion e Interpretacion

Informacion y Documentacion

Diplomado en Biblioteconomia y Documentacion

Historia y Ciencias de la Musica

Economia

Licenciado en Economia

Admon. y Direccién de Empresas

Licenciado en Admon. y Direccion
de Empresas

Gestion de Pequefias y
Medianas Empresas

Diplomado en Ciencias Empresariales

Sociologia

Licenciado en Sociologia

Trabajo Social

Diplomado en Trabajo Social

Relaciones Laborales y RR.HH.

Diplomado en Relaciones Laborales (Salamanca)

Derecho

Licenciado en Derecho

Ciencia Politica y Admén.

Diplomado en Gestion y Admon. Pablica

Pedagogia

Licenciado en Pedagogia

Educacion Primaria (Salamanca)

Maestro-Espec. Educacion Primaria (Salamanca)

Educacion Infantil (Salamanca)

Maestro-Espec. Educacion Infantil (Salamanca)

Educacion Social

Diplomado en Educacion Social

Psicologia

Licenciado en Psicologia

Educacion Primaria (Avila)

Maestro-Espec. Educacion Primaria (Avila)

Educacion Primaria (Zamora)

Maestro-Espec. Educacion Primaria (Zamora)

Educacion Infantil (Zamora)

Maestro-Espec. Educacion Infantil (Zamora)

Relaciones Laborales y RR.HH.

Diplomado en Relaciones Laborales (Zamora)

Turismo (Avila)

Diplomado en Turismo (Avila)

Terapia Ocupacional

Diplomado en Terapia Ocupacional

Comunicacion Audiovisual

Educacion Infantil (Avila)

Ingenieria Informatica

Ing. Tec. Informatica de Sistemas

Ingenieria Quimica

Ingeniero Quimico

Contintia
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Universidad de Salamanca

Ingenieria Eléctrica (Béjar)

Ing. Tec. Industrial Esp. Electricidad (Béjar)

Ingenieria Electrénica Industrial

Ing. Tec. Industrial Esp. Electronica Ind.

Ingenieria Mecéanica (Béjar)

Ing. Tec. Industrial Esp. Mecanica (Béjar)

Ingenieria de Disefio y Tecnologia

Ing. Tec. Industrial Esp. Textil (Béjar)

Ingenieria en Geomatica y T.

Ing. Tec. Topografia (Avila)

Ingenieria Civil (Avila)

Ing. Tec. Obras Publicas Esp. Hidrologia (Avila)

Ingenieria Mecéanica (Zamora)

Ing. Tec. Industrial Esp. Mecéanica (Zamora)

Ingenieria Civil (Zamora)

Ing. Tec. Obras Publicas Esp. Const. Civiles
(Zamora)

Ingenieria de Edificacion (Zamora)

Arquitecto Técnico (Zamora)

Ingenieria Agricola

Ing. Tec. Agricola Esp. Explot. Agropecuaria

Ingenieria Agroalimentaria (Zamora

Ing. Tec. Agricola Esp. Ind. Agra. y Alimen

Ingenieria de la Tecnologia
de Mineria

Ing. Tec. Minas Esp. Sondeos y Prosp.
de Mineria

Ingenieria Geoldgica

Ingeniero Geodlogo

Ingenieria Informatica en Sistemas

Ing. Tec. Informatica de Gestién (Zamora)

Biologia Licenciado en Biologia
Fisica Licenciado en Fisica
Geologia Licenciado en Geologia
Matematicas Licenciado en Matematicas
Quimica Licenciado en Quimica
Estadistica Diplomado en Estadistica

Ciencias Ambientales

Licenciado en Ciencias Ambientales

Biotecnologia

Licenciado en Biotecnologia

Odontologia

Licenciado en Odontologia

Enfermeria (Salamanca)

Diplomado en Enfermeria (Salamanca)

Fisioterapia (Salamanca)

Diplomado en Fisioterapia (Salamanca)

Enfermeria (Avila) (Ca)

Diplomado en Enfermeria (Avila)

Enfermeria (Zamora) (Ca)

Diplomado en Enfermeria (Zamora)

Medicina

Licenciado en Medicina

Farmacia

Licenciado en Farmacia
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Como hiciéramos con la UBU y la ULE, resumimos las diferentes titulaciones de la
Universidad de Salamanca agrupadas por la tendencia de matricula a partir de los
datos de los ultimos 13 afios y que tendremos ocasion de analizar mas adelante con
mas detalle (tabla 8b).

Tabla 8b. Distribucion de las titulaciones por ramas y por el tipo de crecimiento.
Universidad de Salamanca
(Grados)

Universidad de Salamanca (USAL)

Arte y * Estudios Alemanes* * Filologia Hispanica* * Filologia Clasica 19
Humanidades ¢+ Historia* * Estudios Arabes * Estudios Ingleses*
* Humanidades* e Islamicos™
* Historia del Arte* * Bellas Artes*
¢ Informacion y ¢ Estudios Franceses*
Documentacion™ * Estudios Hebreos
* Filologia Hispanica* y Arameos™*

* Estudios Italianos***

* Lenguas, Literaturas y
Culturas Romanicas***

* Filosofia*
* Geografia*
* Traduccion e

Interpretacion
Ciencias * Gestion de Pequefias  * Admon. y Direccion ¢ Egiucacién Infantil 21
Sociales y Medianas Empresas de Empresas** (Avila)****
y Juridicas * Trabajo Social * Economia* * Derecho
* Relaciones Laborales ¢ Sociologia ¢ Pedagogia
y RR.HH.. * Educacion Infantil * Educacioén Primaria
+ Ciencia Politica y (Salamanca)** Salamanca)**
Admon.* * Educacién Social** * Educacién Primaria
* Pedagogia* * Psicologia** (Avila)
* Relaciones Laborales  * Terapia Ocupacional * Educacion Primaria
y RR.HH.* * Comunicacion (Zamora)
* Turismo (Avila) Audiovisual**** * Educacién Infantil

(Zamora)**

Contintia
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Continuacion

Universidad de Salamanca (USAL)

Ingenieriay ¢ Ingenieria Quimica*  * Ingenieria
Arquitectura  «+ |ngenierfa Eléctrica Informatica*

(Béjar) * Ingenieria
* Ingenieria Electronica en Geomatica
Industrial y Topografia
* Ingenieria Mecéanica
(Béjar)
* Ingenieria de Disefio
y Tecnologia de
la Industria Textil

* Ingenierfa Civil (Avila)*

* Ingenieria Mecanica
(Zamora)*

* Ingenieria Civil (Zamora)

* Ingenieria de Edificacion
(Zamora)

* Ingenieria Agricola

* Ingenieria Agroalimentaria
(Zamora)

* Ingenieria de
la Tecnologia de Mineria

* Ingenieria Geol6gica

* Ingenieria Informatica
en Sistemas (Za)*

16

Ciencias * Fisica* * Biologia** * Biotecnologia
* Geologia * Ciencias Ambientales
* Quimica * Matematicas*
* Estadistica

Ciencias de ¢ Odontologia ¢ Enfermeria (Avila) (Ca)

la Salud * Enfermeria * Medicina
(Salamanca)

* Fisioterapia (Salamanca)

¢+ Enfermeria (Zamora) (Ca)
* Farmacia

Total 38 23 9

71

* Titulacion que aumenta el nimero de primeras matriculas con la implantacion del Grado.
** Titulacion que disminuye el nimero de primeras matriculas con la implantacién del Grado.
*** Titulaciones que, por el escaso nimero de matriculas, no se puede determinar la tendencia.
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La Universidad de Valladolid (UVA) cuenta actualmente con un total de 70 titula-
ciones. A diferencia de los otros Campus, la UVA ha visto aumentar la oferta de
titulaciones pasando de las 68 en el curso 2009/2010 a las mencionadas 70 en el
presente curso escolar 2010/2011. A los ya mencionados procesos de integracion
de los antiguos Magisterios en los actuales Grados de Primaria, cabe afiadir como
nuevas titulaciones el Grado en Historia y Ciencias de la Musica, el Grado en Finan-
zas, el Grado en Banca y Seguros, el Grado en Marketing e Investigacion e Merca-
dos, el Grado en Enologia y el Grado en Ingenieria y Organizaciones Industriales.
Las titulaciones que desaparecen son la Licenciatura en Filologia Alemana, la Inge-
nieria Industrial y la Ingenieria Técnica Industrial (especialidad Quimica Industrial) y
la Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones (especialidad de Sistemas Electronicos)
integradas en el actual Grado en Ingenieria Electrénica Industrial.

La oferta de la UVA presenta importantes diferencias en el peso de las diferentes
ramas y las titulaciones con ellas asociadas (figura 6b).

Figura 6b. Distribucion de la oferta de titulaciones de la UVA
en el curso 2010/2011, por ramas de conocimiento
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Concretamente, el conjunto de titulos ofertados de Ciencias Sociales supone 4 de
cada 10 titulos del total de la UVA y sus correspondientes campus. También es ver-
dad que gran parte de esas 29 titulaciones son repeticiones en los cuatro Campus
que forma esta universidad (Palencia, Segovia, Soria y Valladolid), con especial
mencion de los Grados relacionados con el Magisterio que suman en total 8 titula-
ciones, aunque, de hecho solo son el Grado en Infantil y el Grado en Primaria.
Situacion parecida a lo que sucede con los Grados en Administracion y Direccion de
Empresas y el Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos.
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Esta alta tasa de repeticion de titulaciones no esta presente en las 10 titulaciones de
la rama de Arte y Humanidades. Ahora, la mayor parte de la oferta esta centrali-
zada en el Campus de Valladolid donde no es posible dicha repeticion.

Situacion que volvemos a encontrar en la oferta de titulaciones relacionadas con la
Ingenieria y Arquitectura. Por ello, la oferta de 20 titulaciones es mayor que la que
encontramos en cualquier otra rama en la UVA.

En otro orden de cosas, la oferta de carreras relacionadas con las Ciencias es la mas
pequefia tanto en términos absolutos (solo 4 titulaciones), como en términos rela-
tivos (suponen tan solo el 6% de la oferta). Logicamente no hay repeticion y la
oferta esta centralizada en el Campus de Valladolid.

Por ultimo, la UVA oferta 7 titulaciones relacionadas con las Ciencias de la Salud.
Como hemos sefialado anteriormente, el Grado en Enfermeria esta presente en tres
de los campus de la UVA (excepto en Segovia) que es la Unica titulacién que se
repite de esta rama.

Como en el resto de universidades de la Comunidad de Castilla y Ledn, resumimos
a continuacion la oferta de titulaciones para el curso escolar 2010/2011 agrupadas
por rama de conocimiento y haciendo mencion, si fuera pertinente, de la titulacion
anterior al Plan Bolonia con la que se relaciona (tabla 9b).

Tabla 9b. Distribucion de titulaciones por ramas de conocimiento presentes
en el curso escolar 2010/2011. Universidad de Valladolid

Universidad de Valladolid

Geografia y Ordenacion del Territorio Licenciado en Geografia

Historia Licenciado en Historia

Historia del Arte Licenciado en Historia del Arte
Espafiol: Lengua y Literatura Licenciado en Filologia Hispanica
Lenguas Modernas y sus Literaturas  Licenciado en Filologia Francesa
Estudios Ingleses Licenciado en Filologia Inglesa
Estudios Clasicos Licenciado en Filologia Clasica
Filosofia Licenciado en Filosofia

Traduccion e Interpretacion (Soria) Licenciado en Traduccion e Interpretacion (Soria)
Historia y Ciencias de la Musica

Contintia
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Continuacion

Universidad de Valladolid

Economia

Licenciado en Economia

Admoén. y Direccion de Empresas

Licenciado en Admon. y Direccion de Empresas

Derecho (Valladolid)

Licenciado en Derecho

Educacion Infantil (Valladolid)

Maestro Especialidad Educacion Infantil (Valladolid)

Educacion Primaria (Valladolid)

Maestro Especialidad Educacion Primaria (Valladolid)

Educacion Social (Valladolid)

Diplomado en Educacion Social (Valladolid)

Logopedia

Diplomado en Logopedia

Comercio

Diplomado en Ciencias Empresariales (Valladolid)

Trabajo Social

Diplomado en Trabajo Social

Educacion Infantil (Palencia)

Maestro-Espec. Educacion Infantil (Palencia)

Educacion Primaria (Palencia)

Maestro-Espec. Educacion Primaria (Palencia)

Educacion Social (Palencia)

Diplomado en Educacion Social (Palencia)

Relaciones Laborales y RR.HH.

Diplomado en Relaciones Laborales (Palencia)

Educacion Infantil (Soria)

Maestro-Espec. Educacion Infantil (Soria)

Educacion Primaria (Soria)

Maestro-Espec. Educacion Primaria (Soria)

Admon. y Direccién de Empresa

Diplomado en Ciencias Empresariales (Soria)

Relaciones Laborales y RR.HH.

Diplomado en Relaciones Laborales (Soria)

Educacion Infantil (Segovia)

Maestro-Espec. Educacion Infantil (Segovia)

Educacion Primaria (Segovia)

Maestro-Espec. Educacion Primaria (Segovia)

Turismo (Segovia)

Diplomado en Turismo (Segovia)

Relaciones Laborales y RR.HH.

Diplomado en Relaciones Laborales (Segovia)

Derecho (Segovia)

Licenciado en Derecho (Segovia)

Admén. y Direccién de Empresa

Licenciado en Admon. y Direccion de Empresa

Publicidad y Relaciones Publicas

Licenciado en Publicidad y RR.HH.

Derecho y Admon.

Licenciado en Derecho y Licenciado en Admon.

Periodismo

Licenciado en Periodismo

Admén. y D.E. y Relaciones

Diplomado en Ciencias Empresariales y Dip R.

Finanzas, Banca y Seguros

Marketing e Investigacion de M.

Ingenieria Quimica

Ingeniero Quimico

Arquitectura

Arquitecto

Ingenieria de Tecnologias de Telec

Ingeniero de Telecomunicacion

Ingenieria Mecénica

Ing. Tec. Industrial Esp. Mecanica

Contintia
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Continuacion

Universidad de Valladolid

Ingenieria Eléctrica Ing. Tec. Industrial Esp. Electricidad
Ingenieria Electrénica Industrial Ing. Tec. Industrial Esp. Electronica
Ingenieria Informatica de Sistemas Ing. Tec. Informatica de Sistemas

Ingenieria Informética Ing. Tec. Informética de Gestién

Ingenieria Agricola y Ing. Tec. Agricola Esp. Explot. Agropecuarias (INEA)
del Medio Rural (INEA)

Ingenieria Agricola y del Medio Ru Ing. Tec. Agricola Esp. Explot. Agropecuarias
Ingenieria Forestal y del Medio Na Ing. Tec. Forestal Esp. Explot. Forestales
Ingenieria de Las Industrias Agra. Ing. Tec. Agricola Esp. Ind. Agra. y Alimen
Ingenieria Agricola y del Medio Ru Ing. Tec. Agricola Esp. Explot. Agropecuari
Ingenieria en Disefio Industrial y Ing. Tec. Disefio Industrial

Ingenieria Forestal: Industrias Fo Ing. Tec. Forestal Esp. Industr. Forestales
Ingenieria Informatica de Servicio Ing. Tec. Informatica de Gestion (Segovia)
Ingenieria de Sistemas de Telecomu  Ing. Tec. Telecomunicacion Esp. Sistemas de
Ingenieria de Telematica Ing. Tec. Telecomunicacion Esp. Telematica

Enologia (Palencia)

Ingenieria de Organizacion Industr

Quimica Licenciado en Quimicas
Fisica Licenciado en Fisica
Matematicas Licenciado en Matematicas
Estadistica Diplomado en Estadistica

Optica y Optometria

Diplomado en Optica y Optometria

Medicina

Licenciado en Medicina

Enfermeria (Valladolid)

Diplomado en Enfermeria (Valladolid)

Enfermeria (Palencia) (Ca)

Diplomado en Enfermeria (Palencia) (Ca)

Fisioterapia (Soria)

Diplomado en Fisioterapia (Soria)

Enfermeria (Soria)

Diplomado en Enfermeria (Soria)

Nutricién Humana y Dietética

Diplomado en Nutricion Humana y Dietética

Aungue como hemos indicado anteriormente tendremos ocasién de analizar el
tema mas en profundidad en el apartado dedicado a la oferta y la demanda de las
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universidades de Castilla y Ledn, agrupamos cada una de las titulaciones de la UVA
a partir de la tendencia en el nimero de nuevas matriculas a partir de la informacion
de los 13 ultimos afios (tabla 10b).

Tabla 10b. Distribucion de las titulaciones por ramas y por el tipo
de crecimiento. Universidad de Valladolid
(Grados)

Universidad de Valladolid (UVA)

Arte y ¢ Geografia y * Traduccion e ¢ Estudios Ingleses 10
Humanidades  Ordenacion Interpretacién
del Territo™ * Estudios Clésicos***
* Historia™
* Historia del Arte*
* Espafiol: Lengua y
Literatura™
* Lenguas Modernas
y sus Literaturas*
* Filosofia™
Ciencias * Educacion Infantil (Va) ¢ Derecho (Va) * Economia* 29
Sociales y + Comercio * Educacién Social (Va) + Admén. y Direccién
Juridicas * Educacién Social (Pa)* * Logopedia de Empresas*
* Relaciones Laborales ¢ Trabajo Social * Educacion Primaria (Va)
y RR.HH.* * Relaciones Laborales * Educacién Infantil (Pa)
* Admoén. y Direccion y Recursos Humanos (Sg) + Educacién Primaria (Pa)
de Empresas (So)* * Derecho y Admoén. * Educacién Infantil (So)
* Relaciones Laborales ¢ Periodismo** * Educacion Primaria (So)
y RR.HH. (So)* * Admén. y D.E. * Educacién Infantil (Sg)
* Turismo (Sg)* y RR.HH.* * Educacion Primaria (Sg)
* Publicidad y Relaciones * Educacion Primaria (Sg)
Publicas (Sg) + Derecho (Sg)
* Admon. y Direccion
de Empresas (Sg)**
Ingenieriay ¢+ Ingenierfa Quimica* * Ingenieria Eléctrica * Arquitectura** 20
Arquitectura  + Ingenieria de * Ingenieria de Telematica * Ingenieria Mecanica*
Tecnologias de
Telecomunicaciones
* Ingenieria Informatica
de Sistemas
Contintia
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Continuacion

Universidad de Valladolid (UVA)

Ingenieriay ¢+ Ingenierfa Informatica*

Arquitectura  « Ingenierfa Electronica
Industrial*
* Ingenieria Agricola y
del Medio Rural (INEA)
* Ingenieria Agricola y
del Medio Rural

* Ingenieria Forestal y
del Medio Nat*

* Ingenieria de
las Industrias Agra.

* Ingenieria Agricola y
del Medio Rural
* Ingenieria en Disefio Industrial

* Ingenieria Forestal:
Industrias Forestales

* Ingenieria Informatica
de Servicios (Sg)*

* Ingenieria de Sistemas
de Telecomunicaciones™

Ciencias * Quimica* 4
* Fisica*
* Matematicas™
* Estadistica
Ciencias de + Optica y Optometria * Medicina 7
la Salud * Enfermeria (Pa) (Ca)
* Enfermeria (Va)

* Fisioterapia (So)**
¢ Enfermeria (So)**
* Nutricion Humana
y Dietética**
Total 32 25 13 70

* Titulacion que aumenta el nimero de primeras matriculas con la implantacion del Grado.
** Titulacién que disminuye el niUmero de primeras matriculas con la implantacion del Grado.
*** Titulaciones que, por el escaso nimero de matriculas, no se puede determinar la tendencia.
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B2. La comunidad universitaria

La comunidad universitaria: Estudiantes

El nmero de estudiantes universitarios de 1° y 2° ciclo y Grados ha ido disminu-
yendo de manera progresiva a partir del curso escolar 1998/1999 tomando como
dato de referencia la totalidad de las universidades de nuestro pais. Esta disminu-
cion ha supuesto una pérdida de alrededor de 20.000 alumnos en el intervalo
1998/1999 al 2008/2009 (figura 7b).

Figura 7b. Total de matriculas de 1°y 2° ciclo y Grado. Total de Universidades
Publicas de Espafia?

1.300.000

1.254.618
1.250.000
1.210.566
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1.222.679 \1 67.523
1.150.000

\.Qm 427
1.100.000

1.069.785
1.050.000

1.037.442°®

1996-1997 ' 1998-1999 ' 2000-2001 ' 2002-2003 ' 2004-2005 ' 2006-2007 ' 2008-2009

Total de matriculas

1.000.000

Curso escolar

Las universidades publicas de Castilla y Leén no han sido muy ajenas a esta tenden-
cia de disminucion de efectivos. Como sucediera con el resto de universidades, el
numero de alumnos ha disminuido desde el curso escolar 1998/1999 de manera
continuada. Considerando el intervalo 1998/1999 al 2008/2009 dicha pérdida se
cifra en 24.113 alumnos lo que supone un decremento del 25,83% (figura 8b).

2 Todos los datos que se manejan en este apartados se han obtenido a partir de “La Universidad Espafiola
en cifras 2010 de la CRUE.
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Figura 8b. Total de matriculas de 1°y 2° ciclo y Grado. Total de Universidades
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Curso escolar

Esta tendencia, como hemos indicado, esta presente en mayor o menor medida en
las universidades del conjunto de universidades de Espafia, como podemos compro-
bar en la tabla 11b.
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Como cabe suponer, las pérdidas mayores se producen por los descensos en el
namero de nuevas matriculas. Aunque tendremos ocasion de analizar el tema con
mas detalle en el apartado de la oferta y la demanda universitaria de la Comunidad
de Castilla y Ledn, adelantamos los datos de los nuevos alumnos en las cuatro uni-
versidades publicas de nuestra Comunidad en los 13 Ultimos afios hasta el curso
escolar 2010/2011 (figura 9b).

Figura 9b. Total de matriculas de 1°y 2° ciclo y Grado. Total de Universidades
Pdblicas de Castilla 'y Leon
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Curso escolar

No obstante lo dicho, cabe resaltar el importante aumento de nuevas matriculas
que se ha producido en las universidades publicas de Castilla y Ledn a partir de ese
curso escolar 2008/2009; concretamente, el aumento en los dos siguientes cursos
escolares de 1.000 alumnos nuevos de primeros cursos.

Considerando el total de alumnos matriculados en el curso escolar 2008/2009, se
observan importantes diferencias en esa cuantia total de alumnos por la rama de
conocimiento de las titulaciones en las cuatro universidades de Castilla y Ledn
(figura 10b).
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Figura 10b. Distribucion porcentual de 1° y 2° ciclo por ramas de conocimiento.
Total de Universidades Publicas de Castilla y Ledn, 2008/2009

Ciencias Sociales y Juridicas 45
Ingenieria y Arquitectura 28
Ciencias de la Salud 10
Arte y Humanidades 9
Ciencias 8
1 1 1

Concretamente, las matriculas de las titulaciones de Ciencias Sociales y Juridicas
suponen la mitad de matriculas; le siguen las de Ingenieria y Arquitectura con uno
de cada tres. El nimero de alumnos en las otras 3 ramas apenas supone en su con-
junto el 30% con un porcentaje de alumnos en cada rama cercano al 10% (tabla

12b).
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Se mantienen en todas las ramas de conocimiento la supremacia de las mujeres,
excepto en las titulaciones relacionadas con la Ingenieria y Arquitectura; en este
ultimo caso, 7 de cada 10 de las matriculas son hombres. Sin embargo, la presencia
porcentual de las mujeres en la rama de las Ciencias Sociales y Juridicas y de Arte y
Humanidades es del 65% del total (figura 11b).

Figura 11b. Total de matriculas de 1°y 2° ciclo por ramas de conocimiento y
sexo. Total de Universidades Publicas de Castilla y Le6n, 2008/2009
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El desglose de la distribucion de alumnos por ramas de conocimiento en cada una
de las cuatro universidades de la Comunidad de Castilla y Ledn muestra esta preemi-
nencia de las titulaciones de Ciencias Sociales, si bien, cabe considerar diferencias
entre universidades que merecen la pena destacar y comentar (figura 12b).

Figura 12b. Total de matriculas de 1°y 2° ciclo por ramas de conocimiento y
universidad. Universidades Publicas de Castilla y Ledn, 2008/2009
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La UBU destaca especialmente por el alto porcentaje de alumnos matriculados en
titulaciones relacionadas con la Ingenieria y Arquitectura; de hecho, la presencia de
titulaciones que no sean las relacionadas con dichas ensefianzas y las Ciencias
Sociales es marginal (la suma de los porcentajes de alumnos del resto de ramas
supone Unicamente el 6% del alumnado total de la UBU. Situacion parecida a lo
que sucede con las titulaciones de la UVA; ahora, la suma del alumnado de Ciencias
Sociales y de las diferentes ingenierias supone el 82% del total de matriculados. Las
otras dos universidades presentan porcentajes algo mas equilibrados entre las dife-
rentes ramas; destaca Salamanca por su nimero elevado de matriculas de la rama
de Arte y Humanidades (tabla 13b).

Tabla 13b. Matricula de 1°y 2° ciclo en universidades publicas presenciales,
clasificados por rama de ensefianza, Castilla 'y Leén, 2008/2009

Arte y Ciencias Ciencias Ciencias Ingenieria  Total

Humani-  Sociales de la y Arquitectura
dades  y Juridicas Salud
U. de Burgos 81 3.245 259 163 3.812 7.560
U. de Ledn 958 5.459 1.439 1.602 2.967 12.425
U. de Salamanca 3.775 11.065 2.743 3.051 4.396 25.030
U. de Valladolid ~ 1.535 11.657 1.036 1.740 8.179 24.147
U. de CyL 6.349 31.426 5.477 6.556 19.354 69.162

Pasamos a continuacién a analizar el alumnado de las diferentes Titulaciones de
Postgrado de las cuatro Universidades Publicas de Castilla y Ledn.

En el curso escolar 2008/2009 habia en la Comunidad un total de 3.867 alumnos
de los diferentes programas de Master, Experto o Especialista en las cuatro univer-
sidades publicas. La UBU contaba con un total de 249 de ese nivel educativo, la
ULE con 803, la USAL con 2.214 y 601 la UVA. La UBU, pues tenian un porcentaje
de alumnos de postgrado cercano al 3%; pese a este bajo valor, no era la universi-
dad con un menor niumero de matriculas de Master y Especialistas pues en la UVA
este dato solo alcanzaba el 2,5%. La tasa mayor se obtenia en la USAL con un por-
centaje cercano al 9% sobre el total de alumnos matriculados (tabla 14b).
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Tabla 14b. Matricula de Postgrado en universidades publicas de Castilla y Ledn,

2008/2009
n° alumnos n°® alumnos % de alumnos
de postgrado 1ery 2° ciclo postgrado/grado
U. de Burgos 249 7.560 3,29
U. de Le6n 803 12.425 6,46
U. de Salamanca 2.214 25.030 8,85
U. de Valladolid 601 24.147 2,49
U. de Castilla 'y Le6n 3.867 69.162 5,59

Como vienen siendo habitual, el nimero de alumnos de Postgrado se distribuia de
forma desigual entre las titulaciones de cada una de las ramas de conocimiento
(figura 13Db).

Figura 13b. Porcentaje de matriculas de Postgrado por ramas de conocimiento.
Universidades Publicas de Castilla y Ledn, 2008/2009
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Como acabamos de comentar, la USAL es la universidad de la Comunidad con el
namero mayor de matriculas de Postgrado; cuenta ademas, con una distribucion
equilibrada entre las diferentes ramas con una fuerte presencia en la rama de Cien-
cias Sociales, que es, ademas, la que cuenta con el mayor nimero de todos los pro-
gramas de esta universidad (1.651 alumnos matriculados). La UBU, por el contrario,
concentra la mayor parte de sus matriculas en el area de las Ciencias Sociales y Juri-
dicas con un porcentaje cercanos al 80% de los matriculados en estos niveles. La
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ULE, a su vez, tiene una parte importantes de alumnos de masteres en las titulacio-
nes relacionadas con las Ciencias de la Salud (46% del total de matriculas). La UVA
concentra una parte importante de sus escasos alumnos de postgrado en las titula-
ciones de la rama de Arte y Humanidades con una cifra total de 192 alumnos, la
mas alta de esta rama de las cuatro universidades y que supone el 70% del total de
alumnos de Castilla y Le6n matriculados en Arte y Humanidades.

Volvemos a entrar importantes diferencias en el nimero de matriculas entre hom-
bres y mujeres y la rama y titulacion en los niveles de Méster, Experto y Especialista
de la Comunidad (figura 14b).

Figura 14b. Porcentaje de matriculas de Postgrado por ramas de conocimiento
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Para mas informacion relacionada con las matriculaciones en los niveles postgrado
de las cuatro universidades de Castilla y Ledn, podemos consultar la tabla 15b.
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Las universidades publicas de la Castilla y Ledn tenian en el curso escolar
2008/2009 un total de 4.316 alumnos de Cursos de Doctorado. La UBU contaba
con 247 alumnos, 780 la ULE, 2.022 la USAL y 1.267 la UVA. La relacion alumnos
de Doctorado y matriculas totales por universidad presenta profundas diferencias
(tabla 16). La UBU presenta las tasas mas bajas de doctorando con algo mas del
3% sobre el total de matriculas. Por el contrario, la USAL tienen la tasa mayor de
doctorandos por alumnos matriculados (8%b), seguido de la ULE y la UVA, en estos
casos con una tasa del 6 y 5% respectivamente.

Tabla 16b. Matricula de Doctorado en universidades publicas de Castilla 'y Ledn,

2008/2009

n°® alumnos n°® alumnos % de alumnos

de doctorado 1ery 2° ciclo doctorado/total
U. de Burgos 247 7.560 3,27
U. de Le6n 780 12.425 6,28
U. de Salamanca 2.022 25.030 8,08
U. de Valladolid 1.267 24.147 5,25
U. de Castilla'y Leon 4.316 69.162 6,24

Como sucediera con los datos de Postgrado analizados anteriormente, el alumnado
de Doctorado no se distribuye de manera uniforme, en las cuatro universidades, por
el tipo de titulacién (figura 15b).

Figura 15b. Porcentaje de matriculas de Doctorado por ramas de conocimiento.
Universidades Publicas de Castilla 'y Le6n, 2008/2009
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Ahora, en la UBU mas de la mitad del total de matriculas de Doctorado se localiza
en titulaciones relacionadas con las Artes o las Humanidades (el 55% del total de
matriculados); el resto de la oferta de esta universidad se distribuye en un 13%
entre las titulaciones de Ciencias Sociales y Ciencias de la Salud. En esta universidad
no hay alumnado de Doctorado en titulaciones relacionadas con las Ciencias.

La ULE cuenta, como hemos indicado, con 780 doctorandos distribuidos de manera
mas o menos uniforme entre las cinco ramas de conocimiento; cabe resaltar la pre-
sencia de un 25% de alumnos de este nivel educativo relacionados con las Ciencias,
la mayor de las cuatro universidades. Sus matriculas de Doctorado relacionadas con
las Ciencias de la Salud son las mas bajas del total de universidades de la Comuni-
dad.

La USAL posee el mayor numero de alumnos de doctorado con un 50% del total
de los matriculados en la Comunidad. La rama con mayor nimero de matriculas es
la Juridica y las Ciencias Sociales con 689 alumnos (34% de sus matriculas). Le
sigue en importancia de Arte y Humanidades y las Ciencias de la Salud (28 y 27%
respectivamente); el alumnado de doctorado relacionado con las Ciencias apenas
supone uno de cada 10 alumnos matriculados.

La UVA posee la segunda mayor matricula de alumnos de doctorado de Castilla y
Ledn con un total de 1.267. De ellos, la mayor parte se relacionan con las Ciencias
de la Salud con un total de 362 alumnos (solo superado por los 560 de la USAL).

De los 4.316 alumnos de los diferentes cursos de Doctorado 2.422 son mujeres
(56%) y 1.894 hombres (44%). Ademas, la distribucion de estas matriculas por
ramas de conocimiento y sexo vuelve a presentar importantes diferencias. Ahora,
como Yya sucediera en otros aspectos ya analizados, la presencia de las mujeres es
mayor en las ramas de Arte y Humanidades y en las Ciencias de la Salud (69% de
las matriculas); por el contrario, la presencia de los hombres es mayoritaria en las
de Ingenieria y Arquitectura con un 70% de presencia (figura 16b).
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Figura 16b. Porcentaje de matriculas de Doctorado por ramas de conocimiento.
Universidades Publicas de Castilla 'y Ledn, 2008/2009
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Para una mayor informacién del nimero de matriculas por ramas de conocimiento,
sexo y universidad publica de Castilla y Leén, consultar la tabla 17b.
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La comunidad universitaria: Profesores

En el curso escolar 2008/2009 habia en la Comunidad de Castillay Ledn 7.063 pro-
fesores en las 4 universidades publicas distribuidos de manera desigual entre estas
universidades. Asi, el PDI de la UVA suponia el 39% del total de la comunidad con
2.770 profesionales; le seguia en nimero la USAL con un 37% sobre el total (2.621
profesores). La UBU y la ULE, con 717 y 955 profesores respectivamente, suponian
el 10% y el 13% de todos los PDI de la Comunidad (figura 17b).

Figura 17b. Total de PDI por Universidades Publicas de Castilla'y Ledn,

2008/2009*
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El mayor porcentaje de funcionarios dentro de los PDI los encontramos en la ULE
en donde 6 de cada 10 lo son frente a los datos de la USAL, la de menor tasa de
funcionarios con un 49% sobre el total de profesores. LA UBU y la UVA poseen
porcentajes parecidos de funcionarios y cercanos al 51% (figura 18b).

4 Todos los datos que se manejan en las figuras del capitulo se han obtenido a partir de “La Universidad
Espafiola en cifras 2010 de la CRUE.
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Figura 18b. Porcentajes de PDI por modalidad y por Universidades Publicas
de Castilla y Ledn, 2008/2009
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Para una informacién mas completa de la distribucién del PDI de las diferentes uni-
versidades de Castilla y Ledn, se puede consultar las tablas 18b y 19b.
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De estos 7.063 profesores poseen el Grado de Doctor 4.273, lo que supone el 60%
del total de PDI. Un andlisis mas detallado de estos profesionales permite establecer
que 565 son Catedraticos de Universidad, 2.007 son Titulares de Universidad, 178
Catedraticos de Escuela Universitaria, 940 Titulares de Escuela Universitaria y los res-
tantes 3.373 se reparten entre Asociados, Ayudantes, Colaboradores y otras catego-
rias laborales con una distribucion porcentual que resumimos en la figura 19b.

Figura 19b. Porcentajes de categorias profesionales de las Universidades
Publicas de Castilla y Leon, 2008/2009
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Como podemos comprobar, la categoria profesional mas numerosa en las universi-
dades publicas de Castilla y Leén es la de Profesores Asociados con un tercio del
total del PDI. Le siguen en namero los Titulares de Universidad con un 28% y los
Titulares de Escuela Universitaria con un 13%. Por otro lado, hay un 8% de Cate-
draticos de Universidad a un solo punto de la media del resto de universidades de
Espafia.

Esta distribucidn por categorias profesionales de manera comparada entre las 4 uni-
versidades publicas de la Comunidad de Castilla y Ledn presenta resultados intere-
santes que pasamos a comentar brevemente (figura 20b).
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Figura 20b. Porcentajes de categorias profesionales por Universidades Publicas
de Castilla y Ledn, 2008/2009
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La ULE es la universidad de Castilla y Ledn con el mayor nimero de Catedraticos
de Universidad en términos relativos, superior a la media nacional con un porcen-
taje del 12% de PDI; asi mismo, posee el porcentaje relativo mayor de Titulares de
Universidad con un 35% de sus profesores. En el extremo contrario, nos encontra-
mos con la UBU con una tasa de Catedraticos de Universidad del 3% y del 17% de
Titulares de Universidad; las tasas mayores de esta universidad se sitian en los Pro-
fesores Asociados con un 34% de sus profesores. Cabe destacar, ademas, que en
la UBU se encuentra en porcentaje mayor de Titulares de Escuela Universitaria con
un 27%. No obstante, es la UVA la que tienen el mayor nimero de Titulares de
Escuela Universitaria con una cifra total de 329 profesores (12% de su PDI); en
esta universidad destaca, por encima de todo, el nimero tan elevado de Profesores
Asociados con una cifra de 1.040 y un porcentaje del 38% del conjunto de sus
docentes.

El nimero de Doctores en cada una de las cuatro universidades se relaciona, como
no podria ser de otra manera, con los resultados anterior. Concretamente, las
menores tasas de Doctores las encontramos en las universidades con las tasas
menores de Catedraticos de Universidad, Catedraticos de Escuela Universitaria y
Titulares de Universidad, como la UBU y la UVA. Los mayores porcentajes de Doc-
tores se encuentran en la ULE y la USAL (figura 21b y tablas 20b, 21b y 22b).
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Figura 21b. Porcentajes de Doctores por Universidades Publicas
de Castilla y Ledn, 2008/2009
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Tabla 20b. Estructura del Personal Docente e Investigador, por Doctores
y por ramas. Universidades Publicas de Castilla y Ledn, 2008/2009

PDI Doctor (ETC)

U. de Burgos 51 112 97 - a7 307 0,57
U. de Lebn 125 152 176 97 60 610 1,14
U. de Salamanca () () () () () ) ()

U. de Valladolid 303 394 290 210 322 1518 2,83
U. de CyL 479 658 563 307 429 2.435 4,54
Total UU.PP.

espafiolas 9.179 16.433 13.435 6.473 9.227 54.747 102,04

Nota: ETC es equivalente a tiempo completo.

En otro orden de cosas, la distribucion del PDI parece ser sensible a la rama de
conocimiento de estos profesionales (tabla 20b y tabla 21b).
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Tabla 21b. Estructura del personal Docente e Investigador Funcionario
por ramas. Universidades Publicas de Castilla y Ledn, 2008/2009

PDI Funcionario-Personas

U. de Burgos 49 118 97 - 106 370 0,73
U. de Lebn 116 164 160 99 80 619 1,23
U. de Salamanca 289 291 315 275 128 1.298 2,58
U. de Valladolid 249 396 294 150 318 1.407 2,79
U. de CyL 703 969 866 524 632 3.694 7,34
Total UU.PP.

espafiolas 8.142 14.648 12.202 5.181 10.989 51.162

Tabla 22b. Estructura del personal Docente e Investigador Contratado por ramas.
Universidades Publicas de Castilla y Le6n, 2008/2009

PDI Contratado-Personas

U. de Burgos 23 150 58 6 110 347 0,75
U. de Lebn 44 103 64 26 99 336 0,73
U. de Salamanca 190 277 147 563 146 1.323 2,86
U. de Valladolid 208 399 82 346 328 1.363 2,95
U. de CyL 465 929 351 941 683 3.369 7,29
Total UU.PP.

espafiolas 4,924 15.319 5.811 10.615 10.182 46.851

El mayor nimero de funcionarios esta presente en las ramas de Arte y Humanida-
des y de Ciencias, que son las que, recordamos, cuentan con un menor nimero de
PDI. Por el contrario, el personal contratado duplica al funcionarial en las titulacio-
nes relacionadas con las Ciencias de la Salud. Es igualmente mayor en las ramas de
Ingenieria y Arquitectura y las Ciencias Sociales, esta Ultima especialmente impor-
tante pues es en esta rama de conocimiento donde se encuentra la mayor parte del
PDI de las Universidades Publicas de Castilla y Le6n (figura 22b).

128 | INFORME SOBRE EL SISTEMA EDUCATIVO UNIVERSITARIO EN CASTILLA Y LEON



Figura 22b. Porcentajes de Funcionarios por Universidades Publicas
de Castilla y Ledn, 2008/2009
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Estas diferencias se mantienen a grandes rasgos en la comparativa entre las cuatro
universidades, como de forma resumida presentamos en la figura 23b.

Figura 23b. Porcentajes de Funcionarios y rama por Universidades Publicas
de Castilla y Leén, 2008/2009
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No obstante, la USAL destaca por un importante nimero de funcionarios en las
titulaciones de Arte y Humanidades, Ciencias Sociales y, sobre todo, en las Ciencias;
por el contrario, el personal contratado duplica al funcionarial en las titulaciones de
Ciencias de la Salud. Esta situacion se mantienen en la UVA con un porcentaje de
contratados de la rama de las Ciencias de la Salud que, ahora, casi triplica al PDI
funcionario. En esta Ultima universidad, cabe resaltar que el profesor contratado es
mayor que el funcionarial en las ramas con mayor cantidad de docentes como son
las Ciencias Sociales, la Ingenieria y Arquitectura y las Ciencias de la Salud. La ULE
presenta porcentajes mayores de funcionarios en 3 de las 5 ramas destacando por
encima de todos la presencia de porcentajes altos de estos PDI en las titulaciones
de la rama de Ciencias de la Salud. La UBU solo presenta mas funcionarios que con-
tratados en Arte y Humanidades y Ciencias, las ramas con un menor nimero de
profesores.

Para terminar este apartado, analizamos la relacién del nimero total de alumnos de
las cuatro universidades de la Comunidad de Castilla y Le6n, que hemos analizado
en el apartado anterior, y el nimero de profesores, que acabamos de presentar. La
ULE, es la universidad que presenta la ratio mayor, posee como media 13 alumnos
por profesor, frente a la UVA, la que tienen la ratio menor (9 alumnos). No obs-
tante, las diferencias son pequefias y no mayores de mas-menos cuatro alumnos de
ratio (figura 24b).

Figura 24b. Relacion nimero de Profesores y matriculas por Universidades
Publicas de Castilla y Leon, 2008/2009
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2.3 La comunidad universitaria:
Personal de Administracidon y Servicios (PAS)

En el curso escolar 2008/2009 habia 1.490 PAS —Funcionarios—y 1.839 PAS —Con-
tratado- en las cuatro universidades Publicas de Castilla y Le6n. De estos 3.329
profesionales, 344 ejercian sus funciones en la UBU, 559 en la ULE, 1.365 en la
USAL y 1.061 en la UVA. Relacionando el total de alumnos matriculados y el total
de PAS encontramos un valor medio en las universidades Publicas de Castillay Ledn
de 21 alumno/PAS, valor muy parecido al que obtenemos tomando como media el
valor del total de universidades publicas (21,42 alumnos/PAS). Por encima de este
valor medio se encuentra la UVA (con un valor de 23 alumnos/PAS), seguido de la
ULE (22,23) y de la UBU (21,98); la media mas baja se obtiene en la USAL con una
relacion de 18 alumnos/PAS (figura 25b).

Figura 25b. Relacion alumnos/PAS en las Universidades Publicas
de Castilla y Le6n, 2008/2009
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De este Personal de Administracién y Servicios la proporcién de funcionarios en el
total de la Comunidad es del 55%, frente al 45% restante de personal contratado.
Estos porcentajes se mantienen con pequefias diferencias en las 4 universidades
publicas; quizas, cabe resaltar la baja proporcién de funcionarios en la ULE con una
ratio de 3,5 funcionarios frente a los 6,5 contratados, la tasa més baja de funciona-
rios (figura 26b).
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Figura 26b. Relacién Funcionarios-Contratados en el PAS de las Universidades
Pablicas de Castilla y Le6n, 2008/2009
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Tabla 23b. Estructura del PAS-Funcionario por grupo profesional.
Universidades Publicas de Castilla 'y Leon, 2008/09

PAS Funcionario Total %
PAS
Funcionario

U. de Burgos 5 39 137 24 205 0,70
U. de Lebn 16 26 126 25 5 198 0,68
U. de Salamanca 1 82 313 252 3 661 2,27
U. de Valladolid 14 73 286 52 1 426 1,46
U. de CyL 46 220 862 353 9 1.490 511
Total UU.PP.

espafiolas 2.378 4.646 13.932 8.228 896 30.080 103,14

Tabla 24b. Estructura del PAS-Contratado por grupo profesional.
Universidades Publicas de Castilla 'y Leon, 2008/09

PAS Contratado Total %
PAS
Contratado

U. de Burgos 12 25 46 39 17 139 0,67
U. de Lebn 28 31 115 187 361 1,74
U. de Salamanca 159 71 164 91 219 704 3,40
U. de Valladolid 56 64 274 141 100 635 3,06
U. de CyL 255 191 599 458 336 1.839 8,87
Total UU.PP.

espafiolas 3.284 2.209 8.451 5.827 1.379 21.150 102,00
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La estructura de este Personal de Administracién y Servicios por categorias laborales
presenta pocas diferencias con las que encontramos en el resto de universidades
publicas del total de Espafia (figura 27b).

Figura 27b. Relacion Funcionarios-Contratados en el PAS de las Universidades
Pablicas de Castilla y Le6n, 2008/2009
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Cabe destacar el porcentaje mayor de la USAL de PAS del Grupo Ay el bajo por-
centaje del Grupo E; la mayor parte de los pertenecientes al Grupo A trabajan en
temas relacionados con la Administracion. La UBU se caracteriza por sus porcenta-
jes mayores de personal perteneciente al Grupo B y Grupo C, que es el mayoritario
en el resto de universidades de la Region. La UVA mantienen porcentajes parecidos
de los Grupos A, B, D y E (con mayor presencia del Grupo D) y, sobre todo, como
hemos indicado del Grupo C, con un 53% del total de su PAS.

En las tablas 25b, 26b y 27b presentamos, de forma resumida, la estructura de los
PAS por grupos profesionales, tanto en valores absolutos como en porcentajes, y la
distribucion de estos profesionales en tres grandes esferas de trabajo: la Adminis-
tracién/servicios, las Bibliotecas y Archivos y la Informaética y las Comunicaciones.
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Para terminar el capitulo, realizamos una breve sintesis de algunos de los datos que
hemos manejado en el capitulo a partir de indicadores de actividad docente y de los
valores de la media del Sistema Universitario Pablico de Espafia (SUPE), que nos ser-
vira de referencia de la eficacia de las universidades publicas de Castilla y Ledn.
Toda esta informacion queda resumida en las tablas 28b y 29b.

En la relacién alumnos matriculados y profesores a tiempo completo encontramos
tasas parecidas a la media del resto de universidades publicas (figura 28b); asi, si este
valor medio en Espafia es de 14 alumnos por profesor, en la ULE sube ligeramente
(14,22), baja en la UBU (11,87) y algo més en la USAL (11,08); la UVA es la univer-
sidad de Castilla y Ledn con la ratio mas baja (10,42 alumnos por profesor).

Figura 28b. Relacion alumnos matriculados/Profesores a tiempo Completo.
Universidades Publicas de Castilla y Ledn, 2008/2009
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Relaciéon alumnos matriculados/profesores a tiempo completo (SUPE)

Las cifras antes comentadas bajan ligeramente cuando se relacionan los alumnos
matriculados a Tiempo Completo en relacién con el nimero de PDI a Tiempo Com-
pleto, pero se mantienen las pequefias diferencias con la media espafiola y las ratios
comparadas entre las 4 universidades publicas de Castilla y Ledn (figura 29b).
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Figura 29b. Relacion alumnos matriculados a tiempo completo/profesores
a tiempo completo. Universidades Publicas de Castilla 'y Ledn,

2008/2009
e 10,97
11,0 i 10,65
10,5
-
% 10,0
S
£ 8,93
9,01 .
< 9,0- v 8,91
8’5 _I . 8'1 7
8,0 - . - e — -
Burgos Ledn Salamanca Valladolid ~ Castillay Leén  Total Espaia
Relacion alumnos matriculados a tiempo completo/profesores a tiempo completo
120
90,22 89,21 89,44
100 109,77 .
81,78 106,58
— 80
O
w
< 60
s
< 40
20
0 T " T T . T R , | ~
Burgos Ledn Salamanca Valladolid ~ Castillay Leén  Total Espaiia

Relacion alumnos matriculados/profesores a tiempo completo (SUPE)

En otra orden de cosas, la relacion entre los alumnos matriculados y el nimero de
PAS presenta valores, en cierta medida, parecidos a los presentados en las lineas
anteriores (figura 30b). Ahora, como antes, las diferencias de las 4 universidades
publicas con relacion a la media de universidades espafiolas siendo las diferencias
pequefias y, en todos los casos, favorables a las universidades de Castilla y Ledn.
Concretamente, la USAL posee como valor medio un PAS por cada 18 alumnos,
cuando en Espafia esta media es de algo mas de 23 alumnos. Le sigue la UBU con
un valor de 22 alumno/PAS y, con un valor muy parecido, la ULE (22,23) y la UVA,
con la ratio més alta con 23 alumno/PAS.

INFORME SOBRE EL SISTEMA EDUCATIVO UNIVERSITARIO EN CASTILLA Y LEON



Figura 30b. Relacion alumnos matriculados/ PAS de las Universidades Publicas
de Castilla y Ledn, 2008/2009
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C. ANALISIS ECONOMICO Y FINANCIACION
DEL SISTEMA UNIVERSITARIO

C1. El modelo de financiacion
de las universidades publicas

El momento actual de crisis por el que atraviesa no solo la sociedad espafiola sino
la sociedad mundial en su conjunto o, al menos, en el &mbito de los paises
desarrollados, obliga a las universidades a tomar decisiones de amplio y profundo
calado pues al fin y al cabo, una crisis, en su sentido més etimolégico, no es sino
una ruptura, una separacion de algo que conlleva una reflexién y un analisis que
permita la adaptacion a las nuevas circunstancias, al nuevo medio y, por ende, un
renacimiento que fortalezca el status quo de la Institucion. Esta crisis, va mas alla
de lo econémico, pero es sin duda en este &mbito en el que estan puestas las mira-
das de gobiernos, sociedades, organizaciones de todo tipo y ciudadanos, en un
plano mas atémico, siendo al mismo tiempo punto de partida de este capitulo.

Entre las decisiones mas significativas a la crisis mencionada, tanto desde un enfo-
que defensivo como desde un enfoque més ofensivo basado en la bldsqueda de
oportunidades se encuentra la Estrategia Universidad 2015, una iniciativa del
Gobierno de Espafia que, en sus propias palabras esta “encaminada a la moderni-
zacion de las universidades espafiolas mediante la coordinacion de los correspon-
dientes sistemas universitarios autonémicos y el desarrollo de un moderno Sistema
Universitario Espafiol”. En esta propuesta intervienen de manera directa y arménica
el MICIIN, las Comunidades Autonomas y las propias universidades en busca de
una complicidad basada en principio de autonomia responsable que facilite una
mayor eficiencia del sistema universitario espafiol siempre en el marco bien enten-
dido de autonomia universitaria, libertad de catedra y de transparencia de acciones
mediante la rendicion de cuentas a la sociedad.

La actual coyuntura econémica precisa de medidas de austeridad y ahorro, muchas
de ellas posibles sin necesidad de recortes en sus aspectos mas basicos, sino a través
de una correcta y estricta planificacion y gestion que ha de buscar, al mismo tiempo,
la contribucién a la promocién del nuevo modelo social y econdmico.

Los ejes principales de la Estrategia Universidad 2015 se desarrollan en lineas estra-
tégicas entre las que se encuentran las referidas a nuevos modelos de gobernanza
universitaria y de financiacion de las universidades, una financiacién que se propugna
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cada vez mas centrada no en fotos fijas de lo que las universidades son en términos
de titulaciones y alumnos, entre otros, sino en funcién de lo que son capaces de
hacer, esto es, en base a objetivos tanto docentes, como de investigacion y trans-
ferencia.

Los parrafos anteriores nos sitlan ante el escenario futuro en el que las universida-

des han de representar sus actuaciones, un escenario que sera mas facilmente com-
prensible si realizamos un breve recorrido histérico por el modelo de financiacion
universitario y una somera descripcion de la situacién actual en que se encuentra la
politica financiera de las universidades publicas.

La universidad, desde sus albores en el siglo xi, ha requerido siempre para la reali-
zacion de sus fines de contribuciones econdmicas de diversos sectores sociales,
monopolizados en sus inicios por la monarquia, la iglesia y particulares. Un ejemplo
de esto lo constituian las Tercias que la universidad recibia de la corona, esto es, la
tercera parte de las rentas eclesiasticas procedentes de los diezmos. Este mecanismo
tuvo su esplendor hasta el siglo xvii, desapareciendo por completo en el siglo xix,
constituyendo hasta ese momento aproximadamente tres cuartas partes de la
financiacion universitaria.

A partir del siglo xix la financiacion de las universidades sigue un modelo mas Estatal
y centralizado propio de la hacienda liberal, incorporandose al mismo tiempo, aun-
que con poco peso sobre el total, las tasas de matricula universitaria como fuente
de ingresos propios. Es el momento en el que Espafia ve promulgar la Ley Moyano
y en el que las universidades se convierten en contribuyentes del Ministerio de
Hacienda Publica.

Es en 1943 cuando por fin se anticipa un primer modelo de financiacién universita-
rio basado en reglas y principios mediante la aprobacion de la Ley de Ordenacion
de la Universidad Espafiola, dotando de cierta autonomia a las universidades en la
gestién de su presupuesto y patrimonio, siempre que se ajustasen a las normas de
la Ley y a sus reglamentos derivados. En ese momento las tasas y subvenciones
constituian ya el 65% del presupuesto ordinario de las universidades.

En 1970 ve la luz la Ley General de Educacion y Financiamiento de la Reforma
Educativa, una Ley que recogia en su articulo 65 una referencia explicita a la finan-
ciacion de las universidades cuyo contenido no introducia aparentemente variacio-
nes significativas respecto de la Ley Anterior, pero que lejos de las apariencias si
realizaba aportaciones de enorme trascendencia para la gestién econémica univer-
sitaria como eran nuevas posibilidades de ingresos de las universidades no contem-
pladas previamente, el sometimiento al control jurisdiccional del Tribunal de
Cuentas del Reino, la obligatoriedad de elaborar presupuestos y memorias anuales
de resultados y cuentas, documentos que debian ajustarse a los Presupuestos
Generales del Estado y ser aprobados por el gobierno central.
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El modelo de financiacién central daria paso a un modelo autonémico mediante la
Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria. En relacion con
esta ley hay que sefalar que, por una parte, mantiene los principios de autonomia
universitaria ya recogidos en la Constitucion haciendo referencia a las cuestiones
econdmicas en su articulo 52 al afirmar que

Las Universidades gozaran de autonomia econémica y financiera en
los términos establecidos en la presente Ley. A tal efecto, deberan
disponer de recursos suficientes para el desempefio de las funciones
que se les hayan atribuido.

y en su articulo 54 recogiendo que

Las Universidades elaboraran y aprobaran (...) una programacion plu-
rianual y un presupuesto anual. La programacion comportara la eva-
luacion econdmica del plan de actividad universitaria durante el
mismo periodo. La autorizacion efectiva de los créditos se producira
mediante la aprobacién del presupuesto.

Esta misma Ley, por otra parte, en su disposicion adicional segunda recoge ya que
las Comunidades Autonomas que hubieran accedido a la autonomia por la via del
articulo 143 de la Constituciéon, asumiran las competencias previstas en dicha Ley en
los términos fijados por sus Estatutos de Autonomia, competencias que alcanzaban
de lleno cuestiones relacionadas con la financiacion educativa de orden superior.

Posteriormente, la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE 13/04/2007)
establece como parte de la autonomia universitaria el ejercicio de elaboracion, apro-
bacion y gestién de los presupuestos universitarios. Ahora bien, esta autonomia
tiene sus limites en las normas de gestidn y control presupuestario que deben apli-
carse a las administraciones publicas. Asi, hoy en dia todas las Comunidades Auto-
nomas en el marco de sus amplias competencias en materia de universidades, han
desarrollado todas ellas modelos de financiacion mediante acuerdos bilaterales con
sus universidades amparados por normativas autonémicas y explicitados a través de
programas plurianuales dotados de fuerte estabilidad.

En particular, la Comunidad de Castilla y Ledn asumid las competencias en materia
de universidades mediante el Real Decreto 907/1995, de 2 de junio, sobre traspaso
de bienes y servicios de la Administracion del Estado a la Comunidad de Castilla
y Ledn en esta materia (BOCyL n°® 146, de 1 de agosto de 1995).

Por otra parte, la Ley 3/2003 de 28 de marzo, de Universidades de Castilla'y Ledn
(BOCyL n° 65, de 4 de abril de 2003), que tiene por objeto establecer el régimen
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de la ordenacién académica, territorial, financiera y de coordinacion de las Univer-
sidades de Castilla y Ledn establece en su Titulo V las lineas generales de financia-
cion de las universidades publicas a través de un modelo basado en los principios
de suficiencia financiera, transparencia, eficacia, eficiencia e incentivo en la conse-
cucién de objetivos, a saber:

Articulo 36. Transferencias a las Universidades.

Los Presupuestos Generales de la comunidad, teniendo en cuenta la Pro-
gramacion Universitaria de Castilla y Ledn, determinaran las transferen-
cias para gastos corrientes y de capital correspondientes a cada una de
las Universidades publicas.

Articulo 37. Modelo de financiacién.

1. Las Universidades publicas de Castilla y Le6n dispondran de los recursos
necesarios para el ejercicio de sus funciones.

2. Las transferencias que la comunidad destine a financiar a las Universida-
des publicas responderan a un modelo de financiacion basado en los
principios de suficiencia financiera, transparencia, eficacia, eficiencia e
incentivo en la consecucién de objetivos.

Articulo 38. Tipos de financiacion y cuentas anuales.

1. El modelo constara de tres tipos de financiacién: una basica, que consti-
tuira la principal fuente de recursos de la Universidad y se determinara
conforme a parametros objetivos para atender al capitulo de gastos de
personal de la estructura econémica de su presupuesto, una competitiva,
que incluird programas de mejora de calidad y eficiencia y convocatorias
de investigacion, y una singular, de acuerdo con caracteristicas peculia-
res y especificas de la Universidad, todo ello sin perjuicio de la legisla-
cion financiera y presupuestaria que les sea aplicable.

2. La Junta de Castilla y Ledn podréa firmar con las Universidades publicas
contratos-programa de duracion plurianual, los cuales incorporaran los
Planes de Mejora de Calidad que seran revisados afio a afio en funcion
del logro de los objetivos propuestos.

3. Las Universidades publicas deberan aprobar las cuentas anuales en el
plazo maximo de seis meses desde el cierre del ejercicio econémico y
remitirlas, dentro del mes siguiente, a la Consejeria competente en
materia de Universidades y al Consejo de Cuentas, junto con la corres-
pondiente memoria.
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Articulo 39. Programa de inversiones.

1. La Junta de Castilla y Le6n establecerd, a propuesta de las Universidades,
un programa plurianual de inversiones que tendra por objeto el desarrollo,
mejora y acondicionamiento de la infraestructura universitaria.

2. El programa de inversiones se gestionara bien directamente por las Uni-
versidades, a través de las correspondientes transferencias finalistas o, en
su caso, de los instrumentos previstos en el contrato-programa, o bien
por la propia Administracion de la comunidad. En este Ultimo supuesto,
una vez recibidas las inversiones, la comunidad autébnoma las entregara
a las Universidades, que las incorporaran a su patrimonio afectadas al
cumplimiento de sus funciones en los términos establecidos en la legis-
lacion vigente.

3. En caso de que las inversiones dejen de ser necesarias para la prestacion
del servicio universitario o se empleen en funciones distintas de las pro-
pias de la Universidad, la comunidad autonoma podra reclamar su rever-
sién, o bien, si ello no fuere posible, el reembolso de su valor al momento
que proceda su reversion.

Como podemos ver, el modelo de financiacién de las universidades en Castilla y
Ledn se apoya en tres tipos: uno singular, uno competitivo y uno basico, que a
fecha de hoy es el eje principal sobre el que se sustentan los presupuestos univer-
sitarios. La materializacién de este tipo de financiacion bésica se lleva a cabo a tra-
vés de la firma de contratos programa de duracion plurianual en virtud del articulo
38.2 de la citada Ley 3/2003.

Tabla 1c. Panorama actual del modelo de financiacién de las universidades
publicas

Numero de universidades publicas 4
Numero de alumnos (2010/2011) 82.738
Vigencia del contrato-programa actual ~ 2007-2010
Tipos de financiacion  Basica, singular y competitiva

Variables contempladas en el modelo  numero total de créditos matriculados,
numero de estudiantes de nuevo acceso,
namero de estudiantes titulados, grado
de experimentalidad de los estudios...

Financiacion condicionada  Mediante convocatorias publicas
de subvenciones

Fuente: Elaboracién propia.

ANALISIS ECONOMICO Y FINANCIACION DEL SISTEMA UNIVERSITARIO

149



150

De cara a ser conscientes de la importancia actual de la financiacién de las univer-
sidades de la aportacién contemplada a través de este tipo de modelos podemos
ver que, por ejemplo, los ingresos por tasas académicas entre los afios 1970 y 2004,
de acuerdo a cifras provenientes del Instituto Nacional de Estadistica, en todo el
pais, promedian entre el 20% y el 22% del total que perciben las universidades,
mientras que las transferencias corrientes y de capital, que proceden fundamental-
mente del Estado y las Comunidades Auténomas, constituyen cerca del 75% de los
aportes. El restante porcentaje proviene de otros recursos.

A la vista de esto, resulta especialmente relevante conocer en qué consisten los con-
tratos programa que dan cuenta de la financiacion basica en Castilla y Le6n, para
lo cual se ha procurado sintetizar su contenido en la siguiente tabla:

Tabla 2c. Caracteristicas de los contratos programa

Objeto Establecer la relacion financiera entre la Consejeria de Educacién y
las universidades en cuanto instrumento que fije las principales metas
a alcanzar para mejorar la calidad y eficiencia de las universidades
mediante un programa plurianual para la financiacion de sus gastos

de personal.
Contenido Obijetivos generales, criterios de financiacion, mecanismos

de seguimiento y procedimientos de evaluacion de resultados.
Objetivos Cobertura financiera, contribucién a la mejora de resultados,

mejora de la competitividad, mejora de la calidad del servicio publico,
estabilidad presupuestaria, mejora de la eficiencia en el uso
de recursos y estimulo de la participacion social.

El modelo Distribucion basada en principios de transparencia, eficacia, eficiencia
e incentivo. Informacion sistematizada. Aportacion mediante
la inclusion en los Proyectos de Presupuestos Generales
de la Comunidad.

Compromisos Librar los recursos previa verificacion de cumplimientos (CCAA),

generales fijar conjuntamente objetivos de mejora de la calidad y la eficiencia,
articulacion de politica de gastos (Univ.), financiar las retribuciones
de personal no ligados a programas especificos (Univ.), asumir costes
derivados de la aplicacion de los convenios suscritos con PAS-PDI
laboral y la modificacion o promocién de puestos previa autorizacion
(Univ.), remitir informacion econémica para el seguimiento del
contrato (Univ.) y presentar planes de financiacion (Univ.).

Medidas ante Aplicacion de la Ley 2/2006 en caso de incumplimiento de
el incumplimiento la Consejeria de Educacion y suspension del contrato en caso
de incumplimiento universitario.

Seguimiento del Corresponde a la Consejeria de Educacion a través de la Direccion
contrato-programa  General de Universidades. Se constituye también una comision
de seguimiento formada por cuatro representantes de cada
una de las partes.

Fuente: Elaboracién propia.
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Esta es la situacion actual de la financiacién de las universidades publicas en Castilla
y Ledn a la espera de la sustitucién del actual modelo por uno nuevo que, mante-
niendo los principios basicos de colaboracion bilateral entre Consejeria de Educa-
cion y Universidad, por un lado, y de caracter plurianual, por otro, incorpore los
denominados tramos competitivos a través de los cuales de definira que parte de la
financiacion universitaria se realice en funcién del cumplimiento de objetivos, hecho
que ha de ser constatable mediante parametros objetivos y evaluables. De esta
forma se pretende impulsar modelos de gestion universitaria en docencia, investi-
gacion y transferencias orientados a la excelencia y que conviertan las universidades
de la Comunidad en focos de atraccion para los mejores alumnos, profesores e
investigadores del panorama internacional.

Este nuevo modelo, en palabras del presidente de la Comunidad Auténoma de Cas-
tilla y Leodn, estara implementado en las cuatro universidades publicas en 2014.

C2. La financiacion de las universidades privadas
y de la iglesia

La presencia es nuestro pais de centros universitarios privados y de la Iglesia es
notable, habiendo sufrido un incremento muy significativo en las Gltimas décadas
hasta el punto de que ya son 27 las universidades privadas incluidas en el Sistema
Universitario Espafiol (35% del total), acogiendo en sus aulas a méas de 150.000
estudiantes (casi un 11% del total de alumnos matriculados en universidades espa-
fiolas), de entre los cuales aproximadamente 10.000 lo hacen ya en las nuevas
ensefianzas renovadas de grado y master. Este porcentaje de alumnos se mantiene
apenas dos puntos por debajo cuando hablamos de plantilla de profesorado y de
personal de administracion y servicios.

En el caso concreto de Castilla y Ledn, la situacion queda muy bien reflejada en las
siguientes tablas:
Tabla 3c. Principales indicadores de financiacion de las universidades

de Castilla'y Leon (1)

Titularidad  Presupuesto Alumnos  Alum/

Castilla 'y Le6n (euros) Prof.
Universidad Catélica de Avila Privada No facilitado 1.727 19,6
Universidad de Burgos Publica No facilitado 12.161 19,8
Universidad de Ledn Publica 97.500.000 13.767 15,2
Universidad de Salamanca Publica 228.102.507 31.846 11,9
ContintGia
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Continuacion

Titularidad Presupuesto Alumnos  Alum/

Castillay Lebn (euros) Prof.
Universidad Pontificia

de Salamanca Privada No facilitado 6.520 17,6
|IE Universidad Privada No facilitado 1.100 55
Universidad de Valladolid Plblica 198.967.752 24.964 9,7
Universidad Europea

Miguel de Cervantes Privada No facilitado 1.733 10,7

Fuente: Guia Practica de Universidades en www.universidades.consumer.es.

Tabla 4c. Principales indicadores de financiacion de las universidades
de Castilla 'y Ledn (Il)

Precio medio Alum Convenios PAS/

1°" afio /ord. de Empresas  Prof
Castilla 'y Ledn (euros)
Universidad Catélica de Avila  6.000 4 300 0,55 16
Universidad de Burgos 945 2 416 0,55 27
Universidad de Leén 955 49 1.217 0,61 37
Universidad de Salamanca 946 20 420 0,43 70
Universidad Pontificia
de Salamanca 4.243 5 650 0,32 21
IE Universidad 18.000 1 765 0,30 10
Universidad de Valladolid 906 11 579 0,38 71
Universidad Europea
Miguel de Cervantes 7.661 3 1.186 0,21 18

Fuente: Guia Practica de Universidades en www.universidades.consumer.es.

Asi, la Comunidad cuenta con 4 universidades privadas o de la Iglesia, lo que repre-
senta un 50% del total, con una oferta de titulaciones de grado de 65 sobre un
total de 204 (un 30%) y unos precios promedio de matricula en primer afio que
oscilan entre los 4.243 € y los 18.000 €.

Estos datos son suficientemente elocuentes como para ser conscientes de que la
mejora del sistema universitario espafiol hacia la excelencia debe contemplar en sus
lineas estratégicas tanto a la universidad publica como a la privada, como asi deja
patente la Estrategia Universidad 2015.
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Si tenemos en cuenta que el proceso de modernizacion que precisan en estos
momentos todas las universidades se apoya en los ejes de la internacionalizacion, la
excelencia docente, la investigacién compartida en un marco de Responsabilidad
Social y la transferencia del conocimiento y que las universidades privadas o de la
Iglesia han mantenido siempre un desequilibrio interno en sus misiones centrando
casi toda su actividad, salvo en casos excepcionales, en la docencia (no en vano sélo
el 5% de las tesis leidas en las universidades espafiolas se realiza en Universidades
Privadas y/o de la Iglesia), es claro que se precisan planes especificos de fortaleci-
miento de las estructuras de I+D+i y de RSU para este tipo de instituciones, lo que
conlleva una reflexién en paralelo sobre sus modelos de financiacion.

El actual marco de financiacion de las universidades privadas y de la Iglesia se centra
en los pagos por prestacion de servicios, representando maés del 80 por 100 del total
de la financiacién, muy por encima de los ingresos que se obtienen por la explota-
cién de su inmovilizado, que apenas alcanza el 10% del total, y de las transferencias
y subvenciones de organismos publicos y de empresas e instituciones privadas, que
se quedan en un escueto 8%.

En el caso concreto de las universidades de la Iglesia, la Ley 12/2010 de 28 de octu-
bre tan solo recoge una referencia a las mismas en su Disposicion Adicional Cuarta
al indicar que:

1. Laaplicacion de esta Ley a las Universidades y otros centros de la Iglesia
Catolica se ajustara a lo dispuesto en los acuerdos entre el Estado espa-
fiol y la Santa Sede.

2. Las Universidades establecidas o que se establezcan en Castilla y Le6n
por la Iglesia Catdlica con posterioridad al Acuerdo entre el Estado espa-
fiol y la Santa Sede de 3 de enero de 1979 sobre Ensefianza y Asuntos
Culturales, quedaran sometidas a lo previsto por esta Ley para las Uni-
versidades privadas, a excepcion de la Ley de reconocimiento.

3. En los mismos términos, los centros universitarios de ciencias no ecle-
siasticas no integrados como centros propios en una Universidad de la
Iglesia Catdlica y que ésta establezca en Castilla y Ledn, se sujetaran
para impartir ensefianzas conducentes a la obtencion de titulos de carac-
ter oficial y validez en todo el territorio nacional a lo previsto por esta
Ley para los centros adscritos a una Universidad publica.

Estos dos marcos (normativo y econdmico) son claramente insuficientes de cara a
potenciar la labor en el ambito de la investigacion de las universidades privadas y
se alejan notablemente del modelo adoptado en la mayor parte de Europa segun el
cual no se diferencia entre instituciones publicas y privadas en este campo y por el
gue apuestan en Espafia estas Ultimas. En particular, son muchas las universidades
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privadas que consideran que deberian establecerse instrumentos similares a los con-
tratos programas utilizados en las universidades publicas, algo poco factible mas
alla de la adaptacién del instrumento en si, en base a la normativa y la filosofia que
lo han venido sosteniendo, barreras éstas que se difuminan si se avanza hacia el
nuevo modelo basado en tramos competitivos al que ya se ha hecho referencia y
que se preve listo en 2014, modelo en el que podrian integrarse en un futuro mas
a largo plazo, al menos teéricamente, las universidades privadas, una vez fortaleci-
dos sus ambitos investigador y de transferencia del conocimiento.

C3. El gasto en educacion universitaria
en Castilla 'y Ledn

Los datos sobre gastos en educacion son abundantes y publicos, siendo habitual-
mente empleados en informes como el que publica periédicamente la CRUE bajo la
denominacién “La Universidad en Cifras™ —el Ultimo de ellos en 2010-, en la ela-
boracion de presupuestos de Comunidades Auténomas y universidades, y en esta-
disticas del INE, entre otros. Cuestion mas delicada es la interpretacién que se hace
de los mismos, maxime en un contexto en el que sigue abierto el debate sobre la
influencia de la ratio de inversioén educativa sobre el PIB en los resultados de exce-
lencia universitaria medidos a través de los indicadores manejados por rankings
internacionales de prestigio como lo es el que ofrece anualmente la Universidad de
Shangai. Por otra parte, la interpretacién queda también condicionada por la impo-
sibilidad real actual de medir el coste de cada accidbn emprendida por la universidad
de cara a evaluar la buena o mala gestion de sus recursos o la suficiente o insufi-
ciente inversion realizada por las administraciones publicas en financiacion univer-
sitaria, problema que deberia quedar parcialmente resuelto con la incorporacion de
la contabilidad analitica al ambito de las universidades.

Una vez mas, llegados a este punto, conviene resaltar que la modernizacion de las
Universidades del Sistema Universitario Espafiol de acuerdo con la Estrategia Uni-
versidad 2015 se apoya en tres pilares basicos interrelacionados: la financiacién uni-
versitaria, la rendicion de cuentas y la gobernanza. En el marco de dicha estrategia
es preciso facilitar a las universidades instrumentos o herramientas de reflexion y
analisis que sirvan como hoja de ruta para lograr los objetivos que deben marcarse
las universidades para ser realmente eficaces, eficientes y competitivas internacio-
nalmente. Entre estos instrumentos, uno de los primeros en ver la luz ha sido el ela-
borado por la Comisibn Mixta de Financiacion del Consejo de Universidades
denominado “Documento de mejora y seguimiento de las Politicas de Financia-
cion de las Universidades para promover la excelencia académica e incrementar el
impacto socioeconémico del Sistema Universitario Espafiol (SUE)” en el que han
participado activamente las Universidades, las Comunidades Auténomas y la Admi-
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nistracion General del Estado. En dicho documento aparecen una serie de tablas de
datos econdmicos que si bien no permiten un analisis absoluto de la bondad de la
inversion educativa en el ambito universitario por parte de la Comunidad Auto-
noma de Castillay Ledn, si permite valorar el esfuerzo inversor en términos relativos
y comparativos con respecto al pais y a otras Comunidades Auténomas, asi como
dibujar la evolucion inversora a lo largo de una década que comienza en 1998 y ter-
mina en 2008, referente notable para extraer algunas conclusiones previas antes de
que la reforma del sistema universitario comience a plasmarse en sus ejes mas deli-
cados, como son el de la gobernanza y el de la gestién econémica.

La primera tabla que decidimos rescatar del informe nos muestra los planes pluria-
nuales de inversion destinados a las universidades publicas por Comunidades Auto-
nomas, mostrando a Castilla y Ledn como una universidad promedio, esto es,
representativa del conjunto del SUE al realizar un esfuerzo inversor por estudiante
y por PDI similar al esfuerzo promedio de todas las universidades publicas del pais.
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La segunda de las tablas nos muestra sin embargo una Comunidad Auténoma por
debajo significativamente del esfuerzo promedio presupuestario expresado en por-
centaje del PIBR per cépita con una evolucion menos desarrollada en el periodo
1996-2008, unos 10,5 puntos porcentuales frente a los casi 13 del conjunto del pais
o los 18 de Navarra o los 16 de Cantabria y Andalucia, aunque claramente mejor
que Comunidades como Extremadura o Canarias.

Ambos resultados permiten deducir de manera un tanto simplista algo que era facil-
mente deducible a priori aunque quede mejor reforzado por los datos y que no es
sino la constancia de que Castilla y Ledn estd haciendo un gran esfuerzo en el
ambito universitario —no en vano aunque el gasto que destinaban las universidades
publicas de la Comunidad castellana y leonesa perdié peso en el periodo del 2001
al 2003, lo cierto es que en la actualidad estan situadas en muy buen lugar ya que
han obtenido una sexta posicion en el ranking de inversiones de las universidades
publicas espafiolas en investigacion y desarrollo—, dicho esfuerzo se manifiesta atin
insuficiente tanto en términos del peso que ha de tener sobre el total del PIB como
por la necesidad de una mejor orientacion de las inversiones que s6lo podra reali-
zarse una vez implementada la contabilidad analitica y el nuevo modelo de finan-
ciacion competitiva, sin que estos dos instrumentos no deban ser incorporados con
sensibilidad y complicidad hacia y con el entorno universitario pues, una vez mas,
la formacion universitaria es mas que un conjunto de variables de inputs y outputs
medibles econdmicamente.
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Estos datos nos ponen de nuevo en la linea de plantear un nuevo modelo de finan-
ciacion autonémico que como bien apunta el informe elaborado por el Consejo de
Universidades debe atender a tres principios basicos:

a) Estabilidad: el modelo de financiacién debe partir de planes plurianuales
que permitan a las universidades asegurar cierto grado de suficiencia
mediante una financiacion basica consolidada y planificar medidas a
medio plazo.

b) Racionalidad: los recursos deben ser asignados en un porcentaje signifi-
cativo en base a criterios explicitos centrados en resultados y en conse-
cucion de objetivos, de forma que la excelencia sea no sélo reconocida
y premiada sino también necesaria para modernizar y avanzar. Esta
excelencia ha de fomentarse, evaluarse y reconocerse en los campos de
la docencia, la investigacion y la transferencia, esto es, en los tres ejes
que definen las funciones de la universidad.

c) Eficiencia: las relaciones entre universidad y sociedad han de materiali-
zarse también en la gestion de los recursos financieros mediante una
definicién de la oferta educativa y del mapa de titulaciones mas flexible
y adaptado a las demandas del entorno, la formacién continua, la pro-
fesionalizacion de las ensefianzas y el impulso de la relacion universidad-
empresa.

En este sentido, los futuros contratos programa y planes plurianuales de financia-
cion deben tener en cuenta que la sociedad cambiante en la que las universidades
realizan su actividad y los retos impuestos por el Espacio Europeo de Educacion
Superior y de Investigacion precisan de cierta dosis de seguridad econémica y capa-
cidad de autogestion universitaria. Al mismo tiempo estos planes han de ser claros,
objetivos y equitativos en base a indicadores de calidad comparables e internacio-
nalmente reconocidos, asi como en el marco de la Estrategia Universidad 2015.
Finalmente, deben contemplarse e impulsarse modelos de financiacién que faciliten
la cooperacion interuniversitaria, la busqueda de sinergias y el desarrollo de progra-
mas conjuntos tanto docentes como en el campo de la 1+D+i.

Estos nuevos modelos de financiacion permitiran, en un grado mas ejecutivo que el
que el debate en torno a los resultados de los rankings internacionales universitarios
estan provocando, una valoracién mas auténtica y fiable de las universidades y de
la sociedad sobre sus servicios, sus fortalezas, sus necesidades de reorientacion y sus
yacimientos de produccién de actividad.

El modelo propuesto en base a estos criterios y fines queda descrito en el Documento
de mejora y seguimiento de las Politicas de Financiacion de las Universidades para
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promover la excelencia académica e incrementar el impacto socioecondmico del Sis-
tema Universitario Espafiol (SUE) mediante una formula de financiacion anual de las
universidades de tipo sumativo compuesta por tres factores o componentes: la finan-
ciacion por resultados o FR (Transferencias por Resultados Docentes, Transferencias
por Resultados de Investigacién y Transferencias por Resultados de Transferencia Tec-
nolégica e Innovacion), la financiacion estructural o FE (Transferencias Fijas, Transfe-
rencias por Capacidad Investigadora y Transferencias para la Compensacion de los
Costes inducidos por la Normativa Estatal y Autondmica) y la financiacion para la
mejora de la calidad o FC (Transferencias por la mejora de calidad y desarrollo del
Entorno).

Por otra parte, el actual modelo de formacidn universitaria viene experimentado
una progresiva pérdida de participacion en el total de la financiacion universitaria
de los ingresos procedentes de los precios publicos pagados por los estudiantes
matriculados en ensefianzas de grado, aunque puede que esta tendencia se haya
roto en el presente curso en el que las noticias apuntan a que se ha reducido o esta-
bilizado la financiacion universitaria, mientras que han subido las tasas. También se
ha sefialado que deberia contemplarse el progreso y la permanencia de los estu-
diantes que reiteran la demanda de determinadas disciplinas académicas en el
modelo de financiacion.

En consecuencia, en lo referente a los usuarios de los servicios de ensefianzas uni-
versitarias las modificaciones deben de orientarse a conseguir reducir el diferencial
temporal que existe entre la duracion oficialmente programada para obtener la cre-
dencial y el tiempo que realmente aplican los estudiantes para lograr egresar con la
correspondiente acreditacién académica (CRUE 2010).

En este sentido, resultan ilustrativas las cifras de la tabla siguiente, donde se regis-
tran los precios medios ponderados pagados en el curso académico 2008/09 por
crédito académico en ensefianzas universitarias de grado, asi como el gasto
corriente por crédito académico y los diferentes niveles de participacion de los
precios académicos en los gastos corrientes de las universidades publicas presen-
ciales. Se observan diferencias tanto a nivel de la aportacién que deben realizar
los estudiantes universitarios segun en que Comunidad Autbnoma cursen estu-
dios como en lo que estas aportaciones representan en los gastos corrientes que
las universidades de cada Comunidad Autbnoma contrajeron en el afio 2008. Los
estudiantes de nuestras universidades registraron una aportacién directa més ele-
vada (112,64%) en los gastos corrientes que estas universidades realizaron para
prestarles los servicios docentes en relacion con los valores medios del Sistema,
cuando la referencia de gasto corriente por estudiante era para Castillay Ledn del
98,83 por 100 del gasto medio por estudiante del Sistema, para el referido curso
académico.
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Ademas, de las ocho universidades que tienen su sede en Castilla y Ledn, una de
ellas, la IE Universidad, radicada en Segovia, es el centro universitario de nuestro
pais con la matricula media de primer curso mas cara, 18.000 euros, veinte veces
superior a la media de las universidades publicas de la region, cuyos precios medios
rondan los 940 euros (Guia Practica de Universidades, Eroski Consumer, 2011).

Tabla 7c. Detalle por Comunidades Auténomas del precio publico por crédito
docente y del gasto publico por crédito docente. Curso académico

2008/2009
12 matricula Gasto corriente /
crédito
U. de Andalucia 11,50 100,17 98,55 85,68 11,67 116,92
U. de Aragén 14,03 122,21 138,87 120,74 10,10 101,22
U. de Asturias 13,24 115,33 109,53 95,23 12,09 121,11
U. de I. Baleares 13,38 116,55 97,27 84,57 13,76 137,82
U. de las Islas Canarias 10,71 93,29 104,20 90,59 10,28 102,98
U. de Cantabria 12,59 109,67 139,51 121,29 9,02 90,42
U. de Castilla-La Mancha 14,54 126,66 108,47 94,31 13,40 134,30
U. de Castillay Le6n 12,78 111,32 113,68 98,83 11,24 112,64
U. de Catalufia 12,95 112,80 152,80 132,85 8,48 84,91
U. de Comunidad Valenciana 9,91 86,32 105,99 92,15 9,35 93,68
U. de Extremadura 13,78 120,03 82,53 71,75 16,70 167,29
U. de Galicia 11,21 97,65 106,23 92,36 10,55 105,73
U. de Madrid 15,55 135,45 122,73 106,70 12,67 126,94
U. de Murcia 14,17 123,43 97,67 84,92 14,51 145,36
U. de Navarra 14,29 124,48 138,64 120,54 10,31 103,27
U. del Pais Vasco 12,74 110,98 134,16 116,64 9,50 95,14
U. de la Rioja 12,99 113,15 136,04 118,28 9,55 95,67
Total UU Presenciales 11,48 100,00 115,02 100,00 9,98 100,00

Fuente: La Universidad espafiola en cifras 2010. CRUE, 2010.

11 Expresa la participacion que en términos relativos representan los precios publicos medios
ponderados por crédito académico pagados en las universidades en el curso académico 2008/2009
sobre el total del gasto corriente liquidado por estudiante equivalente a tiempo completo
en el afio 2008.

12 Expresa el valor porcentual que sobre el valor medio del Sistema alcanzan los valores
que para el indicador (11) registran las diferentes Comunidades Auténomas.
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Resulta pertinente analizar los registros de dos indicadores de contexto financiero
que nos vienen dados, el uno, por la participacion del gasto total universitario en
relacion con el Producto Bruto Regional y, el otro, por la representatividad que tiene
el gasto total por estudiante matriculado de ensefianzas universitarias de grado
sobre el total de la renta per capita de cada Comunidad Auténoma.

De las cifras que nos muestra la tabla 8c, que recoge la evolucion seguida por los dos
indicadores de contexto de la financiacion universitaria a nivel de Comunidad Auto-
noma, podemos apuntar que Castilla y Ledn registra para estos dos indicadores valo-
res inferiores (4,24% y 41,02%) a las variaciones netas experimentadas por el global
de los diferentes sistemas universitarios (9,07% y 48,45%).

Téngase en cuenta que si la evolucion de estos dos indicadores registrase signo
positivo, apuntaria sefiales de voluntad de los responsables de la politica universi-
taria regional de favorecer el desarrollo de las actividades universitarias con mayor
intensidad que la derivada del propio crecimiento de las magnitudes representativas
de la produccion y de la renta de la Comunidad Autonoma. A favor de la politica
seguida hablaria la constancia de los indicadores, que se mantienen bastante esta-
bles en el periodo analizado, aunque la participacion relativa del gasto total por
estudiante universitario sobre la renta per capita de la poblacion de la regiéon conoce
un descenso marcado en el afio 2008.

Una vez descrito el modelo resulta de interés conocer cudl es el detalle de los ingre-
sos de los presupuestos de las universidades publicas de Castilla y Ledn. Para ello
es conveniente recurrir a la minuciosa descripcion que proporciona La universidad
espafiola en cifras 2010, de la CRUE (tabla 9c).
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C4. Impacto socioecondmico de las universidades
castellanas y leonesas

El titulo de este epigrafe resulta, sin ninguna duda, mas atractivo y més ambicioso
de lo que el contenido en si ofrece, y lo es por varios motivos:

1. El primero porque realmente determinar el impacto socioeconémico de una
estructura de formacién, de un centro educativo es en si mismo, como pro-
posito, mas que una quimera, una entelequia. La educacion es una inversion,
un motor de transformacion social, como han sefialado a lo largo de la his-
toria filosofos, pensadores, economistas, politicos, cientificos, maestros y
ciudadanos en general, pero no es una empresa en el sentido mas clasico de
la palabra, y no puede ser evaluada en términos de beneficios puramente
cuantificables, medibles de una forma objetiva.

2. En segundo lugar porque la universidad esta inmersa en la sociedad en una
especie de mezcla indisoluble que permite distinguir ambos elementos pero
no determinar donde empiezan y dénde terminan las fronteras de cada uno
de ellos, de ahi que determinar qué beneficios sociales 0 econémicos provo-
cados, por ejemplo y por sencillez argumental, por una determinada aporta-
cion personal de un emprendedor, son atribuibles a su formacion
universitaria y cuales a otros factores.

3. En tercer lugar porque gran parte de los réditos universitarios se obtienen a
medio y largo plazo, por lo que resulta dificil establecer balances contables
facilmente interpretables fiscalmente. ; Como medir el impacto econémico o
social de una investigacion en curso orientada hacia la prevencion de un
determinado tipo de cancer? ;Cémo valorar una vida humana en términos
de dinero invertido en 1+D+i? ; COmo establecer balances con valor ejecutivo
entre inputs y outputs separados décadas en el tiempo?

4. Finalmente, porque aun limitando el conjunto de variables que deban
medirse de cara a avanzar parcialmente en la comprensién del impacto eco-
noémico y social que las universidades generan en la Comunidad de Castilla
y Ledn, seria preciso un estudio detallado, metddico y riguroso que va
mucho mas alla del objetivo y la potencialidad de este informe en términos
de recursos y su adecuacién o conveniencia.

Partiendo de todo lo anterior si parece necesario realizar un breve analisis de la
situacion universitaria en Castilla y Ledn desde una doble vertiente, la de cémo per-
ciben la universidad y su entorno su contribucion al desarrollo y la de como abordar
un estudio que profundice en la influencia que el entorno universitario castellano y
leonés ejerce en el desarrollo regional tanto social como econémico.
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En relacién con la primera cuestion, la que parte de la autopercepcion de las propias
universidades sobre su contribucion al desarrollo y de la percepcién externa de ésta,
el excelente trabajo “Valoracion del papel de la educacién universitaria en el
desarrollo regional de Castilla y Ledn” realizado por la Catedra UNESCO por
encargo de la Fundacion de Universidades de Castilla y Le6n, cuyo resumen ejecu-
tivo ya se ha dado a conocer en este afio 2011 nos muestra resultados que invitan
a la reflexién en un momento de catarsis tan impuesta como necesaria al que las
universidades se han acogido. En el contexto de este epigrafe conviene destacar,
entre otros, los siguientes:

1. La percepcion sobre el cumplimiento de las universidades de Castilla y Ledn
de sus funciones cuantifica éste en una horquilla que oscila entre un apro-
bado bajo y un aprobado alto, siendo especialmente negativa la percepcion
sobre el grado de transferencia al sector empresarial del conocimiento, y sig-
nificativamente positiva la percepcién sobre la calidad formativa del sistema.

Figura 1c. Percepcioén sobre el cumplimiento de las funciones
de las universidades

El cumplimiento M 1. Muy bajo

en la formacién de profesionales >

El cumplimiento en la investigacion kS
y creaciéon de nuevo conocimiento

M4

El cumplimiento en la transferencia 5.
al sector empresarial del conocimiento

Ns/Nc
El cumplimiento como agente social
participe del desarrollo de la region
1 1 1 1

0 20 40 60 80 100

Fuente: Valoracion del papel de la educacion universitaria en el desarrollo regional de Castilla y Le6n.
Cétedra UNESCO.

2. La opinion generalizada sobre cuéles han de ser las competencias prioritarias
que deben desarrollarse en el ambito de la educacién superior apuntan a son
aquéllas que favorecen la innovacion, el caracter emprendedor y la bus-
queda de soluciones a problemas.
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Figura 2c. Nota media de la importancia del aprendizaje de las siguientes
competencias para el desarrollo de ideas innovadoras

Capacidad de detectar nuevas oportunidades
y optimizar los recursos disponibles

Predisposicion para
cuestionar ideas propias
o ajenas pertenecientes

a diferentes campos

disciplinares

Capacidad para utilizar
herramientas informaticas
para redactar informes
o documentos y facilitar
la transferencia de resultados

Capacidad para encontrar
nuevas ideas y actuaciones
segun el contenido
socioecondémico y las areas
de conocimiento
donde se opera

Capacidad para presentar
en publico productos,
ideas o informes

Capacidad para movilizar las capacidades de otros,
de negociar y buscar compromisos de colaboracién

Fuente: Valoracion del papel de la educacion universitaria en el desarrollo regional de Castilla y Le6n.
Cétedra UNESCO.

En cuanto a la segunda cuestion, la méas metodoldgica, la que debe abordar el
disefio de un proyecto orientado a medir, siempre parcialmente y con las cautelas
expresadas al inicio de este epigrafe, son varias las iniciativas que ya se han llevado
a cabo en esta misma linea en otras universidades en los dltimos 3 afios, a saber:

= La contribucidn socioecondmica de la Universidad de Extremadura (2011).
= Entorno socioecondmico de las universidades publicas espafiolas (2011).

= Estimacion de la demanda potencial de la titulacion Ingenieria de la Energia
de la UPV (2011).

= Impacto socioeconémico de la Universidad de Zaragoza (2010).

= Impacto socioecondmico de la Universidad de les llles Balears (2010).

= Contribucion socioecondémica del Campus Internacional de Valencia (2010).
= Impacto socioeconémico de la Universidad de Cantabria (2009).

= Impacto socioeconémico de la Universidad de Castilla-La Mancha (2009).

= Impacto socioeconémico de la Universidad Publica de Navarra (2009).

= Impacto socioeconémico de las Universidades Valencianas (2008).
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= Estudio de la contribucién socioeconémica de la Universidad del Pais Vasco
(2007).

En todos estos estudios pueden identificarse una serie de ingredientes o plantea-
mientos que forman parte de la mayoria de los planteamientos metodoldgicos
empleados y que, sin duda, deberian serlo también de cualquier eventual estudio
en nuestra Comunidad:

* Ha de ser, en la medida de lo posible, un estudio externo e independiente.

= Ha de partir de un enfoque input-output y, en su caso, del propio del analisis
gasto-renta.

* Ha de describir claramente qué variables se van a considerar como genera-
doras de impacto econémico teniendo en cuanta que ha de ser posible
determinar o ponderar la influencia de la universidad en sus valores frente a
otros agentes.

= Ha de distinguir entre impactos directos e indirectos.
» Ha de ser capaz de cuantificar los impactos que se tratan de medir.

= Ha de orientarse hacia el estudio inferencial de relaciones entre el sistema
universitario y el sistema econdmico y social del entorno.

En este punto conviene también sefialar que en todos y cada uno de los informes
o estudios anteriores se constata que, lejos de la percepcion de algunas personas
con mayor o menos capacidad de intervencion en la gestién de la financiacién de
las universidades, que consideran que éstas estan sobrefinanciadas y que reciben
mas de lo que aportan, las universidades, ya desde un punto de vista meramente
fiscal devuelven con altos intereses a la sociedad lo que ésta ha invertido en ellas.
Todo esto, sin olvidar que la influencia que una universidad tiene en el desarrollo
econdémico y social del entorno regional en el que esta establecida, va mas alla de
lo que pueden considerarse desde el limitado punto de vista de recaudacion fiscal,
renta o patentes, por ejemplo.
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D. ACCESO Y ADMISION A LAS ENSENANZAS
UNIVERSITARIAS EN CASTILLA Y LEON

En este capitulo se describe el proceso de acceso a los estudios superiores en Castilla
y Ledn, haciendo especial mencién de los datos de las pruebas de acceso a la uni-
versidad (PAU), asi como los alumnos matriculados en los primeros afios de las dife-
rentes Facultades y Escuelas de la Comunidad.

Concretamente, en un primer apartado que titulamos ““Pruebas de acceso a estu-
dios universitarios en Castilla y Ledn” analizamos la normativa que regula el acceso
la universidad. De manera mas didactica que real, dividimos este conjunto de
Decretos, Ordenes y Resoluciones en tres grandes apartados: a) pruebas de acceso,
b) vias, opciones y vinculacién con estudios universitarios ¢) ingreso en centros uni-
versitarios.

Dentro de este primer apartado dedicado a las PAU, describimos en un segundo
apartado titulado “Resultados de las Pruebas de Acceso a la Universidad™ los datos
mas relevantes de estas pruebas de acceso la universidad en el intervalo de tiempo
del curso escolar 1996-97 hasta el 2008/2009. En esta descripcion contemplamos
aspectos relacionados con la evolucion de la matricula del alumnado de Gltimos cur-
sos de bachillerato (COU o 2° LOGSE), los porcentajes de aprobados en relacién
con el total de matriculados asi como las tasas de actos sobre el total de matricula-
dos en esos ultimos cursos de Bachillerato. Todos estos aspectos son analizados en
las diferentes universidades de la region, en las diferentes provincias de celebracion
de las PAU, tanto por titularidad publico como privada.

Terminamos el apartado primero relacionado con las pruebas de acceso a estudios
universitarios con la presentacion de los datos de la convocatoria celebrada el afio
2010, ultima de las que se disponen datos en el momento de elaboracion del pre-
sente informe. En esta seccion se repiten los andlisis del apartado anterior por uni-
versidades y por provincias y se suman los realizados por la fase de las PAU (General
o0 Especifica) y por sexo.

En un segundo gran apartado del capitulo titulado “Demanda de Estudios Univer-
sitarios” analizamos de manera pormenorizada las matriculas en los primeros cursos
de los diferentes estudios universitarios de Grado y de las antiguas diplomaturas y
licenciaturas de la Comunidad de Castilla y Ledn. Dicho andlisis se realiza en cada
una de las cuatro universidades publicas de Castilla y Ledn. Aunque en cada una de
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ellas cambian los datos, no lo hace el tipo de andlisis que realizamos: en un primer
momento se describe la evolucion de las matriculas en el conjunto de titulaciones
desde el curso escolar 1996/1997 hasta el 2010/2011, se establece una clasifica-
cion de todas las titulaciones por el nimero de nuevas matriculas y se analiza de
manera pormenorizada las titulaciones agrupadas en cinco ramas: Arte y Humani-
dades, Ciencias Sociales y Juridicas, Ingenieria y Arquitectura, Ciencias y Ciencias
de la Salud.

Para terminar el capitulo, se presenta la tendencia en la oferta y la demanda de los
estudios superiores en las universidades publicas de Castilla y Ledn.

D1. Pruebas de acceso a estudios universitarios
en Castillay Leon

Normativa

Las pruebas de acceso y el ingreso en las universidades de Castilla y Ledn estan
reguladas por un conjunto de Decretos, Ordenes y Resoluciones tanto de caracter
nacional y como autonémico.

En linea con la propuesta de la Junta de Castilla y Ledn®, podemos dividir toda esta
normativa hasta el curso escolar 2010/2011 en tres grandes bloques correspon-
dientes a las Prueba de Acceso, a las Vias y Opciones y su vinculaciéon con estudios
universitarios y al Ingreso en Centros Universitarios y que resumimos en las tablas
1d, 2d y 3d respectivamente.

Ademas de la normativa contenida en estas tablas cabe destacar un conjunto de
nuevas directrices de las pruebas de acceso que mencionamos brevemente:

1. ElReal Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre (BOE de 24 de noviembre),
por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas univer-
sitarias oficiales de grado y los procedimientos de admisién a las universida-
des publicas espafiolas, establece siete procedimientos de acceso a dichas
ensefianzas’.

5 Puede consultarse el documento en la direccion web: http://www.educa.jcyl.es/universidad/es/infor-
macion-especifica-universidades/investigacion-innovacion/guias-publicaciones/pruebas-acceso-universidades-
castilla-leon-convocatoria-200.

7 Para mas informacion, podremos consultar la pagina web de la Junta de Castilla y Leén:
http://www.educa.jcyl.es/universidad/es/informacion-especifica-universidades/acceso-universidad-castilla-
leon/procedimientos-acceso-universidad.
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2. La Orden EDU/473/2010 se refiere al acceso a los estudios de grado para estu-
diantes procedentes de sistemas educativos extranjeros con estudios homolo-
gables al Bachillerato espariol.

3. La Orden EDU/1247/2011 por la que se modifica la Orden EDU/1434/20009.

La principal novedad para el curso 2011/2012 tiene que ver con el contenido de la
fase especifica de la prueba de acceso de los que estén en posesion de un titulo de
técnico superior de formacion profesional, de técnico superior de artes plasticas y
disefio o de técnico deportivo superior y equivalentes (Orden EDU/3242/2010, de
9 de diciembre, BOE de 17 de diciembre?®).

Destacamos algunos de los aspectos mas relevantes de dicha Orden:

Los alumnos con las titulaciones antes mencionadas, que quieran ser admitidos en
titulaciones con limite de plazas, podran realizar la fase especifica de la prueba de
acceso a la Universidad regulada en el articulo 26.3 del Real Decreto 1892/2008, de
14 de noviembre. Los temarios sobre los que versaran los ejercicios de la prueba
especifica prevista en el articulo 26.3 del Real Decreto 1892/2008, de 14 de
noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas uni-
versitarias oficiales de Grado y los procedimientos de admisién a las universidades
publicas espafiolas, modificado por el Real Decreto 558/2010, de 7 de mayo, sera
el establecido para el curriculo de las materias de modalidad de segundo de bachi-
llerato de acuerdo con la distribucion realizada por las administraciones educativas.

La adscripcion de estas materias a las ramas del conocimiento es la recogida en el
anexo | del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan
las condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado y
los procedimientos de admision a las universidades publicas espafiolas.

Los parametros de ponderacién que se tendran en cuenta para los alumnos que
estén en posesion de un titulo de técnico superior de formacion profesional, de téc-
nico superior de artes plasticas y disefio o de técnico deportivo superior y equiva-
lentes, y que concurran a alguna de las pruebas de la fase especifica, seran los
mismos que se aplicaran a los alumnos que se encuentren en posesion del titulo de
Bachiller®.

8 Para més informacion consultar la pagina web de la Junta de Castilla y Leodn:
http://www.educa.jcyl.es/universidad/es/informacion-especifica-universidades/acceso-universidad-castilla-
leon/acceso-universidad-parametros-ponderacion-oferta-plazas.

9 Para mas informacion sobre este Ultimo aspecto de los pardmetros de ponderacion para acceso
2011/2012 se pueden consultar en la direccién Web de la Junta de Castilla y Le6n: http://www.educa.jcyl.es/uni-
versidad/es/informacion-especifica-universidades/acceso-universidad-castilla-leon/acceso-universidad-parame-
tros-ponderacion-oferta-plazas.
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Tabla 1d. Normativa relacionada con la Prueba de acceso. Elaborado a partir
de datos de la Junta de Castilla y Le6n®

Bloque: 1. La prueba de Acceso

Aspecto: a) Establecimiento de la prueba de Acceso

Normativa: > La Ley 30/1974, de 24 de julio (BOE num. 178, del 26 de julio), establecid
la prueba de aptitud para acceso a las Facultades, Escuelas Técnicas Superio-
res, Colegios Universitarios y Escuelas Universitarias. Reducida a sélo valor
reglamentario desde la publicacién de la LOGSE, e incluso expresamente
derogada primero por normas dictadas en desarrollo de la LOCE y después
por la LOE, al demorarse su aplicacion y mantenerse esta prueba, ha tenido
que seguir siendo el soporte legal de la prueba de Acceso a la Universidad.

> La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sis-
tema Educativo (LOGSE), establecié en su articulo 29.2, que para acceder a
los estudios universitarios serd necesaria la superacién de una prueba, que
junto a las calificaciones obtenidas en el Bachillerato, valoraria la madurez
académica y los conocimientos de los alumnos. Esta normativa debera con-
tinuar vigente hasta que se desarrollen las previsiones sobre el Acceso a los
estudios universitarios, contenidas en el Ley 2/2006, de 3 de mayo, Orgéa-
nica de Educacién (LOE). Todo ello de acuerdo con lo preceptuado en el Real
Decreto 806/2006, de 30 de junio, estableciendo el calendario para su apli-
cacion.

Aspecto: b) Organizacion, estructura y contenido de la Prueba
Normativa:
Normativa actualmente vigente
Bésica del Ministerio de Educacion
> Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema
Educativo (LOGSE). BOE del 4 de octubre.
> Ley 2/2006, de 3 de mayo, Organica de Educacion (LOE). BOE del 4 de
mayo.
> Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (LOU). BOE del 24 de
diciembre.
> Ley 4/2007, de 12 de abril, que modifica la LOU. BOE del 13 de abril.

Especifica
> Real Decreto 1640/1999 de 22 de octubre (BOE de 27 de octubre), por el
que se regula la prueba de acceso a estudios universitarios de los alumnos
del Bachillerato LOGSE. Contempla la finalidad, ambito de aplicacién, obje-
tivos de la prueba, convocatorias, comision organizadora, estructura de la
prueba y sus referentes; vias de acceso, sistema de calificacion y célculo de
la nota media, ademas de otros aspectos.

10 Puede consultarse el documento en la direccion web:
http://www.educa.jcyl.es/universidad/es/informacion-especifica-universidades/investigacion-
innovacion/guias-publicaciones/pruebas-acceso-universidades-castilla-leon-convocatoria-200.
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> Real Decreto 990/2000, de 2 de junio, por el que se modifica y completa el
Real Decreto 1640/1999, de 22 de octubre, que regula la prueba de acceso
a estudios universitarios (BOE, n°® 133 de 3 de junio).

> Real Decreto 1025/2002, de 4 de octubre (BOE, n°® 253 de 22 de octubre),
por el que se modifican y completan las previsiones de los anteriores Reales
Decretos, sobre la prueba de acceso a estudios universitarios, a partir del
curso académico 2003/2004 y como consecuencia del cambio curricular
experimentado por el Bachillerato.

> Real Decreto 806/2006, de 30 de junio, por el que se establece el calendario
de aplicacion de la Ley Organica 2/2006 de Educacion.

Normas dictadas por la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn

> Orden de 22 de diciembre de 1999, de la Consejeria de Educacién y Cultura,
por la que se desarrolla el Real Decreto 1640/1999, de 22 de octubre, que
regula la prueba de acceso a estudios universitarios (BOCyL n° 1 de 3 de
enero de 2000), y correccion de errores (BOCyL n° 34 de 18 de febrero de
2000).

> Orden de 2 de abril de 2001 (BOCyL de 17 de mayo), que modifica la Orden
de 22 de diciembre de 1999, por la que se desarrolla el RD 1640/1999 de
22 de diciembre, que regula la prueba de acceso a estudios universitarios.

> Estas dos Ultimas 6rdenes han sido afectados por la publicacion de la ORDEN
EDU/263/2005, de 23 de febrero (BOCyL de 1 de marzo), sobre Organiza-
cion y funcionamiento de la Comision responsable de estas pruebas.

Aspecto: ¢) Composicion y actuaciones de los Tribunales

Normativa: > Real Decreto 807/1993, de 28 de mayo, modificando otras normas anterio-
res (BOE de 8 de junio).

> Orden de 4 de agosto de 1995, por la que se desarrolla el RD anterior (BOE
del 18 de agosto de 1995) y el Real Decreto 1640/1999 de 22 de octubre,
articulos 11 y 12 (BOE del 27 de octubre).

Aspecto: d) Referentes curriculares de la Prueba
Normativa:
Pruebas generales de acceso

Real Decreto 1640/1999 (BOE de 27 de octubre), establece, que el marco de
la prueba seran los curriculos de cada una de las materias del segundo curso
del Bachillerato LOGSE, tal como figuran en el Anexo del Real Decreto
374/2000, de 29 de diciembre (BOE de 16 de enero de 2001), de ensefianzas
minimas, para el nuevo curriculo del Bachillerato de la LOGSE, que sustituy6 al
de 1990. Estos cambios curriculares obligaron a modificar, mediante el Real
Decreto 1025/2005, ultimo dictado sobre prueba de acceso y actualmente
vigente, lo establecido inicialmente en diversos aspectos del Real Decreto
1640/99, incluidas las modificaciones del Real Decreto 990/2000. Todo ello
hasta que se desarrollen las previsiones de la LOE.

De acuerdo con el Real Decreto 1025/2002, aquellos alumnos que hubieran
completado sus estudios de Bachillerato hasta la convocatoria de septiembre
de 2003, y con anterioridad a la entrada en vigor del nuevo curriculo de Bachi-
llerato, ya no podran realizar, como hasta septiembre de 2005, la prueba por
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su curriculo y normativa de procedencia, al haberse agotado las convocatorias
de prueba por el denominado habitualmente “Plan Antiguo”, y tendran que
realizarlas con las normas generales vigentes.

La mayoria de los alumnos habran estado matriculados de Bachillerato ya con
el segundo curriculo de la LOGSE, cuyas materias constituiran los referentes
para la prueba. En Castilla y Ledn el curriculo de Bachillerato fue publicado por
la Consejeria de Educacion, mediante el Decreto 70/2002, de 23 de mayo
(BOCyL de 29 de mayo) y la Orden de 3 de junio de 2002 (BOCyL del 10), por
la que se regula la imparticion del Bachillerato en Castilla y Ledn.

Prueba de acceso para mayores de 25 afios

Los referentes de esta prueba seran los temarios elaborados por profesores uni-
versitarios especialistas, y que seran aprobados y publicados por la Comision
Organizadora de estas pruebas.

Aspecto: e) Calificaciones y nota media. Reclamaciones
Normativa:
Pruebas generales

> Real Decreto 1640/1999, de 22 de octubre: articulos 14, 15y 16 (BOE del
27) y el Real Decreto 990/2000, de 2 de junio (BOE ndm. 133, del 3 junio),
gue modifica el Real Decreto anterior, en cuanto a la calificacion cuando se
accede por dos vias. También se contempla la doble correccion, las reclama-
ciones y calificacion de la segunda parte de la prueba.

Mayores de 25 afios

> Real Decreto 743/2003, de 20 de junio (BOE 4 de julio) y Orden
EDU/1924/2004, de 21 de diciembre, articulos 15 y 16.

Aspecto: f) Repeticion de la prueba de aptitud

Normativa: El Real Decreto 1640/1999, de 22 de octubre, establecié en su articulo 4.°, que
cada alumno dispondra de un maximo de cuatro convocatorias para la supera-
cién de la prueba y que una vez superada, podra presentarse en sucesivas con-
vocatorias solo para intentar mejorar su anterior calificacion.

Tabla 2d. Normativa relacionada con al ingreso en centros universitarios.
Elaborado a partir de datos de la Junta de Castilla y Ledn!!

Bloque: 2. Los Estudios Universitarios vinculados a cada modalidad

del Bachillerato y vias u opciones de Prueba

Normativa:
Prueba Generales

> Orden de 25 de noviembre de 1999, por la que se determinan los estudios
conducentes a la obtencién de titulos universitarios oficiales, que se relacio-

11 Puede consultarse el documento en la direccion web:
http://www.educa.jcyl.es/universidad/es/informacion-especifica-universidades/investigacion-
innovacion/guias-publicaciones/pruebas-acceso-universidades-castilla-leon-convocatoria-200.
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nan con cada una de las vias de acceso a dichos estudios (BOE n° 286, del
30 de noviembre de 1999).

> Orden de 27 de junio de 2000 por la que se actualiza la Orden de 25 de
noviembre de 1999 (BOE n° 15, de 4 de julio de 2000), sobre la determina-
cion de los estudios conducentes a la obtencion de titulos universitarios, que
se relacionan con cada una de las vias de acceso a dichos estudios.

> Orden de 14 de mayo de 2001, que actualiza la Orden de 25 de noviembre
de 1999, por la que se determinan los estudios conducentes a la obtencion
de titulos universitarios oficiales, que se relacionan con cada una de las vias
de acceso a dichos estudios (BOE del 22 de mayo de 2001).

> Orden ECI/2928/2004, de 1 de septiembre (BOE del 10), con nueva actua-
lizacién de la Orden de 25 de noviembre de 1999.
Acceso para mayores de 25 afios
Para el acceso a estudios universitarios, de quienes hayan superado estas prue-
bas, habra que tener en cuenta las distintas opciones, en que se despliega su

Segunda Parte y las previsiones del Apartado V, sobre Admision e Ingreso de
la Orden EDU/1924/2004, de 21 de diciembre.

Tabla 3d. Normativa relacionada con las vias y opciones y su vinculacion
con estudios universitarios. Elaborado a partir de datos de la Junta
de Castilla 'y Ledn??

Bloque: 3. Los procedimientos para el ingreso en los Centros Universitarios

Aspecto: a) Normativa de Ingreso

Normativa: > Real Decreto 69/2000, de 21 de enero (BOE n° 19 de 22 de enero), por el
que se regulan los procedimientos de ingreso en los centros universitarios de
los estudiantes que retinan los requisitos legales necesarios para el acceso a
la Universidad.

> Orden de 26 de julio de 2000 (BOE n° 180, de 28 de julio), por la que se
desarrolla la Disposicion adicional cuarta del Real Decreto 69/2000, de 21 de
enero.

> Orden de 21 de septiembre de 2001 (BOE de 27 de septiembre), por la que
se desarrolla la misma Disposicion adicional cuarta del precitado Real Decreto
69/2000, de 21 de enero.

> Orden de 6 de mayo de 2002 (BOCyL de 23 de mayo), de la Consejeria de
Educacion y Cultura, por la que se determinan los porcentajes de plazas a
reservar a determinados grupos de estudiantes, en el procedimiento de
seleccion para el ingreso en centros universitarios.

12 Puede consultarse el documento en la direccion web:
http://www.educa.jcyl.es/universidad/es/informacion-especifica-universidades/investigacion-
innovacion/guias-publicaciones/pruebas-acceso-universidades-castilla-leon-convocatoria-200.
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> Acuerdo de 30 de mayo de 2006, del Consejo de Coordinacion Universitaria,
sobre fijacién para el curso 2006/2007 de los plazos a los que todas las
Comunidades Auténomas y Universidades deben someterse en los procesos
de admision en centros universitarios.

Aspecto: b) Distrito Unico en Castilla y Ledn

Normativa: > Decreto 104/1997, de 8 de mayo, implantando el Distrito Unico Universita-
rio en Castilla y Le6n (BOCyL n° 88, de 12 de mayo).

> Resolucion de 23 de mayo de 1997, de la Comision Coordinadora del Dis-
trito Unico, por la que se atribuye a la Universidad de Salamanca la compe-
tencia para resolver las solicitudes, recursos,etc. (BOCyL n° 109, de 10 de
junio de 1997).

Aspecto: c) Distrito Abierto

Normativa: > Real Decreto 69/2000, de 21 de enero (BOE n° 19, de 22 de enero), por el
que se regularon los procedimientos de seleccion para el ingreso en los Cen-
tros Universitarios. Contempld, en su capitulo Ill, contempl6 el denominado
“Distrito Abierto” y en la Disposicion adicional cuarta, el plazo para su
implantacion gradual.

> La Orden de 26 de julio de 2000 (BOE n° 180, de 28 de julio), desarroll6 el
Real Decreto 69/2000, de 21 de enero, y fij6 el nimero de plazas a ofertar
anualmente, durante el periodo de implantacion gradual del Distrito abierto.

> La Orden de 21 de septiembre de 2001 (BOE de 27 de septiembre), que
desarroll6 la Disposicion adicional cuarta del Real Decreto 69/2000, de 21 de
marzo, establecid, que para el curso 2002/2003, el total de las plazas reser-
vadas no podria ser inferior al 50 por 100, con el fin de implantar gradual-
mente el Distrito abierto.

> El Consejo Interuniversitario de Castilla y Ledn, en reunién de 2 de abril de
2001, aprobo el Distrito abierto al 100%, para las Universidades Publicas de
esta Comunidad.

Aspecto: d) Ingreso en las Facultades de Bellas Artes, Traduccion e Interpretacion,
y Ciencias de la Actividad Fisica y Deporte

> Real Decreto 1060/1992, de 4 de septiembre (BOE de 22 de septiembre),
por el que se autoriza a las Universidades a efectuar prueba especifica de
evaluacion de las aptitudes requeridas para seguir determinados estudios.

Aspecto: €) Alumnos de Formacion Profesional Especifica de Grado Superior

> Orden Ministerial de 31 de julio de 1992, sobre acceso directo a ensefianzas
conducentes a titulos oficiales de primer ciclo universitario o, equivalentes,
desde Formacion Profesional (BOE de 25 de agosto de 1992).

> Orden Ministerial de 2 de noviembre de 1992, por la que se amplia el Anexo
de la Orden de 31 de julio, sobre acceso directo a ensefianzas conducentes
a titulos oficiales de primer ciclo universitario, o equivalentes, desde Forma-
cién Profesional (BOE de 11 de noviembre de 1992).

> Orden Ministerial de 20 de mayo de 1993, por la que se amplia el Anexo de
la Orden de 31 de julio de 1992, sobre acceso directo a ensefianzas condu-
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centes a titulos oficiales de primer ciclo universitario, o equivalentes, desde
la Formacién Profesional (BOE de 25 de mayo de 1993).

> Real Decreto 777/1998, de 30 de abiril, sobre reordenacion de la Formacion
Profesional y el acceso directo a estudios universitarios (BOE de 8 de mayo
de 1998).

> Real Decreto 1033/1999, de 18 de junio, por el que se determinan los acce-
sos a las ensefianzas superiores, de quienes se hallen en posesion del titulo
de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio (BOE n° 154, de 29 de junio
de 1999).

> Resolucion de 4 de junio de 2001, de la Direccion General de Universidades,
por la que se establecen normas para el célculo de la nota media del expe-
diente académico de los alumnos, que accedan desde la Formacion Profesio-
nal a ensefianzas universitarias, conducentes a la obtencion de titulos
oficiales (BOE de 12 de junio).

> Orden ECI/2527/2005, de 4 de junio, ampliando el Anexo X, del Real
Decreto 777/1998 (BOE del 5 de agosto).

Aspecto: f) Acceso de deportistas de “alto nivel”’f ) Acceso de deportistas de ““alto nivel”

> Real Decreto 971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto
rendimiento. El articulo 9 contempla medidas para promover la formacién y
educacion, y facilitar el acceso a las diferentes ofertas formativas del sistema
educativo (BOE n° 177, de 25 de julio de 2007).

Aspecto: g) Acceso de alumnos con estudios extranjeros convalidables

> Real Decreto 69/2000, de 21 de enero, por el que se regularon los procedi-
mientos de seleccion para el ingreso en los Centros Universitarios, de los
estudiantes que retinan los requisitos legales necesarios para el acceso a la
Universidad. Los articulos 6, 7, 20 y 21 contemplan el acceso desde estudios
extranjeros convalidables (BOE n° 19, de 22 de enero).

> Resolucion de 7 de mayo de 2007 (BOE de 10 de mayo de 2007), con ins-
trucciones para el acceso a la Universidad, sin pruebas, de los alumnos pro-
cedentes de los centros contemplados en el articulo 38.5 de la LOE.
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Resultados de las Pruebas de Acceso a la Universidad (PAU)
en el intervalo 1996/1997 al 2008/2009*

Un aspecto directamente relacionado con los resultados de las Pruebas de Acceso a la
Universidad (PAU) tienen que ver con el nimero de alumnos presentados en relacion
con el nimero total de matriculados en 2° de Bachillerato. Como podemos apreciar en
la Figura 1d, se ha producido un continuado descenso en el nimero de alumnos de
COU y/o 2° LOGSE desde el curso escolar 1996/1997. Esta pérdida de matriculas
supone un descenso medio del 4% sobre el curso anterior en una franja que va del
valor menor del 2% al mayor del 8% (si exceptuamos el ascenso del curso escolar
1998/1999). Este descenso continuado seria producto, en gran medida, del descenso
de la natalidad (pese al repunte actual de esta tasa, que no ha llegado todavia a estos
niveles educativos). En los ltimos 13 afios han disminuido las matriculas en aproxima-

damente 800 alumnos lo que supone una pérdida del 30% sobre el valor inicial del
curso 1996/1997.

Figura 1d. Evolucion del alumnado de COU y/o 2° LOGSE
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13 Para la elaboracion de los datos que se presentan en el apartado se han seguido los siguientes docu-

mentos, con sus correspondientes enlaces a Internet:

Pruebas de Acceso a las Universidades de Castilla y Ledn. Convocatoria 2009:
http://www.educa.jcyl.es/universidad/es/informacion-especifica-universidades/guias-
publicaciones/pruebas-acceso-universidades-castilla-leon-convocatoria-200

Pruebas de Acceso a las Universidades de Castilla y Le6n. Convocatoria 2008:
http://www.educa.jcyl.es/universidad/es/informacion-especifica-universidades/pruebas-acceso-univ-
ersidad/pruebas-acceso-universidades-castilla-leon-convocatoria-200

Pruebas de Acceso a las Universidades de Castilla y Le6n. Convocatoria 2006:
http://www.educa.jcyl.es/universidad/es/informacion-especifica-universidades/guias-
publicaciones/pruebas-acceso-universidades-castilla-leon-junio-septiembre

Pruebas de Acceso a las Universidades de Castilla y Le6n. Convocatoria 2005:
http://www.educa.jcyl.es/universidad/es/informacion-especifica-universidades/guias-
publicaciones/pruebas-acceso-universidades-castilla-leon-junio-septiemb-2

Pruebas de Acceso a las Universidades de Castilla y Le6n. Convocatoria 2004:
http://www.educa.jcyl.es/universidad/es/informacion-especifica-universidades/guias-
publicaciones/pruebas-acceso-universidades-castilla-leon-junio-septiemb-1
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Este descenso en el nUmero de alumnos se ha visto, en cierta medida, compensado
en lo que a la matriculacién en la universidad por el también continuado aumento
del namero de alumnos que han superado las PAU en relacion al total de los pre-
sentados (figura 2d).

Figura 2d. Porcentaje de aprobados en relacion al total de los presentados,
junio y septiembre
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Estas tasas de aprobados descienden ostensiblemente cuando los calculos se reali-
zan no sobre los presentados a las PAU sino sobre el total de matriculados en COU
y/0 2° LOGSE, como de forma resumida adjuntamos en la figura 3d. Ahora, solo
uno de cada dos alumnos que han cursado este Ultimo curso aprueba las PAU como
valor medio en estos 13 Ultimos cursos escolares.

Figura 3d. Porcentaje de aprobados en sobre el total de los matriculados
en COU y/o 2° LOGSE, junio y septiembre

54
52 o .\ 52

53 \
50 50
49\0\ 48
48 47 49
48
46

46 45

44

42

40

96-97 ' 97-98 "' 98-99 ' 99-00 ' 00-01' 01-02 ' 02-03 ' 03-04 ' 04-05 ' 05-06 ' 06-07 ' 07-08 ' 08-09 '

Curso escolar

ACCESO Y ADMISION A LAS ENSENANZAS UNIVERSITARIAS EN CASTILLA Y LEON

183



184

Las diferencias en estas dos Ultimas tasas (aprobados-presentados y aprobados-matri-
culados) presenta pocas diferencias en funcion de la provincia (y de la universidad) en
la que se ha celebrado el examen de las PAU tomando en consideracion los datos de
los cursos escolares (2007/2008 y 2008/2009), que resumimos en las tablas 4d y 5d.

Tabla 4d. Porcentajes de aprobados en la convocatoria de junio y septiembre
de 2008. Elaborado a partir de datos de la Junta de Castilla y Leon*

Univer- Provincia  Tipo Matri- Presen-  Aptos % % Sobre
sidad centro culados tados Presen-  Matri-
tados culados
UBU Burgos Publicos 1.844 967 862 89 a7
Privados 789 567 497 88 63
Total 2.633 1.534 1.359 89 52
LE Ledn Publicos 2.798 1.638 1399 85 50
Privados 680 611 491 80 72
Total 3.478 2.249 1.890 84 54
USAL  Avila Publicos 1.051 576 505 88 48
Privados 282 209 179 85 63
Total 1.333 785 684 87 51
Salamanca Publicos 2.486 1.152 986 86 40
Privados 642 520 445 86 69
Total 3.128 1.672 1.431 86 46
Zamora Publicos 1.260 665 583 88 46
Privados 168 143 133 93 79
Total 1.428 808 716 89 50
Total Publicos 4.797 2.393 2.074 87 43
Privados 1.092 872 757 87 69
Total 5.889 3.265 2.831 87 48
UVA Palencia Pdblicos 974 496 428 86 44
Privados 304 254 188 74 62
Total 1.278 750 616 82 48
Segovia Publicos 943 510 437 85 46
Privados 189 171 150 87 79
Total 1.132 681 587 86 51
ContinlGia

4 Puede consultarse el documento en la direccion web:
http://www.educa.jcyl.es/universidad/es/informacion-especifica-universidades/investigacion-
innovacion/guias-publicaciones/pruebas-acceso-universidades-castilla-leon-convocatoria-200
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Continuacion

Univer- Provincia  Tipo Matri-  Presen- Aptos % % Sobre
sidad centro culados  tados Presen-  Matri-
tados culados

Soria Pdblicos 663 404 340 84 51
Privados 56 57 41 72 73

Total 719 461 381 83 53

Valladolid  Publicos 2.827 1.349 1.077 80 38
Privados 1.173 961 823 86 70

Total 4.000 2.310 1.900 82 47

Total Publicos 5.407 2.759 2.282 83 42
Privados 1.722 1.443 1.202 83 70

Total 7.129 4.202 3.484 83 49

Total Total CyL  Publicos 14.846 7.757 6.617 85 44
CyL Privados 4.283 3.493 2.947 84 69
Total 19.129 11.250 9.564 85 50

Tabla 5d. Porcentajes de aprobados en la convocatoria de junio y septiembre
de 2009. Elaborado a partir de datos de la Junta de Castilla y Ledn®®

Univer- Provincia  Tipo Matri-  Presen-  Aptos % % Sobre
sidad centro culados  tados Presen-  Matri-
tados culados

UBU Burgos Publicos 1.925 172 975 90 51
Privados 709 541 474 87 67

Total 2.634 1.613 1.449 89 55

LE Le6n Publicos 2.815 1.561 1.334 85 47
Privados 666 579 486 83 73

Total 3.481 2.140 1.820 85 52

USAL  Avila Publicos 931 554 479 86 51
Privados 266 194 154 79 58

Total 1.197 748 633 84 53

ContintGia

15 Puede consultarse el documento en la direccion web:
http://www.educa.jcyl.es/universidad/es/informacion-especifica-universidades/investigacion-
innovacion/guias-publicaciones/pruebas-acceso-universidades-castilla-leon-convocatoria-200
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Continuacion

Univer- Provincia  Tipo Matri-  Presen- Aptos % % Sobre
sidad centro culados tados Presen-  Matri-
tados culados

Salamanca Publicos 2.419 1.178 1.026 87 42
Privados 716 586 486 82 68

Total 3.135 1.764 1.512 85 48

Zamora Publicos 1.159 665 586 88 51
Privados 159 139 130 93 82

Total 1.318 804 716 89 54

Total Publicos 4.509 2.397 2.091 87 46
Privados 1.141 919 770 83 67

Total 5.650 3.316 2.861 86 51

UVA Palencia  Publicos 946 474 408 86 43
Privados 308 242 209 86 68

Total 1.254 716 617 86 49

Segovia Publicos 1.048 607 521 85 50
Privados 149 139 127 91 85

Total 1.197 746 648 87 54

Soria Publicos 612 383 337 88 55
Privados a7 42 34 81 72

Total 659 425 371 87 56

Valladolid  Publicos 2.721 1.300 1.083 83 40
Privados 1.139 953 812 85 71

Total 3.860 2.253 1.895 84 49

Total Publicos 5.327 2.764 2.349 85 44
Privados 643 1.376 1.182 86 72

Total 6.970 4.140 3.531 85 51

Total Total CyL  Publicos 14.576 7.794 6.749 87 46
Privados 4.159 3.415 2,912 85 70

Total 18.735 11.209 9.661 86 52

Centrandonos en la tasa de aptos en funcion de los presentados, observamos las
mencionadas pequefias diferencias, nunca mayores del 6% en las diferentes pro-
vincias de Castilla y Ledn y dentro de la franja del 84 al 89% de aprobados (figura
4d). Cabe resaltar los mejores porcentajes de aptos sobre presentados de Burgos y
Zamora con tasas similares en los dos cursos escolares 2007/2008 y 2008/2009 y
muy cercanas al 90%. En el lado contrario, encontramos tres de las cuatro provin-

186 | INFORME SOBRE EL SISTEMA EDUCATIVO UNIVERSITARIO EN CASTILLA Y LEON



cias de la adscripcién a la Universidad de Valladolid como son Palencia, Soria y
Valladolid con las tasas menores e aprobados (82% de los presentados).

Figura 4d. Porcentaje de aprobados en relacién con el total de presentados
por provincias, junio y septiembre, 2007/2008 - 2008/2009

Burgos Ledn Avila  Salamanca  Zamora = Palencia = Segovia Soria Valladolid

Provincias 2008 M 2009

La distribucion de estas tasas de aprobados por universidades de Castilla y Ledn
gueda resumida en la figura 5d. Como cabria suponer por lo analizado en el parrafo
anterior, los mejores resultados se obtienen en la Universidad de Burgos seguida de
la de Salamanca. De cualquier manera, volvemos a repetir que las diferencias son
pequefias y nunca superiores al 6%.

Figura 5d. Porcentaje de aprobados en relacion con el total de presentados
por universidades, junio y septiembre, 2007/2008-2008/2009
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Pequefias diferencias que volvemos a encontrar al comparar la tasa de aptos por
alumnos presentados entre centros publicos y privados. Como podemos comprobar
en la figura 6d, en el curso 2007/2008 el porcentaje de aprobados en los centros
de titularidad publica fue del 85,30% frente al 84,37 de los de titularidad privada.
Estas diferencias se agrandan en el curso 2008/2009 pues, frente al 86,59% de los
primeros, se obtuvo en los privados un porcentaje del 85,27%. En cualquiera de los
casos, las diferencias en los porcentajes, como hemos indicados, son pequefios.

Figura 6d. Porcentaje de aprobados en relacion con el total de presentados
por titularidad del centro educativo, junio y septiembre,
2007/2008 - 2008/2009
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No obstante, los datos anteriormente presentados esconden importantes diferen-
cias por provincias entre los centros de titularidad privada/publica (figura 7d y 8d).
En el curso escolar 2007/2008, estos centros de titularidad privada de las provincias
de Zamora, Segovia y Valladolid superaban en porcentajes de aprobados a los
alumnos provenientes de los centros de titularidad publica; dato este que se man-
tenia en el curso siguiente. Cabe resaltar ademds que los porcentajes de aptos en
estas provincias de los centros privados eran los mas altos de todos los centros en
los dos cursos escolares estudiados. Por otro lado, los porcentajes de aprobados
menores se obtienen en los centros privados de las provincias de Palencia, Avila y
Soria, claramente por debajo de la media del resto de centros independientemente
de su titularidad.
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Figura 7d. Porcentaje de aprobados sobre el total de presentados por titularidad
del centro educativo y provincias, junio y septiembre, 2008
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Figura 8d. Porcentaje de aprobados sobre el total de presentados por titularidad
del centro educativo y provincias, junio y septiembre, 2009
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Como ya hemos sefialado anteriormente, los porcentajes de aptos sobre el total de
matriculados en el Ultimo curso de Bachillerato (COU y/o 2° LOGSE), disminuye en
relacién a los datos anteriormente presentados alcanzando valores cercanos al 50%
de aprobados por el total de matriculas. Ahora, también como antes, las diferencias
entre provincias son pequefias y nunca mayores del 10% (figura 9d). Los porcen-
tajes menores se obtienen, en los dos cursos escolares estudiados, en Salamanca,
Palencia y Valladolid; los mas altos, por el contrario, en Soria, Zamora, Burgos y
Ledn.
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Figura 9d. Porcentaje de aprobados sobre el total de matriculados en 2° LOGSE
por provincias, junio y septiembre, 2007/2008 - 2008/2009
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En l6gica con los datos anteriores, los porcentajes de aptos sobre los matriculados
en 2° de Bachillerato son mayores en la Universidad de Burgos y de Ledn, tanto en
el curso 2007/2008 como en el 2008/2009, y menor en Salamanca y Valladolid
(figura 10d). Las diferencias en ninguin caso son mayores del 10%.

Figura 10d. Porcentaje de aprobados sobre el total de matriculados en 2° LOGSE
por universidades, junio y septiembre, 2007/2008 - 2008/2009
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En otro orden de cosas, en la comparaciéon de los aptos sobre los matriculados en
funcion de la titularidad de centro (figura 11d). Ahora, si en los centros publicos de
cada 10 matriculados en el ultimo curso de Bachillerato aprueban las PAU 4 alum-
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nos, en los centros privados aumenta a 7 de cada 10. Este dato se mantiene con
ligeras diferencias en los dos cursos estudiados.

Figura 11d. Porcentaje de aprobados sobre el total de matriculados
por titularidad del centro educativo, junio y septiembre,
2007/2008 - 2008/2009
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Estas diferencias entre los resultados de los centros publicos y privados se mantie-
nen en todas las provincias con diferencias que, en algunos casos, llegan a los 35
puntos porcentuales (figuras 12d y 13d).

Figura 12d. Porcentaje de aprobados sobre el total de matriculados en 2° LOGSE
0 COU por titularidad del centro educativo y provincias, junio y
septiembre, 2008
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Figura 13d. Porcentaje de aprobados sobre el total de matriculados en 2° LOGSE
0 COU por titularidad del centro educativo y provincias, junio y
septiembre, 2009
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Las convocatorias de junio y de septiembre presentan importantes diferencias en los
porcentajes de aprobados, como de forma resumida presentamos en la Figura 14d
y de manera més extensa en la tabla 6d. Como podemos apreciar, en todas las pro-
vincias las tasas de alumnos aptos supera en la convocatoria de junio en un valor
medio del 12% a la de septiembre; en algunos casos, como el de Avila la diferencia
alcanza el 20% de tasa de aprobados.

Figura 14d. Porcentaje de aprobados sobre el total de matriculados
por convocatoria y provincias, junio y septiembre, 2009
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Tabla 6d. Resultados de las PAU Junio y septiembre de 2009 Castilla'y Ledn
por universidades y provincias. Elaborado a partir de datos de

la Junta de Castilla y Ledn?®

Septiembre

Provincia
UBU  Burgos Publicos 781 736 94 291 239 82
Privados 414 384 93 127 90 71
Total 1.195 1.120 94 418 329 79
LE Ledn Publicos 1.143 1.034 90 418 300 72
Privados 437 398 91 142 88 62
Total 1.580 1.432 91 560 388 69
USAL Avila Publicos 407 374 92 147 105 71
Privados 124 107 86 70 47 67
Total 531 481 90 217 152 70
Salamanca Publicos 820 739 90 358 287 80
Privados 452 412 91 134 74 55
Total 1.272 1.151 90 492 361 73
Zamora Publicos 484 442 91 181 144 80
Privados 111 108 97 28 22 79
Total 595 550 92 209 166 79
Total Publicos 1.711 1.555 91 686 536 78
Privados 687 627 91 232 143 62
Total 2.398 2.182 91 918 679 74
UVA Palencia Publicos 361 317 88 113 91 81
Privados 180 161 89 62 48 77
Total 541 478 88 175 139 79
Segovia Publicos 435 389 89 172 132 77
Privados 118 115 97 21 12 57
Total 553 504 91 193 144 75
Contintia

16 Puede consultarse el documento en la direcciéon web:

http://www.educa.jcyl.es/universidad/es/informacion-especifica-universidades/investigacion-
innovacion/guias-publicaciones/pruebas-acceso-universidades-castilla-leon-convocatoria-200.
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Septiembre

Provincia

UVA  Soria Publicos 286 261 91 97 76 78
Privados 32 28 87 10 6 60

Total 318 289 91 107 82 77

Valladolid Publicos 958 831 87 342 252 74
Privados 709 639 90 244 173 71

Total 1.667 1.470 88 586 425 73

Total Publicos 2.040 1.798 88 724 551 76
Privados 1.039 943 91 337 239 71

Total 3.079 2.741 89 1.061 790 74

Total CyL Publicos 5.675 5.123 90 2.119 1.626 77
Privados 2.577 2.352 91 838 560 67

Total 8.252 7.475 90 2.957 2.186 74

Ofrecemos a continuacion una comparacion de los resultados obtenidos en las dife-
rentes universidades de la Comunidad de Castilla y Leon y el valor medio del resto
de universidades tomando como referencia los resultados del curso escolar
2008/2009 para las convocatorias de junio y septiembre (tabla 7d).

Tabla 7d. Resultados de las PAU Junio y septiembre de 2009, Castilla y Ledn
y resto de Espafia. Elaborado a partir de datos de la Junta
de Castilla 'y Ledn

Matriculados Aprobados % aprobados
Total
Espafia ~ 160.952 43.226 204.178 145931 28.717 174.648 91 66 85
Burgos 1.203 421 1.624 1.120 329  1.449 93 78 89
Le6n 1.580 566 2.146 1.432 388  1.820 91 68 85

Salamanca  2.406 920 3.326 2.182 679 2.861 91 74 86
Valladolid 3.086 1.070 4.156 2.741 790 3.531 89 74 85

Totales
CyL 8.275 2977 11.252 7.475  2.186 9.661 90 73 86

Porcentaje

o diferencias

sobre total

nacional (%) -1 7 1
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Como podemos apreciara, las diferencias de los resultados de Castilla y Ledn en
conjunto o desglosado por universidades de la comunidad y los resultados del resto
de universidades son pequefias y nunca mayores del 10%. Cabe destacar como
dato diferenciador el porcentaje mayor de aprobados de la Comunidad en la con-
vocatoria de septiembre en un aproximado 7% de aptos de diferencia.

Resultados de las pruebas de acceso a la universidad

en el curso escolar 2009/201017

Analizamos a continuacion los resultados de las PAU del afio 2010, dltimo del que
se tienen datos en el momento de elabora la presente memoria.

La tasa de aprobados de la fase general de las cuatro universidades de Castilla y
Ledn en la convocatoria de junio se sitia en un valor medio del 91% de aprobados
sobre los presentados. Este porcentaje es muy cercano al valor medio del resto de
universidades de Espafia con un porcentaje medio del 93% de aptos (figura 15d).
El porcentaje de aprobados en la convocatoria de septiembre alcanza un valor
medio en las universidades de Castilla y Leon del 80% de los presentados, algo
mayor que el que se obtiene como valor medio en el resto de universidades (74%
de aptos).

Figura 15d. Porcentaje de alumnado aprobado sobre los presentados
en la fase general por Universidad y convocatoria
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17 Para la elaboracion de las tablas y datos del presente apartado se han utilizado como fuente exclusiva
los obtenidos del INE en la pagina web (Copyright INE 2011: Paseo de la Castellana, 183 - 28071 - Madrid -
Espafia Teléfono: (+34) 91 583 91 00):
http://www.ine.es/jaxi/menu.do?type=pcaxis&path=/t13/p411/2010&file=pcaxis
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No obstante, hay diferencias entre universidades nunca mayores del 10%, que mere-
cen ser tenidas en cuenta. Asi, frente al 93% de aprobados en la convocatoria de
junio de la Universidad de Burgos, nos encontramos con un porcentaje del 89% de
aptos en la Universidad de Ledn. Las diferencias se mantienen en la convocatoria de
septiembre: la Universidad de Burgos, ahora junto a la Valladolid, obtienen los por-
centajes mayores de aprobados (80% y 82% respectivamente) y la Universidad de
Le6n mantienen la tasa mas baja en esta convocatoria de septiembre con un 75% de
aptos.

Los porcentajes de aprobados descienden de manera notoria en la fase especifica
de las PAU. La tasa de aprobados de las universidades espafiolas ahora es del 70%
en la convocatoria de junio y del 50% en la convocatoria de septiembre. En relacion
a las universidades de Castilla y Leén, en la convocatoria de junio apenas se llega a
un porcentaje del 50% de aprobados sobre presentados. Este valor esta determi-
nado en gran medida por los bajos resultados de la Universidad de Valladolid con
un 42% de aptos en esta convocatoria de junio. Frente a este valor, la Universidad
de Lebn obtiene un porcentaje de aptos del 76%, superior a la media nacional,
seguido de la Universidad de Burgos con un 69%.

Figura 16d. Porcentaje de alumnado aprobado sobre los presentados en la fase
especifica por Universidad y convocatoria
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Como hemos comentado, la convocatoria de septiembre presenta porcentajes de
aprobados ostensiblemente menores a los de junio en esta Fase Especifica de las
PAU. El porcentaje medio en las universidades espafiolas es de algo mas del 50%
de los presentados, porcentaje que baja hasta un 23% de aptos en la Universidad
de Valladolid y a un 44% en la Universidad de Burgos.

Las tasas de aprobados en las cuatro universidades de Castilla y Ledn asi como en
el resto del pais de hombres y mujeres presenta minimas diferencias tanto en la fase
generales (tabla 8d), como en la fase especifica (tabla 9d).
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Una comparacién méas exhaustiva en las tasas de aprobados de la Fase General
(junio y septiembre) con el resto de universidades del pais en nos permite situar a
las cuatro de Castilla y Ledn por debajo o muy por debajo de la media en esas tasas
de aprobados (figura 17d). Concretamente, la Universidad de Burgos, la que
obtiene mejores porcentajes de la Comunidad de Castilla y Ledn, ocupa el puesto
30° de un total de 45 universidades; le siguen la Universidad de Salamanca y de
Valladolid en los puestos 32°y 33°. La Universidad de Ledn ocupa el puesto 40° de
45. No obstante, como venimos repitiendo de manera reiterada, las diferencias
entre la universidad con mejores porcentajes y la mencionada Universidad de Leén
son de escasamente un 10%.

No obstante, es esa misma Universidad de Leén la que obtiene las tasas de apro-
bados mayores de la Comunidad en la fase especifica de las PAU, ocupando el
puesto 22° de las mencionadas 45 universidades del resto del pais. La universidad
de Burgos y la de Salamanca seguirian ocupando los puestos 30° y 31° vy, por
ultimo, la Universidad de Valladolid, ocuparia el 42°, con solo tres universidades con
tasas menores de aprobados en esta fase especifica (tabla 18d).

Estos valores junto a otros relacionados con el nimero de alumnos presentados, el
numero de aprobados, agrupados por universidades, convocatoria y fase de la PAU,
pueden consultarse en las tablas 10d y 11d.
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Figura 17d. Porcentaje de aprobados sobre presentado en la fase general

de las PAU por Universidad, junio y septiembre, 2010
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Figura 18d. Porcentaje de aprobados en la fase especifica de las PAU sobre
el total de matriculados por universidades, junio y septiembre, 2010
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En relacién con el rendimiento de las universidades de Castilla y Ledn en las dife-
rentes modalidades de las pruebas de las PAU, observamos las tasas mayores de
aprobados en la modalidad Ciencias y Tecnologias en las cuatro universidades,
seguido del de Arte y Humanidades y Ciencias Sociales; los perores rendimientos se
obtienen en la modalidad de Arte (figura 19d). Cabe resaltar, ademas, que las tasas
mayores de aprobados se mantienen constantes en las cuatro universidades lo
mismo que los porcentajes mas bajos, de tal manera que, por ejemplo, la Universi-
dad de Ledn obtiene las tasas menores de aprobados en las tres modalidades; en el
otro sentido, las Universidades de Salamanca y Burgos obtienen los mejores resul-
tados en las tres modalidades.

Figura 19d. Porcentaje de aprobado sobre presentados en las diferentes
modalidades de la PAU por Universidad, junio y septiembre, 2010
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Las diferencias entre hombres y mujeres en las tasas de aprobados en la modalidad
de Arte y Humanidades y Ciencias Sociales son poco significativas (figura 20d).
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Figura 20d. Porcentaje de aprobado sobre presentados en la modalidad
de Arte y Humanidades y Ciencias Sociales por Universidad,
junio y septiembre, 2010
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Las diferencias siguen siendo pequefias entre hombres y mujeres en las tasas de
aprobados en la modalidad de Ciencias y Tecnologia. El rendimiento medio en las
universidades con las tasas menores de aprobados (el caso de la ULE) las obtienen
tanto los hombres como en las mujeres y, por el contrario, las mayores tasas de
aptos (el caso de la UBU), lo obtienen tanto los hombres como en las mujeres de
esa universidad (figura 21d).

Figura 21d. Porcentaje de aprobados sobre presentados en la modalidad de
Ciencias y Tecnologia por Universidad, junio y septiembre, 2010
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Por dltimo, en la modalidad de Arte volvemos a encontrar escasas diferencias entre
hombres y mujeres y peores rendimientos en la Universidad de Le6n como cabria
suponer por lo ya comentado en los parrafos anteriores (figura 22d).

Figura 22d. Porcentaje de aprobado sobre presentados en la modalidad de Arte
por Universidad, junio y septiembre, 2010

100
90

80 N —

70 W
60

% 50
40
30
20
10

T T , T T -
Total Burgos Ledn Salamanca Valladolid

Universidades = Ambos sexos === Mujeres

Los datos de cada una de las modalidades de las PAU tales como matricula, nimero
de aprobados y tasas de aptos, pueden consultarse agrupadas por sexo y universi-
dad en las tablas 12d, 13d y 14d.
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D2. Demanda de estudios universitarios

Demanda de estudios universitarios: Universidad de Burgos

La Universidad de Burgos (UBU) oferta actualmente un total de 26 titulaciones de
Grado distribuidas de manera desigual por ramas de conocimiento (tabla 15d). En
el curso actual 2010/2011 se han aprobado tres nuevas titulaciones, Grado en
Espafiol: Lengua y Literatura, Grado en Pedagogia y Grado en Ingenieria de Orga-
nizacion Industrial, y se han dejado de impartir la Diplomatura en Turismo. Las
especialidades de Educacion Especial, Musical y Lengua Extranjera de la Diploma-

tura de Magisterio se han integrado dentro del nuevo Grado en Primaria.

Tabla 15d. Distribucion de la oferta de titulaciones de la UBU en el curso

Univ. C6d.

UBU

703

Titulaciones grado

Historia y Patrimonio

2010/2011, por ramas de conocimiento

Titulaciones anteriores

Licenciado en Humanidades

UBU

729

Espafiol: Lengua y Literatura

UBU 701 Derecho Licenciado en Derecho
UBU 702 Educacion Social Diplomado en Educacion Social
UBU 705 Educacion Infantil Maestro-Espec. Educacién Infantil
UBU 707  Educacion Primaria Maestro-Espec. Educacion Primaria
UBU 711 Relaciones Laborales y Diplomado en Relaciones Laborales
Recursos H.
UBU 712 Administracion y Direccion Licenciado en Admon. y Direccion
de Empr. de Empresa
UBU 713 Finanzas y Contabilidad Diplomado en Ciencias Empresariales
UBU 714 Ciencia Politica y Diplomado en Gestion y Administracion
Gestion Publica Publica
UBU 724  Terapia Ocupacional Diplomado en Terapia Ocupacional
UBU 725 Comunicacion Audiovisual Licenciado en Comunicacion Audiovisual
UBU 726 Derecho y Administracion Licenciado en Derecho y Licenciado
en Admon.
UBU 730 Pedagogia

ContintGia
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Continuacion

Titulaciones grado Titulaciones anteriores

UBU 716 Ingenieria de Edificacion Arquitecto Técnico

UBU 717 Ingenieria Electronica Industrial Ing. Tec. Industrial Esp. Electrénica Ind.

UBU 718 Ingenieria Mecanica Ing. Tec. Industrial Esp. Mecanica

UBU 719 Ingenieria de Obras Publicas Ing. Tec. Obras Publicas Esp. Const. Civile
en C.

UBU 720 Ingenieria Informatica Ing. Tec. Informatica de Gestion

UBU 721 Ingenieria Agroalimentaria Ing. Tec. Agricola Esp. Ind. Agra. y Alimen
y del M.

UBU 722 Ingenieria de Obras Publicas Ing. Tec. Obras Publicas Esp. Trans. y Serv
en Tr.

UBU 723 Ingenieria de Tecnologia Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos
de Camino

UBU 731 Ingenieria de Organizacion Ind.

UBU 710 Quimica Licenciado en Quimica

UBU 728 Ciencia y Tecnologia Licenciado en Ciencia y Tecnologia
de los Alimentos de los Alimentos

UBU 715 Enfermeria (Ca) Diplomado en Enfermeria

UBU Terapia Ocupacional Diplomado en Terapia Ocupacional

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos aportados por las universidades.

Actualmente, la mayor parte de la oferta educativa de la UBU se centra en la rama
de las Ciencias Sociales y Juridicas con algo mas del 46% de las titulaciones totales
(12 Grados). Las Ingenierias Técnicas suponen el segundo grupo de titulaciones por
el nimero de carreras con un 35% sobre el total. Las Humanidades y las Artes, al
igual que las Ciencias, presentan una oferta limitada con solo dos titulaciones. Por
ultimo, el Grado de Enfermeria, junto al Grado en Terapia Ocupacional, es la Unica
oferta de la UBU en el campo de las Ciencias de la Salud.

En la evolucién de la matricula de la UBU pueden considerarse tres etapas corres-
pondientes a periodos de tiempo diferentes; en la primera, a finales de la década de
los 90, se obtendrian las tasas mayores de nuevas matriculaciones alcanzando la
cifra record de 2.055 alumnos. A partir de este momento, se produce un descenso
importante en el nimero de matriculas con un punto de inflexion en el curso
2001/2002 en el que esa cifra de nuevas matriculas desciende hasta los 1.417
alumnos. A partir de ese momento, se han ido produciendo ligeros aumentos de
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matriculas (con algun descenso puntual) hasta alcanzar los 1.984 de nuevo en el
curso escolar 2008/2009; la implantacion de los planes de Grado ha producido un
descenso en el nimero de alumnos de primeros cursos (figura 23d).

Figura 23d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion en las titulaciones
de grado de la UBU
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos aportados por las universidades'®

La distribucion del alumnado de nueva matriculacion por titulaciones del curso
2010/2011 presenta claras diferencias con titulaciones con 213 alumnos nuevos
frente a aquellas que tan solo se matriculan 3 alumnos (figura 24d).

Figura 24d. Alumnado de primera matriculacién en las titulaciones de grado
de la UBU, curso 2010/2011
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8 Dado que todas las figuras son elaboracién propia a partir de los datos aportados por las universidades,
se obvia en las siguientes esta referencia.
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La Unica licenciatura de Arte y Humanidades de la UBU, el Grado en Historia y
Patrimonio, presenta una evolucidn en el nimero de nuevas matriculas en los ulti-
mos 14 afios muy parecida a otras titulaciones de otras ramas: descensos acusados
en la década del 2000 al 2010 y un aumento importante con la entrada de los nue-
vos planes de grado en el curso 2010/2011 (figura 25d).

Figura 25d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion en las titulaciones
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El Grado en Espafiol, recientemente aprobada como nueva titulacion, presenta una
matricula media de 15 alumnos en los dos Ultimos cursos.
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Esta tendencia de disminucion de alumnado durante la década de los 2000 esta
presente igualmente en las titulaciones de la rama de Ciencias Sociales y Juridicas.
Sin embargo, aqui las nuevas matriculas disminuyen progresivamente hasta el curso
escolar 2001/2002, momento a partir del cual, asistimos a un aumento importante
de estas nuevas matriculaciones hasta alcanzar la cifra record de 1.198 del curso
2009/2010. La implantacion de los planes de Grado ha hecho disminuir los efecti-
vos de manera notoria (figura 26d).

Figura 26d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion en las titulaciones
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La influencia del alumnado de Magisterio en esta evolucién es evidente. Pensemos,
por ejemplo, que el repunte de los 1.198 alumnos del curso escolar 2009 se debe,
al menos en parte, a los 200 matriculados en la especialidad de Lengua Extranjera
de Magisterio. La disminucion del curso 2009/2010 se debe, en parte, a que dicha
especialidad de Lengua Extranjera desaparecio al integrarse en los nuevos Planes de
Grado en Educacion Primaria. No obstante, en el curso 2010/2011, el alumnado de
los dos Grados de Magisterio supone algo mas del 18% de los alumnos matricula-
dos en la UBU (tabla 17d).
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La evolucion del numero de nuevas matriculas de estas dos especialidades de
Magisterio® presenta un trazado bien diferente a los analizados hasta ahora en
otras titulaciones Ahora, asistimos a un ligero aumento en el nimero de matriculas
a lo largo de los ultimos 15 afios, con un repunte espectacular en el curso
2009/2010, el previo a la implantacion del Plan Bolonia y, por tanto, la tGltima opor-
tunidad de alcanzar una diplomatura especializada; la matricula del alumnado de
Magisterio ascendia entonces a los 700 alumnos (figura 27d). La nueva titulacion
de Grado hizo disminuir las matriculas en primer curso a los actuales 326 alumnos,
la tasa mas elevada de todas las facultades y titulaciones de la UBU.

Figura 27d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion en las titulaciones
de Magisterio por especialidades. Universidad de Burgos
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= Maestro-Espec. Educacion infantil === Maestro-Espec. Educacion primaria

En otro sentido, las mayores pérdidas en esta rama de Ciencias Sociales y Juridicas
se producen en los Grados relacionados con la Economia, la Contabilidad y los
Recursos Humanos. De todas ellas, el mayor descenso se produce en la antigua
Diplomatura de Ciencias Empresariales. Si a finales de los 90 contaba con 235 alum-
nos de nueva matricula, en el curso 2010/2011, estas nuevas matriculaciones baja-
ban hasta los 52 alumnos (figura 28d).

20 En relacion a las diferentes especialidades de Magisterio (actuales Grados en Primaria e Infantil) cabe
recordar que para el seguimiento de estas dos especialidades, en el actual Grado de Primaria estan incluidas las
antiguas especialidades (Musical, Educacion Fisica, Primaria, Audicion y Lenguaje, etc.), por lo que, para el calculo
final del alumnado de Primaria se han sumado las 3 especialidades de la antigua diplomatura (Educacién Primaria,
Mdsical y Lengua extranjera).
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Figura 28d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion.
Grado en Finanzas y Contabilidad. Universidad de Burgos
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Esta misma tendencia se aprecia en la antigua Diplomatura de Relaciones Laborales;
en el curso 1997/1998 contaba con 108 alumnos de nueva matriculacion, en el
curso 2009/2010 habian bajado hasta los actuales 30. Con la implantacion del
Grado en Relaciones Laborales, la matricula de nuevos alumnos ha subido hasta los
78 alumnos. También la implantacion del Grado en Ciencias Politicas y Gestion
Publica ha producido un aumento de alumnos hasta los actuales 25 en el curso
2010/2011 tras descensos constante desde el curso 1997/1998.

La titulacion de Administracion y Direccién de Empresas (actual Grado en Adminis-
tracion y Direccion de Empresas) se ha mantenido en cifras de entre 75 a 100 alum-
nos en los 15 ultimos afios. No obstante, el aumento de las nuevas matriculaciones
ha sido importante en el curso 2010/2011 con la implantacién del Grado hasta
alcanzar un total de 142 alumnos de nueva matriculacion.

La licenciatura de Derecho (actual Grado en Derecho) presentaba una importante
disminucion de alumnado a finales de la década de los 90, disminucion que se esta-
biliz6 a comienzos del curso 2002/2003, para terminar en el curso 2010/2011
(implantacion del Grado) con un importante aumento de primeras matriculaciones
hasta alcanzar una cifra de 99 matriculas en primer curso (figura 29d).

INFORME SOBRE EL SISTEMA EDUCATIVO UNIVERSITARIO EN CASTILLA Y LEON



Figura 29d. Evolucion del alumnado de primera matriculaciéon en las titulaciones
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El Grado en Comunicacion Audiovisual (antigua Licenciatura en Comunicacion
Audiovisual) ha mantenido durante estos Ultimos afios una cifra de matriculacién
en la franja de los 85-95 alumnos en primer curso.

En las carreras de la rama de Ingenieria y Arquitectura la titulacion con mayor
ndamero de nuevos ingresados es la Diplomatura de Arquitecto Técnico (actual
Grado en Ingenieria de Edificaciones) con 213 alumnos (tabla 18d); este dato
supone que, de cada dos matriculados en las Ingenieria y Arquitectura de la UBU,
uno lo es del Grado de Ingenieria de edificacion (mas exactamente 1 de cada 2,5).
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No obstante, esta misma titulacién ha visto disminuir de manera ostensible el alum-
nado a lo largo de los Ultimos 15 afios, con un ligero repunte con la implantacion
del Grado en el curso escolar 2010/2011 (figura 30d).

Figura 30d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion del Grado
de Ingenieria de Edificacion. Universidad de Burgos
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No obstante, el mayor descenso en las carreras de ingenieria se corresponde con la
Ingenieria Técnica Agricola (actual Grado en Ingenieria Agroalimentaria) y la Inge-
nieria Técnica de Obras Publicas (actual Grado en Ingenieria de Obras Publicas en
Transportes y Servicios Urbanos) (figura 31d). En el primer caso, el descenso con
respecto al curso 2005/2006 (con el maximo nimero de matriculas en primero) ha
sido muy importante: de 65 alumnos a los tan sélo 3 en el curso escolar 2010/2011.
En relacion a la segunda de las titulaciones (Grado en Ingenieria de Obras Publicas
en Transportes y Servicios Urbanos), el descenso ha sido mayor si consideramos que
desde el curso escolar 2000/2001 se ha pasado de 74 matriculas de primer ingreso
a tan solo 6 en el curso 2010/2011.
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Figura 31d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion de las ingenierias
técnicas de Obras Puablicas y Agricolas. Universidad de Burgos
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En el resto de ingenierias, se observa este mismo descenso en el nimero de alum-
nos, menos acusado en el actual Grado de Ingenieria Técnica Industrial (especiali-
dad Mecéanica) y en el Grado de Ingenieria Informatica que, tras un elevado
aumento de matriculas de los cursos escolares 2001 al 2004, han ido disminuyendo
a un ritmo menor o incluso deteniendo la caida. La titulacién de Ingeniero de Cami-
nos, pese a que también disminuye el nUmero de nuevas matriculas en este Gltimo
curso 2010/2011, es el que, sin tomar en consideracion los constantes aumentos y
disminuciones, mantiene valores parecidos a los alcanzados en afios anteriores
(figura 32d).

Figura 32d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion de las ingenierias
técnicas Industriales e Informéticas. Universidad de Burgos
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Como podemos comprobar por lo dicho hasta ahora, el descenso en el nimero de
alumnos matriculados en primeros cursos en las diferentes titulaciones relacionadas
con Ingenieria y Arquitectura de la UBU han sido constante en los ultimos afios
(aunque con bastante altibajos), tendencia solo frenada con la implantacion de los
nuevos Grados (figura 33d).

Figura 33d. Evolucion del alumnado de primera matriculacién en la rama
de Ingenieria y Arquitectura. Universidad de Burgos
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En otro orden de cosas, las dos Unicas carreras del grupo de las Ciencias en la UBU
son el Grado en Quimica (antigua licenciatura en Quimicas) y el Grado en Ciencias
y Tecnologia de los alimentos. Esta Ultima titulacién se implantd por primera vez en
el curso escolar 2009/2010 lo que no permite un estudio pormenorizado de su evo-
lucion aunque cabe destacar la tendencia al aumento en el nimero de efectivos (se
ha pasado de los 71 en el curso mencionado a los 91 en el 2010/2011). Con res-
pecto a la primera de las titulaciones mencionadas (Grado en Quimica), asistimos a
un descenso importante en el nimero de alumnos aunque, si hay algo que carac-
terice a esta titulacion, es su evolucion desigual en relacion a las nuevas matriculas.
No obstante lo dicho, en los dltimos 15 cursos ha visto disminuir sus efectivos de
forma acusada al pasar de los iniciales 109 en el curso 97/98 a los actuales 35 en
el curso escolar 2010/2011 (figura 34d).
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Figura 34d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion de la Licenciatura
en Quimicas. Universidad de Burgos

120
109

100 | 2

96
77

80

60

40 \ N 34 35

> W
22
20 32 35

17 27 19 28

0

1997 ' 1998 ' 1999 ' 2000 ' 2001 ' 2002 ' 2003 ' 2004 ' 2005 ' 2006 ' 2007 ' 2008 ' 2009 ' 2010 '

Curso escolar

Las dos Unicas titulaciones de la rama de Ciencias de la Salud en la UBU son las anti-
guas diplomaturas en Enfermeria y Terapia Ocupacional (esta Ultima presente a par-
tir del curso escolar 2003/2004). La tendencia de ambas, es a mantener, el nUmero
de primeras matriculas, a partir del aumento importante en su niimero que se pro-
dujo en el curso 2002/2003, momento en que se implantd por primera vez la
ultima de las titulaciones anteriores (figura 35d).

Figura 35d. Evolucion del alumnado de primera matriculacién en la rama
de Ciencias de la Salud. Universidad de Burgos
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En términos generales, la UBU ha visto disminuir el nimero de nuevos matriculados
en la mayor parte de las titulaciones relacionadas con las Ciencias y con Ingenieria
y Arquitectura que han sido compensadas con los aumentos en las carreras relacio-
nadas con las Ciencias Sociales y, dentro de ellas, por la subida en los efectivos de
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los nuevos Grados de Magisterio. Pese a los vaivenes de las cifras de matriculacion
de los 15 ultimos afios, la UBU ha disminuido en un 10% el ndmero de nuevos
ingresos en el Gltimo curso 2010/2011 tomando como referencia los niveles de
finales de la década de los 90. En términos de aumento o disminucion en el nimero
de nuevos alumnos, existen actualmente en la UBU 15 titulaciones que disminuyen
dichas nuevas matriculas, se mantienen 8 y aumentan 5 titulaciones (tabla 19d).

Tabla 19d. Distribucion de las titulaciones por ramas y por el tipo
de crecimiento. Universidad de Burgos

Universidad de Burgos (UBU)

Artey * Historia y Patrimonio* 2
Humanidades . gspafiol: Lengua y Literatura

Ciencias * Relaciones Laborales * Educacion Social * Educacion Infantil** 11
Soua_les y Y RR.HH.* * Comunicacién * Educacién Primaria**
Juridicas * Finanzas y Contabilidad Audiovisual * Derecho*
+ Ciencia Politica 'y * Derechoy Grado  * Administracion y
Gestion Pablica* en Administracién Direccion de Empresas™
* Pedagogia
Ingenieria y * Ingenieria de Edificacion®* * Ingenierfa de 9
Arquitectura  * Ingenieria Electrénica Tecnologia
Industrial de Camino**
* Ingenieria Mecanica
* Ingenieria de
Obras Publicas
* Ingenieria Informatica
* Ingenieria Agroalimentaria
* Ingenieria de Obras Publicas
Ciencias * Quimica * Ciencia y Tecnologia 2
de los Alimenentos*
Ciencias de ¢ Enfermeria (Ca) 2
la Salud * Terapia Ocupacional
Total 13 7 5 25

* Titulacion que aumenta el nimero de primeras matriculas con la implantacion del Grado.
** Titulacion que disminuye el nimero de primeras matriculas con la implantacién del Grado.
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Demanda de estudios universitarios: Universidad de Ledn

Actualmente la Universidad de Leén (ULE) oferta un total de 37 titulaciones de
Grado, 6 de las ramas de Arte y Humanidades, 12 de las Ciencias Sociales y Juridi-
cas, 11 de Ingenieria y Arquitectura, 4 de Ciencias y 4 de Ciencias de la Salud. La
ULE ha dejado de impartir 11 titulaciones y ha implantado 6 nuevos Grados; en
algunos caso, como en las Diplomaturas de Maestro y sus tres especialidades se han
integrado en el nuevo plan de Grado de dicha carrera. Los nuevos planes implan-
tados son el Grado en Ciencia y Tecnologia de los alimentos, en Economia, en Edu-
cacién Social, en Finanzas, en Marketing e Investigacion de Mercados y el Grado
en Ingenieria Electrénica Industrial.

La Universidad de Leén (ULE) ha visto decrecer las nuevas matriculas en sus titula-
ciones de manera creciente a lo largo de los dltimos 15 afios. De los 2.733 matri-
culados a finales de la década de los 90 se paso6 a una cifra de 1.779 a finales de la
década de los 2000. La pérdida en estos afios fue pues de algo méas de 1.000 matri-
culas, lo que supone una disminucién del 36% de los efectivos iniciales. Esta ten-
dencia ha sido rota con la implantacion de los planes de Grado en el curso
2010/2011, curso en el que se produce un aumento considerable de nuevas matri-
culas (figura 36d).

Figura 36d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion.
Universidad de Ledn
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Las nuevas matriculaciones presentan profundas diferencias entre las titulaciones
(figura 37d). Frente a Grados con unas tasas elevadas de alumnado en primer curso
como es el caso de Derecho, Veterinaria o Educacion Infantil (superiores a los 120
alumnos) nos encontramos con titulaciones con 11 o menos alumnos como es el
caso del Grado en Informacion y Documentacion o las Ingenieria Medioambiental
de Ledn y Ponferrada (esta Ultima con tan solo 4 nuevos alumnos matriculados).
Los promedios de nuevas matriculaciones por ramas muestran también diferencias
importantes siendo la mayor la obtenida en Ciencias de la Salud en donde hay 80
alumnos como promedio en las cuatro titulaciones; desciende a 74 en las 12 titula-
ciones de Ciencias Sociales y Juridicas; en las 4 titulaciones de Ciencias vuelve a des-
cender a 62 alumnos por grado; lo hace aln mas, hasta un valor medio de 45, en
Ingenieria y Arquitectura; la ratio menor de alumnos por titulacién se obtienen los
Grados de la rama de Arte y Humanidades con un promedio de 29 alumnos en cada
una de las 6 titulaciones.
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Figura 37d. Distribucion del alumnado de primera matriculacién por titulaciones.
Universidad de Ledn

Derecho 148
Veterinaria

Educacion Primaria

Ingenieria Mecanica

Enfermeria (Le6n)

Admén. y Direccién De Empresa
Ingenieria Electrénica Industrial
Ingenieria Informatica

Biologia

Ciencias de la Actividad Fisica y
Educacion Infantil

Relaciones Laborales y RR.HH.
Ciencias Ambientales

Ingenieria Aeroespacial

Comercio Internacional

Filologia Moderna: Inglés

Marketing e Investigacién de Mercado
Enfermeria (Ponferrada)

Ingenieria de la Energia

Economia

Biotecnologia

Finanzas

Fisioterapia (Ponferrada)

Educacion Social

Historia

Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
Trabajo Social (CA)

Ingenieria Forestal y del Medio Natural
Historia del Arte

Ingenieria en Geomatica y Topografia
Lengua Espafola y su literatura
Geografia y Ordenacion del Territorio
Ingenieria Agraria y del Medio Rural
Ingenieria Minera

Informacién y Documentacion
Ingenieria Agroambiental

Ingenieria Agroalimentaria (Ponferrada)

0 20 40 60 80 100 120 140 160

ACCESO Y ADMISION A LAS ENSENANZAS UNIVERSITARIAS EN CASTILLA Y LEON | 235



236

Como hemos comentado, existen actualmente 6 titulaciones de la rama de Arte y
Humanidades. Durante los Ultimos afios, el descenso en el nimero de alumnos ha
sido importante pasando de los algo méas de 320 al final de la década de los 90 a
los escasos 64 en el curso escolar 2008/2009. La implantacion de nuevas titulacio-
nes al hilo del Plan Bolonia ha supuesto un punto y final a esta tendencia decre-
ciente; actualmente, en el curso 2010/2011 se ha producido un aumento del
alumnado de primeros cursos llegando incluso a duplicarse las matriculaciones con
respecto al curso anterior (figura 38d).

Figura 38d. Evolucion del alumnado de primera matriculacién de la rama
de Arte y Humanidades. Universidad de Ledn
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El mayor aumento de las titulaciones de la rama se ha producido en el Grado de Filo-
logia Moderna: Inglés. En este nuevo Grado se han recuperado los niveles de nuevas
matriculaciones que se habian perdido a partir del curso escolar 2003/2004. Situa-
cion parecida, aunque con numeros sensiblemente menores, en el Grado de Geo-
grafia y Ordenamiento del Territorio pues no solo se ha detenido la tendencia de
los ultimos afios con matriculas de 1 o 3 alumnos, sino que se ha vuelto a las tasas
de nuevas matriculaciones de finales de los 90 (figura 39d).
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Figura 39d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion del Grado
de Filologia Inglesa y Geografia. Universidad de Leén
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Cabe resaltar los aumentos en las nuevas matriculaciones en los dos afos de
implantacién de los nuevos planes en los Grados en Historia y en Historia del Arte.

En la rama de la Ciencias Sociales y Juridicas encontramos cuatro de las titulaciones
mas numerosas de la ULE. Es, ademas, la rama con un mayor namero de titulacio-
nes y de alumnos de primer curso con un total de 880 nuevas matriculaciones.
Como hemos indicado, en esta rama encontramos la titulacion con un mayor
namero de nuevas matriculaciones: Grado de Derecho con 148 alumnos nuevos
alumnos. Este importante aumento de alumnado ha coincidido con la implantacion
de los nuevos Planes de Grado. Este importante aumento en el nimero de alumnos
se ha producido también en el Grado de Educacién Primaria, que ha triplicada dicha
tasa de nuevas matriculaciones en el curso escolar 2010/2011. En este aumento ha
jugado un importante papel la integracion mencionada de antiguas especialidades
en dicho Grado de Primaria (figura 40d).
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Figura 40d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion del Grado
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En el otro sentido, la titulacién de Licenciado en Administracion y Direccion de

Empresas, actual Grado con el mismo nombre, ha visto disminuir con la entrada
de estos nuevos planes sus efectivos a casi la mitad de las nuevas matriculaciones
(figura 41d). Una posible explicacion es la aparicion en este curso 2010/2011 del
Grado de Economia y el Grado en Marketing e Investigacién de Mercados, asi
como en Grado en Finanzas (con una matriculacién conjunta de algo més de 150
alumnos).

Figura 41d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion del Grado
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La rama de Ingenieria y Arquitectura cuenta con un total de 11 titulaciones y 501
alumnos de primera matriculacion. Aunque existen titulaciones con numerosas
matriculas de primer curso, la tonica general es a la existencia de Grados con bajas
tasas de alumnado. Este es el caso de la Ingenieria Técnico Agricola (actual Grado
en Ingenieria Agroalimentaria de Ponferrada), del Grado en Ingenieria Agroam-
biental, del Grado en Ingenieria Agraria y del Medio Rural (antigua Ingenieria Téc-
nica Agricola en la especialidad de Explotaciones Agropecuarias) o el Grado en
Ingenieria Minera, en las que, ni siquiera la suma de las nueva matriculaciones de
las tres titulaciones, llega a los 40 alumnos. En ninguna de estas titulaciones se han
superado en los 10 dltimos afios los 20 alumnos en primeros cursos; destaca, asi
mismo, la cifra de un Gnico alumno como nueva matriculacion en la Ingenieria Téc-
nica de Minas del curso 2007/2008 al 2009/2010 (figura 42d).

Figura 42d. Evolucion del alumnado de primera matriculacién. Ramas técnicas,
Universidad de Ledn
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Las titulaciones de la rama de Ingenieria y Arquitectura con un mayor niamero de
alumnos son el Grado en Ingenieria Mecanica (antigua Ingenieria Técnica Industrial),
el Grado en Ingenieria Informatica y el Grado en Ingenieria Electronica Industrial de
reciente implantacion (figura 43d). No obstante lo dicho, la disminucién del alum-
nado en la Ingenieria Técnica Industrial es acusada con una pérdida de algo mas de
100 alumnos en la década de los 2000. No asi la Ingenieria Informatica que, con
mas 0 menos altibajos, se mantienen en una cifra media de 100 alumnos de nueva
matriculacion.
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Figura 43d. Evolucion del alumnado de primera matriculacién del Grado en
Ingenieria Informatica y del Grado en Ingenieria Electrénica
Industrial. Universidad de Ledn
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La rama de Ciencias cuenta en la ULE con solo 4 titulaciones, una de ellas de nueva
creacion (Grado en Ciencias y Tecnologia de los Alimentos). En las 3 primeras titu-
laciones asistimos a una disminucién de nuevas matriculaciones, mas acusada en la
Licenciatura de Biologia, actual Grado en Biologia) y algo menor en el Grado de
Ciencias Ambientales (figura 44d).

Figura 44d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion.
Ramas de Ciencias, Universidad de Leén
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Por ultimo, las cuatro titulaciones actuales de Ciencias de la Salud poseen las tasas
mayores de alumnos por Grado con un valor medio de 80 alumnos de nueva matri-
culacion. Concretamente, el Grado de Veterinaria es la segunda titulacion con el
namero mayor de incorporaciones en el curso 2010/2011 con un total de 120 nue-
vas matriculas. Es, ademas, de las carreras cuya evolucion en los tltimos afios pre-
senta cifras parecidas manteniéndose en un valor medio de matriculas anuales de
120 alumnos (figura 45d).

Figura 45d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion Grado

160

en Veterinaria. Universidad de Le6n

140
120

135 133 132

W

100

’7
122 125 124 130 127125 127 128 122 120 120

80

60

40

20

0

1997 ' 1998 ' 1999 ' 2000 ' 2001 ' 2002 ' 2003 ' 2004 ' 2005 ' 2006 ' 2007 ' 2008 ' 2009 ' 2010 '

Curso escolar

Esta misma linea mantenida de nuevas matriculas esta presente en los Grados de
Enfermeria de Ledn capital y de Ponferrada asi como en el Grado de Fisioterapia en
Ponferrada (figura 46d).

Figura 46d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion

Grado en Enfermeria. Universidad de Leén
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La “buena salud” de las titulaciones de la rama de las Ciencias de la Salud en rela-
cién al nimero de nuevas matriculaciones podemos comprobarla al representar las
matriculas de todas las titulaciones de este sector de manera conjunta a lo largo de
los 15 ultimos afios (figura 47d).

Figura 47d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion de los diferentes
Grados de Ciencias de la Salud. Universidad de Le6n
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Podemos concluir, pues, que la ULE posee actualmente 37 titulos de Grado, 6 de
los cuales son de nueva implantacion. De estas 37,17 son titulaciones con descen-
sos en el nUmero de matriculas en los Ultimos cursos escolares (aunque algunas de
ellas hayan aumentado de manera coyuntural con la implantacion de los Grados),
6 han mantenido, en términos generales, las matriculas de primeros cursos y 8 han
aumentado los efectivos. La distribucion de las diferentes tendencias no son ajenas
a larama de la titulacién: mayores descensos en Ingenieria y Arquitectura, aumento
en las de Arte y Humanidades (producto sobre todo de los nuevos planes de estu-
dios) y las Ciencias Sociales y Juridicas y pocas modificaciones en las titulaciones de
Ciencias de la Salud que se mantienen con una matricula estable y al limite de sus
numerus clausus (tabla 21d).
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Tabla 21d. Distribucion de las titulaciones por ramas y por el tipo
de crecimiento. Universidad de Ledn

Universidad de Burgos (UBU)

Arte y + Informacion y + Filologia Moderna: 6
Humanidades  Documentacion™ Inglés*
+ Geografia y Ordenacion + Historia*
del Territo* + Historia del Arte*

+ Lengua Espafiola
y su Literatura*

Ciencias + Relaciones Laborales + Educacion Infantil 8
Sociales y RR.HH.* + Educacién Primaria
y Juridicas ) )

* Trabajo Social (Ca)* + Derecho

+ Administracién y Direccion + Ciencias de la
de Empresas Actividad Fisica**
+ Comercio Internacional™*

Ingepieria y * Ingenieria Agraria * Ingenieria Informética* 10
Arquitectura v qe| Medio Rural*
* Ingenieria Agroalimentaria
(Ponf)

* Ingenieria Forestal y
del M. Natural*

* Ingenieria Mecénica*

* Ingenieria Agroambiental
* Ingenieria Minera*

* Ingenieria de La Energia*

* Ingenieria en Geomatica
y Topograf*
+ Ingenieria Aeroespacial

Ciencias * Biologia + Ciencias Ambientales 3
* Biotecnologia

Ciencias de + Enfermeria (Le6n) 4

la Salud « Veterinaria

+ Enfermeria (Ponf)
+ Fisioterapia (Ponf)
Total 17 6 8 31x**

* Titulacion que aumenta el nimero de primeras matriculas con la implantacion del Grado.
** Titulacién que disminuye el nimero de primeras matriculas con la implantacion del Grado.
*** No estan incluidos los Grados de nueva implantacion.
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Demanda de estudios universitarios: Universidad de Salamanca

La Universidad de Salamanca (USAL) cuenta actualmente con 71 titulaciones. La
oferta educativa de la USAL ha disminuido en el actual curso 2010/2011 con la pér-
dida de 8 titulaciones (Diplomatura en Ciencias Empresariales, Licenciatura en ADE,
Ingenieria Técnica en Obras Publicas, Licenciado en Matematicas-Diplomatura en
Estadistica, Ingenieria Técnica en Informatica de Sistemas y Licenciatura en Filologia
Arabe). Por el contrario, se han implantado 3 nuevos Grados (Grado en Historia y
Ciencias de la Musica, Grado en Comunicacion Audiovisual y Grado en Educacion
Infantil-Campus de Avila). Todo ello, sin contar con la integracion y, por tanto desa-
paricion, de las Diplomaturas de Magisterio de Educacion Especial, Lengua Extran-
jera, Educacion Musical, Audicién y Lenguaje y Educacion Fisica integradas en los
actuales Grados en Primaria.

Estas 71 titulaciones se distribuyen de manera que, en la rama de Arte y Humanidades,
existen 19 titulaciones, 21 en la rama de Ciencias Sociales y Juridicas, 16 para las de
Ingenieria y Arquitectura, 8 en la rama de Ciencias y 7 titulaciones de Ciencias de la
Salud. Como ya sucediera en las universidades de Burgos y Ledn las ratios de alumnos
por titulaciones segln la rama de conocimiento presentan importantes diferencias
siendo de 96 nuevos alumnos en las diferentes titulaciones de Ciencias de la Salud, de
92 en Ciencias Sociales y Juridicas, de 60 en Ciencias, 47 en Arte y Humanidades y de
34 en las de Ingenieria y Arquitectura.

La Universidad de Salamanca, como en el resto de Universidades de la region, vio
aumentar de manera importante el nimero de alumnos en la década de los 90
hasta alcanzar la cifra record de 6.036 alumnos de nueva matriculacion. Sin
embargo, a partir de ese periodo, se inicié un descenso igualmente importante de
manera que, en el curso escolar 2008/2009, la USAL habia perdido alrededor de
1.700 alumnos de nueva matriculacion. Con la aprobacion de los nuevos planes de
Grado se ha frenado esta tendencia descendente y se ha aumentado ligeramente
las nuevas matriculaciones hasta las actuales 4.549 (figura 48d).

Figura 48d. Evolucion del alumnado de primera matriculacién.
Universidad de Salamanca
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Figura 49d. Distribucion del alumnado de primera matriculacién por titulaciones.
Universidad de Salamanca
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Como cabria esperar, hay grandes diferencias en el nUmero de nuevas matriculas
dentro de las titulaciones de la USAL. Frente a los 200 o més alumnos de 3 titula-
ciones, encontramos 23 Grados con 25 o menos alumnos de primer curso (figura
49d). La tasa media de alumnos por titulacién en la USAL es de 64 alumnos (71
titulaciones con un total de 4.549 nueva matricula).

No obstante, este valor medio disminuye de manera notoria en la rama de Arte y
Humanidades. Ahora, el valor medio de nuevas matriculaciones disminuye hasta un
valor de 47 alumnos por titulacién (19 titulaciones con un total de 903 nueva matri-
cula). Incluso este valor medio esta muy determinado por el alto nimero de matri-
culaciones en el primer curso de dos titulaciones como son el Grado en Bellas Artes
y el Grado en Estudios Ingleses. Concretamente, la licenciatura en Bellas Artes,
actual Grado en Bellas Artes, mantiene un nimero importante de alumnos de
nueva matricula en los ultimos 15 afios (figura 50d).

Figura 50d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion
Grado en Bellas Artes. Universidad de Salamanca
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Por su parte, el actual Grado en Estudios Ingleses, antigua licenciatura en Filologia
Inglesa, ha evolucionado segun un perfil en dientes de sierra con continuas subidas
y bajadas en el nUmero de alumnos matriculados. No obstante, se ha producido un
descenso progresivo hasta la implantacién de las nuevas titulaciones de Grado. En
el curso 2010/2011, momento de implantacion de las nuevas titulaciones, se ha
producido un aumento muy importante en el nimero de nuevas matriculas,
pasando de 99 matriculas en el curso pasado a las actuales 177 (figura 51d).
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Figura 51d. Evolucion del alumnado de primera matriculacién Grado en Estudios
Ingleses. Universidad de Salamanca
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Incremento igualmente importante que también se ha producido en el Grado en
Filologia Hispanica pasando de los 39 alumnos de nueva matriculacion a los actua-
les 81.

Encontramos una evolucién parecida, pero con un menor numero de alumnos de
primera matriculacién, en el Grado en Filologia Hispanica con una fuerte caida
desde el curso 2000/2001 que continué hasta la implantacién de los nuevos Gra-
dos; en el curso escolar 2009/2010 pasé de 39 alumnos de nueva matricula a los
86 del 2010/2011. Aumentos en las nuevas matriculaciones que también estan
presentes, en mayor o menor medida, en el resto de Grados en Filologias.

Como ya hemos sefialado anteriormente, encontramos titulaciones dentro de la
rama de Arte y Humanidades con matriculas por debajo de 10 alumnos; tal es el
caso de los Grados en Hebreo y Armenio, el Grado en Estudios Italianos, en Estudios
Portugueses, el Grado en Humanidades y en las antiguas Filologias Romanicas.

La rama de Ciencias Sociales y Juridicas cuenta con el mayor namero de titulaciones
en la USAL con un total de 21. Ademas, presenta la mayor cantidad de nuevas
matriculaciones y de las mas altas ratios de alumno por titulacion. En esta rama se
encuentra también la carrera con el mayor nimero de nuevas incorporaciones. Nos
referimos al Grado de Derecho con un total de 242 alumnos en primero. Esta
carrera vio decrecer de manera notoria el nimero de nuevos alumnos de primero
desde finales de los afios 90 hasta el curso 2003/2004; a partir de este curso, el
aumento ha sido progresivo (figura 52d).
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Figura 52d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion
Grado en Derecho. Universidad de Salamanca
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La carrera de Psicologia destaca igualmente por el alto nUmero de nuevas matricu-
laciones. Esta titulacién ha mantenido numeros parecidos a lo largo de los Gltimos
15 afos (figura 53d).

Figura 53d. Evolucion del alumnado de primera matriculacién
Grado en Psicologia. Universidad de Salamanca
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Los mayores descensos en el niimero de matriculas los encontramos en la antigua
Diplomatura en Ciencias Empresariales, actual Grado en Gestion de Pequefias y
Medianas Empresas. Como podemos comprobar en el cuadro adjunto, esta titula-
cion contaba con 450 nuevas matriculaciones a finales de los afios 90. Actualmente,
el nimero de matriculas es de 183 con una pérdida superior a los 250 alumnos con
respecto a esas primeras cifras (figura 54d).
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Figura 54d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion en Ciencias
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Las titulaciones de Grado en Economia y en Administracion y Direccion de Empre-

sas a

diferencia de la anterior mantienen cifras estables de nuevas incorporaciones

en los Ultimos afios con ligeros descenso con la implantacion de los nuevos Grados
(figura 55d).

Figura 55d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion del Grado

en Economia y en Administracion y Direccién de Empresas.
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La evolucién de las nuevas matriculaciones en las Diplomaturas de Magisterio,
actuales Grados en Primaria e Infantil, presenta, en cierta medida, una distribucién
diferente a cuantas venimos analizando. Durante los finales de la década de los 90
se produjo un pequefio boom en las matriculaciones hasta alcanzar la cifra record
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de 448 alumnos matriculados. No obstante, tres cursos escolares después esa tasa
de matriculaciones habia bajado a mas de la mitad; concretamente a tan solo 194
alumnos. A partir de ese momento se produce un aumento tan espectacular como
habia sido la caida antes comentada; en el curso escolar 2009/2010 se habia supe-
rado el record de alumnos con un total de 475 nuevas matriculaciones (figura 56d).

Figura 56d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion en Magisterio.
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Esta distribucién de nuevas matriculaciones es parecida en las especialidades de
Infantil y de Primaria; es decir, descenso hasta el curso 2002/2003 y progresivo
aumento hasta la implantacién de los actuales Grados. Cabe resaltar una pequefa
diferencia: esta implantacion de los nuevos Grados ha supuesto un nuevo aumento
en Primaria y un claro descenso en el Grado de Infantil (figura 57d).

Figura 57d. Evolucion del alumnado de primera matriculacién en Magisterio
por especialidades. Universidad de Salamanca
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Las especialidades de Primaria durante los primeros cursos de la década de los 2000
en Zamora y Avila no llegaban a superar los 15 alumnos de nueva matriculacion;
en Zamora arrastraron durante cinco cursos escolares seguidos tasas de nueva
matriculacion inferiores a los 10 alumnos. Actualmente Zamora cuenta con 79
alumnos de primera matriculacion en este Grado de Primaria y Avila con 81 alum-
nos. Este importante aumento de alumnado es menos evidente en la ciudad de
Salamanca, que se habia mantenido con una cifra superior a los 100 alumnos en
primeros cursos (figura 58d).

Figura 58d. Evolucion del alumnado de primera matriculaciéon en
Magisterio-especialidad de Primaria. Universidad de Salamanca
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El descenso del Grado de Infantil de la ciudad de Salamanca puede ser explicado por
la implantacion de este Grado en la ciudad de Avila; actualmente, las tres ciudades han
alcanzado tasas similares de matriculacion en torno a los 80 alumnos (figura 59d).

Figura 59d. Evolucion del alumnado de primera matriculaciéon en
Magisterio-especialidad de Infantil. Universidad de Salamanca
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Cabe resaltar por ultimo en esta rama de titulaciones de Ciencias Sociales y Juridicas
el importante descenso en las matriculaciones de primer curso del Grado en
Turismo, antigua Diplomatura con el mismo nombre. De unos valores medios cer-
canos a los 85 alumnos se ha pasado en los Ultimos cursos a un valor medio de 24
alumnos de primeros cursos (figura 60d).

Figura 60d. Evolucion del alumnado de primera matriculaciéon Grado en Turismo.
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Algo parecido a lo sucedido con en Grado en Trabajo Social con una caida igual-
mente importante a lo largo de los Gltimos afios. El descenso en este caso es de algo
mas de un 300% al pasar de los 234 alumnos en el curso 97/98 a los actuales 89
alumnos de primera matriculacién (figura 61d).

Figura 61d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion Grado en Trabajo
Social. Universidad de Salamanca
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La USAL ofrece un total de 13 titulaciones de Ingenieria y Arquitectura con un pro-
medio de alumnos por titulacion (la ratio mas baja de la oferta de esta universidad).
Actualmente hay 575 alumnos de primera matriculacion en el curso escolar
2010/2011 con un ligero aumento sobre el curso anterior lo que supuso el fin de
una tendencia de bajada constante de efectivos de primer curso; concretamente, el
descenso desde finales de la década de los 90 ha sido de algo mas del 60% de
dichosa efectivos bajando de los 979 del curso 1999/2000 a los actuales 575 (figura
62d).

Figura 62d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion Ingenieria y
Arquitectura. Universidad de Salamanca
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Entre las titulaciones con menores tasas de nuevas matriculaciones cabe resaltar el
actual Grado en Ingenieria de Disefio y Tecnologia, antigua Ingenieria Técnica Textil
del Campus de Béjar, sin matriculaciones nuevas desde el curso 2008/2009. Situa-
cion muy parecida a la que encontramos en el Grado en Ingenieria de la Tecnologia
de Minas (antigua Ingenieria Técnica de Minas-Sondeos y Prospecciones Mineras)
con una matricula de primer curso en el Gltimo curso escolar 2010/2011 de 7 alum-
nos, valor que se ha repetido como valor medio desde finales de la década de los 90.

Mencion especial merecen las Ingenierias Técnicas Agricolas tanto del Campus de
Salamanca como del Campus de Avila con descensos importantes en las nuevas
matriculaciones a lo largo de los Ultimos afios (figura 63d).
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Figura 63d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion en Ingenierias
Técnicas Agricolas. Universidad de Salamanca
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Estos descensos en el nimero de nuevas matriculas estan presentes en otras titula-
ciones como son el Grado en Ingenieria Electronica (Béjar y Salamanca) o el Grado
en Ingenieria Civil (Avila y Zamora).

Sefialamos como una de las pocas titulaciones técnicas de la USAL que han mante-
nido, con subidas y bajadas en diferentes cursos, una tasa media de 120 nuevas
matriculaciones en los Ultimos 15 afios a la Ingenieria Técnica en Informatica de Sis-
temas, actual Grado en Ingenieria Informatica (figura 64d).

Figura 64d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion en Ingenieria
Técnica en Informatica de Sistemas. Universidad de Salamanca
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Terminamos el andlisis de la rama técnica mencionando dos titulaciones con una
evolucion parecida manteniendo a lo largo de los Gltimos 15 afios. Nos referimos a
las tasas de nueva matriculacién como son la Ingenieria Quimica con una ligera pér-
dida y la Arquitectura Técnica de Zamora con una tasa de matriculacién actual
parecida a la década de los 90 (figura 65d).

Figura 65d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion en Ingenieria
Técnica en Informatica de Sistemas. Universidad de Salamanca
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La USAL tiene 8 titulaciones dentro de la rama de las Ciencias con 474 nuevas
matriculaciones en el curso escolar 2010/2011. La relacién matriculas y titulaciones
produce una ratio de 60 alumnos/titulacion.

No obstante, este valor medio esconde grandes diferencias entre titulaciones. El
actual Grado en Estadistica (antigua Diplomatura en Estadistica) tiene Gnicamente
16 nuevos alumnos que es, junto con el Grado de Geologia, la titulacion con un
menor nimero de nuevas incorporaciones de la rama. En este Gltimo Grado de
Geologia, el descenso en el nimero de matriculaciones ha sido constante a lo largo
de los ultimos afios con unas pérdidas desde el curso escolar 1998/1999 de algo
mas del 80% (figura 66d).
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Figura 66d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion en el Grado
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La disminucion de alumnos se encuentra también en Quimica y en Matematicas; si
bien, esta Ultima titulacién ha aumentado de manera notable las nuevas incorpora-
ciones con la implantacion de los Planes de Grado.

Entre las titulaciones de esta rama destaca por el nimero de nuevas matriculas y
por haber mantenido estas tasas de matriculaciones a lo largo de los Ultimos afios
el Grado en Biologia. Situacién pacida al Grado en Ciencias Ambientales, aunque
con un numero menor de nuevas matriculaciones (figura 67d).

Figura 67d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion en el Grado
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La USAL cuenta, por ultimo, con 7 titulaciones de la rama de Ciencias de la Salud
con un total de 674 alumnos y con la ratio mayor de alumnos/titulacion con un
valor de 96 nuevas matriculaciones por titulacion. A ello contribuye, sin duda, las
altas tasas de matriculaciones de dos de sus titulaciones cuales son el Grado en
Medicina y el Grado en Farmacia (figura 68d).

Figura 68d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion en el Grado
en Medicina y Farmacia. Universidad de Salamanca
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La distribucion de nuevas matriculas en las tres Diplomaturas de Enfermeria (actua-
les Grados en Enfermeria) presenta una ligera tendencia de crecimiento y, de
manera mas acusada, a la estabilidad a lo largo de los Ultimos afios (figura 69d).
Situacién muy parecida al Grado en Odontologia y el Grado en Fisioterapia.

Figura 69d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion en el Grado
en Enfermeria. Universidad de Salamanca
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Tabla 23d. Distribucion de las titulaciones por ramas y por el tipo

de crecimiento. Universidad de Salamanca

Universidad de Salamanca (USAL)

Arte y + Estudios Alemanes* » Filologia Hispanica* + Filologia Clasica 18
Humanidades . Historia* + Bellas Artes* + Estudios Ingleses*
* Humanidades™ + Estudios Arabes
+ Historia del Arte* e Islamicos™
+ Informacion y + Estudios Franceses*
Documentacion™ - Estudios Hebreos
y Arameos**
+ Estudios Italianos***
+ Lenguas, Literaturas
y Culturas Romanicas***
+ Filosofia*
+ Geografia*
+ Traduccién e Interpretacion
Ciencias * Gestion de Pequefias  + Administracion y * Educacién Primaria 21
Sociales y y Medianas Emp Direccién de Empresas**  (Salamanca)**
Juridicas + Trabajo Social + Economia* + Educacién Primaria
- Relaciones Laborales  * Sociologfa (Avila)
y Recursos Hu + Educacion Infantil + Educacién Primaria
+ Ciencia Politica y (Salamanca)** (Zamora)
Administracion™ + Educacién Social** + Educacion Infantil
+ Pedagogfa* + Psicologia** (Zamora)**
+ Relaciones Laborales + Terapia Ocupacional
y RR.HH.* + Comunicacion
+ Turismo (Avila) Audiovisual****
. Egjucacién Infantil
(Avila)***=*
+ Derecho
+ Pedagogia
Ingenieria 'y + Ingenieria Quimica* * Ingenieria Informatica* 16
Arquitectura .+ Ingenieria Eléctrica + Ingenieria en Geomatica
(Béjar) y Topografia
* Ingenieria Electrénica
Industrial
* Ingenieria Mecanica
(Béjar)
Contintia

ACCESO Y ADMISION A LAS ENSENANZAS UNIVERSITARIAS EN CASTILLA Y LEON | 263



Continuacion

Universidad de Salamanca (USAL)

Ingenieriay -+ Ingenieria de Disefio y
Arquitectura Tecnologia de la Industria
Textil

+ Ingenieria Civil (Avila)*
* Ingenieria Mecanica
(Zamora)*

* Ingenieria Civil (Zamora)

* Ingenieria de Edificacion
(Zamora)

* Ingenierfa Agricola

+ Ingenieria Agroalimentaria
(Zamora

+ Ingenieria de la Tecnologia
de Min

* Ingenieria Geoldgica

* Ingenieria Informatica
en Sistemas (Za)*

Ciencias + Fisica* * Biologia** * Biotecnologia 8
+ Geologia + Ciencias Ambientales
+ Quimica + Matematicas™
* Estadistica
Ciencias de + Odontologia « Enfermeria (Avila) 7
la Salud + Enfermeria (Ca)
(Salamanca) + Medicina

+ Fisioterapia (Salamanca)

+ Enfermeria (Zamora)
(Ca)

+ Farmacia
Total 38 23 9

* Titulacion que aumenta el nimero de primeras matriculas con la implantacion del Grado.
** Titulacién que disminuye el niUmero de primeras matriculas con la implantacion del Grado.
*** Titulaciones que, por el escaso nimero de matriculas, no se puede determinar la tendencia.
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Demanda de estudios universitarios: Universidad de Valladolid

La Universidad de Valladolid (UVA) cuenta actualmente con un total de 70 titula-
ciones y 4.841 alumnos de nueva matriculacién en el presente curso escolar
2010/2011. A diferencia de los otros Campus, la UVA ha visto aumentar la oferta
de titulaciones pasando de las 68 en el curso 2009/2010 a las mencionadas 70 en
el presente curso escolar. A los ya mencionados procesos de integracion de los anti-
guos Magisterios en los actuales Grados de Primaria, cabe afiadir como nuevas titu-
laciones el Grado en Historia y Ciencias de la MUsica, en Finanzas, Banca y Seguros,
en Marketing e Investigacion e Mercados, en Enologia y el Grado en Ingenieria y
Organizaciones Industriales. Las titulaciones que desaparecen son la Licenciatura en
Filologia Alemana, la Ingenieria Industrial y la Ingenieria Técnica Industrial (especia-
lidad Quimica Industrial) y la Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones (especiali-
dad de Sistemas Electronicos) integradas en el actual Grado en Ingenieria
Electronica Industrial.

En los 15 ultimos afios y en relacion con el curso escolar 1997/1998 (el de maxima
matriculacion) ha perdido el 25% de alumnos de primer curso. No obstante, como
sucediera con el resto de universidades de Castilla y Le6n, la implantacion de los
nuevos Grados ha supuesto un final a esta tendencia de decrecimiento y un ligero
aumento de nuevas matriculas (figura 70d).

Figura 70d. Evolucion del alumnado de primera matriculacién.
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Este descenso de alumnado se ha producido de manera desigual entre las titulacio-
nes de las diferentes ramas de conocimiento (figura 71d). Concretamente, tomando
en consideracion Unicamente aquellas titulaciones con presencia en los Grados actua-
les (curso 2010/2011), observamos que las titulaciones de Ciencias de la Salud han
aumentado el alumnado en los 15 Ultimos afios; situacion parecida a las titulaciones
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de Ciencias Sociales y Juridicas que, con descensos acusados al comienzo del afio
2000, ha aumentado las matriculaciones de primer curso en unos 250 alumnos en
relacion a las mejores cifras de afios anteriores. Los mayores descensos se producen
en las Ingenierias (con un claro aumento con la implantacion de los Grados) y en
las Ciencias. El caso de las de Arte y Humanidades es especialmente interesante
pues tras afios de pérdidas de alumnado, se ha producido un espectacular aumento
producido por el importante aumento de las matriculas del Grado en Estudios Ingle-
ses, que ha multiplicado su matricula por 4 pasando de los 39 del curso 2009/2010
a los actuales 123 con la implantacion del Grado (curso 2010/2011).

Figura 71d. Evolucion del alumnado de primera matriculacién por ramas
de conocimiento. Universidad de Valladolid
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Como sucediera con el resto de universidades, en la UVA hay grandes diferencias
en relacién con el nimero de nuevas matriculaciones entre titulaciones (figura 72d).
Frente a titulaciones con méas 200 alumnos (Grado en Educacion Primaria y en
Administracion y Direccion de Empresas), encontramos 15 titulaciones con menos
de 25 alumnos.

En la tabla 24d presentamos la distribucidn de estos alumnos de nueva matricula-
cion por ramas Y titulaciones en los Gltimos 15 afios.
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Figura 72d. Evolucion del alumnado de primera matriculacién por titulacion.
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En relacion con las titulaciones de la rama de Arte y Humanidades, cabe resaltar lo
ya comentado: el aumento de alumnos de la titulacién de Licenciado en Filologia
Inglesa, actual Grado en Filologia Inglesa tras pérdidas acusadas en los 15 dltimos
afios. A lo largo de estos afios, se pasé de una nueva matricula de 122 alumnos a
los 29 del curso escolar 2007/2008. La implantacion de los Planes de Grado ha
dinamizado la titulacion alcanzando cifras de nueva matriculacion de finales de la
década de los 90 (figura 73d).

Figura 73d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion.
Grado en Filologia Inglesa. Universidad de Valladolid
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No ha sido, no obstante, la ténica dominante de las titulaciones de Arte y Humani-
dades. La pérdida de nuevos alumnos ha caracterizado la evolucién de los Gltimos
afios en algunos casos de manera poco acusada (el caso del actual Grado en Filo-
soffa) y en otros con descensos importantes como en caso del Grado en Historia,
Grado en Espafiol, Grado en Geografia y Ordenacién del territorio y, sobre todo,
del Grado en Historia del Arte, aunque este Ultimo con un claro aumento con la
implantacién de los Grados (figura 74d).
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Figura 74d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion. Grado en Historia
del Arte, Geografia e Historia. Universidad de Valladolid
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Antes de pasar al analisis de la rama de Ciencias Sociales y Juridicas, destacamos
como titulacién que ha mantenido el nUmero de nuevas incorporaciones en los Ulti-
mos afios el Grado en Traduccion e Interpretacion del Campus de Soria en unas
cifras cercanas a los 65 alumnos como valor medio (figura 75d).

Figura 75d. Evolucion del alumnado de primera matriculacién.
Grado en Traduccion e Interpretacion. Universidad de Valladolid
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La oferta actual de Magisterio de la UVA se compone del Grado en Educacion
Infantil y Educacion Primeria; esta Ultima aglutina todas las antiguas especialidades
de Educacion Primaria tales como Educacion Fisica, Educacion Musical, etc., en los
cuatros campus de Palencia, Segovia, Soria y Valladolid. El nimero de alumnos
matriculados en primer curso en el curso actual de 2010/2011 es de 1.007 alumnos,
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lo que supone el 20% de las nuevas matriculas de toda la UVA y con mas alumnado
de primer curso que todas las titulaciones de Humanidades (452 alumnos), de todas
las titulaciones de Ciencias (144 alumnos) y de Ciencias de la Salud (555 alumnos)
(figura 76d).

Figura 76d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion.
Grado en Educacion Infantil y Primaria. Universidad de Valladolid
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El Grado en Primaria aporta a esa cifra de Magisterio algo méas del 60% del alum-
nado. La evolucion de matriculaciones del primer curso presenta un descenso acu-
sado hasta comienzos del 2000 seguido de un ascenso importante que culmina en
el curso 2008/2009 con la cifra record de 785 alumnos. La implantacion del Grado
y la consiguiente desaparicion de las especialidades de Primaria han supuesto una
pérdida de nuevas matricula (figura 77d).

Figura 77d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion
Grado en Educacion Primaria. Universidad de Valladolid
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No obstante, no todos los Campus han evolucionado de igual manera. Concreta-
mente, Valladolid, tras sufrir descensos acusados a finales de los 90, ha ido aumen-
tado de manera moderada el nimero de alumnos (figura 78d); situacion parecida
a lo sucedido en Palencia y Segovia aunque ahora el crecimiento se ha enlentecido
o ha iniciado una tendencia a la baja a partir del curso 2008/2009. En Soria, por el
contrario, se ha producido un aumento constante de matriculas desde comienzo del
2000 (tabla 25d).

Figura 78d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion Grado en
Educacion Primaria, por Campus. Universidad de Valladolid
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La otra especialidad de Magisterio, el Grado en Educacién Infantil, tiene actual-
mente presencia en los 4 campus de la UVA con un total de 394 alumnos matricu-
lados en el curso escolar 2010/2011. La evolucidon de matriculas presenta un
crecimiento jalonado con pequefios depresiones, aunque se han duplicado los
alumnos de nueva matriculacion en el curso 2010/2010 en comparacion con el
1996/1997 (figura 79d). Como en el caso anterior, la implantacion de los Grados
ha supuesto la bajada de nuevas matriculas.

Figura 79d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion
Grado en Educacion Infantil. Universidad de Valladolid
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Como sucediera con el Grado en Primaria, este aumento no se ha producido de
manera idéntica en los cuatro campus. Concretamente, el Grado de Valladolid ha
perdido en los ultimos 5 afios alrededor de 100 alumnos (figura 80d). El descenso
es menor en el Campus de Segovia (con una pérdida de 30 alumnos) y casi testi-
monial en Palencia y Soria.

Figura 80d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion Grado en
Educacion Infantil, por Campus. Universidad de Valladolid
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A diferencia de las titulaciones que acabamos de comentar brevemente, los Grados
relacionados con la Economia, la Direccion y Administracion de Empresas y el
Comercio han visto disminuir ostensiblemente el niUmero de nuevas matriculaciones
pasando de 1.194 alumnos a finales de los 90 a los 634 con la implantacion de los
nuevos planes de Grado. No obstante, esta implantacién, ha supuesto un cambio
de tendencia produciéndose ahora aumentos claros, quiz4 motivado por las nuevas
titulaciones (Grado en Finanzas, Banca y Seguros y Grado en Marketing e Investi-
gaciéon de Mercados) (figura 81d).

Figura 81d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion Grado
en Economia, ADE y Comercio. Universidad de Valladolid
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Este descenso se produce, en gran medida, por la disminucion acusada de nuevas
matriculas de la antigua Licenciatura en Economia (con un descenso del 50% en
relacion a finales de los 90) y, sobre todo, por la pérdida de nuevos alumnos de la
Diplomatura en Ciencias Empresariales de Valladolid que ha visto disminuir en los
15 dltimos afios el 75% de los alumnos de nueva matricula (figura 82d).

INFORME SOBRE EL SISTEMA EDUCATIVO UNIVERSITARIO EN CASTILLA Y LEON



Figura 82d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion Licenciado
en Economia y Diplomado en CCEE. Universidad de Valladolid
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El actual Grado en Administracion y Direccion de Empresas esta presente en 3 de
los campus de la UVA (Segovia, Soria y Valladolid). En los tres casos, asistimos a
aumentos en las matriculas de primeros cursos en relacion a afios anteriores, si bien,
este ascenso ha venido precedido de bajadas importantes en los campus de Valla-
dolid y Soria (figura 83d).

Figura 83d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion Licenciado
en Economia y Diplomado en CCEE. Universidad de Valladolid
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= Licenciado en Admon. y Direccién de Empresa === Diplomado en Ciencias Empresariales (Soria)

= Licenciado en Admon. y Direccién de Empresa (Segovia)

Otra titulacion presente en 3 de los campus de la UVA (Palencia, Segovia y Soria)
es la antigua Diplomatura en Relaciones Labores, actual Grado en Relaciones Labo-
rales y Recursos Humanos. Se trata de una titulacién con un escaso niumero de
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alumnos en los campus de Soria y Segovia (en los dos casos con menos de 15 alum-
nos de media de nuevas matriculaciones). En Palencia esta misma titulacién sufrié
un descenso importante de nuevas matriculas hasta el curso 2008/2009 (en este
curso habia disminuido en relacion a curso 1997/1998 el 75% de matriculas).
Situacion que se ha revertido, con un aumento importante de efectivos con la
entrada de los nuevos Grados (figura 84d).

Figura 84d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion Diplomatura
en RRLL. Universidad de Valladolid

140
120 \

100 \
30 \ \
60 S
w0 A v
20 M

S v_\_—_
04——"" ~—~—  ——— ——

1997 ¥ 1998 ¥ 1999 ' 2000 ' 2001 ' 2002 ' 2003 ' 2004 ' 2005 ' 2006 ' 2007 ¥ 2008 ' 2009 ' 2010 !

Curso escolar
= Palencia === Soria = Segovia

No obstante lo dicho, uno de los mayores descensos en el nimero de matriculas se
ha producido en la licenciatura en Derecho. En este caso, analizando exclusiva-
mente los datos del campus de Valladolid, a finales de los afios 90, esta titulacion
contaba con una cifra de 398 alumnos de nueva matriculacién; en el curso
2002/2003, este mismo dato reflejaba un total de 113 nuevas matriculas. A partir
de ese momento critico y, tras ligeras bajadas, se ha producido un aumento impor-
tante duplicando en el curso 2009/2010 esa cifra de 113 alumnos. La entrada de
los nuevos Grados ha supuesto para la titulacién un nuevo descenso de alumnos
(figura 85d). Este descenso se ha visto compensado con el aumento de alumnos en
el campus de Segovia (de 20 a 51 nuevos alumnos).
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Figura 85d. Evolucion del alumnado de primera matriculacién Diplomatura
de Derecho. Universidad de Valladolid
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La otra titulacion de la rama de Ciencias Sociales y Juridicas con mayores descensos
es la Licenciatura en Publicidad y Relaciones Publicas (actual Grado con el mismo
nombre) del Campus de Segovia (figura 86d). Tras un ascenso espectacular en el
curso 2002/2003 que le llevo a aumentar en mas de 100 las matriculas de primero,
se han produciendo descensos constantes hasta llegar a la cifra actual de 184 alum-
nos de primer curso, lo que supone una disminucion del 50% con respecto a los
datos de mejor matricula (curso 2002/2003).

Figura 86d. Evolucion del alumnado de primera matriculacién Licenciatura
en Publicidad y Relaciones Publicas. Universidad de Valladolid
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Situacion bastante parecida a lo sucedido con la titulacion de Diplomado en
Turismo del Campus de Segovia. Ahora, como en la titulacion anterior, tras una
espectacular subida en el nimero de matriculas en el (curso 1999/2000), se pro-
duce un descenso igualmente importante y constante hasta los actuales 31 alumnos
de primer curso (figura 87d).
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Figura 87d. Evolucion del alumnado de primera matriculacién Diplomado
en Turismo del campus de Segovia. Universidad de Valladolid

120
106
0 ,k\\\.,af’.‘\\\!\
80 83 91 83 72

7 ~
60
- 5?‘\0{8

30 27 21

0

1997 ' 1998 ' 1999 ' 2000 ' 2001 ' 2002 ' 2003 ' 2004 ' 2005 ' 2006 ' 2007 ' 2008 ' 2009 ' 2010 '

Curso escolar

Actualmente, la UVA cuenta con un total de 20 titulaciones de Ingenieria y Arqui-
tectura el mayor nimero de titulaciones de las tres universidades de Castilla y Ledn.
En el curso escolar 2010/2011 contaba con 1.063 alumnos de nueva matriculacion.
Hasta comienzos del afio 2000, las nuevas matriculaciones fueron en aumento
hasta el record de matriculas conseguido en el curso 2001/2002 de 1.537 alumnos,
momento en el que comenzd un descenso importante justo hasta la entrada de los
nuevos planes de Grado. En este momento el ascenso ha sido igualmente impor-
tante hasta alcanzar los actuales 1.063 citados (figura 88d).

Figura 88d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion.
Ingenieria y Arquitectura. Universidad de Valladolid
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Esta evolucidn la vamos a encontrar en casi todas las titulaciones de esta rama con
mayores 0 menores descensos tanto antes de los nuevos planes de Grado como
anteriormente. Pero, sin duda, cabe resaltar el aumento que estos nuevos planes de
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Grado ha tenido el Grado en Ingenieria Mecanica (antigua Ingenieria Técnica-Espe-
cialidad Mecanica) (figura 89d).

Figura 89d. Evolucién del alumnado de primera matriculacién
Grado en Ingenieria Mecanica. Universidad de Valladolid
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Situacion muy parecida a lo ocurrido con el Grado en Ingenieria Forestal y con el
Grado en Medio Natural. En ambos casos, tras pérdidas consecutivas en los 15 Ulti-
mos afios, los planes de Grado han hecho aumentar de manera sensible los alumnos
de primer curso.

Otras titulaciones que han visto aumentar el nimero de alumnos con la entrada de
Plan Bolonia han sido el Grado de Ingenieria Quimica, con la tasa de nuevas matri-
culaciones mayores de los ultimos 15 afios y el Grado en Ingenieria Electronica
Industrial; si bien en este ultimo caso, precedido de constantes pérdidas en los Ulti-
mos afnos.

Mencion aparte merece el caso del Grado en Ingenieria Informatica de Servicios
(antigua Diplomatura en Informética de Gestion) del Campus de Segovia. Aqui,
como en las titulaciones antes comentadas, la puesta en marcha de los nuevos Gra-
dos ha supuesto el final de una tendencia a la baja del nimero de nuevas matricu-
las. Esta situacion es, en cierto sentido, parecida a lo ocurrido en la misma Ingenieria
Técnica de Informatica (actual Grado en Ingenieria Informaética) del campus de
Valladolid. En ambos caso, tras alcanzar cifras de mas 150 alumnos de primero
(incluso superar los 200 alumnos) han visto disminuir estas nuevas matriculaciones
hasta los actuales 21 (Segovia) y 49 (Valladolid) (figura 90d).
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Figura 90d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion
Grado en Ingenieria Informatica. Universidad de Valladolid
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Cabe destacar, por ultimo, la presencia de 7 titulaciones de Grado de la UVA de la
rama de Ingenieria y Arquitectura con 21 o menos alumnos de primera titulacion:
Grados en Ingenierias Agricolas y del Medio Rural, Grado en Ingenieria de las
Industrias Agrarias, Grado en Ingenieria Forestal, en Informatica de Gestion (SG) y
Grado en Enologia.

En el otro sentido, cabe sefalar la tendencia de crecimiento del actual Grado en
Arquitectura solo frenada por la implantacion de los nuevos Grados, pero, en cual-
quier caso, en todo momento con un importante nimero de nuevas matriculacio-
nes (figura 91d).

Figura 91d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion
Grado en Arquitecto. Universidad de Valladolid
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La UVA tiene 4 titulaciones de la rama de las Ciencias con un total de 134 matricu-
las en primeros cursos y con una tasa media de 33 alumnos por titulacién. El
namero de nuevas matriculaciones en esta rama ha ido disminuyendo de manera
progresiva pasando de los 391 a finales de los afios 90 a los actuales 134 mencio-
nados (figura 92d).

Figura 92d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion de las titulaciones
de Ciencias. Universidad de Valladolid
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Logicamente, en las cuatro titulaciones asistimos a descensos en el nimero de
matriculas con un espacio a la esperanza con la implantacion de los planes de Grado
(figura 93d).

Figura 93d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion de las titulaciones
de Ciencias. Universidad de Valladolid
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= Licenciado en Quimicas === Licenciado en Fisica
— Licenciado en Matematicas === Diplomado en Estadistica
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Las 7 titulaciones de la rama de las Ciencias de la Salud tienen 555 alumnos en sus
primeros cursos, con una tasa media de 80 alumnos de primer curso por titulacion.
La evolucion de las nuevas matriculaciones presenta un ascenso ligero pero cons-
tante en los 15 ultimos afios solo frenado con la implantacion de los planes de
Grado (figura 94d).

Figura 94d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion de las titulaciones
de Ciencias de la Salud. Universidad de Valladolid
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A estas tasas de matriculacion elevadas ha contribuido sin duda la antigua Licencia-
tura en Medicina, actual Grado en Medicina (figura 95d).

Figura 95d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion
de Grado en Medicina. Universidad de Valladolid
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Las matriculas en los Grados en Enfermeria de los tres campus de Palencia, Soria y
Valladolid han mantenido el nimero de matriculas en los primeros cursos de
manera homogénea a lo largo de los Ultimos cursos (figura 96d).
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Figura 96d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion
de Grado en Enfermeria. Universidad de Valladolid

180
160

140

100 —
~—————
20 / o~
60 . .
40
20

1997 ' 1998 ' 1999 ' 2000 ' 2001 ' 2002 ' 2003 ' 2004 ' 2005 ' 2006 ' 2007 ' 2008 ' 2009 ' 2010 '

Curso escolar
= \/alladolid === Palencia (CA) === Soria

Como resumen de las titulaciones de la UVA (tabla 28d), podemos decir que de las
70 titulaciones con presencia en el curso escolar 2010/2011, 32 de ellas han des-
cendido en el nimero de matriculas, la mayor parte de Ingenieria y Arquitectura.
Otras 25 titulaciones permanecen con tasas de nueva matriculacion en los ultimos
afios, la mayoria de Ciencias de la Salud (seguramente por la presencia de numerus
clausus) y, por ultimo, 13 titulaciones aumentan el nimero de alumnos de primeros
cursos sobre todo de las ramas de Ciencias Sociales y Juridicas.

Tabla 28d. Distribucion de las titulaciones por ramas y por el tipo
de crecimiento. Universidad de Valladolid

Universidad de Valladolid (UVA)

Arte y + Geografia y Ordenacién  + Traduccién e + Estudios Ingleses 10
Humanidades del Territo* Interpretacion
* Historia* * Estudios Clasicos***

* Historia del Arte*
+ Espafiol: Lengua
y Literatura*

» Lenguas Modernas
y sus Literaturas™

* Filosofia™

Contintia
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Continuacion

Universidad de Valladolid (UVA)

Ciencias * Educacion Infantil (Va) + Derecho (Va) + Economia* 29
Sociales y + Comercio - Educacién Social (Va) + Administracion
Juridicas + Educacion Social (Pa)*  * Logopedia y Direccion
+ Relaciones Laborales + Trabajo Social de Empresas™
y RR.HH.* + Relaciones Laborales  + Educacion Primaria (Va)
+ Administracion y RR.HH. (Sg) + Educacion Infantil (Pa)
y Direccion * Derecho y + Educacién Primaria (Pa)
de Empresas (So)* Administracion + Educacion Infantil (So)
+ Relaciones Laborales + Periodismo** + Educacién Primaria (So)
y RR.HH. (So)* + Admén. y D.E. « Educacion Infantil (Sg)
+ Turismo (Sg)* y RR.HH.* + Educacién Primaria (Sg)
+ Publicidad y Relaciones + Derecho (Sg)
Publicas (Sg) + Administracién y
Direccion de Empresa (Sg)**
Ingenieria y + Ingenieria Quimica* * Ingenieria Eléctrica + Arquitectura** 20

Arquitectura  + Ingenieria de Tecnologias * Ingenieria de

de Telecomunicaciones Telematica

* Ingenierfa Informatica
de Sistemas

+ Ingenierfa Informatica*

+ Ingenieria Electronica
Industrial*

+ Ingenieria Agricola 'y
del Medio Rural (INEA)

* Ingenieria Agricola y
del Medio Rural

+ Ingenieria Forestal y
del Medio Na*

+ Ingenieria de
las Industrias Agra.

+ Ingenieria Agricola 'y
del Medio Rural

* Ingenieria en Disefio
Industrial

+ Ingenieria Forestal:
Industrias Fo

+ Ingenieria Informética
de Servicios (Sg)*

+ Ingenierfa de Sistemas
de Telecomunicaciones*

* Ingenieria Mecanica®

Contintia
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Continuacion

Universidad de Valladolid (UVA)

Ciencias * Quimica* 4
* Fisica*
+ Matematicas*
+ Estadistica
Ciencias de + Optica y Optometria  + Medicina 7
la Salud « Enfermeria (Pa) (Ca)

+ Enfermeria (Va)
+ Fisioterapia (So)**
+ Enfermeria (So)**
* Nutricion Humana
y Dietética**
Total 32 25 13 70

* Titulacion que aumenta el nimero de primeras matriculas con la implantacion del Grado.
** Titulacién que disminuye el nimero de primeras matriculas con la implantacion del Grado.
*** Titulaciones que, por el escaso nimero de matriculas, no se puede determinar la tendencia.

Tendencia en la oferta y demanda de nueva matriculacion

en los titulos de Grado de las universidades
de Castilla y Ledn

En las cuatro universidades de Castilla y Ledn se ofrecen actualmente un total de
205 titulaciones de Grado. De estas titulaciones, 37 son de la rama de Arte y Huma-
nidades, 74 a la de Ciencias Sociales y Juridicas, 57 de Ingenieria y Arquitectura, 18
de Ciencias y 19 de Ciencias de la Salud (tabla 29d).

Tabla 29d. Distribucion de las titulaciones por ramas.
Universidades de Castilla'y Leon

Universidad Universidad Universidad Universidad  Total

de Burgos de Ledn de Salamanca de Valladolid
Rama
Arte y
Humanidades 2 7,69 6 16,22 19 26,39 10 14,29 37
Ciencias Sociales
y Juridicas 12 46,15 12 32,43 21 29,17 29 41,43 74

Contintia
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Continuacion

Universidad  Universidad Universidad  Universidad  Total
de Burgos de Lebn de Salamanca de Valladolid
Rama
Ingenieria y
Arquitectura 9 34,62 11 29,73 16 23,61 20 28,57 57
Ciencias 2 7,69 4 10,81 8 11,11 4 5,71 18
Ciencias de
la Salud 1 3,85 4 10,81 7 9,72 7 10,00 19
Total 26 100,00 37 100,00 71 100,00 70 100,00 204

La distribucidon de titulaciones por ramas y campus universitarios presenta diferen-
cias en valores relativos que pasamos a comentar (figura 97d).

Figura 97d. Distribucion de las titulaciones por ramas.
Universidades de Castilla y Leén

%

Ciencias
de la Salud

Ciencias

Ciencias Sociales
y Juridicas

Arte y
Humanidades

Ingenieria y
Arquitectura

M Burgos M Leon M Salamanca M Valladolid

La presencia de carreras de la rama de Arte y Humanidades en la UBU es pequefia
(s6lo un 8%) de su oferta frente al 26% de la oferta de la USAL, que se manifiesta
como un Campus con una fuerte oferta de titulaciones de “Letras”. Esta Gltima uni-
versidad es la que posee una menor oferta en la rama de Ciencias Sociales y Juridi-
cas; ahora, es la UBU la que posee un mayor nimero de titulaciones con algo mas
del 46% del total; la UVA, con una oferte pequefia en la rama de Arte y Humani-
dades, agrupa una parte muy importante de sus titulaciones en este mismo area de
las Ciencias Sociales con un 42% del total de sus carreras. En la rama de Ingenieria
y Arquitectura, vuelve a presentar una mayor oferta porcentual la UBU, seguida de
la ULE y muy de cerca por la UVA. Las carreras de Ciencias, la mas pequefia de
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todas las ramas, es casi testimonial en la UVA (6% de sus carreras) y en la UBU
(8%) y algo mayor en las restantes. La oferta entre Campus se iguala en las titula-
ciones de la rama de las Ciencias de la Salud, con la excepcion de la UBU con una
Unica titulacion como oferta.

En el curso escolar 2010/2011 habia 13.318 alumnos de nueva matriculacion en las
universidades de Castilla y Ledn, lo que supone un aumento de efectivos con res-
pecto a los afios anteriores y una ruptura con respecto a la tendencia de descreci-
miento que comenzo a finales de los afios 90 (figura 98d).

Figura 98d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion las universidades
de Castillay Ledn
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Curso escolar

No obstante, la pérdida y las ganancias de nuevas matriculas no se producen de
manera idéntica en todas las titulaciones y en todas las ramas (figura 99d).

Figura 99d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion las universidades
de Castilla y Ledn (por ramas de conocimiento)
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Curso escolar
= Ciencias Sociales y Juridicas === Humanidades = Ensefianzas Técnicas
= Ciencias Experimentales Ciencias de la Salud
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Concretamente, las titulaciones de la rama de las Ciencias Sociales y Juridicas, tras
una disminucion de matriculas a finales de los 90, han visto aumentar de manera
constante los alumnos de primeros cursos llegando en la actualidad a un nimero de
nuevas incorporaciones parecido al alcanzado en los mejores momentos de matri-
culacion de la universidad espafiola a finales del los afios 90; actualmente el nimero
de alumnos de las titulaciones de Ciencias Sociales (6.339 alumnos) triplica a la
segunda rama con mayor nimero de alumnos; esto supone que uno de cada dos
matriculados en las universidades de Castilla y Ledn lo hacen en alguna titulacion
de esta rama de Ciencias Sociales y Juridicas (tabla 30d).
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No es ajeno a esta subida de nuevas matriculas lo que se esta produciendo tanto
en el Grado en Infantil como en el Grado en Primaria en las 4 universidades de la
Comunidad. Tomando ambos Grados conjuntamente, el nimero de nuevas matri-
culas asciende a 2.043 alumnos, lo que supone que estas dos titulaciones aportan,
por si sola, mas alumnos de nueva matricula que todas las titulaciones de Arte y
Humanidades juntas o que todas las titulaciones de Ingenieria y Arquitectura o que
todas las titulaciones de Ciencias o de Ciencias de la Salud. Los alumnos de los Gra-
dos de Magisterio suponen el 15% de todas las matriculas de la Comunidad (figura
100d).

Figura 100d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion de
los Grados de Magisterio. Universidades de Castilla y Le6n
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Siguiendo con el andlisis de algunas de las titulaciones de la rama de las Ciencias
Sociales y Juridicas, el Grado en Administracion y Direccion de Empresas (ADE) ha
mantenido a lo largo de estos ultimos 15 afios el nimero de matriculas entre 750 y
800 alumnos lo que la convierte en una de las titulaciones de las cuatro universida-
des con un mayor namero de alumnos de primeros cursos (figura 101d).
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Figura 101d. Evolucion del alumnado de primera matriculacién
Grado en ADE. Universidades de Castillay Ledn
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No obstante, cabe resaltar que tras esos valores medios, se esconden diferencias
importantes entre las 4 universidades. Asf, tomando en consideracion los datos del
curso 2010/2011, han aumentado de manera importante sus matriculas la Univer-
sidad de Burgos y con valores algo menores la Universidad de Valladolid; Salamanca
se mantiene en los datos de afios anteriores y baja de manera notoria la Universidad
de Leon.

Algo parecido ha sucedido con el Grado de Derecho, titulacion que presenta igual-
mente un nimero importante de alumnos de primer curso. No obstante, la evolu-
cién de las matriculaciones presenta un descenso acusado hasta el curso
2003/2004, momento en el que comienza un igualmente importante aumento de
matriculas hasta los actuales 721 alumnos (figura 102d).

Figura 102d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion
Grado en Derecho. Universidades de Castilla y Ledn
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Una de las mayores pérdidas de alumnos de este conjunto de titulaciones de Cien-
cias Sociales encuentra en las titulaciones del Grado en Turismo y Grado en Rela-
ciones Laborales. Pese a todo, en esta Ultima titulacion se ha producido un
importante aumento de nuevas matriculaciones con la implantacién de los nuevos
Grados (figura 103d).

Figura 103d. Evolucion del alumnado de primera matriculacién
Grado en Turismo y Grado en Relaciones Laborales.
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En otro sentido, las titulaciones de Ingenieria y Arquitectura son las que han sufrido
los mayores decrementos de alumnado en los Ultimos afios; asi, si a finales de los
90 se contaba con un monto total de nuevas matriculaciones en las 4 universidades
de 3.664 alumnos, esta cifra habia pasado a los 2.221 a finales de la década de los
2.000. Esta pérdida del 40% de efectivos se ha visto frenada con la implantacion
de los nuevos planes de grado.

Figura 104d. Evolucion del alumnado de primera matriculaciéon las universidades
de Castilla y Ledn. Rama de Ingenieria y Arquitectura
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Las pérdidas de nuevos alumnos en esta rama son generalizadas y presentes en la
mayor parte de las titulaciones de las 4 universidades de Castilla y Le6n. Son espe-
cialmente importantes en las diferentes ingenierias Agrarias y las antiguas diploma-
turas en Informatica de Gestion.

Destacamos, en otro sentido, las subidas de nuevos alumnos que se han producido
en el Grado en Ingenieria Mecéanica en los dos Ultimos cursos lo que ha supuesto
alcanzar el nimero de matriculas de comienzos de los 2.000 finales de los afios 90
(figura 105d).

Figura 105d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion
en el Grado en Ingenieria Mecanica
(Universidades de Castilla y Le6n)
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En situacién parecida se encuentran las titulaciones de la rama de las Ciencias. A
comienzo de curso 1999/2000, las universidades de Castilla y Ledn contaban con
1.325 alumnos de primera matricula; esta cifra disminuy6 hasta los 899 en el curso
previo a la implantacién de los Grados (2008/2009), lo que supone una pérdida de
alumnos del 32%. Con la puesta en vigor de los nuevos planes, la matricula de nue-
vos alumnos de estas titulaciones ha aumentado hasta alcanzar los 982 alumnos.
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Figura 106d. Evolucion del alumnado de primera matriculacién en
rama de las Ciencias. Universidades de Castilla y Ledn
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La rama de Arte y Humanidades vio disminuir los efectivos de alumnos de primeros
cursos a partir del curso 1999/2000 perdiendo el 50% de sus efectivos en el curso
escolar 2007/2008. A partir de ese momento, se rompe la tendencia decreciente de
alumnado siendo especialmente notorio el aumento que se produce con la genera-
lizacion de las titulaciones de Grado pasando de los 902 en dicho curso escolar a
los 1.599 en el 2010/2011.

Figura 107d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion.
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Sin duda, uno de los aspectos que mas ha determinado este aumento de los Gltimos
cursos ha sido el aumento importante de nuevas matriculaciones que se ha produ-
cido en los Grados en Estudios Ingleses (figura 108d). A partir del curso 2007/2008
se termina la tendencia decreciente de crecimiento y asistimos, a partir de entonces,
a un aumento de nuevas matriculaciones que ha superado con creces los datos
record de matricula del curso 1997/1998.
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Figura

400

108d. Evolucién del alumnado de primera matriculacién las universidades
de Castilla y Ledn. Grado en Estudios Ingleses
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Las titulaciones de la rama de Ciencias de la Salud han visto crecer, en algunos casos

de manera ligera, en otras de forma mas acusada, los alumnos de primera matricu-

lacion;

de tal manera que, si al final de la década de los 90 se contaba con un total

de 1.317 alumnos, antes de la implantacion de los nuevos Grados, en el curso esco-

lar 200
mayor

8/2009, se habia pasado a los 1.725. Contrariamente a lo sucedido con la
parte de las titulaciones de otras ramas, ahora, la entrada en vigor del Plan

Bolonia ha supuesto la disminucion de alumnos de primer curso; este descenso se
produce por el efecto puntual de lo sucedido en algunos campus, en la titulacion
de Grado en Enfermeria (figura 109d).

Figura

2.000

109d. Evolucién del alumnado de primera matriculacion Rama
de Ciencias de la Salud. Universidades de Castilla y Le6n

1.900

1.800
1.700

1.645 e 1.653

1.600

8 1589 1574 o o o175 @
——e—

1.500

1.400

1.300
1.200

P 1 622 1636 1.625
1378 7530 1538
1.402

1317 1.362

1.100
1.000

1997 ' 1998 ' 1999 ' 2000 ' 2001 ' 2002 ' 2003 ' 2004 ' 2005 ' 2006 ' 2007 ' 2008 ' 2009 ' 2010 '

Curso escolar

ACCESO Y ADMISION A LAS ENSENANZAS UNIVERSITARIAS EN CASTILLA Y LEON | 303



304

Como hemos indicado anteriormente, el Grado en Enfermeria, antigua Diplomatura
en Enfermeria, ha ido aumentando de forma progresiva el nimero de nuevas matri-
culas en los 15 ultimos afios; si bien, el verdadero aumento se produce a partir del
curso 2005/2006 duplicando las nuevas matriculas en relacion a los datos de finales
de los 90 en el curso escolar 2008/2009. Los nuevos Grados a partir del curso
2010/2011 han supuesto una disminucién no muy acusada de efectivos de primer
curso (figura 110d).

Figura 110d. Evolucion del alumnado de primera matriculacion.
Grado en Medicina y Enfermeria. Universidades de Castilla y Ledn
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E. LA INTERNALIZACION EN LAS UNIVERSIDADES
DE CASTILLA' Y LEON

E1l. Introduccion

La implantacion del Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES) supone una
apuesta decidida por el establecimiento de relaciones cooperativas entre los paises
europeos, una vocacién que se extiende a otras areas geograficas de relevancia
estratégica para los intereses espafioles, como Ameérica Latina o Asia. En esta
mision, las instituciones universitarias se han posicionado como uno de los puntales
para conseguir este objetivo. Se trata de centros de conocimiento y de investigacion
que deben actuar como lideres capaces de proponer proyectos e iniciativas que
trasciendan el &mbito mas inmediato geograficamente y que sirvan para menguar
el efecto de las fronteras territoriales.

La vertebracion cultural de la Union Europea pasa por la construccién de puentes
que sirvan para estimular el didlogo entre individuos y grupos que operan en reali-
dades sociales, politicas y econdmicas de muy diferente signo. No debemos olvidar
que en la formalizacién del EEES, rubricada en Bologna en el afio 1999, se estable-
cia un ambicioso objetivo que continGia guiando la politica universitaria de la UE:
conseguir que en 2020, un 20% de la poblacion que obtenga un grado universita-
rio haya pasado un periodo de sus estudios o de sus practicas profesionales en un
pais diferente al que le haya visto nacer.

En este sentido, el ejemplo mas visible y mas facilmente reconocible es el programa
Erasmus, una iniciativa que se enmarca dentro de un proyecto de dimensiones aln
mayores denominado Lifelong Learning Programme?! y que en las Ultimas décadas
se ha convertido en un referente de todos los activos humanos y los valores sociales
que puede llegar a movilizar el colectivo universitario. Desde 1987, el programa
Erasmus ha permitido que 2.278.414 estudiantes de 33 paises europeos realizasen
parte de sus estudios en universidades de otros territorios del continente, estimulando
el didlogo y la convivencia entre unas generaciones que ya no se pueden conformar

2L Ver: http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-programme/doc78_en.htm
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con los limites de los Estados-nacion a la hora de planificar sus estrategias de
desarrollo personal y profesional.

Cabe destacar en este aspecto que la poblacién universitaria espafiola se encuentra
entre las que mas se aprovechan de las ventajas de este programa, ya que las
319.397 personas que han disfrutado de una estancia Erasmus entre 1987 y 2010
suponen el 14,02% del total de estudiantes europeos. Segun los datos de la Comi-
sién Europea, Espafia es el tercer estado emisor de estudiantes Erasmus, solamente
superada por Francia (15,24%) y Alemania (15,21%). Si bien estos datos nos infor-
man de magnitudes absolutas, por lo que aquellos paises con mayores poblaciones
ocuparan un mayor porcentaje de estudiantes Erasmus, lo cierto es que Espafia se
sita siempre en las principales posiciones tanto en lo que se refiere a emisién como
en lo que concierne a la recepcion de visitantes.

De hecho, en el tltimo curso del que la Comisidn Europea proporciona datos con-
cretos (2009/2010), Espafa se sita como el primer pais emisor de estudiantes
Erasmus, con 31.158 personas. Parece evidente que los tdpicos de una ciudadania
espafiola cerrada en sus fronteras comienzan a tener menos sentido, al menos para
el sector de la poblacion joven y que se encuentra en vias de obtener una cualifica-
cién académica. La otra cara de la moneda también sitla a Espafia en primera posi-
cion, ya que las universidades espafiolas han liderado la clasificacion en cuanto a
recepcion de estudiantes extranjeros, con 35.386 personas recibidas en el curso
2009/2010. Este dato, dejando a un lado el impacto en la vida universitaria que
supone, debe ser tomado en consideracién también como una fuente de ingresos
para la economia local, aunque solamente sea por la oportunidad de dar a conocer
un territorio a personas jévenes que, probablemente, ocupen puestos relevantes en
un futuro no muy lejano y que contaran con las claves suficientes para conocer un
territorio en el que han vivido durante unos meses.

De igual forma, es preciso sefialar que estos programas no se ofrecen exclusiva-
mente a los estudiantes, sino que estan abiertos al conjunto de la comunidad uni-
versitaria. Asi, desde 1997 hasta 2009, la Comisién Europea informa de que se han
producido 222.444 estancias de profesorado y 12.657 estancias de personal admi-
nistrativo y de servicios (PAS) en el marco del programa Erasmus. Nos encontramos,
en resumen, ante un emblema del proceso de construccion europea gue sirve como
punto de referencia para todas las instituciones universitarias de estos territorios.

Las universidades castellano leonesas, l6gicamente, toman parte de forma activa en
este movimiento y los datos que se ofrecen en este capitulo intentan contribuir a
conocer mejor las estrategias empleadas por cada una de ellas para internacionali-
zar su oferta de estudios. Erasmus es, probablemente, la marca mas conocida, pero
no es el Unico programa en el que se pueden apreciar los esfuerzos por proyectar
las universidades hacia el extranjero.
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Este capitulo se divide en tres grandes apartados en los que se proporcionara, en
primer lugar, informacion acerca de la dimension internacional de las universidades
de Castilla y Ledn. A continuacion, el segundo apartado se centrara en el grado de
movilidad de las/os estudiantes universitarios en Castilla y Ledn, con el objetivo de
proporcionar unos datos que nos permitan tanto hacernos una idea de la situacion
actual del fenébmeno como, sobre todo, proponer recomendaciones de cara a un
futuro muy cercano. Finalmente, el tercer apartado se ocupara de captar la situacién
del profesorado universitario de la comunidad castellano leonesa en materia de inter-
nacionalizacion, con el proposito de evaluar tanto los aciertos como los errores come-
tidos en los Ultimos afos en la politica universitaria desarrollada en esta materia.

E2. La dimension internacional de
las universidades de Castilla y Ledn

El grado de internacionalizacion de una institucion universitaria se puede medir, en
primera instancia, por el nimero de estudiantes extranjeros que se matriculan en
alguna de las diversas ofertas formativas lanzadas por esa institucién. La movilidad
estudiantil, obviamente, es un proceso de doble direccién, por lo que también es
preciso conocer qué alternativas tienen a su alcance aquellas personas de otros pai-
ses que desean realizar estudios universitarios en las instituciones de educacion
superior de Castilla y Ledn. En este grupo, y entre muchas otras, encontramos algu-
nos de los siguientes programas:

Tabla 1e. Programas de intercambio disponibles para estudiantes extranjeros

Programa Destinatarios Entidad financiadora

Erasmus Grado UE, Gobierno central,
JCyL y Universidades

Erasmus Mundus Grado y posgrado UE

Lectorados Grado y posgrado Universidades

Becas Iberoamérica + Asia Posgrado Banco Santander

Descendientes de emigrantes Posgrado JCyL

Fuente: Elaboracion propia.

Segun los ultimos datos oficiales del Ministerio de Educacion, la presencia de estu-
diantes extranjeros en el sistema universitario espafol en el curso 2009/2010 se
sita en el 4,9% de la matricula general, formando un colectivo en el que se
encuentran 76.333 personas. De este grupo, casi 45.000 siguen programas de pri-
mer o de segundo ciclo, mientras que la poblacidon que participa en programas de
tercer ciclo superaba los 31.000 estudiantes.
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Si nos centramos en las universidades de Castilla y Leén, los datos de la UVA nos
devuelven un constante crecimiento en la matricula ordinaria de estudiantes extran-
jeros, que pasan de las 184 personas que realizaban sus estudios en alguno de los
cuatro campus de esta universidad en el curso 2002/2003 hasta las 448 que lo
hacian en el curso 2009/2010. En siete cursos académicos, nos encontramos con
un incremento de mas del doble de estudiantes, que invita a pensar en la conve-
niencia de potenciar la informacién que se distribuye acerca de la oferta de estudios
en los paises que, tradicionalmente, muestran un mayor interés en las instituciones
educativas superiores de Espafia.

Tabla 2e. Estudiantes extranjeros en la UVA, 2002-2010

02/03 03/04 04/05 05/06 06/07 07/08 08/09 09/10

Erasmus 633 727 859 s.d. 810 860 839 838
Otros programas 57 47 97 s.d. 106 111 136 224
Matricula ordinaria 184 229 279 s.d. 315 351 378 448
Doctorado 167 193 255 s.d. 191 188 199 215
Titulos propios 89 79 79 s.d. 91 85 76 96
Idiomas 1.369 1.369 1.660 sd. 1.678 1.659 2121 2.039
Profesorado 233 40 29 s.d. 40 45 45 28
PAS - - - s.d. - 2 1 0
Total 2.732 2.684 3.258 sd. 3231 3301 3795 3.888

Fuente: La UVA en cifras.
s.d.: sin dato.

A su vez, también podemos observar como el nimero de estudiantes europeos que
eligen de la capital autonémica como destino para realizar su estancia se encuentra
consolidada en el entorno de las 800 personas, un dato nada desdefiable si toma-
mos en consideracion que el nimero de estudiantes matriculados en la UVA cada
curso.

Por su parte, la USAL presenta los mejores indicadores autondmicos en este
aspecto, posicionandose como la institucién con un mayor grado de internaciona-
lizacion en lo que a la procedencia geografica de sus estudiantes se refiere. La for-
macion en idiomas tiene a Salamanca como un punto de referencia a escala global
y los cursos de castellano hacen que miles de personas se trasladan hasta las orillas
del Tormes para aprender nuestro idioma. El resto de universidades castellanas y
leonesas intentan aprovechar el rebufo de la USAL, y en menor medida de la UPSA,
para aumentar sus nimeros y sus ingresos de matricula. Sin embargo, el liderazgo
de la universidad publica salmantina es evidente.
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Tabla 3e. Estudiantes extranjeros en la USAL, 2005-2010

05/06 06/07 07/08 08/09 09/10
Erasmus 1.230 1.239 1.256 921 943
Otros programas 40 60 82 26 57
Matricula ordinaria 257 741 406 512 s.d.
Doctorado 2.180 2.240 2.268 s.d. s.d.
Master s.d. 192 487 761 997
Titulos propios 822 827 800 726 s.d.
Idiomas 4.248 4.431 4.563 4.803 4.510
Total 8.777 9.730 9.862 7.749 6.507

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos de La USAL en cifras.

Pero seria un error considerar que la diferencia respecto al resto de universidades se
asienta exclusivamente sobre la formacién idiomatica, ya que los datos de partici-
pacion en estudios de posgrado también ponen sobre la mesa una gran distancia.

Entre las universidades publicas, la Universidad de Ledn se sitGa en tercer lugar, con
360 estudiantes extranjeros desplazados hasta esta capital para continuar sus estu-
dios universitarios, 255 dentro del programa Erasmus y 105 en el marco del pro-
grama Amicus. A estos datos, debemos sumarle también la informaciéon de que
1533 estudiantes pasaron por los cursos de idiomas ofrecidos por esta institucion.
En cuarto lugar, encontramos a la Universidad de Burgos con 80 personas en el
curso 2007/08 y con 78 en el curso 2008/09, unas cifras que son ligeramente infe-
riores a los estudiantes recibidos dentro programa Erasmus. Sin embargo, los datos
de su memoria académica también contabilizan el resto de programas de movilidad
internacional, en la que la recepcién de estudiantes ronda en ambos cursos la cen-
tena de estudiantes.

Segun los datos que ofrece el Ministerio de Educacion en su Gltimo documento ofi-
cial acerca de las cifras del sistema universitario espafiol, Castilla y Le6n ha pasado
de contar con 1.257 estudiantes Erasmus en el curso 1999/2000, lo que suponia un
1,2% del total de estudiantes, a recibir 1.983 estudiantes extranjeros en el curso
200972010, dato que, si se combina con la significativa reduccion del nimero de
matricula que se experimenta en esta década, se traduce en un 2,6% de la pobla-
cion discente.

Los nimeros que presentan universidades como la UVA o, sobre todo, la USAL
ponen sobre la mesa una realidad en la que la llegada de estudiantes extranjeros
aumenta, con paso lento pero firme. En este sentido, la conexion cultural y linglis-
tica con los paises latinoamericanos se presenta como el principal contribuyente en
estos aspectos. Las buenas relaciones que mantienen las instituciones espafioles con
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diversos socios del mismo sector en los paises de lengua hispana se traducen en un
constante flujo de llegada de estudiantes, atraidos sobre todo por la oferta de estu-
dios de posgrado, tanto Master como Doctorado.

Desgraciadamente, los resultados resultan mucho mas desalentadores cuando
tomamos como referencia a otros paises que no comparte el espafiol como lengua
vehicular. La capacidad de atraccién de estudiantes europeos, mas alla del pro-
grama Erasmus, resulta escasa y durante la blsqueda de datos para la realizacion
de este informe, no hemos detectado apenas esfuerzo por presentar una oferta que
resulte interesante para estudiantes de otros paises de la Union Europea. El freno
contindia siendo el dominio del inglés, el idioma que se presenta, cada vez mas,
como el punto de encuentro para la comunidad universitaria internacional. En este
sentido, las carencias del profesorado son bien conocidas, pero no parece que nin-
guna de las instituciones castellano leonesas hayan tomado cartas en el asunto. La
oferta de estudios en inglés sigue resultando marginal y, con la excepcién de la
joven IE Universidad, el interés por presentar unos contenidos que puedan atraer a
personas de procedencias geogréaficas diversas no se percibe como una prioridad
para los equipos directivos de las universidades analizadas.

Anticipandonos al capitulo de recomendaciones y sugerencias, nos atrevemaos a recal-
car la extrema importancia y la urgente necesidad de que el personal universitario,
tanto docente e investigador como de administracion y servicios, adquieran compe-
tencias linglisticas en inglés. En primer lugar, la escasa oferta de cursos de idiomas
deberfa reemplazarse con una formacion rigurosa y aplicada a las necesidades de
cada colectivo. Segundo, desde las instancias politicas y los equipos de gobierno de
cada universidad, se deberian particular medidas de estimulo o de persuasion para
incrementar la capacidad operativa en este idioma. De lo contrario, las universidades
castellano leonesas viviran de espaldas a la realidad del sistema universitario global.
Es cierto que el mercado de estudiantes latinoamericanos continuara siendo una con-
tribucién crucial a la estabilidad del sistema universitario espafiol, pero la ausencia de
diversificacion geografica e idiomatica puede acabar desplazando a las universidades
espafiolas de un terreno de juego en el que el gigante asiatico se presenta como otra
fuente de ingresos en concepto de matriculas.

Como deciamos anteriormente, las universidades privadas también incluyen en sus
programas apuestas que, en un grado muy diverso, se inscriben en el campo de la
internacionalizacion. En este sentido, IE Universidad es la institucion que mayor
empefio ha puesto en dotar de una dimensién verdaderamente internacional a sus
estudios, contratando profesorado extranjero e impartiendo diversos planes de
estudio integramente en inglés. Esto ha derivado en un incremento notable de la
proporcién de estudiantes de otros paises en sus aulas. Sin embargo, las cuotas de
matricula suponen un obstaculo dificilmente sorteable para el perfil medio del estu-
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diante universitario espafiol. El grado de desarrollo de estas iniciativas en la Univer-
sidad Europea Miguel de Cervantes y en la Universidad Catdlica de Avila resulta
mucho menos visible, en parte debido a que su oferta esta disefiada para atender,
principalmente y con alguna salvedad en las propuestas de posgrado, las necesida-
des de estudiantes espafioles. La Universidad Pontificia de Salamanca, por su parte,
aprovecha su renombre como institucion académica y el atractivo de su sede histo-
rica para lanzar una exitosa oferta de cursos de idiomas que aumentan el flujo de
estudiantes que eligen Salamanca como destino formativo.

Concluyendo este apartado, consideramos conveniente puntualizar que los datos
ponen en evidencia un proceso de internacionalizacion en las universidades de Cas-
tilla y Ledn con desiguales grados de desarrollo en funcién de las instituciones ana-
lizadas. Si tomamos como referencia a las dos que lideran este proceso, la
consolidacion de sus centros como puntos de destino para estudiantes extranjeros
es evidente. Sin embargo, conformarse con continuar siendo un destino apetecible
para el colectivo Erasmus debe concebirse como un punto de partida para estable-
cer una oferta de estudios realmente internacional. En este proceso, la preparacién
institucional y personal de todas las personas y servicios que componen cada uni-
versidad supone un requisito insoslayable. De cara al futuro, también resulta con-
veniente que la oferta de posgrado, tanto de Master como de Doctorado, sea
difundida en aquellos centros universitarios extranjeros que puedan resultar atrac-
tivos para alcanzar el ansiado perfil internacional. En este sentido, seria recomenda-
ble ampliar los horizontes sabiamente enfocados hacia América Latina hasta el
momento con nuevos territorios claves en el futuro inmediato de la educacion
superior a escala global, como China, India o los paises europeos. Para ello, la capa-
citacion en idiomas se presenta como un amenazante escollo a sortear.

E3. La movilidad de los estudiantes
de Castilla 'y Ledn

En la introduccidn de este capitulo adelantabamos que el programa Erasmus es una
referencia inexcusable en todo lo que tenga relacién con los procesos de interna-
cionalizacion, pero no debemos caer en una simplificacién que nos impida recono-
cer que las/os estudiantes universitarios en Castilla y Ledn disponen de otras
alternativas para completar parte de sus estudios més alla de las fronteras de esta
Comunidad Auténoma. De hecho, y sin &nimo de ser exhaustivo, hemos detectado
los siguientes programas de intercambio a disposicion de estudiantes castellanos y
leoneses:

LA INTERNALIZACION EN LAS UNIVERSIDADES DE CASTILLA Y LEON | 313



314

Tabla 4e. Programas de intercambio disponibles para estudiantes
castellano leoneses

Programa Destinatarios Entidad financiadora
Erasmus Grado UE, Gobierno central,
JCyL y Universidades
Erasmus Mundus Posgrado UE
Lectorados Grado y posgrado Universidades
Programa Amity Grado y posgrado Internacional
Programa Vulcanus Grado y posgrado Internacional
Programa Amicus Grado Universidad de Ledn
y JCyL
Becas MAEC-AECID Posgrado Gobierno central

Fuente: Elaboracion propia.

Por lo tanto, nos encontramos ante una amplia serie de oportunidades enriquece-
doras para las personas que completan su formacion superior, al menos en lo que
a la cantidad de plazas disponibles se refiere. Por desgracia, tras esta oferta abun-
dante, aparecen condiciones diferentes en cada una de las becas que no facilitan un
trato homogéneo a las personas participantes. Asi, el programa Erasmus apuesta
por un modelo en el que la dotacién econdmica que se les proporciona a las perso-
nas seleccionadas resulta muy escasa, ya que se prioriza el hecho de conceder el
mayor namero de intercambios posible, dentro de los limites establecidos por las
dos instituciones académicas implicadas en el convenio.

Por lo que concierne al programa Erasmus, que es el que concentra una mayor canti-
dad de informacion disponible y que, ademas, cuenta con una trayectoria consolidada
durante las ltimas décadas, nos encontramos con los siguientes datos. La Universidad
de Valladolid presenta un elevado nimero de participantes en este programa, situan-
dose a la cabeza en los indicadores autondmicos. El dindmico funcionamiento del Ser-
vicio de Relaciones Internacionales de esta institucion es una de las claves para
comprender el éxito en cuanto al nimero de estudiantes recibidos y enviados.

Tabla 5e. Estudiantes de la UVA en el extranjero

02/03 03/04 04/05 05/06 06/07 07/08 08/09 09/10

Erasmus 712 754 782 820 858 813 842
Otros programas 110 45 45 58 40 55 180
Lectorados 24 20 16 12 13 13
Total 822 823 847 894 910 881  1.035

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos de La UVA en cifras.
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Las posibilidades de intercambio son el resultado de un proceso previo de negocia-
cién institucional, en el que la proactividad en lo que a la localizacién de socios se
refiere resulta crucial. La UVA cuenta con una red de mas de 1.200 convenios inter-
nacionales, limitados la mayoria de ellos al programa Erasmus, pero que se convier-
ten en una red sélida de cara a posteriores procesos de colaboracién mas intensos.
Asi, las posibilidades de dobles titulaciones que se ofrecen en algunos estudios son
el resultado de largos procesos de negociacion y de puesta en comudn de las reali-
dades de dos paises diferentes.

Tabla 6e. Convenios internacionales de la UVA

02/03 03/04 04/05 05/06 06/07 07/08 08/09 09/10

Erasmus 901 804 1.051 1.137
Convenio marco 121 127 43 73
Total 183 186 190 1.022 931 1.094 1.210

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos de La UVA en cifras.

La USAL también presenta unos datos elevados, si bien el volumen de estudiantes
enviados resulta, por una parte, inferior al de la UVA vy, por otra, alcanza un nivel
notablemente menor al de los estudiantes que recibe, tal y como destacamos en el
apartado anterior. El interés histérico de la institucion y la capital salmantina resulta
incuestionable a la hora de explicar esta desigual distribucion de estudiantes de
intercambio: Salamanca ejerce mucha mas atraccion sobre los estudiantes extranje-
ros que las instituciones extranjeras sobre los estudiantes matriculados en la USAL.

Tabla 7e. Estudiantes de la USAL en el extranjero

05/06 06/07 07/08 08/09 09/10
Erasmus 519 514 529 572 526
Otros programas 44 32 60 44 32
Total 563 546 589 616 558

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos de La UVA en cifras.

Nuevamente en tercer lugar, en el curso 2009/2010, la UNILEON ha enviado a 359
de sus estudiantes al extranjero, 311 de ellos dentro del programa Erasmus y 48 a
través del programa Amicus. El equilibrio entre personas enviadas y recibidas es
practicamente absoluto, tal y como se puede comprobar a partir de los datos ofre-
cidos con anterioridad en este mismo capitulo. Por su parte, la UBU alcanza unas
cotas sensiblemente inferiores a las principales instituciones universitarias pablicas de
Castilla y Ledn, en parte como consecuencia de unas dimensiones mas reducidas.
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Tabla 8e. Estudiantes de la UBU en el extranjero dentro del programa Erasmus,

2005/09

2005/06 2006/07 2007/08 2008/09
F. Ciencias 10 12,7 14 137 7 7,1 6 51
F. CC. Econdmicas y Empresariales 15 19,0 11 10,8 11 11,2 7 6,0
F. Derecho 12 1572 12 11,8 4 4,1 3 26
F. Humanidades y Educacion 18 22,8 34 333 31 31,6 50 427
Escuela Politécnica Superior 21 26,6 26 255 42 429 44 376
E.U. de Enfermeria 3 3,8 3 2,9 3 3,1 3 26
E.U. de Turismo 2 2,0 4 34
Total Universidad de Burgos 79 102 98 117

Fuente: La Universidad en Burgos en cifras 2008.

Tabla 9e. Porcentaje de estudiantes de la UBU que disfrutan de una beca
Erasmus respecto al total de estudiantes matriculados en estudios

de grado
Curso Estudiantes Estudiantes % Erasmus/ Evolucion
académico matriculados Erasmus  Total estudiantes interanual
2005/2006 8.276 79 0,95 _—
2006/2007 8.072 102 1,26 +0,31%
2007/2008 8.007 98 1,22 -0,04%
2008/2009 7.890 117 1,48 +0,26%

Los nimeros de la UBU en este apartado son bajos, sobre todo teniendo en cuenta
que la cantidad total de estudiantes de grado en esta institucién se encuentra por
encima de las 8.000 personas. Por lo tanto, y a pesar de que el porcentaje de estu-
diantes aumenta paulatinamente en el periodo analizado, podemos afirmar que un
mayor esfuerzo en el establecimiento de convenios bilaterales seria recomendable.

Los datos de las universidades publicas de Castilla y Ledn confirman un lento pero
sostenido proceso de consolidacién del hbito de solicitar y disfrutar becas de movi-
lidad internacional por parte de las personas que completan sus estudios superiores
en esta Comunidad Auténoma. El nuevo escenario educativo, en el que la movili-
dad de las personas se traduce en itinerarios formativos y profesionales creciente-
mente diversificados, la experiencia que proporcionan estos programas a los
estudiantes se convierte en algo extremadamente valioso. El apoyo institucional a

INFORME SOBRE EL SISTEMA EDUCATIVO UNIVERSITARIO EN CASTILLA Y LEON



este tipo de iniciativas debe mantenerse si se pretende completar una formacién
abierta y de calidad, por lo que las exigentes circunstancias econémicas que presi-
den la coyuntura actual no deberian mermar el soporte econémico que se les pro-
porciona a estos programas. El paso de los afios acabard poniendo sobre la mesa
una creciente movilidad de la mano de obra especializada, por lo que el esfuerzo
organizativo de las universidades para establecer relaciones constructivas que
desemboquen en proyectos conjuntos en el campo de la docencia y de la investi-
gacion resulta una prioridad en los tiempos actuales.

E4. La movilidad del profesorado universitario

Como ya hemos demostrado en los primeros capitulos de este informe, las dimen-
siones del colectivo estudiantil son necesariamente superiores a la del colectivo que
forma el personal docente e investigador de los centros. De ahi que las cifras abso-
lutas de movilidad sean inferiores cuando nos centramos en el profesorado y en los
profesionales de la investigacion. Sin embargo, la relevancia de estas experiencias
internacionales debe ser tomada en alta consideracién, ya que estos intercambios
suelen convertirse en la primera puerta que hay que cruzar para el establecimiento
de un vinculo mas sélido entre instituciones europeas. Al fin y al cabo, los contactos
se establecen entre personas y son éstas quienes se encargan de impulsar de llevar
a la préactica proyectos concretos con el correspondiente apoyo institucional. Asi las
cosas, el impulso de la movilidad del personal docente e investigador se convierte
en un punto clave para comprender la situacion actual y las expectativas de futuro
de las universidades castellanas y leonesas.

La mayoria de universidades de la Comunidad Autbnoma cuentan con programas
propios de apoyo a la movilidad, que se vienen a sumar a las convocatorias que,
periddicamente, lanzan la Junta de Castilla y Le6n y el Gobierno central. Por ejem-
plo, el Programa Nacional de Movilidad de Recursos Humanos, segun los datos del
Ministerio de Educacion correspondientes al curso 2009/2010, se organizaban en
cuatro grupos diferentes: estancias en el extranjero de profesorado sénior, estancias
en el extranjero de jovenes doctores, (Becas José Castillejo), investigadores posdoc-
torales en centros extranjeros, y profesores e investigadores extranjeros en centros
espafoles. Las cifras de ayudas y el volumen de la inversidon se exponen en la
siguiente tabla:
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Tabla 10e. Distribucion de las ayudas concedidas a las universidades

para la movilidad su PDI
Cantidad Importe (euros)

Profesorado senior 335 6.089.100
Jovenes doctores 265 4.330.600
Investigadores posdoctorales 350 20.014.800
Profesorado extranjero 133 2.782.800

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Ministerio de Educacion.

Las ayudas que ofrecen las universidades, a partir de sus propios presupuestos, nor-
malmente aparecen consignadas bajo los epigrafes de gasto en investigacién. A
modo de ejemplo, la UVA destiné 115.000 euros de su presupuesto de 2009 para
financiar la realizacién de 43 estancias de movilidad de su personal docente e inves-
tigador, asi como 30.000 euros para 18 estancias breves de personal investigador
en formacion. Esta dotacién se completa con una partida de 54.000 euros en la que
se financia la recepcion de investigadores extranjeros en los centros de la universi-
dad vallisoletana.

Por su parte, la Universidad de Ledn destind, durante el curso 2009/2010, 104.162
euros para proporcionar 383 bolsas de viaje, asi como 17.379 euros para financiar
42 estancias de corta duracion de su PDI y 128.050 euros para la realizacién de 30
estancias breves de su personal investigador en formacion. Los datos recopilados no
nos permiten encontrar una pauta comuan a las universidades castellano leonesas,
sino que los criterios empleados a la hora de distribuir y planificar el gasto resultan
dificilmente comparables.

Nos encontramos, por lo tanto, en un espacio en el que la funcién docente y la fun-
cién investigadora del personal universitario continGa entremezclandose, siendo
recomendable una mayor claridad a la hora de ofrecer oportunidades de movilidad
que se ajusten a los perfiles y a las necesidades de las personas que trabajan en las
universidades castellano leonesas. Por ejemplo, el programa Erasmus financia
estancias con fines docentes en centros europeos con los que se haya establecido
un convenio bilateral. Se trata de una propuesta que amplia el marco abierto por el
programa Erasmus para estudiantes y que, en algunas universidades, se aprovecha
de forma intensa.
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Tabla 11e. PDI y PAS de la UVA desplazados al extranjero
en el programa Erasmus

02/03 03/04 04/05 05/06 06/07 07/08 08/09 09/10

Profesorado 613 170 214 210 228 261 39
PAS 15 13 9
Total 613 170 214 210 1.153 1.155 1.083

Fuente: La UVA en cifras.

Dentro del mismo programa, la Universidad de Ledn en el curso 2009/2010 envio
a 49 miembros de su profesorado a realizar alguna estancia Erasmus en otras uni-
versidades europeas, del mismo modo que 12 representantes del PAS se acogieron
a la modalidad de formacion de este programa europeo, unos niUmeros que supe-
ran los mostrados por una universidad que, como la UVA, tiene una plantilla mas
numerosa que la Universidad de Ledn.

En general, podemos concluir que asi como el colectivo formado por los estudiantes
muestra un interés creciente por la internacionalizacion de su trayectoria acadé-
mica, las resistencias entre el profesorado y el personal de administracion y de ser-
vicios contintan siendo mayores. Los costes personales y profesionales de un
desplazamiento prolongado a otro pais son mayores y las compensaciones econoé-
micas y curriculares que se ofrecen al profesorado no parecen ser suficiente esti-
mulo para incrementar las estancias docentes e investigadores en centros
internacionales de referencia.

E5. Conclusion

La dimension internacional de las universidades de Castilla y Ledn debe presentarse
como un aspecto prioritario en la planificacién estratégica del sector del conoci-
miento de la region. Los datos recopilados demuestran realidades consolidadas que
se han convertido en una inmejorable puerta de entrada a la inversion extranjera
en las ciudades castellano leonesas. Las tendencias que se apuntan invitan, a su vez,
a pensar que muchos de los proyectos que todavia se encuentran en un estado
embrionario deberian convertirse en banderas de la accion universitaria en la socie-
dad y en la economia. Sin embargo, algunas de las debilidades aqui apuntadas pro-
porcionan pistas acerca de aquellos aspectos sobre los que conviene incidir para
mejorar la oferta que, desde las universidades, se lanza a la sociedad civil, tanto a
escala local como a escala global.

LA INTERNALIZACION EN LAS UNIVERSIDADES DE CASTILLA Y LEON | 319












F. CARRERA DOCENTE Y FORMACION
DEL PROFESORADO UNIVERSITARIO
EN CASTILLA Y LEON

Tras analizar la distribucion del profesorado por cuerpos y figuras docentes, en este
apartado abordamos la carrera docente, la forma de acceso a la universidad espa-
flola y de Castilla y Ledn como profesor o profesora, y la formacién inicial y perma-
nente del profesorado en la universidad.

En nuestro analisis se relacionan inevitablemente dos conceptos basicos: formacion y
evaluacion. Para poder valorar la calidad e ambos procesos consideramos necesarios
hacer unas consideraciones previas, que no por obvias debemos dar por sentado.

Por extrafio que parezca, de entre los docentes de cualquier nivel de educacion for-
mal, al universitario es al Gnico que no se le exige demostrar estar capacitado para
la docencia; no se le exige una formacién pedagdgica previa. Con la titulacion cien-
tifica correspondiente, la licenciatura, puede optar a una plaza de profesor en la
Universidad.

El acceso a la universidad puede hacerse a través de las figuras de Profesor Asociado
y Profesor Ayudante. Para optar a una de estas funciones se tienen sobre todo en
cuenta los méritos que los candidatos hayan adquirido por su cuenta: un buen
expediente, cursos, publicaciones, asistencia a congresos, etc. También se tiene en
cuenta la experiencia docente y el titulo de doctor, pero ninguno como requisitos
imprescindibles.

Para obtener una plaza como Profesor Asociado y Profesor Ayudante de universi-
dad tampoco es necesaria la acreditacion positiva por parte de la ANECA o de las
Agencias Autondémicas establecidas en las Comunidades Auténomas (ACSUCYL en
el caso de Castilla y Ledn).

Entre los principales parametros para evaluar la calidad en la universidad espafiola
suelen considerarse las tres funciones basicas del profesorado universitario: la
docencia, la investigacién y la gestién. En algunas épocas se ha dado mas impor-
tancia a la docencia y en otras a la investigacion. La evolucion de la carrera docente
del profesorado universitario ha estado regulada por la Ley Organica de Reforma
Universitaria de 1983 (LRU), y mas tarde por la actual Ley Organica de Universi-
dades de 2001 (LOU), modificada en 2007 por la LOMLOU.
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En la Ley Organica de Universidades (2001), se recogen por primera vez las tres
funciones basicas, no contempladas previamente en la LRU. Se establece, asi
mismo, la creacién de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acredita-
cion (ANECA), que serd la instancia encargada de evaluar, certificar y acreditar entre
otras cuestiones las actividades docentes, investigadoras y de gestiéon del profeso-
rado universitario” (LOU, 2001, art. 31.c.).

Aunque en un principio la funcién docente fue considerada como la principal fun-
cion del profesor universitario, en las Ultimas décadas se ha dado mayor importan-
cia a las actividades propias de la investigacion en detrimento de la primera. Esta
diferencia en la consideracion de una y otra funcion queda patente en los respecti-
vos procesos de evaluacion.

El procedimiento para evaluar la docencia quedaba especificado en el Real Decreto
1086/1989 (art. 2.3c). Corresponde a la propia universidad la evaluacion de la acti-
vidad docente de su profesorado a tiempo completo cada cinco afios. Para la con-
cesion de un “quinquenio” en teoria habria que un conjunto de méritos de acuerdo
a los criterios establecidos por el Consejo de Universidades. La valoracion daria
como resultado apto o no apto. En la practica a casi todos los profesores que lo soli-
citan y cumplen con el requisito de haber estado otros cinco afios como profesor
universitario, se le concede el aumento salarial correspondiente. Este reconoci-
miento de la actividad docente se asocia mas al concepto de antigiiedad que al de
meérito o eficacia docente.

Como sefiala De MiGUEL, ““el modelo y los procedimientos utilizados para evaluar
la actividad docente del profesorado por las instituciones universitarias lejos de
cooperar a resaltar y potenciar esta funcion han contribuido claramente a su mar-
ginacion, especialmente cuando se compara con lo que ha sucedido en el ambito
de la investigacion™. [En Alfageme y Caballero (2010: 274)].

La obtencién de un ““sexenio de investigacién™ no resulta tan automatica. El pro-
fesor puede solicitar la evaluacion de su actividad investigadora cada seis afios (Real
Decreto 1086/1989. Art. 2.4), pero la evaluacién ya no se hace en las universida-
des, corresponde a la Comision Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora
(CNEAI) compuesta por miembros del Ministerio de Educacion y Ciencia y de las
Comunidades Auténomas con competencias en materia universitaria. También pue-
den formar parte del proceso de evaluacién de la actividad investigadora otros
miembros relevantes de la comunidad cientifica nacional o internacional propuestos
por el Consejo de Universidades.

Mientras que la obtencion de un quinquenio de productividad docente no se con-
sidera ningn mérito profesional, y no son pocos los profesores que ni siquiera
sabrian decir cuantos tienen, la posesion de los sexenios de investigacion si se con-
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sidera incluso imprescindible para poder desarrollar algunas actividades en la vida
universitaria, como presidir un tribunal de tesis, por ejemplo. Por razones economi-
cas 'y de prestigio, lo profesores se ven inclinados a prestar mas atencién a su carrera
investigadora que a su labor docente.

La incorporacién de las universidades espafiolas al Espacio Europeo de Educacion
Superior (EEES) ha puesto de manifiesto la importancia de los procesos de ense-
flanza aprendizaje, la importancia de la docencia frente a la investigacion, conside-
rada en el sistema anterior como principal y casi Unico referente de calidad
profesional. El nuevo sistema requiere docentes preparados y adecuadamente for-
mados. De hecho ha sido en estos Ultimos afios cuando se ha puesto de manifiesto
en muchos de nuestros centros la imposibilidad de que un licenciado en cualquier
materia, por el mero hecho de serlo, pueda ensefarla en la universidad. La puesta
en marcha del nuevo modelo educativo, con nuevos métodos, y una mayor plani-
ficacion de la actividad de profesores y alumnos, ha puesto también de manifiesto
la carencias de muchos profesores, algunos de ellos investigadores de renombre,
que llevan muchos afios dando clase sin saber muy bien como se definen los obje-
tivos o en qué consiste una guia didactica.

¢Va a ser capaz el profesorado universitario de reformar profundamente unos obje-
tivos y estilos pedagdgicos heredados del pasado? Aunque algunos lo hagan, el
nuevo sistema exige la cooperacion de todos y cada uno en un nuevo disefio curri-
cular, (cémo se va a convencer al que no quiera seguirlo?, ¢qué herramientas o
incentivos tienen las instituciones para dirigir el proceso si todos no estan de
acuerdo? La contestacion que se da en el mismo lugar alude a una contradiccién
intrinseca. Mientras que la creacion de plazas de profesorado esta estrechamente
ligada a las obligaciones docentes existentes en los departamentos, el progreso en
la carrera profesional de los individuos estéa ligado a los méritos investigadores. Esto
rebaja considerablemente el interés del profesorado por una buena docencia que
no da prestigio, ni facilita la promocién ni aporta recursos econémicos adicionales.

La importancia que adquiere la docencia en el EEES exige no sélo cambios estruc-
turales dentro de las aulas, sino también cambios significativos en la evaluacién y
formacién del profesorado universitario a los que vamos a referirnos a continuacion.

F1. Evaluacién del profesorado

La evaluacioén, certificaciéon y acreditacion del profesorado y las ensefianzas univer-
sitarias son las principales funciones de la Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion (conocida como ANECA), que es un organismo de caracter
auténomo, en forma de fundacion estatal, creado por el Consejo de Ministros del
Gobierno de Espafia el 19 de julio de 2002, en cumplimiento de lo establecido en

CARRERA DOCENTE Y FORMACION DEL PROFESORADO UNIVERSITARIO EN CASTILLA Y LEON | 325



326

la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades (LOU), en sus
articulos 31y 32.

ANECA, que tiene como objetivo la mejora de la calidad de nuestro sistema de edu-
cacion superior desarrolla diferentes programas para llevar a cabo su actividad (eva-
luacion, certificacion y acreditacion), con el fin de integrar nuestro sistema en el
Espacio Europeo de Educacion Superior.

Con la agencia nacional comparten objetivos y programas las agencias regionales.
La Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Leodn
(ACSUCYL) es el organo de evaluacion externa de la Comunidad Autbnoma cuya
misién es garantizar la calidad del Sistema Universitario de Castilla y Ledn, contri-
buyendo a su mejora continua y generando, por tanto, valor para la sociedad. La
principal actividad de ACSUCYL se centra en la evaluacion, certificacion y acredita-
cion en el ambito de las universidades y de los centros de ensefianza superior de
Castilla 'y Leon.

Los programas de evaluacion que actualmente esta llevando a cabo la ANECA a
nivel estatal son:

B Programas de evaluacion de ensefianzas e instituciones

= Programa VERIFICA: evalla las propuestas de los planes de estudio dise-
flados en consonancia con los objetivos establecidos para la construccion
del Espacio Europeo de Educacién Superior.

* Programa MONITOR: efectla el seguimiento de un programa verificado
hasta que debe presentarse de nuevo para renovar su acreditacion.

= Programa AUDIT: dirigido a los centros universitarios para orientarles en el
establecimiento de sistemas de garantia interna de calidad.

Programa DOCENTIA: da apoyo a las universidades para que disefien
mecanismos propios para valorar la calidad de la actividad docente de su
profesorado.

= Mencion de Calidad a Programas de Doctorado: supone un reconoci-
miento a la solvencia cientifico-técnica y formadora de determinados pro-
gramas de doctorado.

B Programas de evaluacion del profesorado

* Para la contratacion (PEP): evalla la actividad docentes e investigadora y
la formacién académica de los solicitantes para el acceso a las figuras de
profesor universitario contratado (profesor contratado doctor, profesor
ayudante doctor, profesor colaborador y profesor de universidad privada)
establecidas en la LOMLOU.
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* Acreditacion nacional (Programa ACADEMIA): evalta el perfil de los soli-
citantes para el acceso a los cuerpos de funcionarios docentes universita-
rios (Profesores Titulares de Universidad y Catedraticos de Universidad).

Actualmente los procesos de evaluacion que lleva a cabo la ACSUCYL se pueden
clasificar en cuatro grandes areas: evaluacion de profesorado, evaluaciéon de la
investigacion, evaluacion de titulaciones y evaluacion de la calidad institucional.
Ademas, lleva a cabo labores de asesoramiento a las Universidades del SUCYL y la
elaboracion de estudios sobre temas de interés para la comunidad universitaria y la
sociedad en general.

Dada la tematica especifica de este apartado sobre la docencia en las universidades
de Castilla y Ledn, comenzaremos analizando el programa Docentia y su implanta-
cion en Castilla Ledn.

F2. Docentia

Con este programa las agencias devaluacion se proponen ayudar a las universida-
des a crear sistemas de evaluacion de su profesorado.

Como hemos apuntado anteriormente, la funcién docente del profesorado univer-
sitario adquiere una mayor relevancia con la integracion de la universidad espafiola
en el EEES. Es imprescindible, por lo tanto, tenerla en cuenta en la valoracion de la
garantia de la calidad del profesorado. Asi, conocer el modo en que el profesor pla-
nifica, desarrolla, valora y mejora su ensefianza resulta clave para emitir un juicio
sobre su competencia docente.

Para favorecer esta evaluacién de la docencia, ANECA pone en marcha el Programa
de Apoyo a la Evaluacién de la Actividad Docente del Profesorado Universitario
(DOCENTIA) con el objeto de apoyar a las universidades en el disefio de mecanis-
mos propios para gestionar la calidad de la actividad docente del profesorado uni-
versitario y favorecer su desarrollo y reconocimiento.

En el siguiente cuadro la ANECA situa el programa DOCENTIA en relacion con otras
acciones para la mejora de la calidad en la educacién universitaria.
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Figura 1f. El Programa “Docentia” en relacién con los Sistemas de Garantia
de Calidad en la Educacion Superior

Verificacion —> Desarrollo —» Acreditacion
Aspectos Sistema Seguimiento Evaluacién
académicos de garantia interno Cumplimiento
+SGC de calidad Universidad
Directrices 1-9 »  Directriz9 —»  Directrices 1-9 Directrices 1-9
Verifica DOCENTIA Acredita
(incluye AUDIT Training
AUDIT) -
AUDIT

El Programa DOCENTIA -segln se sefiala en la informacion oficial de la ANECA-
toma como referencia igualmente las recomendaciones para la Garantia de Calidad
en las instituciones de Educacion Superior elaboradas por la “European Association
for Quality Assurance in Higher Education” (ENQA) en su documento Criterios y
Directrices para la Garantia de Calidad en el Espacio Europeo de Educacion Superior.
Entre dichos criterios y directrices destaca el 1.4. Garantia de Calidad del Personal
Docente, que establece que las instituciones deben dotarse de medios para garantizar
que su personal docente esta cualificado y es competente para la docencia.

Asimismo, en el disefio del programa se han tenido en cuenta los estandares esta-
blecidos por organizaciones internacionalmente reconocidas en materia de evalua-
cién del personal, como The Personnel Evaluation Standards, elaborados por el The
Joint Commite of Standards for Educational Evaluation.

El programa se lleva a cabo en estrecha coordinacion con las agencias de evaluacion
autondmicas y las Administraciones Educativas de las Comunidades Auténomas. En
el caso de Castillay Ledn, ACSUCYL convocé en 2005 a las Universidades publicas
de esta Comunidad Autonoma para proponerles el disefio y aplicacion de proyectos
piloto de evaluacion de la calidad de la docencia.

Dos afios mas tarde, y en linea con las primeras iniciativas, ACSUCYL firma con la
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion un Convenio de Cola-
boracién para desarrollar el Programa DOCENTIA en el ambito del Sistema Univer-
sitario de Castilla y Ledn.

El objetivo del Programa DOCENTIA es, como ya hemos sefialado, apoyar a las uni-
versidades en el disefio y aplicacién de procedimientos propios para garantizar la
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calidad del profesorado universitario y favorecer su desarrollo y reconocimiento. El
Programa se ha disefiado de modo que, dentro de la autonomia de las universida-
des, oriente la actuacion de éstas al tiempo que potencia el papel cada vez mas rele-
vante que las universidades han de jugar en la evaluacion de la actividad docente
y en el desarrollo de planes de formacion de su profesorado.

Practicamente todas las Universidades espafiolas estan adscritas a DOCENTIA.
Entre ellas, las cuatro universidades publicas y tres privadas de Castilla y Ledn que
firmaron en 2007 el convenio con la ACSUCYL. La colaboracién de las Agencias
autonomicas y la ANECA permitira mantener en todo momento la coherencia al uti-
lizar un marco comun para la evaluacion docente.

Las fases que contempla el desarrollo del Programa DOCENTIA son las siguientes:

Fase I: Publicacion de la convocatoria para la participacion en el Programa
DOCENTIA.

Fase Il: Elaboracion de los Disefios para la evaluacién de la actividad docente
por parte de las Universidades.

Fase Ill: Evaluacién externa de los Disefios, con el objeto de reconocer el cumpli-
miento de las especificaciones y criterios del modelo DOCENTIA.

Fase 1V: Implantacion de los Procedimientos de evaluacién en las Universidades.
Seguimiento de dicha implantacion por parte de las Agencias.

Fase V: Certificacion de los Procedimientos de evaluacién de la actividad
docente.

Para analizar el grado de implantacion del programa Docentia en Castilla y Ledn
nos basaremos en los datos aportados por la Agencia Regional en su pagina web:
http://aplicaciones.acsucyl.com/acsucyl/opencms/Evaluacion_profesorado/Docen
tia/index.html. En esta pagina, se incluyen, por cada una de las universidades cas-
tellanas y leonesas (Burgos, Ledn, Salamanca, Valladolid, IE Universidad, Catdlica
de Avila y Universidad Europea Miguel de Cervantes) los siguientes documentos:

= Los Modelos de evaluacién de la actividad docente del profesorado de las
Universidades de Castilla y Ledn que participan en el Programa DOCENTIA.

= Los Informes de evaluacion de dichos Modelos.

= Los Informes de evaluacién de seguimiento, correspondientes a las convo-
catorias de implantacién del Programa DOCENTIA en cada Universidad.

Para los objetivos de nuestro trabajo nos centramos en los informes de evaluacion

de la implantacion del programa, prestando especial atencion a las propuestas de
mejora y las recomendaciones que se hacen en ellos. Hay que hacer notar que la
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Universidad de Leén carece de informes de valoracion de la implantacién, aunque
en su “Memoria de la Oficina de Evaluacion y Calidad”, publicada en Junio de
2010 se decia: “En este momento se esta trabajando en el disefio de la herramienta
informatica que facilitara el desarrollo del modelo para su puesta en marcha para el
curso 2010/2011 (p. 8). Si se incluye en la pagina citada de la ACSUCYL el
“Informe de evaluacion externa del disefio de evaluacién de la actividad docente”
de la Universidad de Leén.

De los informes de evaluacién externa del seguimiento de la implantacién del pro-
grama Docentia en las distintas universidades de Castilla y Le6n hemos seleccio-
nado los comentarios que se refieren a lo que consideramos como mas
problematico tanto para la generalizacion e implantacion definitiva del programa
como para su éxito en las instituciones universitarias.

Tabla 1f. Informes de valoracion de la implantacién del disefio de evaluacion
de la actividad docente en las universidades de Castilla 'y Leén

Recomendaciones

Mejoras a incorporar

necesariamente

+ Tomar medidas que garanticen la capaci-
dad discriminatoria del modelo, incremen-
tando el numero de -categorias de
evaluacion y fijando los criterios exigidos
para alcanzar la categoria “excelente”.

* Realizar una descripcion de las consecuen-
cias para el profesorado evaluado en esta
convocatoria.

+ Acelerar la aplicacion de las consecuencias
de la evaluacion previstas en el modelo.

* Mejorar los niveles de respuesta de la
encuesta de evaluacion del alumnado y
ampliar la recogida de informacion sobre la
satisfaccion de los agentes implicados en el
proceso.

+ Se recomienda realizar un esfuerzo similar
respecto a los contenidos de la evaluacion
para constatar si los resultados de las mejo-
ras introducidas tienen un impacto real en
la consecucion del objetivo de mejora de la
docencia.

¢+ Tomar medidas preventivas que aseguren
la viabilidad del modelo de forma que todo
el profesorado pueda ser evaluado en los
plazos previstos. En la actualidad, tras la
segunda convocatoria tan solo se ha eva-
luado un porcentaje minimo (solamente el
2,9% en esta convocatoria) del profeso-
rado. Se deberian tomar decisiones que
aseguren la escalabilidad del modelo.

¢ Para contribuir a la viabilidad del proceso
de evaluacion: considerar la posibilidad de
ampliar los plazos cuatrienales estableci-
dos, pasando a cinco afios.

ContintGia
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Continuacion

Mejoras a incorporar

necesariamente

Recomendaciones

* Tomar medidas que garanticen la capaci-
dad discriminatoria del modelo.

* Deben clarificarse las consecuencias de la
evaluacion.

* Incluir informacién sobre el andlisis de la
satisfaccion de los estudiantes con el pro-
ceso y sus resultados como un compo-
nente mas del procedimiento para medir la
satisfaccion de todos los agentes implica-
dos.

+ Para mejorar la capacidad de discrimina-
cion del modelo:

> Modificar los criterios y baremos utiliza-
dos en la evaluacion.

> Considerar como criterios de valoracion
con peso elevado tanto la calidad de las
actividades desarrolladas por el profe-
sor/a (su pertinencia, su grado de inno-
vacion, su viabilidad...), como la propia
calidad del autoanalisis y de la reflexion
didéctica realizada.

> Mejorar la capacidad discriminante de
los informes de los responsables acadé-
micos...

+ Reducir las reticencias del profesorado a ser
evaluado o solicitar la evaluacion.

* Tomar medidas preventivas que aseguren
la viabilidad del modelo de forma que todo
el profesorado pueda ser evaluado en los
plazos previstos. En la actualidad tras la
segunda convocatoria tan solo se ha eva-
luado un porcentaje minimo del profeso-
rado y en su gran mayoria perteneciente a
categorias de contratados, ayudante doc-
tor, etc. Se deberian tomar decisiones que
aseguren la escalabilidad del modelo.

Tomar medidas que garanticen la capaci-
dad discriminatoria del modelo. Un ele-
vado porcentaje (96,7%) del profesorado
evaluado queda incluido en las categorias
de favorable o excelente.

Incorporar un mayor nivel de reflexion
sobre el modelo, su implantacion y las con-
secuencias y toma de decisiones que se
derivan de los resultados de la evaluacion.

-

-

+ Para contribuir a la viabilidad del proceso
de evaluacion: considerar la posibilidad de
ampliar los plazos cuatrienales estableci-
dos, pasando a cinco o incluso a seis afios.

+ Para evitar el solapamiento entre convoca-
torias: reducir los plazos establecidos para
cada una de las fases de una convocatoria
de evaluacion.

+ Para mejorar la capacidad de impacto del
modelo DOCENTIA UVA se deberia cen-
trar mas la evaluacion de la préctica
docente en la calidad de las actividades
desarrolladas por el profesor, en su perti-
nencia, en su grado de innovacién, y en la
viabilidad y consecucién de las propuestas
de mejora, asi como en la propia calidad
del autoandlisis y de la reflexion didactica
por él realizada.

Realizar el andlisis cualitativo del nivel de
satisfaccion de los agentes implicados en el
proceso de evaluacion incluyendo al profe-
sorado (incluso los que no solicitan la eva-
luacién), responsables académicos y
alumnado.

-
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Continuacion

Mejoras a incorporar

necesariamente

* Ampliar la periodicidad establecida en el
modelo de 2 a 4 afios, de cara a mejorar la
gestion de la evaluacion y los recursos dis-
ponibles.

+ Llevar a cabo las consecuencias de la eva-
luacion previstas pero alin no ejecutadas.

+ Adecuar la composicién de los miembros
que forman parte de la Comision de Eva-
luacion (no eliminando la figura del agente
externo y ampliando la representacion de
los estudiantes).

¢ Incluir el andlisis de la satisfaccion de los
estudiantes con el proceso y sus resulta-
dos.

Recomendaciones

+ Realizar una mejor y mayor difusiéon de los
resultados de evaluacién de cara a incre-
mentar la transparencia sobre las conse-
cuencias, toma de decisiones, resultados
agregados, etc.

Replantear la “obligatoriedad” de la eva-
luacién modificando la programacion: el
proceso ha de ser obligatorio para el profe-
sorado en cuanto al plazo en el que reali-
zarlo, pero se deberian pensar formulas
para ordenarlo (por qué profesorado
comenzar, en funcion de los objetivos de
mejora de la Universidad, etc.)

Llevar a cabo las mejoras propuestas por la
universidad en relacion a las dimensiones y
herramientas a emplear.

-

-

* Mejorar la capacidad discriminatoria del
modelo. Ademas, es necesario que todos
los agentes implicados y el entorno social
consideren que los resultados de la aplica-
cion del modelo son fiables y adecuada-
mente discriminatorios

¢ Incentivar al profesorado de la Universidad
de cara a aumentar la participacion en el
proceso de evaluacién, de forma que
aumente la representatividad del profeso-
rado evaluado y pueda comprobarse la
validez del modelo y de los cambios previs-
tos.

* Mejorar de la difusién de los resultados de
la evaluacion.

+ Aplicar las acciones previstas como conse-
cuencias de los resultados de la evaluacion.

* Mejorar la forma de difusion y acceso a la
informacion sobre el modelo de evalua-
cion, de forma que todos los agentes impli-
cados en el proceso estén correctamente
informados.

Mejorar y reducir la temporalidad del pro-
ceso de evaluacion, para lo cual se precisa-
ria disponer de recursos informaticos que
faciliten de recogida de la informacién
como son: encuestas, recogida automatica
del encargo docente y aquellas mejoras
que la Universidad ha propuesto realizar en
su Informe como resultado de la implanta-
cion del modelo.

Llevar a cabo la recomendacion realizada
en el Informe de Verificacion sobre los cri-
terios de seleccion y composicion de los
miembros de la Comision, implicacién de
estudiantes en la Comision y participacion
de profesorado con un perfil diferente al
actual.

-

-

ContinlGia
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Continuacion

Mejoras a incorporar

necesariamente

Recomendaciones

+ Tomar medidas que refuercen la capacidad
discriminatoria del modelo, incrementando
el nimero de categorias de evaluacion y
estableciendo un mayor nivel de exigencia
para la categoria de “excelente”.

* Mejorar la escalabilidad del modelo incre-
mentando el nimero de miembros de la

+ Como ya se sefialé en el primer Informe de
Seguimiento, seria conveniente el
desarrollo de la aplicacion informatica que
les permita integrar las informaciones pro-
venientes de las diversas fuentes (informes
de responsables, bases de datos, etc.) y
gestionar mas agilmente el programa

DOCENTIA.

+ Asegurar que todos los agentes implicados
en el proceso tengan la informacién y/o
formacion necesaria para el correcto
desarrollo de sus funciones en el procedi-
miento de evaluacion.

* Mejorar la tasa de respuesta de las encues-
tas de evaluacion de los alumnos.

Comisién de evaluacion.

* Incluir el andlisis de la satisfaccion de los
estudiantes con el proceso y sus resultados
en el procedimiento general para medir la
satisfaccion de los agentes implicados.

* Aplicar las consecuencias que se mencio-
nan como resultado de la evaluacion.

Con un somero analisis comparativo de los diferentes informes correspondientes a
las distintas universidades de Castilla y Le6n podemos sacar algunas conclusiones
claras que orienten la mejora de los procesos de evaluacion de la docencia univer-
sitaria.

Recordamos que partimos de una situacion actual donde la evaluacion de la inves-
tigacion del profesor universitario se considera seria y rigurosa, mientras que la eva-
luacion de su docencia no existe en realidad y se da por supuesto que cada cinco
afios se adquiere la valoracién positiva de un nuevo periodo docente. Procede, por
lo tanto, y antes de nada, recuperar el prestigio de la funcién docente, de su eva-
luacion y de las implicaciones y consecuencias de su resultado. En esta linea parecen
ir las recomendaciones dadas por las comisiones evaluadoras de la ACSUCYL a las
distintas universidades castellanas y leonesas.

Se destaca el bajo nivel de discriminacion de practicamente todos los modelos, y se
recomienda tomar medidas que garanticen que no todos van a obtener el nivel de
excelente o la maxima nota, que se incremente el nimero de categorias de evalua-
cion y se fijen claramente los criterios exigidos para alcanzar cada una de ellas. Se
trata de evitar, en definitiva, que se continte la tradicion de dar por supuesto que
todos los profesores van conseguir una evaluacion positiva, y de que se considere,
como hasta ahora que la concesion de “quinquenios” es una forma de reconocer
econdmicamente cinco afios mas de trabajo.
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En este sentido se sefiala en el informe de la Universidad de Salamanca que “deben
clarificarse las consecuencias de la evaluacion, pues no quedan claras al menos para
estas primeras convocatorias. Acelerar, en lo posible, la aplicaciéon de las consecuen-
cias previstas de los resultados de la evaluacion”.

A la Universidad Europea Miguel de Cervantes también se le recomienda “llevar a
cabo las consecuencias de la evaluacién previstas pero adn no ejecutadas. Aunque
la universidad define las decisiones que se podrian adoptar a partir de los resultados
de la evaluacion, convendria identificar con mas claridad cuéles se estan aplicando
y realizar un seguimiento de las mismas de forma que pueda valorarse su eficacia™.
Lo mismo sucede con la Universidad Catolica de Avila, a la que se indica como
mejora a aplicar necesariamente: “Aplicar las consecuencias que se mencionan
como resultado de la evaluacion. Aunque la Universidad define las decisiones que
se podrian adoptar, convendria identificar con mas claridad cuales de éstas se estan
aplicando y realizar un seguimiento de las mismas de forma que pueda valorarse su
eficacia”.

Ademas de recuperar la funcionalidad y el prestigio de la evaluacién de la docencia
universitaria, procede ligar los resultados cualitativos a los programas de formacion.
Es decir, que la evaluacién no sea simplemente sancionadora, sino que las carencias
formativas detectadas se aborden en las actividades de formacion que cada univer-
sidad ofrezca a su profesorado, como veremos en el apartado siguiente.

Por ultimo, y tal vez lo méas importante, es imprescindible una mayor implicacién del
profesorado, alumnado y otros agentes y miembros de la comunidad educativa
implicados en el proceso. Para incentivar al profesorado, las universidades castella-
nas y leonesas han editado guias informativas que ofrecen en sus paginas WEB
todo tipo de respuestas a posibles dudas del profesorado sobre como va a afectarle
y cudles son las principales ventajas de participar en el programa.

F3. Otras actividades de evaluacion

Como hemos sefialado ANECA, en colaboracién con ACSUCYL y otras agencias
regionales lleva a cabo su actividad (evaluacion, certificacion y acreditacion) a tra-
vés de diferentes programas. Ademas de DOCENTIA, al que hasta ahora nos hemos
referido y que afecta directamente a la funcion docente, analizamos brevemente el
resto de iniciativas haciendo especial hincapié a su desarrollo en Castilla y Leon,
comenzando por los especificamente dedicados a evaluar la carrera docente:

B Academia

El programa de Acreditacion nacional para el acceso a los cuerpos docentes
universitarios (Programa ACADEMIA) evalla el perfil de los solicitantes para
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el acceso a los cuerpos de funcionarios docentes universitarios (Profesores
Titulares de Universidad y Catedraticos de Universidad).

Se regula por el Real Decreto 1312/2007 de 5 de octubre.

Aunque es competencia exclusiva de la ANECA, y no de las agencias regio-
nales, si esta estrechamente ligado con otros programas que la ACSUCYL
esta llevando a cabo, por ejemplo, el anteriormente citado DOCENTIA. La
valoracién de la actividad docente de calidad y su certificacion es mérito de
obligado reconocimiento en la acreditacion nacional a los cuerpos docentes
universitarios (RD 1312/2007). El programa DOCENTIA se menciona expli-
citamente en el documento ‘Programa ACADEMIA: Principios y Orientacio-
nes para la Aplicacién de los Criterios de Evaluacion’ publicado por ANECA
para la puesta en marcha del sistema de acreditacion nacional para el acceso
a los cuerpos docentes universitarios (http://www.aneca.es/active/docs/
academia_principios_y_orientaciones_080114.pdf).

B Programa de Evaluacion del Profesorado (PEP)

El Programa de Evaluacion del Profesorado para la contratacion evalla las
actividades docentes e investigadoras, y la formacion académica de los soli-
citantes para el acceso a las figuras de profesor universitario contratado (pro-
fesor contratado doctor, profesor ayudante doctor, profesor colaborador y
profesor de universidad privada) establecidas en la LOMLOU.

En el caso de universidades publicas, la ley exige un informe favorable previo
para las figuras de:

* Profesor Contratado Doctor (PCD).
= Profesor Ayudante Doctor (PAD).
* Profesor Colaborador (PC).

En el caso de universidades privadas, la Ley establece que el 60% el total del
profesorado doctor de una universidad privada debera haber obtenido una
evaluacion positiva de ANECA para la figura de:

* Profesor de Universidad Privada (PUP).

Recogemos de las Memorias de Actividades de la ACSUCYL los resultados
de la Evaluacion de profesorado contratado en Castilla y Leon. (http://apli-
caciones.acsucyl.com/acsucyl/opencms/Evaluacion_profesorado/contrata-
dos/index.html).

Incluimos los datos de la evaluacién llevada a cabo por ACSUCYL, que cons-
tituye la primera fase del proceso de acceso del profesorado universitario
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contratado, y que va seguido de una fase posterior en la que las Universida-
des desarrollan sus propios procedimientos de contratacion.

Resultados de la evaluacion previa de profesorado contratado realizada por
ACSUCYL. Convocatoria 2010. (BOCyL n° 198, DE 13 DE OCTUBRE DE
2010).

En la Ultima convocatoria de evaluacion previa del profesorado contratado,
realizada por ACSUCYL, se han evaluado un total de 715 solicitudes, de las
cuales un 54 % han obtenido una evaluacion positiva. Los resultados de la
evaluacion se muestran en las tablas y gréaficos siguientes.

Tabla 2f. Resultados de la evaluacion del profesorado contratado
en las universidades de Castilla y Leon. Convocatoria de 2010

Resultados por Figuras Contractuales. Todos los Campos Cientificos

Figuras
contractuales 175 77 96 9 1 8 78 97

Profesor de
Universidad
Privada 127 87 40 2 1 1 88 39

Profesor
Colaborador 157 95 56 9 3 6 98 53

Profesor
Ayudante
Doctor 262 122 140 15 1 14 123 139

Profesor
Contratado
Doctor 262 122 140 15 1 14 123 139

Total 715 381 334 35 6 29 387 328

Se muestran las gréficas que representan los resultados positivos por campo cienti-
fico y por figura contractual:

INFORME SOBRE EL SISTEMA EDUCATIVO UNIVERSITARIO EN CASTILLA Y LEON



Figura 2f. Evaluacién del profesorado contratado por campo cientifico
en las universidades de CyL. Convocatoria de 2010
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Figura 3f. Evaluacién del profesorado contratado por figura contractual
en las universidades de CyL. Convocatoria de 2010
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F4. Evaluacidon de profesorado asociado

El Decreto 85/2002, de 27 de junio, sobre el régimen del personal docente e inves-
tigador contratado en las Universidades Publicas de Castilla y Ledn, establece que
la renovacién de los contratos de los profesores asociados exigird la evaluacion
externa de su actividad docente por parte de la Agencia para la Calidad del Sistema
Universitario de Castilla y Ledn.

Conforme esta normativa, desde el afio 2003 ACSUCYL viene realizando esta eva-
luacién externa, a efectos Unicamente de la renovacion de los contratos del profe-
sorado asociado por las Universidades de Castilla y Ledn.
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Este programa de evaluacion se dirige a los profesores asociados (PRAS) que tengan
préximo el vencimiento de sus contratos. En todo caso, no es preciso el informe de
ACSUCYL y, en consecuencia, no son objeto de evaluacion las solicitudes presenta-
das por:

* Quienes vayan a firmar un nuevo contrato como PRAS tras un concurso
ordinario.

= Quienes vayan a firmar un nuevo contrato de interinidad bajo la figura de
PRAS tras un concurso por via de urgencia.

* Quienes se encuentren contratados como profesores asociados LRU (con
contrato administrativo).

= Quienes finalicen en su actual contrato sin posibilidad de prérroga o de
renovacion.

Durante el afio 2011, se evaluaron un total de 762 expedientes, de los que un 86%
obtuvo un informe favorable. Los resultados, desagregados por Universidad, se
indican en la siguiente tabla:

Tabla 3f. Profesores asociados (PRAS) evaluados por la ACSUCYL durante 2011

Expedientes Expedientes Expedientes Expedientes
Evaluados con Informes  con Informes Archivados
Favorables No Pertinentes (Fuera de Plazo)
Valladolid 273 207 65 5
Burgos 182 168 14 1
Le6n 52 38 14 0
Salamanca 255 240 13 1
Total 762 656 106 7
B Verifica

El programa VERIFICA evalla las propuestas de los planes de estudio de titu-
los universitarios oficiales disefiados en consonancia con el Espacio Europeo
de Educacion Superior.

® Monitor

El programa Monitor realiza un seguimiento del titulo oficial para comprobar
su correcta implantacion y resultados.

Una vez implantado un titulo oficial, para lo que debe obtener previamente
la verificaciéon del Consejo de Universidades y la autorizacion de la Comuni-
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dad Auténoma, el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modi-
fica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, establece la necesidad de
realizar un seguimiento del mismo hasta el momento en el que deba some-
terse de nuevo a evaluacidn para renovar su acreditacion.

El proceso de seguimiento tiene dos funciones principales: comprobar la ade-
cuada implantacion del titulo de acuerdo a lo formulado en el proyecto inicial
presentado por la Universidad, y analizar los principales resultados de su
puesta en marcha.

® AUDIT

Orienta a los centros universitarios en el disefio de sistemas de garantia
interna de calidad. El marco EEES y los nuevos cambios introducidos en la
normativa espafola, establecen que las universidades deben garantizar en
sus actuaciones el cumplimiento de los objetivos asociados a las ensefianzas
que imparten, buscando ademas su mejora continua. Por ello, las universida-
des deben contar con politicas y Sistemas de Garantia Interna de Calidad
(SGIC) formalmente establecidos y publicamente disponibles. De acuerdo a
lo anterior ANECA en colaboracion con las agencias AQU y ACSUG de forma
coordinada han desarrollado el Programa AUDIT. Con esta iniciativa dirigida
a los Centros universitarios se pretende orientar el disefio del SGIC que inte-
gre las actividades que hasta ahora han venido desarrollandose relacionadas
con la garantia de calidad de las ensefianzas. Aunque estas orientaciones
estan dirigidas a los Centros, existen elementos transversales dirigidos al con-
junto de la Universidad (por ejemplo, en lo referido al personal académico, a
los recursos materiales y servicios, etc.) Con este propésito se han confeccio-
nado una serie de documentos con el fin de orientar a las universidades sobre
metodologia de disefio y evaluacion de los SGIC. Adicionalmente se facilita
informacién sobre las convocatorias para poder presentarse al programa, asi
como la relacion de universidades y centros que han obtenido una certifica-
cion positiva de sus disefios.

Desde el afio 2007 ACSUCYL viene colaborando con ANECA en el desarrollo
del programa AUDIT. Este programa, dirigido a los Centros universitarios,
pretende orientar el disefio del SGIC que integre las actividades que hasta
ahora han venido desarrollandose relacionadas con la garantia de calidad de
las ensefianzas.

A principios de 2009, la creacion de la Comision ANECA-ACSUCYL del Pro-
grama AUDIT, integrado por personal de ANECA y de la Agencia para la
Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Ledn, asegura la continuacion
de la cooperacion en el desarrollo de los procesos relativos al mencionado
Programa.
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Segun los datos proporcionados por la ACSUCYL, los centros de las univer-
sidades de Castilla y Ledn que han participado en el programa y han obte-
nido una evaluacion positiva han sido:

» Universidad Catolica de Avila: Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas;
Facultad de Ciencias y Artes.

= Universidad de Burgos: Facultad de Ciencias.

= Universidad de Leon: Facultad de Ciencias Biolégicas y Ambientales de
la Universidad de Ledn; Facultad de Filosofia y Letras.

= Universidad de Salamanca: Facultad de Ciencias.

* Universidad de Valladolid: E.T.S. de Ingenieria Industrial; E.T.S. de Inge-
nieros de Telecomunicacion; Facultad de Ciencias del Trabajo; Facultad
de Ciencias Sociales y Juridicas y de la Comunicacion.

= Universidad Europea Miguel de Cervantes: Todos los centros.

B Mencioén hacia la Excelencia

Evalla el rendimiento y los resultados de los programas de doctorado que,
de forma voluntaria, optan a concesion de una Mencion hacia la Excelencia
a los programas de doctorado de las universidades espafiolas.

La convocatoria EDU/3429/2010, de 28 de diciembre, tiene por objeto esta-
blecer el procedimiento para otorgar una Mencién hacia la Excelencia que
exprese el reconocimiento a la solvencia cientifico-técnica y formadora de los
programas de doctorado de las universidades espafiolas, asi como de los gru-
pos de investigacién o departamentos que se ocupan de la formacion de
doctores.

Los programas de doctorado que obtengan la Mencion hacia la Excelencia
serédn integrados en una relacion de programas que sera publica y constituird
un referente internacional por su rendimiento y resultados.

Esta nueva convocatoria ha introducido algunas novedades con respecto a
convocatorias anteriores. Se ha simplificado el proceso de evaluacién, por un
lado, estableciéndose un Unico procedimiento para todos los programas de
doctorado que opten a la convocatoria y por otro, reduciéndose la informa-
cion solicitada ya que ésta queda circunscrita exclusivamente al periodo de
investigacion.

Por otro lado, se ha reducido, en un afo, el periodo de validez de la Mencién
hacia la Excelencia y se ha ampliado de cuatro a seis afios el periodo de soli-
citud de informacion.

Igualmente, se mantiene el procedimiento para la constitucién de las Comi-
siones de Evaluacion y la Comisién de Emision de Informes, y la seleccion de
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los evaluadores que los conformaran, consecuencia de la revisién de los crite-
rios que las agencias de garantia externa de la Calidad deben cumplir para
asegurar la independencia y competencia de los equipos o paneles externos,
tal como lo establecen los Criterios y Directrices para la Garantia de Calidad
en el Espacio Europeo de Educacion Superior y el Cédigo de Buenas Practicas
para los miembros del European Consortium for Accreditation (ECA).

F.5 Formacion del profesorado universitario

En todos los anteriores programas encaminados a mejorar la calidad de la actividad
universitaria, tanto docente, investigadora, como gestora, cuando se considera la
formacién del profesorado, se habla siempre de su formacion una vez adquirida su
condicion de profesor. Como deciamos en la introduccién de este apartado, el
acceso a la ensefianza en universidad no requiere ninguna capacitacion pedagogica
ni didactica previa, lo que por una parte dificulta una ensefianza de calidad, y por
otra supondria, como medida compensatoria, un gran esfuerzo de las instituciones
universitarias por la actualizacion didactica de su profesorado. Olvidar el aspecto de
formacion del profesorado como tal, no como cientifico ni como experto en un
determinado area de conocimiento, mientras se invierte tiempo, dinero y esfuerzo
en otras medidas para mejorar la calidad educativa de nuestra universidad es sim-
plemente un grave error.

En opinién de GARciA y MAQUILLON (2010:22) es una suerte que, aun teniendo
como catalizador una motivacion puramente extrinseca, los requerimientos de la
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA) en relacién
a la acreditacion del profesorado, estan consiguiendo que especialmente los beca-
rios de investigacion y los docentes noveles opten por una acreditacion docente
ademas de investigadora.

Las autoridades educativas y las universidades de Castilla y Ledn, conscientes de
que no hay reforma ni mejora educativa posible sin la implicacion del personal
docente, han puesto en marcha diversas medidas y cursos para llevar a cabo la for-
macién permanente de su profesorado.

Para favorecer la incorporacién de las universidades de Castilla y Le6n al EEES, La
Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn, convoco en 2004 ayudas
para la realizacion de actividades de actualizacién e innovacién didéctica, referidas
especialmente a la convergencia europea. También publicé tres convocatorias de
subvenciones destinadas a la Elaboracién y desarrollo de proyectos en torno a la
armonizacion y convergencia de la ensefianza y/o gestion universitaria en el espa-
cio europeo de educacion superior. Otra convocatoria de concurso publico fue para
la concesién de ayudas destinadas a financiar la realizacion de congresos, simposios
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y reuniones cientificas especialmente vinculados con cuestiones relativas al EEES.
También se concedieron subvenciones destinadas a potenciar la movilidad de los
profesores e investigadores de las universidades y centros de investigacion de Cas-
tilla y Ledn fuera del territorio espafiol, para el curso 2006/2007. Otras ayudas se
destinaron a complementar las ayudas financieras del Programa Socrates (Erasmus)
para la movilidad de los estudiantes en el EEES.

La ACUCYL, por su parte, en los afios 2004 y 2005 publicé dos convocatorias de
ayudas para la aplicacion o desarrollo durante el curso académico de proyectos para
la elaboracién de recursos de apoyo y experiencias innovadoras en torno a la Con-
vergencia Europea de la ensefianza en las universidades publicas de Castilla y Ledn.
En 2005, convoco las ayudas a las universidades de su comunidad auténoma para
la realizacion de actividades formativas del profesorado en el ambito de la conver-
gencia europea. En ese mismo afio 2006 convoco las ayudas para el desarrollo de
Proyectos piloto de evaluacion de la satisfaccién del alumnado y de la calidad de la
docencia del profesorado en las universidades publicas de Castilla y Leon. También
ha realizado una convocatoria de ayudas a las universidades para la renovacion de
las metodologias docentes en el marco de la convergencia hacia el Espacio Europeo
de Educacién Superior. En el marco del Espacio Europeo de Educacion Superior
también ha realizado Seminarios de acreditacion del profesorado, Jornadas infor-
mativas sobre Postgrado, Elaboracion y evaluacion de las propuestas de Programas
y Titulos Oficiales de Postgrado. De igual modo ha desarrollado diferentes Cursos
sobre las nuevas titulaciones y los nuevos métodos de ensefianza y de evaluacién
del aprendizaje en el Espacio Europeo de Educacion Superior y el papel de las agen-
cias para la calidad en el &mbito universitario. [En Gonzalez (2006:29)].

Para ““contribuir al desarrollo formativo, cultural, social, econémico, cientifico y tec-
noldgico principalmente de la Comunidad Autonoma de Castilla y Ledn” se crea la
“Fundacién Universidades de Castilla y Ledn™. En el articulo 5 de sus estatutos se
recoge que la Fundacion organizard cualesquiera actividades que resulten aptas
para el cumplimiento de su fin primordial y, especialmente, las siguientes:

= Potenciacion, gestion, coordinacion y colaboracion en la oferta formativa
de Castilla 'y Leon.

= Organizacion y gestion de cursos, seminarios, reuniones cientificas, ciclos
de conferencias, actividades culturales y artisticas y cualesquiera otras acti-
vidades de naturaleza andloga.

= Organizacion y gestion de actuaciones y actividades encaminadas a
fomentar, potenciar y difundir la ciencia, la investigacion, la tecnologia y la
innovacion.

El apoyo y asesoramiento para el desarrollo de proyectos surgidos de la iniciativa
publica o privada, que sean acordes con el fin fundacional establecido”.
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Todas la Universidades de Castilla y Ledn se preocupan en mayor o menor medida
de la formacion didéactica de su profesorado. En las cuatro universidades publicas
existen centros especificos dedicados a la capacitacion del personal docente, y. la
mayoria de las universidades ya disponen de programas especificos de formacion.

La Universidad de Burgos cuenta con el “Instituto de Formacién e Innovacion Edu-
cativa (IFIE)” (http://www.ubu.es/es/ifie/instituto-formacion-innovacion-educativa-
ifie). Este Instituto, seglin sus promotores, actualizara y potenciara permanentemente
la ‘Formacion de Formadores’ que es, sin duda, uno de los aspectos méas decisivos en
el proceso educativo de las sociedades méas avanzadas.

El Centro de Formacién Avanzada e Innovacién Educativa (C.FA.I.E.) de la Univer-
sidad de Leodn se crea con los siguientes fines:

= Ofertar una marca de excelencia en cuanto a formacion de alto nivel para
formadores universitarios y educadores en general.

= Responder a las necesidades formativas y de innovacion educativas emer-
gentes, ofertando asimismo formacion continua y de postgrado a univer-
sitarios y profesionales.

= Desarrollar lineas y proyectos de investigacion e innovacion educativos.

= Llevar a cabo los cursos para la obtencion del Certificado de Aptitud Peda-
gogica (CAP) de la Universidad de Ledn.

= Desarrollar una formacion continua electrénica (e-learning) basada en
contenidos modulares.

(http://cfaie.fgulem.es)

La Universidad de Ledn si establece claramente la relacion que anteriormente hemos
considerado como necesaria entre la evaluacion y la formacion docentes. En
http://fgulem.unileon.es/eformacion/, en la introduccion a sus actividades de for-
macion, incluye la siguiente Nota: ““Se recuerda que en el Modelo de Evaluacién de
la Actividad Docente del Profesorado de la Universidad de Ledn (ULE) desarrollado
en el programa DOCENTIA de la ANECA aprobado por el Consejo de Gobierno de
fecha 27/1/2010 se contempla lo siguiente: DIMENSION 5 MEJORA CONTINUA
(La valoracién maxima de esta dimensién sera de 17 puntos sobre 100).

También alli se hace mencién a la necesaria formacion inicial del profesor universi-
tario: Las universidades publicas de Castilla y Ledbn hemos constituido un grupo de
trabajo para la elaboracion de un Titulo interuniversitario para la Formacién del
Profesorado inicial. Una vez aprobado el Titulo referido por las respectivas univer-
sidades se reconocerian las actividades formativas certificadas que el profesor que
se incorporara a él hubiera realizado. Un esbozo de la estructura, en fase de estudio,
es la siguiente un bloque de Docencia Universitaria, otro de Sistema Universitario,
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Estructura y Gestion y un dltimo bloque de Gestion de la Investigacion y Carrera
Investigadora. Se contempla asimismo que incluya un Trabajo Fin de Master o
Titulo y Practicas docentes guiadas por un profesor Mentor o Tutor.

La Universidad de Salamanca cuenta con el “Instituto universitario de Ciencias de
la Educacion™, que se crea en 2005 con los siguientes objetivos:
a) La planificacién y ejecucion de programas de investigacion bésica o apli-
cada y, en su caso, de creacién artistica, de caracter interdisciplinar, en el
ambito de la formacion y de la educacion.

b) La organizacion y desarrollo de cursos especializados, de postgrado y de
doctorado, entre otros, en su caso, los encaminados a la formacion y
actualizacion del profesorado universitario, de cursos metodoldgicos de
doctorado, y cualesquiera otros de caracter interdisciplinar que se le pue-
dan encomendar en el &ambito de sus competencias.

c) El asesoramiento técnico a la comunidad universitaria en el ambito de la
docencia/aprendizaje (innovacion docente, tecnologias de la informacion
y comunicacién aplicadas a la docencia, metodologia docente e investiga-
dora, evaluacion del profesorado, evaluacion del rendimiento de alumnos,
etc.).

d) Colaboracién con los demas 6rganos de la Universidad en la realizacion de
sugerencias, especialmente en las relacionadas con la docencia/aprendi-
zaje y la formacion, en general.

e) La promocion y realizacion de contratos con personas fisicas, entidades
publicas o privadas, nacionales o extranjeras, de acuerdo con la legislacion
vigente y los presentes Estatutos.

f) Participar en los procesos de evaluacion de la calidad institucional y pro-
mover activamente la mejora de la calidad de sus propias actividades.

g) Colaboracién con los niveles no universitarios a fin de ayudar en la mejora
y desarrollo del sistema educativo, especialmente en el &mbito preuniver-
sitario.

h) Cualesquiera otras funciones que las leyes, los presentes Estatutos y el
actual Reglamento le atribuyan o que la practica aconseje.

(En http://iuce.usal.es/?page_id=67)

Segun los datos que aporta el propio instituto, desde el mes de marzo hasta Sep-
tiembre de 2011, el IUCE ha desarrollado un total de 92 actividades en las que se
han impartido mas de 700 horas de formacion. De esta manera se asignaron un
total de 1.818 plazas, cubriendo mas del 60% de la demanda recibida. En este Plan
de Formacién Docente del Profesorado Universitario 2011, se destaca como priori-
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tario el objetivo de acercar al profesorado las metodologias docentes y el proceso
de evaluacion de estudiantes que implica el Espacio Europeo de Ensefianza Supe-
rior, y como parte de especial interés en dicho Plan sefialan el programa de Forma-
cion Inicial de Profesorado Universitario 2011, a través del cual se pretende dotar a
los nuevos profesores de las competencias necesarias para iniciar su carrera como
profesional docente universitario.

Se vuelve a hacer hincapié en la formacion del profesorado novel, formacién que,
repetimos, deberia ser previa a cualquier actividad como ensefiante, y como requi-
sito imprescindible para obtener la plaza.

En la UVA es el Centro Buendia de cultura, formacion continua y extension universi-
taria, adscrito al Vicerrectorado de Extension Universitaria, el organismo dedicado a
la difusion de la cultura en sus manifestaciones y a estimular y participar en la mejora
y desenvolvimiento del sistema educativo. Entre sus funciones esta la organizacion de
actividades de formacion del profesorado de la Universidad de Valladolid.

“El impulso de la cultura en las instituciones universitarias y hacia la ciudad, la forma-
cion continua del profesorado, la actualizaciéon de los profesionales formados en los
centros universitarios y el acento en la extension universitaria son las principales fina-
lidades con las que se creo el Centro Buendia™, segun se sefiala en la presentacion del
Centro Buendia en la web de la Universidad. Alli también se sefialan sus objetivos:

= Coordinar y promover las actividades culturales del Vicerrectorado de
Extension Universitaria.

= Cooperar en la formacién continua del profesorado, su actualizacion
docente y cientifica, y realizar publicaciones con ese objetivo.

= Cooperar en la mejora e innovacion docente.

= Organizar los encuentros de estio y los cursos de invierno de la Universi-
dad de Valladolid.

En el “Plan de Formacién docente de la Universidad de Valladolid” también se con-
templa un “Programa de formacion inicial de profesorado’ que, junto con el “Pro-
grama de Formacion Continua™ y el ““Programa de Formacion Especifica’ constituye
las tres grandes lineas de actuacion del Plan de Formacion para el curso 2010/2011.

El Programa de formacion inicial esta dirigido al profesorado novel y tiene como
objetivo facilitar su incorporacion a la actividad docente e investigadora de la Uni-
versidad, asi como proporcionarles referentes y apoyos préximos que los introduz-
can en la gestion de grupos y en la didactica de las disciplinas. Se organiza en dos
partes, una teorica y otra practica.

A) Parte tedrica: participacion en diez talleres organizados en dos bloques de
contenidos principales que aborden las siguientes tematicas:
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* Habilidades docentes bésicas:
> Metodologias docentes y de investigacion.

> Universidad, Espacio Europeo de Educacion Superior y Calidad:
introduccion al nuevo modelo universitario.

> Utilizacion de los recursos bibliograficos: nuevas relaciones
biblioteca-docencia.

> Tecnologias informaticas de interés en la actividad universitaria.
> Trabajo en equipo. Desarrollo de competencias.
= Formacién pedagogica:
> El contexto de la ensefianza universitaria y la programacion de
una asignatura.

> Las funciones docentes en el aula.
> La evaluacion del aprendizaje.
> La tutoria universitaria.

Los cursos estan disefiados para que puedan atenderse con una pre-

sencialidad minima y de acomodo flexible. Para tal fin, se hara uso
del Campus Virtual UVA.

B) Parte préactica: desarrollo de una serie de actividades en colaboracién con
un profesor-tutor, dirigidas a:
> Elaboracion de la guia docente de una asignatura.
> Sesiones de tutorias, donde el tutor, como profesor experto,
ayuda a mejorar la funcién docente del profesor novel en tres
situaciones:
1. La planificacién de la asignatura que imparte.
2. La observacién y supervision del desarrollo de una clase.
3. La evaluacién del aprendizaje.

Como hemos podido comprobar en este breve recorrido por los organismos y pla-
nes de formacion de las universidades de Catilla y Ledn, si existe un marco institu-
cional para la formacion del profesorado y para el desarrollo de su carrera docente,
pero seria precipitado y errdbneo suponer que con los servicios actualmente dispo-
nibles pueden atenderse las necesidades de formacion del profesorado universitario
de Castilla 'y Leon.

Para finalizar este apartado sobre la carrera docente que hemos dividido en dos
grandes secciones (evaluacion y formacion) resumimos las principales conclusiones:
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* Tradicionalmente se ha dado més importancia a la investigacion que a la
docencia en la promocion profesional del profesorado universitario.

= La funcion docente adquiere relevancia en la implantacion de la metodo-
logia propia de los nuevos planes resultantes de la integracion en el EEES.

= Las universidades y autoridades educativas nacionales y regionales tratan
de poner en préactica programas de evaluacidon de la actividad docente
como DOCENTIA, que no cuentan con gran popularidad y no tendran
trascendencia hasta que no se implanten como obligatorias.

La escasa formacion pedagoégica del profesor universitario constituye un
problema que ird aumentando mientras no se exija, como en cualquier
otro nivel educativo, una formacion pedagdgica especifica previa a la
obtencion de un puesto de trabajo como ensefiante. Si a un matematico,
o fisico o linglista, o cualquier otro titulado, no se le permite ensefiar en
educacion bésica ni secundaria sin formacion pedagoégica previa, ¢qué
sentido tiene que se le considere capacitado para ensefiar en universidad?

En el caso de Facultades de Educacion donde se forma a los futuros for-
madores es especialmente contraproducente que existan profesores sin
suficiente formacién didactica y pedagdgica. No podemos pasar por alto
que un profesor de Matematicas, por ejemplo, ademas de su materia,
muestra a sus alumnos un modo de ensefiarla, de abordarla, de apren-
derla.

Mientras que los profesores de niveles no universitarios cuentan al comen-
zar su trabajo con una formacion inicial previa y durante el desempefio de
sus funciones llevan a cabo su formacion permanente basada en la pri-
mera, a la universidad le corresponde convertir licenciados en profesores
cuando ya estan ejerciendo, con el inconveniente afiadido de que la no ha
habido seleccién previa del profesorado basada en su aptitudes como
docente ni en sus conocimientos pedagogicos.

El notable esfuerzo de nuestras autoridades regionales y las universidades
de Castilla y Ledn por modernizar la carrera docente, cuenta con el incon-
veniente de quienes desprecian cualquier innovacion educativa, de los
profesores individualistas que se consideran autosuficientes y que escon-
den su resistencia al cambio tras una libertad de catedra mal entendida. La
condicion de “funcionario” (en su sentido mas negativo) de gran parte del
profesorado ralentiza, o tal vez llegue a impedir, el cambio.
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G. LA INVESTIGACION EN LAS UNIVERSIDADES
DE CASTILLA' Y LEON

G1. Introduccion

La funcién investigadora de las universidades se presenta como una de las dos prin-
cipales contribuciones de las instituciones de educacion superior a las sociedades en
las que participan. Tradicionalmente eclipsada por la funcién docente, las tareas
investigadoras resultan, sin embargo, un aspecto clave para proporcionar un posi-
cionamiento de liderazgo a cualquier universidad. De hecho, la tendencia actual de
evaluacion en y de las instituciones universitarias prioriza el andlisis de los indicado-
res de investigacion a la hora de sefialar los centros de referencia. A nivel estatal,
las universidades se sitan en una posicion intermedia entre la inversion privada en
I+D y el gasto que realiza desde la administracion publica. Asi, la ensefianza supe-
rior suponia un 0,39% del PIB estatal, mientras que el gasto privado se situaba en
el 0,72%. Si a esto le sumamos el 0,28% que destinan las Administracion Publicas
se alcanza el 1,38% del PIB que supone el gasto en 1+D, un dato que nos sitlia en
una posicion muy rezagada respecto a los demas Estados miembro de la Union
Europea.

Comenzamos este capitulo con una presentacion de las politicas de 1+D+i en Cas-
tilla y Ledn, que viene a completar otros apartados de este informe, con el fin de
conocer la relevancia otorgada por la administracion castellana y leonesa a las acti-
vidades relacionadas con el conocimiento cientifico respecto al conjunto del Estado.
A continuacion, y ya entrando en el nucleo del informe, en el segundo apartado nos
centramos en el papel que juegan las universidades en el entramado cientifico y tec-
noldgico de la regién, situando su accién en constante comparacion con el resto de
actores, publicos y privados, que despliegan sus actividades en el sector. Posterior-
mente, el tercer apartado tiene por objetivo presentar algunas de las infraestructu-
ras disponibles para llevar a la practica tareas de investigacion en Castilla y Ledn
como los centros tecnolégicos o los espacios de innovacion.

Por su parte, el cuarto apartado hace un esfuerzo por situar el papel de las universi-
dades dentro de la estrategia de investigacion y desarrollo en un contexto de mayor
alcance geogréfico, tanto nacional como internacional, que desembocard en un
quinto apartado del capitulo que se dedica integramente a la presentacién de datos
objetivos acerca de los recursos disponibles y de los resultados alcanzados por cada
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una de las universidades castellano leonesas. Finalmente, el capitulo se cierra con un
sexto apartado en el que se articulan una serie de posibles vias de mejora de la situa-
cion actual de la politica de investigacion de Castilla y Ledn, centradas principal-
mente en el papel que pueden adoptar las universidades como motores del sector.

G2. Politicas de I+D+i en Castilla y Ledn

La Junta de Castilla y Ledn presentaba en 2007 su Estrategia Regional de Investi-
gacion Cientifica, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién para los seis afios siguien-
tes. En un ambicioso documento, las autoridades politicas de la Comunidad
Auténoma establecian diversos objetivos que situaban a la investigacion cientifica
como un eje prioritario de cara al desarrollo econémico de la Region.

No es el cometido de nuestro informe la evaluacién de la citada estrategia, pero si
que prestaremos atencidn a todo aquello que esté relacionado con el papel que se
les atribuya a las universidades en el conjunto de la estrategia, ya que estas institu-
ciones de educacién superior asumen una parte nada desdefiable de la actividad
investigadora de la zona.

Los antecedentes a la Estrategia 2007-2013 se remontan a la década de los noventa
del siglo xx, cuando la creacion del Parque Tecnolégico de Boecillo se convertia en
el aldabonazo de salida a la inversion publica en materia de investigacion vy
desarrollo. Estos primeros pasos se sistematizaron de una forma mas evidente en el
Plan Tecnoldgico Nacional 1997-2000 que pretendia sentar las bases de un inci-
piente desarrollo en el campo de la Ciencia y de la Tecnologia.

Como podemos comprobar en diversas estadisticas ofrecidas por informes de
alcance estatal y autonémico, el gasto en |1+D de Castilla y Le6n se sitGa siempre en
una posicion intermedia respecto al conjunto del Estado espafiol.

Tabla 1g. Personal empleado en I1+D y nimero de investigadores
por Comunidades Auténomas, 2009

Numero de personas % respecto % de

al total investigadores

de investigadores sobre el total

del personal
Andalucia 11.679,1 8.133,5 14,4 12,9 69,6
Aragoén 3.130,0 2.981,3 3,9 4,7 95,2
Asturias 1.574,3 1.383,1 1,9 2,2 87,9
Baleares 953,3 735,0 1,2 1,2 77,1

ContinGia
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Continuacion

NUmero de personas % respecto % de

al total investigadores

de investigadores sobre el total

del personal
Canarias 2.362,6 2.109,0 29 3,3 89,3
Cantabria 919,9 715,2 11 1,1 77,7
Castilla y Ledn 5.033,1 4.076,6 6,2 6,5 81,0
Castilla-La Mancha  1.269,0 807,2 1,6 1,3 63,6
Catalufia 14.634,1 10.789,6 18,0 17,1 73,7
Valenciana 9.666,3 6.915,4 11,9 10,9 71,5
Extremadura 1.289,8 980,2 1,6 1,6 76,0
Galicia 4.880,8 3.598,7 6,0 5,7 73,7
Madrid 14.366,4 11.896,4 17,7 18,8 82,8
Murcia 3.616,9 3.097,2 4,5 4,9 85,6
Navarra 1.966,0 1.630,6 2,4 2,6 82,9
Pals Vasco 3.437,5 2.931,8 4,2 4,6 85,3
Rioja 394,5 364,5 0,5 0,6 92,4
Ceuta y Melilla 29,4 29,4 0,0 0,0 100,0
Total 81.203,0 63.174,7 100,0 100,0 77,8

Fuente: Informe CYD Investigacion.

El volumen de inversién en 1+D ha aumentado durante la Ultima década y, poco a
poco, la dotacién presupuestada para los actores sociales que asumen las tareas de
investigacion se consolida, tal y como pone en evidencia la figura que se adjunta
bajo estas lineas. El gasto en I+D ha crecido desde el 0,82% que se alcanzaba en
2001 hasta el 1,12% destinado en 2009. Este incremento sitta a Castillay Ledn en
una posicion intermedia respecto al resto de autonomias espafiolas, quedandose
muy lejos tanto de la Comunidad Foral de Navarra (2,13%), del Pais Vasco o de la
Comunidad de Madrid (ambas con un 2,06%) como de las Islas Baleares (0,23%)
o de Castilla La Mancha (0,34%) situadas en ambos extremos de la clasificacion
regional.

De todas formas, los indicadores del INE contintian atribuyendo a la region de Cas-
tilla y Ledn una contribucién al gasto en innovacion inferior a la contribucion que
se realiza sobre el conjunto del PIB. Esto supone que el peso comparado de la inno-
vacion en el territorio castellano leonés todavia no esta al mismo nivel que la cuota
economica global que ocupa la region en el conjunto estatal.
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Figura 1g. Distribucion de los gastos internos totales en I+D respecto al PIB
regional por Comunidad Auténoma, 2001-2009
(en %)

2001 M 2009 (primera estimacion)

Fuente: Datos y cifras del sistema universitario espafiol 2010/2011, a partir de INE.

Segun el andlisis incluido en otra de las fuentes principales en materia de investiga-
cion y desarrollo, el Informe COTEC, Castilla y Ledn forma parte del grupo de
regiones que no integran el objetivo de convergencia europea (Andalucia, Castilla
La Mancha, Galicia y Extremadura). Los datos publicados en 2011 destacan el man-
tenimiento de la concentracion del gasto en 1+D en los dos principales polos de la
Peninsula Ibérica, que son Madrid y Catalufia, que agruparon practicamente la
mitad de todo el gasto realizado en este sector. El esfuerzo en 1+D sitia un grupo
de regiones formado por Navarra, Pais Vasco, Madrid y Catalufia con una clara
ventaja respecto al resto de territorios espafioles. Castilla y Ledn aparece en séptimo
lugar, con un gasto en 2008 del 1,12% de su PIB, mas de dos décimas por debajo
de la media nacional.
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Figura 2g. Euros de gasto interno autonémico en I+D por habitante, 2009
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Fuente: Informe COTEC 2011.

Un dato ilustrativo que sirve tanto para confirmar la posicion intermedia de Castilla
y Ledn en el entramado estatal del I+D como para ilustrar las notables desigualda-
des interregionales que presenta el sistema autonémico es el gasto interno por
habitante en I+D.

El actual contexto de contraccién econdmica se presenta como una amenaza para
un sector que en Espafia, y mas aun en Castilla y Ledn, todavia resulta excesiva-
mente dependiente de la inversién publica. El objetivo marcado por el Gobierno
central de que en 2010, el 55% de la inversion en I+D tuviese su origen en fuentes
privadas no solamente no se ha podido cumplir sino que el montante privado en el
conjunto de la inversion se ha visto reducido tanto en 2008 como en 2009.
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Figura 3g. Distribucion del gasto interno en 1+D en Espafia, por sectores
de financiacion y de ejecucion, 2009
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Fuente: Informe COTEC 2011.

En este sentido, las posibilidades de anticipar tendencias resultan excesivamente
arriesgadas dado el contexto general, si bien es cierto que en el nivel de los discur-
sos politicos existe un consenso generalizado acerca de la necesidad de mantener
la inversion en sectores que, como el de la Ciencia y la Tecnologia, son considerados
como estratégicos en cualquier planificacion a medio y a largo plazo.

Del grado en que estos discursos politicos e institucionales se conviertan en realida-
des econdmicas dependera en gran medida que la apuesta por el sector del cono-
cimiento se acabe traduciendo en una mejora manifiesta de los indicadores que
miden estas areas de desarrollo. La competencia con otros paises econémicamente
desarrollados aumenta afio tras afio y las exigencias que plantea la esfera del [+D+i
a escala global obliga a que se haga un esfuerzo para consolidar los logros obteni-
dos por la investigacion espafiola durante la Ultima década.

G3. Estructuras universitarias de investigacion

El apartado anterior se centraba en la exposicién de la distribucién del gasto en 1+D
entre la administracion publica, las entidades privadas y las instituciones de educa-
cién superior. En esas tablas podiamos observar que era el sector privado quien aca-
paraba una mayor parte de la inversién. Sin embargo, cuando el concepto
analizado es el nimero de investigadores, los datos nos devuelven una realidad
alternativa, en la que el dominio del profesorado universitario resulta evidente.
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Tabla 2g. Distribucion de investigadores por sector institucional.
Espafia, 2000-2009

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

AA.PP. 26,1 30,0 30,1 319 321 348 346 356 24,7
Universidad 575 54,9 53,2 51,1 49,2 479 48,0 471 47,2
Empresa 16,4 15,2 16,7 17,0 186 17,3 175 17,2 18,1
Fuente: INE.

Si bien es cierto que se las tendencias a lo largo de la Ultima década devuelven una
reduccion paulatina de la masa laboral con base en las universidades, el peso del
sector privado se ha mantenido constante a lo largo del tiempo, siendo incapaz de
superar la barrera del 20% de investigadores. Estos datos ponen sobre la mesa una
escasa conexién entre los principales centros de produccion cientifica, que en
Espafia son claramente de origen universitario, y los actores centrales en lo que a
produccion tecnoldgica y desarrollo comercial se refiere, que son las empresas pri-
vadas. Proporcionaremos mucha mas informacién acerca de las relaciones entre
Universidad y Empresa en un capitulo dedicado monograficamente a esta cuestion,
pero desde este momento podemos adelantar que la construccion de puentes entre
ambos sectores se presenta como uno de los grandes retos para el conjunto del sis-
tema de Ciencia y Tecnologia espafiol.

La cantidad de empleados en el sector del 1+D en ensefianza superior sitla a Castilla
y Ledn en el quinto puesto, superada solamente por las comunidades que, tradicio-
nalmente, lideran las estadisticas regionales en materia universitaria: Catalufia,
Madrid y Andalucia. En el grafico que se adjunta bajo estas lineas, al tratarse de
magnitudes absolutas, el efecto del tamafio poblacional de cada regién influye, si
bien Castilla y Ledn se sitlia por delante de otras comunidades con unas cifras simi-
lares en cuanto a nimero de habitantes: algo méas de 5.000 castellanos y leoneses
se dedican profesionalmente a este sector.
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Figura 4g. Total de personal empleado en I+D en Ensefianza Superior
por Comunidad Auténoma, 2009
(jornadas laborales completas)

Cataluna
Madrid
Andalucia
Comunidad Valenciana
Castillay Ledn
Galicia
Murcia
Pais Vasco
Aragén
Canarias
Navarra
Asturias
Extremadura
Castilla la Mancha
Baleares
Cantrabria
La Rioja
Ceuta y Melilla |29

1

(miles) 0 2 4 6 8 10 12 14 16

14.634
14.366

Fuente: Datos y cifras del sistema universitario espafiol 2010/2011, a partir de INE.

De hecho, el colectivo de PDI en el sistema universitario castellano leonés durante
el curso 2008/2009 estaba formado por 7.949 personas, mientras que el Personal
de Administracion y Servicios contaba con 3.262 profesionales.

En una linea similar, pero centrandonos en la actividad de investigacion conjunta, la
Junta de Castilla y Ledn, a través de la Agencia para la Calidad del Sistema Univer-
sitario de Castilla y Ledn (ACSUCyL) otorgbé en 2007 la categoria de Grupos de
Investigacién de Excelencia a aquellos colectivos de personal investigador que acre-
ditasen unos resultados de investigacion de mayor calidad. Se trata de un recono-
cimiento.
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Figura 5g. Distribucion de los Grupos de Investigacion de Excelencia
por institucion de origen
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Fuente: ACSUCyL.

Este reconocimiento se otorga en base a los datos de produccion cientifica de cada
uno de los grupos, por lo que el predominio de las dos universidades de mayores
dimensiones obedece, entre otras cosas, a las posibilidades de formar grupos
amplios y solidos a lo largo del tiempo, capaces de producir resultados de forma sis-
temética y de completar proyectos de investigacion de alcance estatal e internacio-
nal. La Universidad de Valladolid, con un 39% de los grupos reconocidos, y la
Universidad de Salamanca, con un 35% se presentan como las dos instituciones
que lideran el sistema universitario de investigacion en el territorio castellano y leo-
nés, mientras que otras instituciones mas pequefias o jovenes, como las universida-
des de Ledn o de Burgos, y centros especificos de investigacion asociados al CSIC
acaparan un cuota significativa del conjunto.

Por otra parte, la informacion acerca de los ambitos de conocimiento también nos
permite trazar algunas de las caracteristicas del sector de la investigacion puntera
en Castilla y Ledn. En esta ocasion, el campo de investigaciéon biosanitaria se sitta
como la principal referencia, con 40 grupos de excelencia, seguido de cerca por las
Ciencias, con 30 y las Ciencias Sociales, con 27. El conjunto de los resultados
devuelve un mapa en el que se priorizan los conocimientos aplicados que cuenten
con un importante componente tecnolégico, mientras que los campos centrado en
el conocimiento y el analisis de la sociedad y del individuos presenta unos resultados
menos satisfactorios. Este detalle resulta especialmente interesante si cruzamos su
contenido con los datos acerca de la oferta educativa lanzada desde las institucio-
nes castellano leonesas: mientras que la investigacion puntera se vuelca hacia las
ciencias mas duras, las matriculas de estudiantes se concentran en las disciplinas
propias del campo de lo social.
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Figura 6g. Distribucion de los Grupos de Investigacion de Excelencia por ambito
de conocimiento
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Fuente: ACSUCYyL.

Una vez mencionados datos acerca del trabajo en grupo, nos centramos a conti-
nuacion en indicadores acerca de la calidad de la investigacién individual. La expe-
riencia del personal investigador se evalla en funcidn de los criterios que aplican
agencia externas como la Comisién Nacional de Evaluacion de la Actividad Investi-
gadora (CNEAI) para la concesion de los tramos reconocidos de investigacion,
conocidos popularmente como sexenios.

En la tabla 3g quedan reflejados el porcentaje del PDI que solicitd una evaluacion
de su actividad, el porcentaje de personas que obtuvieron tal reconocimiento vy,
finalmente, la media de tramos de investigacion por profesor.

Tabla 3g. Tramos de investigacién por solicitados y concedidos por universidad

% de PDI que Tasa de éxito Tramos
Universidad solicitaron evaluacion por profesor
Auténoma de Madrid 90,6 88,4 2,35
Auténoma de Barcelona 88,6 89,8 2,14
Pompeu Fabra 91,8 90,2 2,08
Complutense 83,7 84,4 1,90
Carlos Il de Madrid 97,0 91,5 1,87
Barcelona 82,2 83,5 1,87
Santiago 85,6 88,5 1,85
Valencia 85,6 85,8 1,82
Cantabria 80,7 85,1 1,78
Coérdoba 81,0 82,6 1,74
Granada 85,7 83,0 1,68
Alcala 80,3 85,0 1,67

ContintGia
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Continuacion

% de PDI que Tasa de éxito Tramos
Universidad solicitaron evaluacion por profesor
Pablo de Olavide 88,6 84,1 1,66
Murcia 83,0 83,4 1,65
Salamanca 77,5 82,3 1,64
Oviedo 80,0 85,7 1,58
Sevilla 80,3 80,8 1,56
Miguel Hernandez 80,0 87,3 1,56
llles Balears 80,8 86,5 1,51
Zaragoza 81,3 78,7 1,50
Rovira 73,5 88,1 1,45
Ledn 77,1 81,4 1,42
Politécnica de Catalunya 73,0 83,2 1,36
Pablica de Navarra 83,2 83,1 1,34
Almeria 76,4 86,1 1,33
Malaga 77,3 81,5 1,31
Jaume | 87,6 83,2 1,30
Extremadura 74,2 81,1 1,30
Lleida 75,4 81,5 1,28
Valladolid 70,1 78,8 1,27
La Laguna 72,2 80,1 1,24
Politécnica de Valencia 71,8 79,9 1,23
Vigo 75,0 84,3 1,15
Rey Juan Carlos 77,3 79,0 1,12
Girona 74,9 78,8 1,10
La Rioja 69,2 86,9 1,10
Cadiz 68,3 77,3 1,08
D’alacant 77,5 79,5 1,08
Corufia 66,1 82,5 1,06
Castilla-La Mancha 65,6 80,4 1,05
Pais Vasco 65,0 82,3 1,01
Jaén 73,5 78,3 0,98
Politécnica de Madrid 57,8 73,8 0,90
Politécnica de Cartagena 65,6 86,7 0,88
Huelva 60,3 79,7 0,87
Las Palmas 61,9 79,9 0,86
Burgos 49,6 76,9 0,72
Total 77,3 82,0 1,49

Fuente: CNEAI.
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Los datos devuelven una realidad negativa para las universidades castellano leone-
sas, ya que solamente la USAL se sitlla por encima de la media espafiola en los tres
indicadores empleados. Los datos de la primera columna, que hacen referencia al
porcentaje del personal investigador que solicita evaluacion nos proporciona una
idea de la percepcién personal de este colectivo profesional, ya que normalmente
sOlo solicitaran esta evaluacion, totalmente voluntaria, aquellas personas con aspi-
raciones de conseguirla. Asi, el hecho de que en la UVA solamente soliciten un
tramo de investigacion el 70,1% del personal y de que en la UBU no llegue a la
mitad de la plantilla nos informa de un colectivo que no esta volcado en las tareas
de investigacion, o al menos no tanto como puede suceder en otras instituciones
espariolas.

La segunda columna nos informa acerca del porcentaje de éxito cosechado por las
personas que solicitan evaluacion. En este indicador se repiten la secuencia anterior
entre las universidades castellano leonesas, si bien es cierto que las cuatro institu-
ciones publicas se sitan en una franja media, con la USAL a la cabeza (82,3% de
sexenios concedidos) y la UBU en la retaguardia con un 76,9% de respuestas posi-
tivas.

Finalmente, la tercera columna, que es la que se utiliza para ordenar la tabla,
resume el nimero de sexenios por investigador empleado en cada universidad. En
estos datos, la juventud del personal investigador juega, obviamente, en contra de
algunas instituciones. Aln asi, es importante recordar la relevancia que tienen estos
reconocimientos de la actividad investigadora a la hora de concurrir a convocatorias
publicas de proyectos financiados. La clasificacion nos devuelve un claro predomi-
nio de las universidades localizadas en las dos principales ciudades espafiola,
Madrid y Barcelona, instituciones que siempre aparecen a la cabeza de los rankings
universitarios nacionales.

La capacidad de proponer, de obtener financiacién y de llevar a la practica un pro-
yecto de investigacion depende de la existencia de un personal formado para asu-
mir tareas complejas que abarcan no solamente la investigacion en si, sino que
también se sitian en el campo de la gestion o de la comunicacion de resultados.
Para asumir estas tareas, el hecho de contar con un personal experimentado resulta
imprescindible. Los sexenios de investigacion no son el Gnico criterio valido para
localizar esas competencias, pero sin duda son un sintoma de la cualificacion del
personal investigador. En consecuencia, las universidades de Castilla y Leén deben
perseguir una mejora de sus cifras en estos apartados.

Es importante destacar, aunque se pueda entender como algo meramente testimo-
nial, que la prioridad practicamente absoluta se sitda en aquellas disciplinas cienti-
ficas que permiten proporcionar avances tecnolégicos, biosanitarios o asociados a
aquellas disciplinas de las Ciencias Naturales y de la Salud. Por su parte, las Ciencias
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Sociales o las Humanidades cuentan con un espacio mucho menos central en las
estrategias lanzadas por parte de las autoridades cientificas y politicas.

G4. Los centros e infraestructuras de apoyo
a la investigacion, innovacion y transferencia
de tecnologias

Como ya hemos indicado previamente, las conexiones entre las instituciones uni-
versitarias y el tejido empresarial son una clave para comprender la evolucion que
puede experimentar la investigacion cientifica. La comunicacion que se puede esta-
blecer entre dos actores que se guian por principios de actuacion, en ocasiones, dis-
pares requiere la construccion de puntos de encuentro, de escenarios en los que el
dialogo entre las necesidades y las capacidades de cada uno de ellos se pueda pro-
ducir y pueda dar como resultado proyectos conjuntos. En este propésito, el disefio
y edificacion de centros e infraestructuras de apoyo a las principales tareas en mate-
ria de investigacion resultan imprescindibles para contribuir en el proceso de trans-
ferencia del conocimiento cientifico a la sociedad, en su papel de beneficiaria Gltima
del trabajo investigador. La creacion de parques cientificos o de centros tecnoldgi-
cos viene convirtiéndose en una tendencia habitual en las diversas administraciones
publicas espafiolas. El objetivo de este apartado es presentar los esfuerzos y los pla-
nes realizados en Castilla y Ledn, evaluando en la medida de lo posible la estrategia
desplegada en estos Ultimos afios, asi como las expectativas de futuro.

La Junta de Castilla y Ledn utiliza en su estrategia el término “espacios de innova-
cién” para describir a todos aquellos centros e infraestructuras que se ponen en
marcha para potenciar las actividades de I+D+i. El primero de estos espacios estaria
formado por los parques cientificos que, desde 1994, han ido surgiendo como con-
secuencia, predominantemente, de la accion de las universidades publicas, con la
salvedad del Parque Tecnolégico de Boecillo. El segundo de estos contextos facili-
tadores de la investigacion serian los Centros Europeos de Empresas e Innovacion
(CEEI), volcados hacia la creacion de nuevas empresas o hacia la modernizacién de
las previamente existentes. En tercer lugar, se habla de “antenas de innovacion tec-
noldgica™ para identificar a actores con una presencia minima en el campo cienti-
fico-tecnoldgico pero que cuentan con una posicion favorable para alcanzar
acuerdos y cerrar contratos.

Recopilando los datos publicados por la propia Junta de Castilla y Leén, cuenta con
diez espacios de innovacion, concretamente cuatro parques cientificos (Burgos,
Ledn, Salamanca y Valladolid), tres parques tecnolégicos (Burgos, Le6n y Valla-
dolid) y cuatro Centros Europeos de Empresas e Innovacion (Burgos, Leon, Sala-
manca y Valladolid). La mayoria de estos espacios se encuentran vinculados a las
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instituciones universitarias radicadas en la misma zona y sus areas de especializa-
cién aparecen detalladas en la siguiente tabla:

Tabla 4g. Parques cientificos de Castilla y Ledn

Parque Creacion Areas de especializacion
Espacio Cientifico de Ledn 1994 Biotecnologia y Energia

Parque Cientifico de 2004 Biomedicina, Farmacia, Biotecnologia,
la Universidad de Salamanca Nanotecnologia y Nanobioingenieria e

Innovacion en la Industria Agroalimentaria,
Industria Quimica

Parque Cientifico y 2005 Agroalimentaria, Quimica, Computacion,

Tecnoldgico de la Universidad Construccion, Ingenieria y Fisica

de Burgos

Parque Cientifico de 2006 Biologia, Agroalimentacién, Ingenieria

la Universidad de Valladolid Industrial, Telecomunicaciones, Sanidad,
Patrimonio

Parque Cientifico de 2006 Sin identificar

la Universidad de Ledn

Fuente: Estrategia Regional de Investigacion Cientifica, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién
de Castillay Le6n 2007-2013.

Tabla 5g. Parques tecnoldgicos de Castilla y Ledn

Parque Creacion Areas de especializacion

Parque Tecnoldgico de Boecillo 1992 Aerondutica, Automocion, Electrénica, TIC,
Quimico-Farmacéutica

Parque Tecnoldgico de Ledn 2004 Agroalimentacion, Biotecnologia, Ciencias
de la Salud, Energético-Veterinario

Parque Tecnoldgico de Burgos 2007 Agroalimentacion, Bienes de equipo,

Magquinaria, Nuevos materiales

Fuente: Estrategia Regional de Investigacion Cientifica, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion
de Castilla y Leén 2007-2013.

El peso de las universidades resulta evidente en este proceso de transferencia de
resultados desde la investigacion hacia los espacios empresariales, tal y como se ha
desarrollado con mucho mas detalle en el capitulo de Universidad-Empresa de este
mismo informe.
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Gb5. Perspectivas de los planes nacionales
y europeos de I+D+i y su influencia
en Castillay Ledn

Las actividades de investigacion protagonizadas por las universidades castellano
leonesas se enmarcan en un contexto de mayor amplitud, intercaladas con estrate-
gias de alcance estatal y europeo en esta misma materia. Asi, las oportunidades de
desarrollo futuro y las causas de la situacion actual pueden visualizarse mejor si nos
aproximamos a los planes que, desde el Gobierno central y desde las instituciones
comunitarias, se han venido desarrollando hasta el momento. La competencia entre
iguales, es decir, con otras universidades se encuentra en el centro de la légica
segun la que opera el sistema de Ciencia y Tecnologia, por lo que la necesidad de
comparar y de contextualizar correctamente las capacidades del personal investiga-
dor se convierte en una prioridad para conocer mejor las potencialidades y los limi-
tes de este colectivo profesional.

La realizacion de proyectos de investigacion, financiados a través de convocatorias
publicas en régimen abierto de concurrencia competitiva, asi como la obtencion de
contratos de investigacion con entidades publicas o privadas, son dos de los princi-
pales sintomas de calidad de la investigacion de cualquier institucion. Ademas de
un indicador del prestigio, al ser el resultado normalmente de presentar ofertas mas
atractivas al correspondiente 6rgano de decision, estas dos vias se convierten tam-
bién en la principal fuente de ingresos econémicos para unas universidades que,
tradicionalmente, han dependido en gran medida de la financiacion a través de la
via presupuestaria publica.

La Universidad de Salamanca ofrece sus datos correspondientes a los cursos
2006/2007 y 2007/2008, en los que se observa un volumen de proyectos y de con-
tratos de investigacion elevado, si bien es importante recalcar que en la tabla 6g,
como se puede deducir mediante la lectura de los organismos financiadores, se
incluye informacion procedente de convocatorias de muy diverso tipo y con dota-
ciones econdmicas procedentes, en ocasiones, de la propia USAL.
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Tabla 6g. Proyectos y contratos de investigacion. Universidad de Salamanca,

2006/2008

2006/2007 2007/2008
Organismo
financiador
Unién Europea 13 20 11 13
INTERREG - - 2 8
MEC 234 89 221 85
PETRI - - 3 -
CONSOLIDER - - 7 -
PROFIT
(M° de Industria) 3 6 4 -
FIS 20 15 11 3
Me de Trabajo 3 - 2 0
IMSERSO 2 - 4 -
Me° de Medio Ambiente 1 - 2 1
JCyL 215 178 227 222
ITACyL 6 - 3 -
Plan Nacional
sobre Drogas 2 - 1 1
Acciones Integradas 8 10 8 -
USAL 44 72 37 -
Fundacion Mutua
Madrilefia 7 8 4 4
Fundacion Mapfre - - 3 -
Federacion Cajas
de Ahorro 5 - 5 -
Acciones
Complementarias 21 26 22 -
Total 586 424 579 388

Fuente: La USAL en cifras.

La Universidad de Valladolid también hace publicos los datos correspondientes a
aquellos proyectos y contratos en los que la persona que asume el rol de investiga-
dor principal forma parte de su plantilla.
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Tabla 7g. Proyectos y contratos de investigacién. Universidad de Valladolid, 2009

Nacionales- Regionales Contratos
Europeos y convenios

Arte y Humanidades 21 596.083 6 123.204 40 460.712
CC. Sociales y Juridicas 16 824.032 52 668.988 67 1.246.546
Ciencias 30 2.735.535 14 650.184 22 527.633
Ingenieria y Arquitectura 34 2.195.146 19 1.039.112 207  7.909.268
Ciencias de la Salud 10 862.056 15 1.420.075 62 1.812.566
Vicerrectorados/ 1 5.723 3 410.744 3 289.092
Total UVA 112 7.218.575 109 4.312.307 401 12.245.817

Fuente: La UVA en cifras 2009.

Por lo que respecta a la Universidad de Ledn, la informacion incluida en su dltima
memoria académica publicada menciona la concesion, durante el afio 2009, de 373
nuevos proyectos competitivos, lo que sitla el total de proyectos vivos de esta ins-
titucion en los 598. A su vez, declara la firma de 172 nuevos contratos de investi-
gacién al amparo del articulo 83 de la LOU, con lo que el total acumulado asciende
hasta los 274 contratos vivos.

Finalmente, la Universidad de Burgos, por su parte, expone los siguientes datos:

Tabla 8g. Proyectos y contratos de investigaciéon. Universidad de Burgos,

2005-2008

Biotecnologia 19 13 15 19 9 8 15 9
CC. Educacién 17 18 13 17 6 3 4

CC. Histdricas 12 15 14 16 16 4 3 11
Arquitectura 3 2 4 2 1 4 0 1
Derecho Privado 5 5 4 5 2 0 0 0
Derecho Publico 19 16 19 20 2 2 1 3
Didactica 7 8 5 3 2 0 0 1
Economia Aplicada 2 13 9 11 2 2 2 5
Economiay Empresa 11 4 12 11 0 2 6 11
Expresion Gréfica 0 105 3 3 1 0 0 2
Filologia 7 5 15 13 0 0 2 3

Contintia
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Continuacion

Proyectos subvencionados Contratos Articulo 83

Fisica 20 25 22 18 0 0 5 12
Ingenieria Civil 29 291 75 73 40 13 7 16
Electromecanica 8 9 23 17 1 0 5 1
Matematicas 14 2 22 5 3 0 1 3
Quimica 53 35 22 40 7 4 4 8
Total UBU 226 566 277 273 92 42 55 90

Fuente: La Universidad de Burgos en cifras, 2008.

La primera observacion que debemos hacer es reconocer la dificultad analitica ante
la que nos enfrentamos, ya que los criterios de contabilidad que aplican las univer-
sidades son diferentes. Mientras que algunas instituciones solamente toman en
consideracion aquellos proyectos de investigacion que se obtienen en régimen de
concurrencia competitiva, otras incluyen en sus célculos los programas de investi-
gacién que financia la propia institucién. Esta carencia de una informacién estadis-
tica homogeneizada, que ya hemos destacado en varias ocasiones a lo largo del
informe, bien podria convertirse en una linea de mejora para armonizar el espacio
universitario de Castilla y Leén.

No obstante, los datos cosechados de las universidades publicas nos devuelven un
sector con una actividad regular y consolidada, capaz de asegurar proyectos de inves-
tigacién en concursos publicos de alcance estatal y, en ocasiones, internacional. Estos
detalles sitUan a la investigacion universitaria castellano leonesa en una posicion posi-
tiva, ya que consiguen mantener estable uno de los pilares de la estrategia de inves-
tigacion y desarrollo del conjunto de la region, sobre todo en unos momentos en los
que la inversion privada continda mostrando claros sintomas de contraccion.

G6. Recursos y resultados

Recursos disponibles

Los recursos de investigacion presentan desigualdades entre las universidades cas-
tellano leonesas, que obedecen tanto a las dimensiones de las propias instituciones
que ya se han puesto de manifiesto a lo largo de los capitulos anteriores de este
informe. Asi, en este apartado nos centraremos en la dotacion econémica de la que
disponen algunas de las universidades de la Comunidad Auténoma para hacer
frente a las tareas de investigacion comprometidas anualmente. Una vez presenta-
dos estos puntos de partida, nos centraremos en la productividad cientifica de cada
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institucion para lo que recurriremos a diversos indicadores que miden la produccion
cientifica, como las publicaciones, la participacion en reuniones internacionales, la
realizacion de tesis doctorales o el registro de patentes. El objetivo de este apartado
es proporcionar una vision detallada acerca tanto de los elementos con los que
cuenta el sector universitario para acometer su funcién investigadora como de los
resultados que finalmente acaba devolviendo a la sociedad en la que opera.

La Universidad de Salamanca presenta la siguiente distribucion de gastos en I+D-i,
tomando como referencia la fuente de la que proceden los fondos recibidos.

Tabla 9g. Distribucion de los gastos internos en I1+D+i segun la fuente de
los fondos recibidos, en la Universidad de Salamanca, 2005-2009

2005 2006 2007 2008 2009
JCyL 36.081.991  36.769.890  39.015.666 41.323.660  45.781.745
Otros fondos propios ~ 1.823.467 10.155.717 154.413 - -

Subvencién 1+D estatal 7.361.861 6.250.595 13.928.155 10.271.767  11.122.381

Contratos I+D estatal 169.809 260.487 644.435 731.570 528.936
Subvencion I+D

regional 1.169.491 1.830.174 2.455.361 8.320.321 8.314.046
Contratos |+D regional ~ 381.559 650.382 646.585 519.531 589.397
Subvencién 1+D local - - 4.000 10.570 2.968
Contratos |+D local 109.613 136.435 209.424 296.259 192.508
Empresas privadas

y asociaciones 1.009.727 1.977.926 2.051.393 2.440.983 2.064.811
Universidades publicas 2.030 3.381 29.820 53.626 31.139
Inst. privadas sin

animo de lucro 534.013 912.016 1.589.523 1.729.307 2.221.351
De empresas

extranjeras 63.022 60.347 121.707 156.126 250.882
De universidades

extranjeras - 3.722 13.685 - 16.673
De inst. privadas

sin &nimo de lucro - 12.500 10.836 - -
De programas de la UE  1.401.100 586.583 440.381 386.207 647.441
De AA.PP. extranjeras - - - 19.136 25.385
Total 50.107.683 59.610.155 61.336.358 66.259.063  71.789.663

Fuente: La USAL en cifras.
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Por su parte, la distribucion de los recursos destinados para las tareas de investiga-
cién en la Universidad de Valladolid para el afio 2009 es la siguiente:

Figura 7g. Recursos de investigacion de la Universidad de Valladolid, 2009

1.652.400 €

1.490.568 € B Organismos nacionales y europeos

2.923.115 €
| I
187.000 € H Contratos formalizados

Il Contratos de investigacion, premios y otros

4.312.307 €
B Actividades de investigacién y formacién

ez Publicaciones e intercambio cientifico

7.218.575 € M Biblioteca universitaria

Junta de Castilla y Ledn

Fuente: La UVA en cifras 2009.

De estos datos podemos deducir que el 45% de los 27.106.667 euros gue compo-
nen los recursos de investigacion de la UVA procede de la firma de contratos y de
convenios con instituciones, mientras que el 43% procede de la obtencion de pro-
yectos de investigacion a través de las administraciones publica, el 16% de la JCyL
y el 27% procedente de organismos nacionales y europeas. Finalmente, el 12% res-
tante procede de los fondos propios de la UVA.

Por lo que respecta a los recursos destinados a la investigacién nos encontramos,
nuevamente, con realidades diversas en las cuatro universidades publicas de Castilla
y Leodn. Todas ellas cuentan con actividades vivas que garantizan la continuidad de
una via de ingresos necesaria para equilibrar unos presupuestos con tendencia al
endeudamiento. AUn asi, la capacidad de generar investigacion de calidad se sigue
presentando como el mejor aval posible de futuro, tanto desde un punto de vista
financiero como desde la perspectiva de la calidad de la oferta lanzada a la comu-
nidad en la que se insertan.

Resultados de investigacion

Una vez revisados los recursos disponibles, nos centramos a partir de ahora en los
resultados obtenidos por el personal investigador de Castilla y Ledn. Los resultados
de investigacion se miden mediante diversos indicadores, por lo que en estas pagi-
nas hemos optado por centrarnos en algunos de los que se emplean con mayor fre-
cuencia para ilustrar la capacidad de una institucion para desplegar sus tareas de
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investigacion: publicaciones cientificas, participacion en reuniones cientificas, direc-
cién de tesis doctorales y, finalmente, la obtencion de patentes.

Comenzaremos nuestro andlisis con uno de los indicadores mas relevantes, al
menos en el seno de la comunidad investigadora: la publicacion en revistas cienti-
ficas de referencia. La produccion cientifica de las universidades de Castilla y Leon
queda recogida en la siguiente tabla, en la que también se puede observar el peso
relativo de estos resultados respecto al total de la produccion cientifica espafiola.

Tabla 10g. Namero de articulos publicados por cada universidad
en revistas indexadas

ARos Total %

USAL 389 441 512 452 565 586 646 692 792 695 5770 2,6
UVA 385 399 431 446 470 502 566 550 671 593 5013 2,2

UNILEON 124 133 140 175 178 193 244 295 305 282 2069 0,9

UBU 52 63 90 81 96 113 105 148 133 119 1000 0,5
SEK/IE 7 6 7 12 10 9 21 26 31 24 153 0,1
UPSA 0 2 0 3 6 5 0 4 2 6 28 0,0
UEMC 0 0 0 0 0 2 3 6 5 1 17 0,0

Fuente: Informe CYD 2010, a partir de los datos de SciSearch (Thomson Reuters) y de EIDCyT (CSIC).

La suma de la produccion cientifica de las universidades castellano leonesas supone
el 5,3% de toda la produccion espafiola. La distribucion de estos datos evidencia
un gran desequilibrio entre las universidades publicas, con las Universidades de
Salamanca y de Valladolid a la cabeza, y las universidades privadas.

De un modo similar al proceso completado por la Fundacion Conocimiento y
Desarrollo, las universidades también publican informacion acerca de sus resultados
de investigacion. La ausencia de unos criterios de evaluacion estandarizados pro-
voca que los datos resulten dificilmente comparables, pero si que contribuyen a que
este informe complete una panoramica mas detallada acerca de la situacion actual
de la investigacion universitaria en Castilla y Leon. En esta linea, la UVA presenta
las siguientes cifras a la hora de exponer su produccién cientifica en publicaciones
del afio 2009.
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Tabla 11g. Publicaciones cientificas del PDI de la UVA, 2009

Rama de Libros Capitulos en Articulos en
conocimiento volimenes colectivos revistas JCR
Arte y Humanidades 105 322 6
Ciencias Sociales y Juridicas 73 391 27
Ciencias 12 48 180
Ingenieria y Arquitectura 29 115 119
Ciencias de la Salud 10 30 69
Total UVA 229 906 401

Fuente: La UVA en cifras 2009.

La Universidad de Ledn anuncia en su memoria del curso 2009/2010 los siguientes
datos acerca de su presencia en los diversos conceptos que se miden en la ISI Web
of Knowledge:

Tabla 12g. Produccién indexada en ISI Web of Knowledge de la Universidad
de Ledn durante el curso 2009/2010

CC. Ciencias Arte y Total
Experimentales, Sociales  Humanidades

Sanitarias y

Tecnologia
Articulos en revistas 221 20 5 246
Revisiones en revistas 13 5 - 18
Abstracts 36 2 - 38
Otras publicaciones 3 4 3 10

Fuente: Memoria académica de la Universidad de Ledn. Curso 2009/2010.

Por su parte, la Universidad de Burgos presenta los siguientes datos acerca de su
produccion cientifica durante los cuatro cursos que recoge la memoria académica
del afio 2008.
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Asimismo, la participacién en reuniones cientificas también se suele presentar como
un indicador de la dimensién internacional de cualquier institucion de educacion
superior, si bien en muchas de la instituciones consultadas no se lleva una contabi-
lidad detallada de estos datos, o no se hace publica en el contenido de sus memo-
rias académicas.

Tabla 14g. Participacion de investigadores de la Universidad de Burgos
en congresos nacionales e internacionales

Congresos Nacionales Congresos Internacionales

Biotecnologia 65 18 33 20 27 36 23 25
CC. Educacion 25 55 14 21 21 21 6 23
CC. Histdricas 3 23 25 43 12 9 2 4
Arquitectura 3 18 12 16 3 10 1 1
Derecho Privado 4 21 12 9 8 9 4 14
Derecho Publico 9 23 22 28 5 10 7 6
Didéctica 0 9 12 3 15 8 4 4
Economia Aplicada 4 24 21 5 5 10 4 3
Economiay Empresa 17 14 16 19 11 8 12 7
Expresion Grafica 0 6 0 5 4 0 0 0
Filologia 2 12 30 21 15 16 10 7
Fisica 7 29 10 11 27 27 36 28
Ingenieria Civil 28 54 26 43 22 41 40 40
Electromecanica 4 19 7 14 16 15 3

Matematicas 11 17 10 10 8 5 11 8
Quimica 24 51 49 45 34 26 39 28
Total UBU 206 393 299 313 233 251 202 206

Fuente: La Universidad de Burgos en cifras, 2008.

Otro indicador que debe ser tomado en consideracion a la hora de evaluar la capa-
cidad investigadora de las universidades es la cantidad de tesis doctorales leidas en
la institucion. La tesis doctoral se presenta como un requisito imprescindible para el
acceso a la carrera docente e investigadora dentro del sistema universitario, asi
como para el acceso a cualquier centro o instituto centrado exclusivamente en
tareas de investigacion. Se trata, por lo tanto, de una puerta que todas las personas
que deseen dedicar su vida profesional a la investigacion deben cruzar. Ademas, no
debemos olvidar que la etapa cronolégica en la que se realiza una tesis doctoral
suele ser temprana, por lo que los indicadores nos devuelven también informacion
valida acerca de la capacidad de las universidades y, sobre todo en este caso, de los
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departamentos y de los centros universitarios para atraer el talento que atesoran los
jévenes investigadores. Por lo tanto, una revision acerca de los datos de defensa de
tesis y obtencién del titulo de doctor resulta una contribucion interesante para los
objetivos de este informe.

Tabla 15g. Tesis doctorales leidas por Comunidad Auténoma y region
de procedencia, 2008

Extranjeras/os

Total 7.830 1.398 21,2 69,0 9,8
Univ. presencial 7.669 1.379 21,3 68,8 9,9
Andalucia 1.199 198 21,2 68,2 10,6
Aragon 214 18 5,6 83,3 111
Asturias 150 11 9,1 81,8 9,1
Baleares 43 8 25,0 50,0 25,0
Canarias 160 16 18,8 81,3 -
Cantabria 65 4 25,0 75,0 -
Castilla y Le6n 519 136 19,1 73,5 7,4
Castilla La Mancha 102 9 22,2 77,8 -
Catalufia 1.586 372 28,2 62,4 9,4
Com. Valenciana 845 102 8,8 86,3 4,9
Extremadura 93 19 78,9 21,1 -
Galicia 397 69 40,6 55,1 4,3
Madrid 1.588 350 15,7 70,6 13,7
Murcia 205 6 - 100,0 -
Navarra 174 26 3,8 76,9 19,2
Pais Vasco 310 35 8,6 80,0 11,4
La Rioja 19 - - - -
Univ. no presencial 161 19 10,5 84,2 5,3
UNED 153 19 10,5 84,2

uocC 8 - - - -

Fuente: Datos y cifras del sistema universitario espafiol 2010/2011, a partir de TESEO.

Los datos recogidos en TESEO, el servicio que recopila las tesis doctorales a escala
estatal, sitlia a Castilla y Ledn en quinta posicion de la clasificacién autonémica con
la obtencién de 519 titulos de doctorado en el afio 2008, solamente superada por
Madrid (1.588), Catalufia (1.586), Andalucia (1.199) y la Comunidad Valenciana
(845).
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La procedencia geografica de la persona que completa la investigacién doctoral nos
ayuda a confirmar algunos de los datos incluidos en el capitulo de este mismo
informe que trata sobre la dimensién internacional de las universidades. En la
mayoria de los casos, y sobre todo en las autonomias con mayor nimero de tesis
doctorales, nos encontramos con un gran predominio de nuevos doctores proce-
dentes de la zona de América Latina y del Caribe. Por el contrario, el porcentaje de
personas nacidas en la Unién Europea o en otros territorios resulta muy inferior. Las
cuestiones relacionadas con el idioma contintan determinando, en gran medida, la
politica institucional que se desarrolla acerca de los estudios de tercer ciclo.

Si descendemos al nivel singular de cada universidad, también encontramos infor-
macion que nos permite configurar un mapa mas ajustado acerca de la produccion
de tesis doctorales entre las universidades de Castilla y Leon. La Universidad de
Salamanca informa en su Ultima memoria académica de la obtencion de 245 titulos
de doctorado, contando ese mismo curso con 2.377 estudiantes matriculados en
este nivel educativo. Por lo que respecta a la Universidad de Valladolid, en 2009
concedi6 143 doctorados, con la siguiente distribucién por ramas de conocimiento:

Figura 9g. Distribucion por ramas de conocimiento de las tesis leidas en la UVA,
2009

22% 229
B Artes y Humanidades

B Ciencias Sociales y Juridicas
¥ Ciencias
M Ingenieria y Arquitectura

17% Ciencias de la Salud
31%

8%

Fuente: La UVA en cifras, 2009.

La Universidad de Burgos presenta una media de 30 tesis doctorales anuales en el
periodo que va desde 2005 hasta 2008.
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Tabla 169g. Tesis doctorales defendidas en la Universidad de Burgos, 2005-2008

2005 2006 2007 2008
Biotecnologia 1 5 4 7
CC. Educacion 3 5 2 2
CC. Historicas 6 1 2 0
Arquitectura 4 4 2 0
Derecho Privado 0 1 0 0
Derecho Publico 0 1 1 2
Didéctica 3 1 2 0
Economia Aplicada 0 2 1 0
Economia y Empresa 1 1 2 2
Expresion Grafica 0 0 0 0
Filologia 0 1 0 0
Fisica 2 2 3 3
Ingenieria Civil 3 6 6 3
Electromecanica 1 0 0 0
Matematicas 1 1 0 0
Quimica 4 3 5 7
Total UBU 29 34 30 26

Fuente: La Universidad de Burgos en cifras, 2008.

Para concluir con el analisis de los resultados de investigacion, nos centramos en
otro de los indicadores que, paulatinamente, cobran mayor relevancia a la hora de
evaluar el rendimiento cientifico de las universidades, que es la obtencién de paten-
tes. Estos procesos se suelen presentar, también, como una muestra de la conexién
entre el entorno universitario y el entramado empresarial, ya que tras la solicitud de
una patente se encuentra, en la mayoria de las ocasiones, un interés de cara a la
explotacion comercial del invento registrado. Obviamente, la transicion desde un
avance cientifico y tecnologico alcanzado a través de la investigacion universitaria
requiere una inversion en capital econémico de cara a su distribucion mercantil y es
en este punto en el que los avances desde la investigacion predominantemente
béasica y publicamente financiada que se completa en las universidades puede
encontrar conexiones con los intereses de empresas privadas que persiguen su ren-
tabilidad mediante la puesta en el mercado de nuevos productos y servicios.

Tomando como referencia los datos de la Oficina Espafiola de Patentes y Marcas
(OEPM) de 2009, en Espafia se solicitaron 560 patentes, incrementandose en mas
de un 13% los datos del afio anterior.
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Tabla 17g. Patentes solicitadas por cada universidad, 2000-2009

ARos Total %
5

UVA 3 2 1 1 3 3 4 11 12 45 59
USAL 6 9 5 4 2 2 6 2 42 55
UBU - - 1 - 1 2 3 2 19
UNILEON - 3 2 1 1 2 4 2 17

Fuente: Oficina Espafiola de Patentes y Marcas (OEPM).

De este medio millar de solicitudes, 123 tuvieron su origen en alguna de las cuatro
universidades de Castilla y Leén. Por lo tanto, una de cada cinco patentes solicita-
das en Espafia cuenta con participacion de alguna universidad publica castellana y
leonesa.

G7. Ambitos de actuacion para la mejora
de la investigacion

Tras completar una revisiébn a algunos de los principales indicadores acerca de la
produccion cientifica de las universidades de Castilla y Leén y presentar los princi-
pales recursos disponibles para llevar a la practica las tareas de investigacion, en
este apartado se intentan resumir los puntos mas destacados lanzando propuestas
concretas de mejora de cara a un futuro en el que la investigacion cientifica debe
jugar un rol central en el desarrollo de la comunidad autébnoma.

Infraestructuras cientificas necesarias

En el documento que guia de la politica cientifica castellana y leonesa se hace hin-
capié en “el desarrollo de centro tecnolégicos como herramienta clave para la
mejora competitiva de las empresas de Castilla y Leén” (JCyL, 2007: 15). La dota-
cion en cuanto a infraestructuras cientificas tiene en el ambito universitario a uno
de los puntos de referencia. Ante la ausencia de una inversion privada decidida en
el sector de la investigacion, una gran parte del gasto ejecutado en materia de
I+D+i recae en manos del personal investigador universitarios.

En este sentido, un fortalecimiento de la financiacién privada redundaria en un
beneficio, en términos de competitividad, para las propias universidades. Al tratarse
de instituciones de grandes dimensiones dificilmente puede hacer frente a los dina-
micos retos que plantea la economia del conocimiento actual. La vision empresarial,
sobre todo en algunos sectores productivos, resulta clave para alcanzar las metas
gue se establecen en la estrategia regional.
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Medidas de apoyo a la investigacion

La proyeccioén internacional del personal investigador solamente se puede consoli-
dar mediante programas que estimulen el establecimiento de vinculos mas alla del
circulo inmediato de cada equipo de investigacion.

En la Estrategia Regional de Investigacién Cientifica, Desarrollo Tecnolégico e
Innovacién de Castilla y Ledn se establecen “los incentivos a la actividad investiga-
dora en universidades y centros publicos de investigacion como instrumento para
intensificar y extender la actividad investigadora en Castilla y Ledn” (JCyL,
2007:15). En el informe que presentamos no es posible evaluar si estos incentivos
son suficientes, pero lo cierto es que si que hemos podido constatar que el fortale-
cimiento de estos estimulos resulta necesario para mantener o para mejorar el ren-
dimiento de las instituciones universitarias. La investigacion se presenta como una
tarea adicional para un profesorado universitario que estd asumiendo, por otra
parte, un notable incremento de carga docente para poner en marcha el Espacio
Europeo de Educacion Superior. La ausencia de inversion econémica para imple-
mentar estas nuevas metodologias docentes se traduce en la incomodidad del per-
sonal docente que, inevitablemente, acaba descuidando su perfil investigador al
verse sobrepasado por los requisitos formales y materiales del nuevo contexto edu-
cativo. Y por si fuera poco, las tareas de gestion se multiplican, con la aparicién de
nuevas comisiones que restan un tiempo precioso a la realizaciéon de investigacio-
nes. Por lo tanto, la presentacion de unos estimulos que, de algin modo, prioricen
las tareas investigadoras sobre las demds funciones asumidas por el profesional uni-
versitario resulta una demanda necesaria si se pretende que las universidades con-
tinten liderando una buena parte del sector del conocimiento de Castilla y Ledn.

La carrera investigadora en Castilla y Leon

La carrera investigadora en Castilla y Ledn carece de un itinerario claro que pueda
ser expuesto al personal méas joven que da sus primeros pasos en esta actividad pro-
fesional. En su lugar, la precariedad laboral suele resultar predominante en los pri-
meros pasos de una trayectoria orientada hacia la investigacion, una situacion que
no siempre se abandona con el paso de los afios.

En el caso de las universidades nos encontramos con dos situaciones mayoritarias,
cada una de ellas con sus problematicas asociadas. Por una parte, el personal dedi-
cado en exclusiva a la investigacion se encuentra con unas posibilidades de promo-
cion escasas y, cuando son posibles, resultan extremadamente lentas. Esta realidad
se traduce en desmotivacién para un personal altamente cualificado y con una larga
carrera profesional por delante. Por otra, nos encontrariamos a una mayoria del
personal que combina sus actividades de investigacion con las tareas docentes. Se
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trata de un perfil en el que las posibilidades de promocién varian mucho en funcién
del area de conocimiento en el que se adscriba cada individuo. En este sentido, una
mayor claridad acerca de la trayectoria docente que puede describir cada persona
empleada en el sistema regional de investigacion resultaria de gran ayuda, asi como
el acompafiamiento de este documento de acciones que contribuyan a que estas
politicas sean conocidas por las personas interesadas.
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H. PROGRAMAS DE APOYO Y ORIENTACION
AL ALUMNADO

H1. Introduccion

Abordamos aqui cuestiones relativas todas ellas a los estudiantes, pero que carac-
terizan la dimension inclusiva de nuestro sistema universitario y suponen también
la garantia de la equidad, ademas de sustentar la eficacia de las universidades.

Nos ocuparemos pr